= DeFAF

Deutscher Fachverband
fiir Agroforstwirtschaft

Projektmanager (m/w/d) fiir Agroforst-Impulsbiiro in Sachsen-
Anhalt

Fir den Aufbau eines Agroforst-Impulsbiiros in Sachsen-Anhalt suchen wir derzeit eine
motivierte Person fiir das Projektmanagement in Teilzeit (50 %).

Mehr Agroforstwirtschaft bedeutet ein Mehr an Nachhaltigkeit, ein Mehr an Produktivitat, ein
Mehr an Klimaschutz, ein Mehr an Biodiversitat und vielfaltige Landschaften. Deshalb setzt sich
der Deutsche Fachverband fiir Agroforstwirtschaft (DeFAF) e.V. fir mehr Agroforstsysteme in
Deutschland ein. Mit dem geplanten Agroforst-Impulsburo, das durch den DeFAF e.V.in
Kooperation mit dem Okodorf Siebenlinden in Beetzendorf Altmark aufgebaut wird, soll die
Agroforstwirtschaft in der Altmark und dardber hinaus Aufwind erfahren, um die Landwirtschaft
in der Region zukunftsfahig und klimaresilient zu machen.

Ziel ist es, die Agroforstwirtschaft als zukunftsfahigen Losungsansatz in der Landwirtschaft in
der Region bekannt zu machen und eine regionale Anlaufstelle fir Landwirtinnen und Landwirte
zu schaffen. Daflr ist geplant, durch das Agroforst-Impulsbiro

¢ Bildungsveranstaltungen zum Thema Agroforst fiir die Region und dariber hinaus zu
entwickeln und umzusetzen,

e Kooperationen mit Landwirtschaftsbetrieben und anderen Landnutzerinnen und
Landnutzern in der Region zu initiieren,

e Landwirtschaftsbetriebe bei der Umsetzung von Agroforst-Flachen durch Bereitstellung
von Informationen und Wissen zu begleiten,

e die Integration der Agroforstwirtschaft in die Ausbildung von Gartnern und Landwirten
anzuregen,

o zwei Agroforst-Modellflachen anzulegen und zu entwickeln.

Die Finanzierung des Impulsburos wird durch die Khady-Demba-Stiftung, die Daniel-Schlegel-
Umweltstiftung, den Freundeskreis Okodorf e.V. sowie mithilfe von Mitteln von LOTTO Sachsen-
Anhalt finanziert.

Die ausgeschriebene Stelle umfasst 20 Wochenarbeitsstunden und ist vorerst auf 12 Monate
befristet. Eine Verlangerung wird angestrebt und hangt von der erfolgreichen Einwerbung
weiterer Fordermittel im Rahmen des Beschaftigungsverhaltnisses ab. Das Gehalt orientiert sich
an TV-L, je nach Qualifikation der Bewerberin bzw. des Bewerbers bis zur Entgeltstufe 9.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

Fur den Aufbau des Agroforst-Impulsbiros werden Sie eng mit einer zweiten Person
zusammenarbeiten, die die fachliche Umsetzung der oben genannten Schwerpunkte Gbernimmt.
Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Koordination des Aufbaus des Agroforst-Impulsbiros und der damit verbundenen
Aufgaben,

e Budgetplanung und -abrechnung in enger Abstimmung mit der Hauptgeschaftsstelle in
Cottbus,

e Einwerben weiterer Fordermittel und Spenden fir eine Verlangerung des Vorhabens,
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e Netzwerkaufbau und Kontaktpflege zu landwirtschaftlichen Akteuren in der Region,

e Zuarbeiten zur Offentlichkeitsarbeit (Webseitenpflege, aktuelle Meldungen fiir soziale
Medien, Beitrage fir Infobriefe u.a.) und Aktivitaten der Hauptgeschaftsstelle in Cottbus,

e Allgemeine Burotatigkeiten.

lhr Profil:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Agrarwissenschaften,
Forstwissenschaften, Umweltwissenschaften, Kommunikationswissenschaften, Journalismus
oder einer ahnlichen Fachrichtung, alternativ eine abgeschlossene Ausbildung in den
genannten Bereichen mit entsprechender Berufserfahrung,

e Interesse an der Agroforstwirtschaft und Identifikation mit den Zielen des DeFAF e.V.,

e Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit, vorzugsweise im Bereich Landwirtschaft oder Umwelt,
e sehr gute Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit in Deutsch (min. Niveau C1) und Englisch,
e Erfahrung im Projektmanagement und der Beantragung von Fordermitteln,

e Erfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen,

e sehr gute Teamfahigkeit und soziale Kompetenz, Flexibilitat, Eigeninitiative und
Organisationsgeschick,

e Fuhrerschein Klasse B.

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen ein interessantes Arbeitsumfeld, angegliedert an das Okodorf Sieben Linden,
mit einem etablierten, spannenden Seminarbetrieb, einem engagierten Netzwerk, vielen bereits
realisierten Agroforst-Beispielen sowie einem engagierten, ehrenamtlichen Team, das den
Agroforst in Sieben Linden bis jetzt aufgebaut hat.

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung. Diese schicken Sie bitte ausschlieBlich per
E-Mail mit allen Dokumenten in einer pdf-Datei bis zum 25. November 2024 an info@defaf.de.
Kosten, die im Rahmen des Bewerbungsgespraches entstehen, konnen vom DeFAF e.V. nicht
Ubernommen werden.

Um das Bewerbungsverfahren durchfihren zu konnen, ist es notwendig, personenbezogene
Daten zu speichern. Durch Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir
lhre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch
speichern und verarbeiten.

Fur Rickfragen konnen Sie sich gerne an die Geschaftsstelle des DeFAF e.V. wenden, die Sie
telefonisch unter 0355/ 752 132 43 oder Uber die E-Mailadresse info@defaf.de erreichen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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