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Kurzzusammenfassung

Solidarische Landwirtschaft (Solawi) ist eine Form der Alternativen Lebensmittelnetzwerke, die
auf Solidaritat, Verbindlichkeit, Direktheit und Transparenz zwischen Erzeugern und
Verbrauchern basiert. Solawis, die derzeit ein rasant wachsendes Nischenphanomen darstellen,
agieren vorrangig im Gemusebau. Der Obstbau in Mitteleuropa steckt in multiplen Krisen und
kénnte vom Solawi-Konzept profitieren, allerdings gibt es kaum wissenschaftliche Studien dazu.
Daher hat diese Arbeit das Ziel, einen Uberblick Giber die Obst-Solawi-Pioniere im DACH-Raum
(DE, AT, CH) zu geben. Die Fragestellung lautet, wie Obst solidarisch angebaut werden kann.
Dazu wurde 2023 eine explorative Fallstudie mit zehn aktiven und zwei aufgegebenen Solawis mit
Schwerpunkt Obstbau durchgefluihrt, was etwa zwei Dritteln aller Obst-Solawis im DACH-Raum
entspricht. Pro Solawi wurden ein bis zwei im Obstbau tatige Personen in Leitfaden-gestltzten
Experteninterviews zu den folgenden Themen befragt: Merkmale und Funktionsweise von Obst-
Solawis, Voraussetzungen, Vor- und Nachteile, Herausforderungen und Losungsansatze,
Zufriedenheit, Perspektiven. Die Ergebnisse zeigen, dass Obst-Solawis sehr vielfaltige
Erscheinungsformen annehmen und z.B. mit Streuobst, Intensivanlagen oder semi-intensiven
Agroforstsystemen wirtschaftlich betrieben werden konnen, wenn sie bestimmte
Voraussetzungen erflllen. In der Regel funktionieren sie auBerdem besser, wenn sie mit Gemuse
aus Eigenanbau oder von anderen Solawis kombiniert werden und eine gewisse
Professionalisierung aufweisen, z.B. in der Lagertechnik. Problematisch am Obstbau sind u.a.
Langfristigkeit, Saisonalitdt und Anfalligkeit fur Ertragsschwankungen, die aber z.B. durch hohe
Anbauvielfalt und solidarische Absicherungselemente ausgeglichen werden konnen. Auch die
Sicherstellung einer fairen Entlohnung der Erzeuger ist herausfordernd, weswegen diesen eine
hohe intrinsische Motivation abverlangt wird.

Key Words: Solidarische Landwirtschaft, Solawi, Alternatives Lebensmittelnetzwerk, AFN,
Vergleichende Fallstudie, Obstbau, Streuobst, Agroforst, Okologische Landwirtschaft,
Landwirtschaftliche Diversifizierung
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Abstract

Community Supported Agriculture (CSA) is an alternative food network based on solidarity,
commitment, directness, and transparency between growers and consumers. This niche
phenomenon, albeit rapidly growing, mostly focuses on vegetable growing. Fruit growing in
Middle Europe, however, is experiencing multiple crises and could therefore benefit from CSA,
but scientific literature on this topic is almost inexistent. To close this gap, the thesis gives an
overview of the fruit-CSA-pioneers in Austria, Germany, and Switzerland, exploring how fruit can
be produced in a solidary mode. To this end in 2023, an explorative case study involved ten active
and two discontinued CSAs with a strong focus on fruit growing, representing about two thirds of
such initiatives in the three countries. Guided interviews were hold with one to two fruit growers
per initiative, exploring topics including CSA features, preconditions, strengths and weaknesses,
challenges and solutions, growers’ satisfaction, and future perspectives. As results show, fruit
CSAs may take many forms such as traditional standard orchards, intensive orchards, and semi-
intensive agroforestry systems. All of them can be run economically, provided that certain
preconditions are met. Combinations with vegetables helps considerably, either from own
production or in cooperation with other CSAs, as well as a certain degree of professionalisation,
e.g. concerning storage-techniques. Challenges of fruit growing in CSAs include long term
commitment, seasonality, and strong year-to year yield variability, which can be met by several
strategies including high diversification and solidarity. Also, fair wages remain a challenge, thus
requiring farmers to have a high intrinsic motivation.

Key Words: Community Supported Agriculture, CSA, fruit growing, comparative case study,
Alternative Food Network, AFN, meadow orchard, agroforestry, organic agriculture, agricultural
diversification



1 Einleitung und Problemstellung

Die Landwirtschaft steht heute in einem Spannungsfeld aus Anforderungen von allen Seiten: Die
kapitalintensive agrarindustrielle Produktionsweise mit Rationalisierung, Intensivierung,
Mechanisierung und Spezialisierung der Produktion, die Globalisierung und Ubermacht des
Handels, Qualitdtsanforderungen durch die Lebensmittelindustrie, Nachhaltigkeitsforderungen
durch die Gesellschaft und nicht zuletzt die Auswirkungen des Klimawandels setzen Landwirte'
zunehmend unter Druck und zwingen immer mehr landwirtschaftliche Betriebe zum Aufgeben
(Albrecht & Engel, 2009; Burch & Lawrence, 2007; FAO, 2000; Gottfried, 2022; Mahlerwein, 2020).
Um dieser Entwicklung etwas entgegenzusetzen, organisieren sich Produzenten und
Konsumenten in sogenannten Alternativen Lebensmittelnetzwerken (ALN), die sich durch hohe
Nahrungsmittelqualitat, kurze Lieferketten, nachhaltige Produktionsweise, selbstbestimmte
Arbeitsweise sowie direkte Beziehungen zwischen Landwirtschaft und Verbraucher auszeichnen
(Forssell & Lankoski, 2015). Eine besonders direkte und transparente Form von ALN ist die
Solidarische Landwirtschaft (Solawi), engl. Community Supported Agriculture (CSA), in der eine
Gruppe von Konsumenten sich verbindlich fur einen langeren Zeitraum an einen oder mehrere
Hofe bindet und deren Produktionskosten finanziert, wofur sie im Gegenzug die
landwirtschaftliche Ernte erhalt und unter ihren Mitgliedern aufteilt (NSL, 2023b). Solawis haben
sich in den letzten Jahrzehnten in vielen Landern der Welt verbreitet und erhalten auch in der
Wissenschaftsgemeinde wachsende Aufmerksamkeit (Fomina et al., 2022).

War die ursprungliche Vision von Solawi fur Gemischtbetriebe mit breiter landwirtschaftlicher
Produktionspalette gedacht, so hat sich die Umsetzung recht bald auf den Gemusebau
spezialisiert (s. z.B. Groh et al., 1998/2013). Dies erscheint angesichts der oben genannten
Spezialisierungstendenz in der Landwirtschaft zwar verstandlich, wirft aber die Frage auf, ob
nicht auch andere Bereiche der Landwirtschaft von den Vorteilen des Solidar-Modells profitieren
kdonnten. So steht der Obstbau vor ahnlichen, wenn nicht noch gréoBeren technischen,
okonomischen, okologischen und sozialen Schwierigkeiten wie der Gemusebau (s. z.B.
Furmanczyk et al.,, 2022; Bundesinformationszentrum Landwirtschaft, 2022; Steinborn &
Bokelmann, 2007). Literatur zu Solidarischer Landwirtschaft beschaftigt sich jedoch in erster
Linie mit Gemuse-Solawis (s. z.B. Henderson & van En, 2007; KraiB et al., 2016; Struber et al.,
2023); einzig die Machbarkeitsstudie von Kley und Abele (2016) untersucht die Anwendung des
Solawi-Modells im Streuobstbau und formuliert einen vorsichtigen positiven Ausblick.
Mittlerweile finden sich etwa 15 Obst-Solawis in Deutschland, Osterreich und der Schweiz von
sehr unterschiedlicher GroBe und Anbauweise. Es ist jedoch nicht bekannt, wie diese Solawis
organisiert sind, welche Art der Obst-Versorgung sie bieten und welche Auswirkungen sie auf die
Stabilitat und Arbeitsqualitat der Obstbaubetriebe haben. Um fir Forschung und Beratung sowie
interessierte Betriebe oder Konsumentengruppen verlassliche Informationen bereitzustellen,
geht diese Arbeit der Frage nach, wie Solidarischer Obstbau die Versorgung der lokalen
Bevdlkerung decken und den Landwirten ein sicheres Einkommen und faire Arbeitsbedingungen
gewahrleisten kann. Daher soll diese Arbeit einen Uberblick tiber Obst-Solawis in der DACH-

"In dieser Arbeit wird aus Grinden der besseren Lesbarkeit das generische Maskulinum verwendet.
Weibliche und anderweitige Geschlechteridentitaten werden dabei ausdricklich mitgemeint, soweit es fur
die Aussage erforderlich ist.

1



Region? sowie deren Potenziale und Limitationen fiir eine umfassende, hochwertige, nachhaltige
und faire Obstversorgung schaffen.

Dazu bietet Kapitel 1 zunachst eine Einflhrung in Solidarische Landwirtschaft sowie die
krisenhafte Situation des Obstbaus, aus denen dann die Forschungsziele und -frage abgeleitet
werden. Kapitel 2 tragt den aktuellen Wissensstand der Literatur zum Thema Obstbau in
Solidarischer Landwirtschaft zusammen. Kapitel 3 beschreibt die in dieser Arbeit zum Einsatz
kommenden Methoden der Datenerhebung und -auswertung. In Kapitel 4 werden die Ergebnisse
der Forschung vorgestellt und die untersuchten Obst-Solawis fallweise beschrieben sowie
Vergleiche zwischen den Fallen gezogen. Parallel dazu werden die Ergebnisse vor dem
Hintergrund der zuvor beschriebenen Literatur diskutiert. Mit Kapitel 5 schlieBlich sollen
Schlussfolgerungen gezogen und die Arbeit mit einem Ausblick abgeschlossen werden.

1.1 Solidarische Landwirtschaft (Solawi)

Dass das globale Landwirtschafts- und Ernahrungssystem in keiner der drei Kategorien
(6kologisch, 6konomisch, sozial) nachhaltig ist (Albrecht & Engel, 2009), veranlasste
Produzenten und Konsumenten  weltweit, sich in  sogenannten Alternativen
Lebensmittelnetzwerken (ALN) zusammenzufinden. Diese sind charakterisiert durch spezielle
Anforderungen an die Lebensmittel (Qualitatsaspekt, z.B. Nahrwert, Naturlichkeit, Frische),
radikal verkurzte Lieferketten (Lokalaspekt), verstarktes Verantwortungsbewusstsein flr das
bewirtschaftete Land (Nachhaltigkeitsaspekt, z.B. okologische Produktionsweise), Willen zur
Selbstbestimmung (Governance-Aspekt) sowie Wiederherstellung von direkten Beziehungen
zwischen Produzenten und Konsumenten (Vertrauensaspekt). Beispiele fur ALNs sind Hofladen,
Bauernmarkte, Lebensmittelkooperativen (FoodCoops) und Bio- und Regionalladen (Forssell &
Lankoski, 2015).

Unter den verschiedenen Formen von ALNs bildet das Konzept der Solidarischen Landwirtschaft
(Solawi), engl. Community Supported Agriculture (CSA), eine besondere Auspragung, da es sich
mehr als andere der industriellen, unternehmensgesteuerten Markt- und Handelslogik entzieht,
indem es eine alternative Finanzierungsform fur landwirtschaftliche Betriebe anbietet, die auf Ko-
Produktion, Gegenseitigkeit und Solidaritat fuBt (Rosol & Barbosa, 2021). Die Grundprinzipien des
deutschen Netzwerks Solidarische Landwirtschaft (NSL, 2023a) sind in Tab. 1 dargestellt. Im Kern
handelt es sich bei Solawi um eine verbindliche und langerfristige Vereinbarung zwischen einer
Gruppe von Konsumenten® (auch Verbrauchergemeinschaft, VG, genannt) und einem oder
mehreren Produzenten, bei der erstere gemeinsam die Betriebskosten der landwirtschaftlichen

2 DACH-Region ist eine zusammengesetzte Abkiirzung aus Deutschland (D), Osterreich (A) und Schweiz
(CH)

3 Genau genommen ist der Begriff Konsumenten/Verbraucher bei Solawis nicht ganz passend, da die
Mitglieder der Gemeinschaft weit mehr tun als nur ,konsumieren®: Sie gestalten die Landwirtschaft mit,
Ubernehmen Risiken und Verantwortung. Daher nutzen verschiedene Autoren auch die Begriffe
»Prosumenten” (Wortneubildung aus Produzent und Konsument), ,Ernteteiler®, ,Abnehmer“, ,,nicht-aktive
Landwirte“ 0.4. Ahnliches gilt fur die Produzenten (,,aktive Landwirte®).
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Produktion fur ein Jahr aufbringen, deren Ernte die VG unter sich aufteilt®. Dadurch entfallen
Vermarktung und Handel. Die Produzenten werden unabhangiger vom Marktgeschehen, erhalten
finanzielle Sicherheit, Wertschatzung fir ihre Arbeit und die Moglichkeit, an reale BedUrfnisse der
Konsumenten angepasst zu produzieren. Die Konsumenten erhalten ebenfalls Wertschatzung fr
ihre langfristige Verbindlichkeit sowie hohe Produktqualitat, Transparenz und Mitbestimmung
Uberihre Lebensmittel. Beide Seiten teilen solidarisch Risiko und Verantwortung, der personliche
Kontakt ermoglicht Vertrauensbildung (Krai et al., 2016, S.6-7). Ziel ist somit nicht
Gewinnmaximierung der Betriebe oder Kostenminimierung der Lebensmitteleinkaufe, sondern
»die Erhaltung der bduerlichen Landwirtschaft bei fairen Lohnen und einer hohen biologischen
Vielfalt“ (KraiB et al., 2016, S. 9).

Tab. 1: Grundprinzipien der Solidarischen Landwirtschaft (NSL, 2023a)

Grundprinzipien der Solidarischen Landwirtschaft

e Gemeinschaftliche Finanzierung der Landwirtschaft und Teilen der Ernte
o Wertschatzung und Anerkennung

e Direkte Beziehungen und Einbindung von Verbraucher*innen

e Transparenz Uber Jahresbudget und Anbaumethoden

e Zukunftsfahige landwirtschaftliche Praxis

e Soziale Absicherung und gute Arbeitsbedingungen

e Toleranz und Weltoffenheit

Solidarische Landwirtschaft ist der deutsche Name, auf den sich das gleichnamige Netzwerk bei
seiner Grundung 2011 geeinigt hat (siehe auch NSL, 2023b). Da der engl. Begriff international
verstanden und in der Forschung verwendet wird, werden in dieser Arbeit beide Namen
gleichermaBen gebraucht. Die deutschsprachigen Synonyme Gemeinsam Landwirtschaften
(GelLa), Miteinander Landwirtschaften (MiLan) und Solidarische Landwirtschaftskooperative
(SoLaKo) werden vorrangig in Osterreich verwendet (Krall, 2017). In der Schweiz existieren
zusatzlich die Begriffe ,,L’Agriculture Contractuelle de Proximité“ (ACP) in der Westschweiz und
»Regionale Vertragslandwirtschaft® (RVL) in der Deutschschweiz (Scharrer & Rist, 2017).

Entstanden ist die Idee der CSA in Reaktion auf die zunehmende Intensivierung und
Industrialisierung der Landwirtschaft an verschiedenen Orten weltweit: In Japan formierten sich
in den 60er Jahren unter dem Namen Teikei solidarische Erzeuger-Verbraucher-Gemeinschaften
mit dem Ziel, dkologisch wirtschaftende Bauern zu unterstltzen und so die nachhaltige
Versorgung mit Nahrungsmitteln zu sichern (Kondoh, 2015); in den 80ern entstanden in
Deutschland, der Schweiz und den USA die ersten Hofgemeinschaften mit ahnlichen Ideen (siehe
z.B. Groh etal., 1998/2013, S. 236). Rasante Verbreitung fand das Konzept in den USA in den 90er

4 Die Umsetzung dieser Idee kann folgendermaBen aussehen: Die Landwirte erstellen im Voraus eine
Betriebskostenrechnung fur das Wirtschaftsjahr, die idealerweise auch faire Lohne und soziale
Absicherungen enthalt. Darauf aufbauend organisiert die Gemeinschaft der Ernteteiler das
Zusammenkommen der benodtigten Summe fur ein Jahr, z.B. durch monatliche Beitrage.

3



und 2000er Jahren, wo sich heute mehrere Tausend CSA-H6fe® befinden (Hinrichs, 2000; Ostrom,
2007). In Frankreich hat es eine ahnliche Entwicklung gegeben, wo seit 2001 etwa 2000 AMAPs,
wie die franzosische Version von CSA heif3t, gegrindet wurden (European CSA Research Group,
2016, S. 33). Demgegenuber begann die Verbreitung in Deutschland und der Schweiz relativ spat:
waren es 2008 erst 8 Initiativen (KraiB3, 2008), listet die Website des NSL heute 451 Solawis in
Deutschland sowie 103 weitere in Grindung (NSL, 2023b). In der Schweiz sind es etwa 60
Initiativen, die sich seit 2007 gegrindet haben, die meisten davon in der franzésischen Schweiz.
Im Tessin, dem italienischsprachigen Teil der Schweiz, finden sich 14 ,Gruppi di Acquisto
Solidale”“ (GAS), wie die in Italien sehr verbreitete Version der FoodCoop mit Solidarelementen
genannt wird (European CSA Research Group, 2016; Scharrer & Rist, 2017). Die osterreichische
Entwicklung begann noch spater, hier ist die Zahl seit 2011 von einer auf ca. 26 Solawis
angewachsen (European CSA Research Group, 2016, S. 13).

Aufgrund der sehr individuellen Rahmenbedingungen (Hof, Menschen, Land, Kultur, Verstandnis
von Solawi usw.) kdonnen Solawis sehr unterschiedliche Formen annehmen (Groh et al,,
1998/2013, S.228). Trauger Groh, Vorreiter der CSA-Bewegung in Amerika und Autor des
vielgelesenen ersten CSA-Buches ,,Hofe der Zukunft, legte noch groBen Wert auf ein vielseitiges,
biologisch-dynamisch fundiertes Gesamtkonzept mit geschlossenen Betriebskreislaufen und
moglichst umfassender Versorgung der Konsumenten (vgl. Groh et al., 1998/2013). Auch der
Buschberghof, Deutschlands alteste Solawi seit 1988, der Kattendorfer Hof (seit 1998) sowie der
Schmitthof und das Landgut Lubnitz, ebenfalls unter den ersten Solawis in Deutschland,
starteten mit einer breiten Produktpalette ihre Solawi-Projekte (Krai3, 2008). Allerdings hat sich
schnell (in den USA bereits in den 90ern) der biologische Gemusebau als Kernkompetenz
herausgebildet; Getreide und Brot, tierische Produkte wie Fleisch, Milch, Eier, aber auch Obst,
Krauter oder Blumen spielen eine eher untergeordnete Rolle (Cone & Kakaliouras, 1995; Ostrom,
2007; Saltmarsh et al., 2011).°

KraiB et al. (2016, S. 48) schreiben hierzu: ,,Viele sich neu griindende Betriebe starten zunachst
mit Gemuse. Es kann jedoch auch mit jedem anderen Lebensmittel gestartet werden.“ Auch
andere Solawi-Anleitungen und -Ratgeber, Beispielrechnungen etc. beziehen sich in erster Linie
auf den Gemdusebau (Henderson & van En, 2007; Kooperationsstelle fur Solidarische
Landwirtschaft, 2021; KraiB et al., 2016). Welche Produktgruppe(n) eine Solawi auch anzubauen
beschlieBt, entscheidend ist, dass die Bedurfnisse sowohl der Landwirte wie auch der Mitglieder
erfullt werden kénnen (vgl. z.B. KraiB et al., 2016, S. 47).

Ob ein Solawi-Betrieb dkologisch oder konventionell wirtschaftet, ist nicht vorgeschrieben. Die
okologische Wirtschaftsweise passt aber besser zu den Grundprinzipien einer zukunftsfahigen

5 Der Begriff SoLaWi bzw. CSA kann sowohl fiir das Konzept der Gemeinschaftsgetragenen Landwirtschaft
als Ganzes stehen als auch flir eine konkrete, einzelne Gemeinschaft, die nach diesem Konzept arbeitet.

8 In der deutschen CSA-Literatur findet sich gelegentlich der Begriff ,Vollversorgung®, der aber wenig
hilfreich ist, da er suggeriert, dass es moglich sei, samtliche Lebensmittelbedulrfnisse einer Gruppe durch
Solawi abzudecken. Bedurfnisse sind aber individuell unterschiedlich. Zudem wurden einzelne
Produktgruppen in der Anfangszeit systematisch vernachlassigt. Bspw. definierte Krai (2008, S. 40)
Vollversorgung als ,,Getreide, Gemuse, Fleisch, Milchprodukte (...) ohne Salz, oL, Luxusprodukte wie z.B.
Wein“. Obst fallt hier offenbar unter Luxusprodukte, obwohl selbst die Deutsche Gesellschaft flr
Erndhrung aus gesundheitlichen Grunden den taglichen Verzehr von Obst empfiehlt DGE (2023).
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Landwirtschaft. Daher dominiert unter den deutschen Solawis der 6kologische Anbau; nicht alle
Betriebe haben jedoch eine Bio-Zertifizierung (Struber et al., 2023, S. 85).

1.2 Obstbauin der Krise

Die oben angedeutete Entwicklung des globalen Erndhrungssystems machte auch vor dem
Obstbau nicht Halt: Einer Analyse von Zurn & Krusche (2010) zufolge befindet sich die Branche
des Erwerbsobstbaus in Deutschland nach dem Branchenlebenszyklus-Modell von Cassia am
Ende einer Reifephase, die von ausgepragtem Wettbewerb, starker Verhandlungsmacht der
Abnehmer und hohem Druck zur Innovation gekennzeichnet ist. Darauf folgt in der Regel eine
Phase des Niedergangs, zumindest ist jedoch keine Erleichterung zu erwarten (Zurn & Krusche,
2010). Die Zahl der Obstbaubetriebe ist seit Jahrzehnten rucklaufig, immer weniger Betriebe
bewirtschaften immer groBere Flachen. Immer ofter kdonnen die Erlése nicht die
Produktionskosten decken (Steinborn & Bokelmann, 2007). Auch die Auswirkungen des
Klimawandels erschweren die Obstproduktion in Mitteleuropa zunehmend durch steigende
Temperaturen, Trockenheit, Extremwetterereignisse, Krankheiten und Schadlinge (Blanke &
Kunz, 2009; Bundesinformationszentrum Landwirtschaft, 2022; Weber, 2009).

Die Marktgemeinschaft Bodenseeobst eG, eine siddeutsche Erzeugerorganisation fur Tafelobst,
fasst die existenzbedrohenden Herausforderungen folgendermaBen zusammen:

"Die Obstproduktion steht vor groBen Herausforderungen fur die Zukunft. Detailhandel und
Konsumenten fordern qualitativ hochwertige, gesunde, rickstandsfreie und preiswerte
Lebensmittel, deren Produktion nachhaltig und umweltschonend sein soll, zumindest wenn das
Obst in Deutschland produziert wird. Gleichzeitig werden diese Anforderungen bei der
Beschaffung und dem Einkauf von importierten (sic!) Obst zu oft zurickgestellt. Im Ergebnis
bekommen unsere Erzeuger ihre Produktionskosten haufig nicht gedeckt." (Marktgemeinschaft
Bodenseeobst eG, 2020)

Weiters fuhrt sie Belastungen wie zunehmende Wetterunsicherheit, hohen Investitionsdruck und
steigende Arbeitskosten an, die viele Betriebe zum Aufgeben zwingen (ebd.). Hinzu kommen
immer wieder neue weltweite Entwicklungen wie die Covid19-Pandemie oder der Russland-
Ukraine-Konflikt, die dem Erwerbsobstbau schwere wirtschaftliche Schlage versetzen. Die
multiplen Krisen des Obstbaus sind inzwischen zum Normalzustand geworden (vgl. z.B. Knodler,
2022; Schmidt, 2022; Thamm, 2022).

Galt bis vor Kurzem noch der biologische Anbau als Chance fur bessere Entlohnung und
Wertschatzung der Arbeit der Obstbauern, so hat sich dies gewandelt: Auch im Bio-Obstbau
herrscht mittlerweile eine starke Konventionalisierung, die Anspriche an die auBere
Produktqualitat (Makellosigkeit, shelf-life etc.) haben sich denen des konventionellen
Tafelobstes angeglichen. Dies fuhrt, zusatzlich zum ohnehin schon héheren Anbaurisiko und
Arbeitsaufwand im Bio-Obstbau, zu erhdéhten Produktionsverlusten und steigenden Kosten (z.B.
fur Pflanzenschutz) und erhoht damit den Druck auf die Betriebe weiter (oekolandbau.de, 2023).

1.3 Exkurs: Extensiver Hochstammobstbau (Streuobst)

Eine Besonderheit des Obstbaus in Mitteleuropa sind die sogenannten Streuobstwiesen, ein
traditionelles Agroforstsystem mit extensivem Obstbau auf Hochstdammen und gleichzeitiger
Unternutzung als Wiese, Weide oder (historisch) Acker. Es entwickelte sich parallel zu
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Industrialisierung und Urbanisierung des 19. Jahrhunderts und erreichte seinen Hohepunktin den
1930er Jahren, bevor es durch die sich rapide verbreitenden intensiven Niederstamm-Plantagen
abgelost wurde. So sank die mit Streuobst bewirtschaftete Flache in Deutschland in der zweiten
Halfte des 20. Jahrhunderts um ca. 40%; in Osterreich nahm die Zahl der Streuobstbdume im
gleichen Zeitraum um etwa 30% ab, in der Schweiz sogar um 70% (Herzog, 1998). Begrundet wird
dies vor allem mit der geringen finanziellen Rentabilitdt des Hochstammbaus im Vergleich zum
intensiven Anbau; wichtige Treiber des Ruckgangs waren staatliche Rodungspramien, an denen
sich ab 1969 auch die Europaische Wirtschaftsgemeinschaft beteiligte (ebd.). Zudem sind die
heutigen Bestande oft in sehr schlechtem Pflegezustand, was auf mangelnde Nutzungsanreize
und Verlust von Fachkenntnis zurltckzufuhren ist (Degenbeck, 2004). Obwohl heute die
Streuobstwirtschaft in den seltensten Fallen noch rentabel betrieben werden kann, leisten die
verblieben Bestande immer noch einen bedeutenden Beitrag zur Mostproduktion und sowie zur
Selbstversorgung mit Frischobst (ebd.).

Streuobst erfahrtjedoch aus Naturschutzkreisen groBe Unterstutzung aufgrund seinerimmensen
Bedeutung fur die biologische Vielfalt in den drei Auspragungen:

- Genetische Vielfalt (ca. 1400 Apfelsorten und zusammen 1500 Sorten von Birnen,
Kirschen, Pflaumen, Walnussen allein in Deutschland, viele davon seltene und/oder
Lokalsorten),

- Artenvielfalt (Habitat fur insgesamt ca. 2400 Pflanzen- und Tierarten, viele davon selten
oder gefahrdet) und

- Vielfalt an Elementen des Landschaftsschutzes (u.a. Vernetzung von Habitaten,
Bodenschutz, Wasserschutz, Schutz vor Wetterextremen) (Herzog, 1998).

Daruber hinaus tragen Streuobstwiesen als halboffenes Landschaftselement mit jahreszeitlich
wechselndem Erscheinungsbild in einzigartiger Weise zur Landschaftsasthetik und damit dem
physischen und psychischen Wohlbefinden der Menschen bei; sie fordern zudem eine
Verbindung der stadtisch gepragten Gesellschaft zum Land und wirken identitatsstiftend. Bezieht
man diese Aspekte in die 6konomische Bewertung einer ganzen Region mit ein, entsteht das Bild
einer Okologisch und sozial nachhaltigen Anbauform mit auch ékonomisch weitreichenden
Vorteilen fur die Gesellschaft, die es wert sind, von dieser mitgetragen zu werden (Herzog, 1998).

1.4 Forschungsziele und -fragen

Solidarische Landwirtschaft hat sich im Gemusebau in den letzten Jahren sehr stark verbreitet,
wenngleich sie gesamtwirtschaftlich betrachtet ein Nischenphanomen bleibt (Ostrom, 2007).
Die krisenhafte Situation des in der Solawi-Bewegung bisher weitgehend unbeachteten Obstbaus
erfordert ahnliche transformative Antworten (s. oben). Aufgrund der oben angefiihrten Vorteile
der solidarischen Wirtschaftsweise sowohl fir Produzenten wie Prosumenten liegt es nahe, dass
das Solawi-Konzept auch fur eine lokale, saisonale, nachhaltige und faire Versorgung mit Obst
Potenzial haben koénnte. Da es bisher kaum Informationen zu Obst in Solawis im
deutschsprachigen Raum gibt (s.a. Kap. 2.4), kann dieses Potenzial bisher schwer abgeschatzt
werden. Interessierte und Berater bendtigen jedoch verlassliche Informationen, um sich mit dem
Konzept auseinandersetzen zu kdnnen. Auch die Betreiber bereits existierender Obst-Solawis
kdnnten so voneinander lernen. Nicht zuletzt ist das Thema auch fur die Erforschung von
solidarischen Wirtschaftsmodellen in der Landwirtschaft und dartber hinaus interessant.



Die vorliegende Arbeit soll dazu dienen, diesen Informationsmangel zu beheben, und setzt sich
daher die folgenden Ziele:

1. Einen Uberblick tiber Obst-Solawis in D/A/CH erlangen;
2. Ein Verstandnis von den Potenzialen und Limitationen des Obstanbaus in Solidarischer
Landwirtschaft schaffen.

Zur Erreichung dieser Ziele soll die folgende Forschungsfrage fuhren: Wie kann Obst in der DACH-
Region in solidarischer Weise angebaut werden, um die Versorgung der Abnehmer zu decken und
gleichzeitig den Landwirten ein sicheres Einkommen und faires Arbeitsumfeld zu gewahrleisten?

Vor der Beantwortung dieser Frage wird im folgenden Kapitel zundchst der Stand des Wissens
bezuglich Obstbaus in Solawis dargestellt.



2 Obstbau und Solawi: Stand des Wissens

Die Vision des NSL ist "eine gemeinschaftsgetragene, vielfaltige, bedarfsgerecht entlohnte,
okologische und regionale Landwirtschaft, in der die Menschen unmittelbare Verantwortung fur
ihre lokale Grundversorgung tbernehmen" (NSL, 2023a). Doch was bedeutet das im Einzelnen fur
den Solidarischen Obstbau? Um dies zu beantworten, sollen in Kapitel 2.1 zunachst Merkmale
vorgestellt werden, anhand der Solawis geordnet und analysiert werden kdnnen. Kapitel 2.2. geht
auf die Rolle der Vielfalt in der (6kologischen) Landwirtschaft sowie in Solawis ein. Kapitel 2.3
beschreibt praktische Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwischen Obst- und Gemulsebau, um
eine Grundlage zu schaffen fir den Vergleich von Obst-Solawis mit herkdmmlichen CSAs.
AbschlieBend stellt Kapitel 2.3 dar, was aus der Literatur bereits uber Obstbau in CSAs bekannt
ist.

2.1 Grundtypen und Differenzierungsmerkmale von Solawis

Rommel et al. (2022, S.11) bieten eine Ubersicht von Merkmalen, anhand derer Solawis
charakterisiert werden kénnen (s. Tabelle in Anhang 7.1). Die Kernmerkmale, die fur alle Solawis
erfallt sein massen, wurden bereits in Kap. 1.1 vorgestellt. Weiters haben sich in der Praxis drei
organisationale Grundtypen herausgebildet (Striber et al., 2023, S. 30-35), die von Ruter et al.
(2015, S. 23-24) wie folgt beschrieben wurden (Mischtypen maglich):

o Typ 1:Zweiseitige Einzelvertrage / Erzeuger-gefuhrte Solawi
Die Solawi wird weitgehend vom Betrieb organisiert, wodurch am wenigsten juristischer
Aufwand entsteht. Die Mitglieder sind untereinander nur durch ideelle Werte verbunden,
nicht aber rechtlich; sie konnen aber trotzdem in der Organisation, Kommunikation oder
Feldarbeit mithelfen. Jeder Ernteteiler schlieBt einen Einzelvertrag mit dem Betrieb, der
sich jahrlich verlangern kann. Wie bei allen Solawis sind die Betriebskosten transparent
und das Ernterisiko wird geteilt.

e Typ 2: Kooperations-Solawi
Die Mitglieder verbinden sich als Verein oder Genossenschaft zu einer juristischen
Korperschaft. Diese fungiert als Vertragspartner fur den/die landwirtschaftliche(n)
Betrieb(e) und Ubernimmt meist auch einen GroBteil der Organisationsarbeit der Solawi
(Logistik, Kommunikation, ...). Es besteht Giber das gemeinsame ideelle Anliegen hinaus
eine ldentifikation mit dem Gesamtprojekt.

e Typ 3: Mitunternehmer-Solawi
Die Solawi ist als juristische Korperschaft organisiert und fuhrt selbst einen
landwirtschaftlichen Betrieb mit eigenen Angestellten. In manchen Fallen sind die
Mitglieder auch Mitunternehmer. Der einheitliche Rechtstrager ist fur alle Bereiche der
Solawi verantwortlich.

Daneben haben Rommel et al. (2022, S.11) insgesamt 16 Differenzierungsmerkmale wie
Entstehungspfad, GroBe, Angebotsdiversitat oder Mitbestimmung (durch Mitglieder wie
Angestellte) identifiziert, die sich aus der individuellen praktischen Umsetzung der Solawi-
Grundprinzipien ergeben. Der breite Facettenreichtum dieser Merkmale spiegelt die groBe
Vielfalt der Solawis wider. Anhand der Differenzierungsmerkmale ist eine Typenbildung von
Solawis moglich, wie sie z.B. Gruber (2020, S.120) anhand unterschiedlicher Strategien zur



Bewaltigung der Spannung zwischen ideellen Ansprichen und Praktikabilitdt vorgenommen hat
(Mischtypen maoglich):

Strategie 1: Entlastung (selbstorganisiert).

Der selbstorganisierte Solawi-Typ hat die hochste Wertrationalitat, was die starkste
soziale Einbettung erfordert und die hdchsten Anspriche an die Mitglieder stellt. Um
deren Uberforderung der Ressourcen (Zeit, Kompetenzen) zu reduzieren, werden
strukturelle Elemente wie Mitgliederbegleitung eingesetzt

Strategie 2: Niedrigere Anspriiche (partizipativ).

Partizipative Solawis basieren ebenfalls auf hohen ideellen Werten, setzen diese aber mit
weniger Eigenverantwortlichkeit der Mitglieder um. So sind die Anforderungen an die
Mitglieder von vornherein niedriger. Dies setzt aber Kompromissbereitschaft von Seiten
der Erzeuger voraus.

Strategie 3: Professionalisierung (serviceorientiert).

Der serviceorientierte Solawi-Typ hat die niedrigste Wertrationalitat und hat fur Mitglieder
die niedrigste Schwelle bezlglich Zeit und Kompetenzen. Um einer fehlenden
Identifikation mit dem Betrieb entgegenzusteuern, setzen die Betreiber auf
Professionalisierung und Kommunikation. Die Mitglieder werden trotzdem noch
grundlegend eingebunden, z.B. in der Jahresversammlung oder der Abholung der
Ernteanteile.

2.2 Vielfalt in der Landwirtschaft

Vielfalt in der Landwirtschaft kann nach Lemmerer (2014) wie folgt unterteilt werden:

geplante Biodiversitat: vom Landwirt gezielt eingefuhrte Vielfalt biologischer Elemente
wie z.B. Nutzpflanzen, -tiere, Hecken;

assoziierte Biodiversitat: Wildtiere und -pflanzen, die die gebotenen Strukturen frei
besiedeln;

soziale Diversitét: Vielfalt der Menschen im betrachteten (Agrar- und Erndhrungs-)System
und ihre Beziehungen und Interaktionen;

kulturelle Diversitat: Strukturelle Vielfalt im Erndahrungssystem, von lws. Betrieben uber
Verarbeiter hin zu Handel und weiteren Akteuren, inkl. Diversitat der verwendeten
Praktiken und Methoden.

Der Gegenpol der Diversitat kann als Uniformitat bezeichnet werden. Gezielte Verdnderungen der
Diversitat kdnnen in zwei Richtungen vonstattengehen:

2.21

landwirtschaftliche Diversifizierung: Erhdhung der Vielfalt der Produktionszweige
und/oder der Produkte innerhalb dieser,

landwirtschaftliche Spezialisierung: Verringerung derselben und Konzentration auf ein
oder wenige Produkte oder Produktgruppen (vgl. Lemmerer, 2014, S. 9).

Vielfalt in der 6kologischen Landwirtschaft

Die CSA-Bewegung kann in ihren Ursprungen als Teil der Agrardkologie-Bewegung angesehen
werden. Umweltbewusste Konsumenten, die typischerweise einen GrofBteil der CSA-

Gemeinschaften stellen (vgl. z.B. Bougherara et al., 2009), fordern meist eine 6kologisch sensible
Landwirtschaftsweise ein. Die Okologische Landwirtschaft gilt weltweit als verlasslicher
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Standard fur nachhaltige und zukunftsfahige Wirtschaftsweise (IFOAM-Organics International,
2019). Um die Okolandbau-Bewegung zu stirken und eine internationale Vergleichbarkeit zu
schaffen, wurde 1973 IFOAM-Organics International gegriindet. Obwohl Solawi prinzipiell auch
konventionell wirtschaftenden Betrieben offensteht, dienen die Oko-Richtlinien zumindest als
Orientierungspunkt fur eine nachhaltige und damit auch fur die Solidarische Landwirtschaft.

Nach IFOAM-Organics International folgt die Okologische Landwirtschaft den vier
Grundprinzipien Gesundheit, Okologie, Fairness und Fiirsorge (engl. health, ecology, fairness,
care). Das Prinzip der Okologie bedeutet, die Bildung geschlossener ékologischer Kreislaufe zu
fordern und externe Inputs der Landwirtschaft zu minimieren. Die wird z.B. erreicht durch
vielfaltige Fruchtfolgen, die Erhaltung oder Anlage von Wildtier-Habitaten und die Verwendung
von regional angepassten Praktiken, Nutzpflanzen und -tieren. Die Schaffung gesunder,
funktionierender Agro-Okosysteme geht also Hand in Hand mit der Férderung der Vielfalt in allen
Bereichen der Landwirtschaft (Altieri, 1995; IFOAM-Organics International, 2019). So bietet die
bauerliche, d.h. vielfaltige und kleinstrukturierte Landwirtschaft ein erhebliches Potenzial der
Produktionssteigerung durch Synergieeffekte zwischen den einzelnen Produktionszweigen, wie
aus der Agrarokologie-Forschung seit langem bekannt ist (Altieri, 1995). Beispielsweise kann die
Integration von Tierhaltung in Obstparzellen den dortigen Schadlingsdruck deutlich mindern, die
Bodenfruchtbarkeit verbessern und die Produktionsleistung durch hoheres Tierwohl steigern
(Bestman & Timmermans, 2017; Corroyer, 2017). In der industriellen Landwirtschaft sind solche
Synergieeffekte aufgrund der mit Diversifizierung verbundenen Kostensteigerung jedoch haufig
nicht zuganglich, kleinbauerliche Betriebe hingegen beziehen daraus bedeutsame
Effizienzvorteile (Altieri, 1995).

Daruber hinaus verlangt das Prinzip der Firsorge grundsatzlich die Bildung und Erhaltung
resilienter Agrarokosysteme, um langfristig die Erndhrungssicherheit sicherzustellen (Altieri,
1999). Dies kann nur durch Herstellung von Redundanz in der (funktionellen) Vielfalt Gber das
MindestmaRB hinaus gewahrleistet werden. Diversitat ist also auch eine ethische Voraussetzung
der 6kologischen Landwirtschaft (Lemmerer, 2014, S. 10).

Trotz dieser prinzipiellen Verortung der okologischen Landwirtschaft als diversitatsfordernde
Methode besteht in der Praxis weltweit schon seit langerem eine als Konventionalisierung
bezeichnete Entwicklung der Simplifizierung, Spezialisierung und Homogenisierung. Dieser
Prozess kann als besorgniserregend eingestuft werden, da sie den oben beschriebenen Werten
zum Teil entgegensteht. AuBerdem unterwandert sie die Glaubhaftigkeit der gesamten Bewegung
und erschwert die Distinktion vom konventionellen Anbau, mit negativen Konsequenzen z.B. in
Vermarktung und Foérderung (vgl. Lemmerer, 2014, S. 11).

Spezialisierung ist aber nicht per se schlecht, sondern stellt genau wie die entgegengesetzte
Diversifizierung eine grundlegende Strategie der Betriebswirtschaft dar. Auch in der
Agrarwirtschaft gilt es stets zwischen den beiden Polen abzuwagen, die jeweils ihre eigenen
Vorteile bieten: So kann Spezialisierung z.B. Arbeitsablaufe vereinfachen und aufgrund des
Skaleneffekts (economies of scale) Produktivitat erhohen und Produktionskosten verringern,
wahrend Diversifizierung ebenfalls 6konomisch vorteilhaft sein kann, etwa durch Verbundeffekte
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(economies of scope), Risikostreuung, Einkommensstabilisierung oder Vermarktungsvorteile’
(Blancard et al., 2016).

2.2.2 Vielfaltin der Solidarischen Landwirtschaft

"Solidarische Landwirtschaft (...) bedeutet Vielfalt": Mit diesen Worten beginnt die Einleitung des
Grundlagentextes des NSL (2023a). In diesem Abschnitt werden die Aspekte landwirtschaftlicher
Vielfalt (s.0.) auf ihre Anwendbarkeit in Solawis untersucht. Die Ergebnisse sind in Tab. 2Fehler!
Verweisquelle konnte nicht gefunden werden. zusammengefasst.

Zu den Grundprinzipien von Solawi gehort eine ,,zukunftsfahige landwirtschaftliche Praxis®, die
»aktiv zum Erhalt der biologischen Vielfalt, zum Humusaufbau wie auch Boden- und
Gewasserschutz bei[tragt]“ (ebd.). Dies kann die geplante und assoziierte Biodiversitdt auf
Solawi-Betrieben betrachtlich erhéhen, was wiederum notwendig ist fur die langfristige
nachhaltige Ernahrungssicherheit der Region.

Diversitat ist Uber ihre Rolle in der 6kologischen Landwirtschaft hinaus ein Charakteristikum der
Solawi-Bewegung insgesamt: Jede Solawi prasentiert sich als einzigartig, "da ihre Menschen,
Tiere, Boden und Pflanzen einzigartig sind" (ebd.). Sie "organisieren sich (...) eigenstandig nach
den Interessen und Bedurfnissen der Beteiligten" (ebd.) und sind daher gelebte kulturelle
Diversitat. Solawi erfordert jedoch von allen Seiten eine bewusste Ubernahme von
Verantwortung: Die Konsumenten stehen ideell und finanziell fur faire Arbeitsbedingungen der
Produzenten ein, und die Produzenten 6ffnen sich und ihren Betrieb der Mitgestaltung durch die
Konsumenten. Beides geht mit Einschrankungen und Umstellungen einher und bedarf Hingabe
und Vertrauens (KraiB et al., 2016, 7 u. 14-16).

Zudem zahlen zu den Grundprinzipien des Netzwerks explizit ,direkte Beziehungen und
Einbindung von Verbraucher*innen® sowie ,Toleranz und Weltoffenheit® (NSL, 2023a), beides
wesentliche Aspekte der sozio-kulturellen Diversitat® in der Landwirtschaft. Erst durch den
direkten Kontakt werden Austausch, voneinander Lernen und gegenseitige Wertschatzung
moglich. Auch die in vielen Solawis praktizierte solidarische Beitragsfindung unter den
Mitgliedern® erhoht die soziale Diversitat, da auch Haushalte mit niedrigerem Einkommen die
Chance erhalten, einen Anteil zu beziehen (KraiB et al., 2016, S. 38). In organisatorischer Hinsicht
verursacht die hohe soziale wie kulturelle Vielfalt innerhalb von Solawis jedoch oft erheblichen
Mehraufwand im Vergleich zu herkdommlichen Landwirtschaftskonzepten, da Planung und

7 Beispielsweise fordert ein vielfaltiges Produktangebot die Attraktivitat von Solawis und Direktvermarktern
(Hofladen, Marktstand etc.), wahrend eine vielfaltige Land(wirt)schaft fur viele nicht-landwirtschaftliche
Betriebszweige (Tourismus, Schulbauernhof 0.4.) geradezu Voraussetzung ist.

8 Da soziale und kulturelle Diversitat sich oft Uberlappen und miteinander interagieren, werden sie hier
zusammengefasst dargestellt. Beispielsweise steuert die (soziale) Vielfalt der Beziehungen in und um
Solawis direkt die kulturellen Aspekte der Landwirtschaft, und (kulturelle) Vielfalt von Akteuren, Strukturen
und Praktiken schafft neue soziale Dynamiken. Ahnliches gilt fiir geplante und assoziierte Biodiversitit.

9 Gangiges Mittel der Beitragsgestaltung nach Selbsteinschatzung ist z.B. die Bieterrunde, in der die
Mitglieder ihren individuellen Finanzbeitrag selbst festlegen konnen. Erst wenn die Summe der Gebote den
Gesamtetat deckt, ist die Finanzierung des Betriebes fur das Jahr gesichert. Dies geschieht durch
groBziigige, eben solidarische Mehrzahlung durch diejenigen Mitglieder, denen mehr finanzielle
Ressourcen zur Verfugung stehen als anderen.
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Organisation der Solawi einige Arbeitszeit in Anspruch nehmen kénnen (vgl. z.B. KraiB et al., 2016,
S. 14-16). Zugleich bietet eben diese kulturelle und soziale Diversitat wertvolle Ressourcen an
(freiwilliger) Arbeitskraft, die andere Vermarktungswege nicht haben. Solawis sollten diese
freiwillige Mitarbeit der Mitglieder nutzen, um die Arbeitsbelastung fur die Produzenten ertraglich
zu halten, beispielsweise in der Mitgliederorganisation, Finanzierung/Buchhaltung, internen und
externen Kommunikation, Logistik der Lebensmittelverteilung oder bei Arbeitseinsatzen in der
Landwirtschaft, die viele Hande erfordern (vgl. z.B. KraiB et al., 2016, 17, 25-27, 39, 50).

Was die Produktvielfalt betrifft, erheben Solawis langst nicht (mehr) den Anspruch, samtliche
Lebensmittel, die theoretisch unter den jeweiligen geo-klimatischen Bedingungen produzierbar
waren, auch tatsachlich anzubauen; je nach Zielen, Fahigkeiten und Ressourcen der
Gemeinschaft konzentriert sich das Angebot meist auf einzelne Produktgruppen. Vergleicht man
Veroffentlichungen zu Solawi in verschiedenen europaischen Landern, so spiegelt sich dies
wider: Mit Abstand die meisten Solawis bauen Gemuse an, eine Produktgruppe, die eine groBe
Auswahlmadglichkeit an Arten und Sorten beinhaltet (s.a. Kap. 2.3). Es handelt sich also um
Spezialisierung auf einen Betriebszweig bei gleichzeitiger Diversifizierung innerhalb dessen; viele
Solawis erganzen dies jedoch durch zusatzliche Produktgruppen in mehr oder weniger groBer
Vielfalt und mit meist untergeordneter Prioritadt. Andererseits finden sich vereinzelt auch stark
spezialisierte Solawis ganz ohne Gemuse, z.B. Eier-, Honig-, Pilze-, Obst- oder Wein-Solawis
(European CSA Research Group, 2016; |G Solidarische Landwirtschaft, 2023; Kooperationsstelle
fur Solidarische Landwirtschaft, 2021; KraiB, 2008; KraiB et al., 2016; vgl. z.B. NSL, 2023b;
Saltmarsh et al., 2011).

Innerhalb der angebauten bzw. hergestellten Produktgruppen sollte angestrebt werden, die
groBtmogliche Vielfalt und Qualitat zu erzeugen, um die Bedurfnisse der Mitglieder bestmadglich
zu decken (KraiB, 2012, S. 107; KraiB et al., 2016, S. 43-44). Eine hohe Produktvielfalt reduziert
zudem das Risiko von Ernteausfallen durch Streuung, was in Solawis insofern wichtig ist, als das
Risiko von allen geteilt wird und Ausfalle von den Mitgliedern mitgetragen werden mussen (s. Kap.
1.1). Nicht zuletzt bietet Produktdiversifizierung die Moglichkeit, seltene und im Handel schwer
erhaltliche Arten und Sorten anzubieten, was die Solawi-Mitgliedschaft besonders attraktiv
machen kann (KraiB3 et al., 2016, S. 43-44). Es stellt sich jedoch die Frage, wie hoch die Vielfalt
sein muss, um einerseits die Bedurfnisse der Abnehmer zu decken, andererseits eine
Uberforderung der Produzenten durch zu viele Spezialanforderungen zu vermeiden.

Zudem kann die Solidaritat der Gemeinschaft fur die Landwirtschaftsbetriebe es ermoglichen,
einzelne Produktionszweige selbst dann zu erhalten oder sogar auszubauen, wenn sie
betriebswirtschaftlich fur den Hof nicht rentabel waren, weil sie zu klein sind oder z.B. die
Verwendung alter Nutztierrassen oder Obstsorten weniger Ertrag bringt. Voraussetzung ist
allerdings, dass die Mitglieder die dadurch ermdglichte Vielfalt schatzen und bereit sind, dies
finanziell und ideell zu unterstltzen (KraiB et al., 2016, S. 9).

Eine weitere Modglichkeit, die Produktvielfalt fur die Mitglieder zu erweitern, ist die regionale
Kooperation mit anderen landwirtschaftlichen Betrieben (oder Solawis). Dies erhoht einerseits
die biologische, soziale und kulturelle Diversitat, da das Lebensmittelnetzwerk durch zusatzliche
Akteure, Strukturen und Praktiken erweitert wird. Dies kann auch landwirtschaftliche
Synergieeffekte schaffen, z.B. durch positive Interaktionen zwischen Ackerbau und Tierhaltung.
Andererseits erlaubt es den verschiedenen Akteuren, sich auf einzelne Produktgruppen zu
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fokussieren und Arbeitsablaufe zu erleichtern, was auf Betriebsebene eine wirtschaftlich
vorteilhafte Spezialisierung ermoglicht (KraiB et al., 2016, S. 47). Durch Verbindlichkeit der
Vereinbarungen und die Integration von Risikoteilung oder anderen Solidarelementen kann
versucht werden, die Kooperation oder den Zukauf moglichst nah an den Grundprinzipien der
Solidarischen Landwirtschaft zu gestalten (Struber et al., 2023, S. 148-150).

Tab. 2: Aspekte von Vielfalt und ausgewahlte Konsequenzen fur die Solidarische Landwirtschaft

(eigene Darstellung)

Produktvielfalt - Schafft Mehrarbeit
- Erfullt Nahrungsbedurfnisse
- Erhoht Attraktivitat
Biodiversitat - Stabilisiert Agrarokosystem

- Sichert Ernahrung nachhaltig
- Erhalt genetische Vielfalt

Sozio-kulturelle Diversitéat - Erfordert Hingabe, Vertrauen, Wertschatzung
- Ermoglicht Kontakt u. Austausch

- Erdffnet Ressourcen

- Schafft Synergieeffekte

In der Solidarischen Landwirtschaft ist Diversitat ein Haupt-Charakteristikum, wobei sich oft ein
Konfliktpotenzial zwischen erwiinschter Diversifizierung auf der einen und bisweilen notwendiger
Spezialisierung auf der anderen Seite ergibt. In diesem Spannungsfeld muss jede Solawi
geschickt navigieren, um erfolgreich zu sein. Kraif3 et al. (2016, S. 47) fassen dies auf etwas
paradoxe Weise zusammen:

»Umstellung auf Solidarische Landwirtschaft bedeutet, sich auf Vielfalt zu
spezialisieren.”

2.3 Gemeinsamkeiten und Unterschiede von Obst- und Gemiisebau

Der Gartenbau, zu dem unter anderem Gemuse- und Obstbau zahlen, ist "im Vergleich zum
Ackerbau eine sehr intensive Form der Landbewirtschaftung mit hoher Wertschopfung. Auf nur
1,3% der landwirtschaftlichen Nutzflache in Deutschland erzielt allein der
Produktionsgartenbau' etwa 12% der Bruttowertschopfung und beschéaftigt fast 15% der
Arbeitskrafte in der Landwirtschaft" (Dirksmeyer & Garming, 2022). Unter Gemuse versteht man
eher herzhafte, meist von Wurzel, Knollen, Stangel oder Blatt stammende Pflanzenteile von
einjahrigen, krautigen Kulturpflanzen, die haufig gekocht zubereitet werden oder auch
weiterverarbeitet bzw. als Konserven vermarktet werden (vgl. Garming et al., 2023). Es wird grob
eingeteilt in die Kategorien Fruchtgemuse, Blatt- und Stangelgemuse, Wurzel- und

0 Produktionsgartenbau: Erzeugung und Vermarktung hochwertiger pflanzlicher Produkte flr die
Erndhrung, die Gestaltung und die Forstwirtschaft, in Abgrenzung zum Dienstleistungsgartenbau.
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Knollengemuse, Kohlgemuse, Hulsenfrlichte sowie Zwiebelgemuse. Obst hingegen bezeichnet
meist suB schmeckende Fruchte mit Kernen von mehrjahrigen, verholzenden Pflanzen, die weiter
unterteilt werden kénnen in Baumobst (Kern- und Steinobst) und Beerenobst. Obwohl auch
hiervon Konserven angeboten werden, ist der Frischverzehr die mit Abstand wichtigste
Konsumierungsart. Die genannten Kategorien sind nicht streng botanisch zu verstehen, sondern
folgen oft eher praktischen Erwagungen, weswegen die Grenzen flexibel gezogen werden (ebd.).

2.3.1 Verbrauch und Versorgung

In Deutschland wurden im Jahr 2020 rund 10 Mio. Tonnen Gemtuse und 8,7 Mio. Tonnen Obst,
inklusive Obsterzeugnisse verbraucht. Der Gemuseverbrauch ist seit 2000 um 2,3 Mio. Tonnen
angestiegen, wahrend der Obstverbrauch seit 2010 zwischen 8,3 und 8,9 Mio. Tonnen schwankte
(Garming, 2022a, 2022b).

2020 wurden pro Kopf etwa 109 kg Gemuse und 105 kg Obst verzehrt. Obwohl Tafelapfel die
meistverzehrte einheimische Obstart sind, entfielen nur etwa 13% des gesamten Obstkonsums
(oder 14 kg pro Kopf) auf Tafelapfel, wahrend uber die Halfte des Obstverbrauches auf Arten
zuruckgeht, die in Deutschland nicht angebaut werden konnen (Zitrusfrichte, Bananen und
weitere Exoten) (DBV, 2022; Garming, 2022a, 2022b, 2022c).

Wie Tab. 3 zeigt, liegen die Zahlen fiir Deutschland und Osterreich sehr dhnlich. In der Schweiz
wird etwa ein Drittel weniger Obst und Gemuse konsumiert, wobei hier nur der Konsum frischer
Produkte berlcksichtigt wurde. Rein fur Tafeldpfel liegen Deutschland und die Schweiz gleichauf,
Osterreich jedoch deutlich voraus. Die Statistik-Seite des Deutschen Bundesministeriums fir
Erndhrung und Landwirtschaft gibt einen Obstkonsum ohne Zitrusfrichte von 70 kg pro Kopf an,
wobei andere exotische Frichte wie Bananen jedoch nicht ausgeschlossen sind
(Bundes-ministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft, 2023).

Beim Selbstversorgungsgrad (SVG), der den Anteil der Inlandserzeugung am Inlandsverbrauch
misst, ergibt sich folgendes Bild: Beim Gemiise liegt Osterreich mit 59% vor der Schweiz (50%)
und Deutschland (36%). Ein Grund fur den weit unter 100% liegenden SVG bei GemuUse ist hach
Strohm et al. (2016, S. 109) die groBe Beliebtheit warmeliebender Arten wie Tomaten und Gurken,
die im sudeuropaischen Ausland glunstiger angebaut werden kénnen, wenngleich sie auch in
Mitteleuropaim geschutzten Anbau (z.B. Gewachshaus) gedeihen. AuBerdem hat sich ldngst eine
ganzjahrige Nachfrage nach frischem Gemuse etabliert, die aufgrund der kurzen Lagerbarkeit der
Produkte haufig durch Importe bedient wird.

Der SVG fur Obst umfasst eine noch groBere Spanne: Die Schweiz liegt mit 80% deutlich vor
Osterreich mit 50% und Deutschland mit nur 15%. Letzterer Wert ist jedoch zum Teil dadurch zu
erklaren, dass hier von den exotischen Obstarten nur Zitrusfrichte ausgenommen wurden;
dennoch ist der Unterschied markant. Der groBe Vorsprung der Schweiz wiederum ist nur zum
Teil erklarbar durch die Beschrankung der Schweizer Statistik auf einheimisches Baumobst;
Beerenobst, das in den Werten fiir Deutschland und Osterreich inkludiert ist, hat meist einen sehr
niedrigen SVG (z.B. Deutschland 2021: Himbeeren 10,5%, Heidelbeeren 19,8%, Erdbeeren
37,2%). Betrachtet man jedoch nur den SVG fur Tafelapfel (DE 60%, AT 88%, CH 97%), so spiegelt
sich eine ahnliche Verteilung wie beim Obst insgesamt wider (jedoch auf hdherem Niveau), was
insofern eine hohe Aussagekraft hat, als Apfel das mit Abstand meistverzehrte einheimische Obst
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darstellen (Bundesamt fur

Landwirtschaft,

2022; Bundesministerium fur

Land- und

Forstwirtschaft, Regionen und Wasserwirtschaft, 2022; Garming, 2022a, 2022b, 2022c).

Tab. 3: Pro-Kopf-Verbrauch und Selbstversorgungsgrad fur Obst und Gemuse in Deutschland,

Osterreich und Schweiz

Pro-Kopf-Verbrauch 2020 Selbstversorgungsgrad

DE AT CH DE AT CH
Gemiuise gesamt 109 kg 118 kg 73 kg® 36%* 59%* 50%°
Obst gesamt 105 kg 75 kg - 15%° 50%* -
Obst ohne Sudfriichte 70 kg’ 39 kg 23 kg? - - 80%°>*°
Tafelapfel 14 kg 19 kg? 15 kg 60%° 88%° 97%”

Legende: gesamt = inkl. Verarbeitung; ' = hier nur Obst ohne Zitrusfriichte; 2 = nicht bekannt, ob Tafelapfel oder
Apfelinsgesamt; ® = nur frisch; * = Durchschnitt der Jahre 2004-2020; 5 = Durchschnitt der Jahre 2010-2020; © = nur
Kern- und Steinobst; 7 = nur 2019.

(Bundesamt fur Landwirtschaft, 2022; Bundes-ministerium fur Erndhrung und Landwirtschaft, 2023;
Bundesministerium fir Land- und Forstwirtschaft, Regionen und Wasserwirtschaft, 2022; Garming, 2022a, 2022b,
2022c; Statista, 2020)

Vor allem das Gemuse zeichnet sich durch eine hohe Artenvielfalt aus. Beim Gemuse sind die
wichtigsten Arten, bezogen auf den Pro-Kopf-Verbrauch in Deutschland, Mo6hren mit 11,5 kg,
Zwiebeln (9,4 kg) und Tomaten, frisch (8,1 kg) (Strohm et al., 2016). Beim Obst sind es hingegen
wenige Arten, die im mitteleuropéischen kalt-gemaBigten Klima gedeihen. Von diesen ist der
Apfel die meistverzehrte Art, ein Obst, das eine beachtliche Sortenvielfalt aufweist. Weitere
vielverzehrte Arten sind vor allem Sudfriichte wie Bananen, Tafeltrauben sowie Zitrusfriichte und
deren Erzeugnisse (Garming, 2022b). Eine Vielzahl anderer Obst- und Gemusearten wird in
weitaus geringeren Mengen konsumiert. Obwohl die meisten Gartenbauprodukte nur saisonal
verfugbar sind, perfektioniert der globale Handel heute die ,,Illusion der standigen Verfugbarkeit®
(KraiB3, 2008) und Konsumenten nutzen dieses Angebot bereitwillig, wie z.B. am rasant steigenden
Verbrauch von importierten Himbeeren und Heidelbeeren auBerhalb der heimischen Saison
sichtbar wird (vgl. Buichele, 2018, S. 494-495). Vielfalt in der Ernahrung ist also im Trend,
regionale und saisonale Ernahrung dagegen eher eine Nischenerscheinung.

2.3.2 Anbaufliachen und Betriebsstruktur

Zusammen belegen Obst- und Gemusebau in Deutschland etwa 1% der landwirtschaftlichen
Nutzflache, in Osterreich knapp 1,3% und in der Schweiz etwa 2%. Der Gemiisebau belegte 2021
in Deutschland eine Flache von rund 131.000 ha, was einen Anstieg seit 2010 um 22% bedeutet.
Der Anteil der 6kologisch bewirtschafteten Flache betragt 14% oder 18.000 ha und hat seit 2012
eine Steigerung um 72% erfahren (Garming, 2022a). In Osterreich betrug die Anbauflache von
Gemuse Uber 18.000 ha (Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft, Regionen und
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Wasserwirtschaft, 2022) und in der Schweiz uber 14.000 ha (Bundesamt flir Landwirtschaft,
2022).

Die Obstbauflache lag 2022 in Deutschland bei rund 58.000 ha, davon 49.000 ha Baum- und
9.000 ha Strauchobst. Der Anteil der 6kologisch bewirtschafteten Flache betrug etwa 22%. Der
Apfelanbau allein belegte bereits 33.100 ha oder 70% der Baumobstfladche; etwa 24% der
Apfelanbauflache wird dkologisch bewirtschaftet (Destatis, 2023).

In Osterreich hingegen gibt etwa 15.700 ha Obstanlagen, davon knapp 7.700 ha oder 49%
Apfelanlagen. Dabei werden ca. 4.800 ha oder 35% der gesamten Obstanbauflache okologisch
bewirtschaftet (Bundesministerium flur Land- wund Forstwirtschaft, Regionen und
Wasserwirtschaft, 2022). In der Schweiz betragt die Obstanbauflache rund 7.000 ha, davon 6.100
ha Baumobst (Bundesamt fur Landwirtschaft, 2022).

Wie in Kap. 1.2 dargestellt, ist der Streuobstanbau in Deutschland, Osterreich und der Schweiz,
wenn auch flachen- und ertragsmaBig nicht unerheblich, weiterhin im Niedergang begriffen. In
Baden-Wurttemberg etwa, dem Bundesland mit dem meisten Obst- und Streuobstbau in
Deutschland, gab es 2015 nur noch ca. 9,3 Mio. Streuobstbdume mit einer ungefdhren
Artenverteilung von 50% Apfel, 23% Kirschen, 14% Zwetschen, 11% Birnen und 4%
Walnussbaume. Der Pflegezustand der Anlagen sowie die Altersstruktur der Baume ist
besorgniserregend. Zahlen Uber die Erntemengen von Streuobst werden nicht mehr erhoben, fur
Selbstversorger und Direktvermarkter sowie die Verarbeitungsindustrie ist es jedoch weiterhin
eine wichtige Obstquelle. Gehandelt wird heutzutage fast ausschlieBlich nur noch
Verarbeitungsobst in der GréBenordnung von schatzungsweise 300.00 — 700.000 t Apfel pro Jahr,
abhangig von Alternanz und Witterung (Blichele, 2018, S. 15-16).

2021 gab es in Deutschland rund 6.000 Gemusebaubetriebe. Im Zuge des in der Einleitung
angesprochenen Strukturwandels in der Landwirtschaft nahm auch die Anzahl der
Gemusebaubetriebe deutlich ab, die pro Betrieb bewirtschaftete Flache stieg dabei zwischen
2000 und 2015 von 7.3 ha auf 18,7 ha. Die Anbaufldchen unterscheiden sich dabei je nach
Bundesland zum Teil deutlich: Die mittlere Anbauflache pro Betrieb schwankt zwischen 50 ha in
Rheinland-Pfalzund 11 ha in Hamburg und Baden-Wurttemberg. Die gesamte GemUusebauflache
hingegen ist am groBten in Nordrhein-Westfalen mit 29.000 ha. Weitere wichtige Bundeslander
sind Niedersachsen mit rund 22.000 ha und Rheinland-Pfalz mit rund 18.000 ha. Der Gemusebau
konzentriert sich dabei insbesondere in den Niederungen groBerer Flisse sowie in der Nahe von
Ballungszentren. Oft ergeben sich auch lokale oder regionale Spezialisierungs-Cluster, wenn
bestimmte geo-klimatische oder wirtschaftliche Standortfaktoren die Spezialisierung auf eine
oder wenige Produktgruppen vorteilhaft machen (Garming, 2022a; Strohm et al., 2016).

Im Apfelanbau hingegen gab es 2022 in Deutschland 5.000 Betriebe mit einer mittleren
Apfelflache von 6,6 ha pro Betrieb. Die mit Abstand groBte Anbaufldche nach Bundesland haben
Baden-Wurttemberg und Niedersachsen, da sich der Apfelanbau groBtenteils auf das Gebiet
rund um den Bodensee sowie im Alten Land bei Hamburg konzentriert (Garming, 2022c). In
Osterreich ist der Apfelanbau zu 75% in der Steiermark konzentriert (Bundesministerium fiir
Land- und Forstwirtschaft, Regionen und Wasserwirtschaft, 2023, S. 19). Regionale Versorgung
ist daher nur eingeschrankt moglich. Der moderne Obstbau ist in hoher Weise spezialisiert,
weshalb die Uberregionale bis internationale Vermarktung dominiert (Blichele, 2018, S. 495-501;
Garming, 2022c).
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Ein neueres Phanomen, das sich momentan im Gemisebau verbreitet, ist das Market
Gardening, eine Form des bio-intensiven Gemusebaus auf kleinen Flachen mit hoher
Pflanzdichte und -vielfalt, einfachen Handgeraten, schlanken Arbeitsabldufen und geringem
Investitionsbedarf. Hierbei kann teilweise schon auf wenigen hundert Quadratmetern
Anbauflache rentabel und ertragreich gewirtschaftet werden (RelLaVisio - regenerative
Landwirtschaft, 2021). Das System wird auch von vielen Solawis eingesetzt, da auch mit kleiner
Anbauflache eine ausreichende Anzahl Mitglieder versorgt werden kann (vgl. z.B. Mikro
Landwirtschaft Plattform, 2023).

2.3.3 Anbaupraxis

Die im Folgenden dargestellten Unterschiede und Gemeinsamkeiten im Anbau von Obst und
Gemuse sind in Tab. 4 zusammengefasst. Ein Hauptunterschied zwischen Obst- und
Gemusepflanzen ist der sehr unterschiedliche Lebenszyklus: Wahrend die meisten
Gemusearten zwischen wenigen Wochen bis zu einigen Monaten, zum Teil auch uber Winter bis
in das beginnende Fruhjahr auf dem Feld bleiben, sind Obstgehodlze deutlich langlebiger und
kdnnen je nach Wurzelunterlage 15-20 Jahre (schwachwachsende Wurzelunterlagen des
Intensivobstbaus) bis 80-250 Jahre und langer (Samlingsunterlagen des Streuobstbaus) leben
(Blchele, 2018; Laber & Lattauschke, 2020). Beerenstraucher werden je nach Art nur etwa 10-15
Jahre alt (Schmid, 2002).

Dementsprechend unterscheiden sich auch Ertragsbeginn und -zeitraum erheblich: Gemuse
kann im selben (Anbau-)Jahr noch geerntet werden, haufig lassen sich Flachen innerhalb einer
Saison sogar mehrfach nacheinander nutzen. Beerenstraucher hingegen tragen je nach Art nach
1-2 Jahren die ersten Fruchte und kommt nach 2-5 Jahren in den Vollertrag (Schmid, 2002).
Intensivobstplantagen tragen ebenfalls in den ersten Jahren bereits Frichte und kommen nach
ca. 4 Jahren fur etwa 10-15 Jahre in den Vollertrag, abhangig von der Baumart.
Hochstammbaume, wie sie im Streuobst verwendet werden, tragen erstmals nach etwa 7 Jahren
und erreichen die Vollertragsphase oft erst nach 12-15 Jahren, in der sie dann jedoch bei guter
Pflege fur Jahrzehnte verweilen kénnen, Mostbirnen gar fir Jahrhunderte (Barde & Hochmann,
2019).

Aus dem spaten Ertragsbeginn der Obstgeholze folgt die Notwendigkeit der langfristigen
Planung sowie von groBen Investitionen mit langer Bindung. Wahrend im Gemusebau in der
Regel die Anbauplanungim Winter vor Beginn der Saison erfolgt und z.T. noch wahrend der Saison
angepasst und flexibel reagiert werden kann, muss der Obstbau viele Jahre im Voraus
entscheiden, was und wieviel angebaut wird; spatere Sortenwechsel sind hur mihsam durch
Umveredeln der Bdume zu erreichen, ein Artwechselist weitgehend gleichbedeutend mit Rodung
und Neupflanzung. Auch die finanziellen Mittel flur die Pflanzung und Pflege der Anlage mussen
aufgebracht werden, lange bevor die ersten Ernten anfallen (Buchele, 2018). Im Streuobstbau ist
der Planungshorizont sogar noch langer, die Investitionen aber etwas geringer, da weniger
intensive Anlagen erstellt werden. Dafur ist der Fldchenertrag aber auch deutlich niedriger als im
Intensivobstbau; gleichwohl fallen ab dem ersten Jahr Kosten fur Pflege der Baume und Wiesen
an (Barde & Hochmann, 2019). Auch im Gemusebau sind groBe Investitionen notig, z.B. fur
Maschinen, Geratschaften, Gebaude und Folientunnel/Gewachshauser, jedoch kann praktisch
im selben Jahr in die Produktion und Vermarktung gestartet werden (Laber & Lattauschke, 2020).
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Im Market Gardening-System sind oft sogar nur geringe Investitionen notig, da mit Handgeraten
und wenig Flache gearbeitet wird (ReLaVisio - regenerative Landwirtschaft, 2021).

Bei der Vielfalt der angebauten Kulturen ist der Gemusebau mit bis zu 100 Arten in Mitteleuropa
sehr breit aufgestellt, wovon immerhin 42 Arten 99% der Anbauflache im Freiland belegen (Laber
& Lattauschke, 2020, S. 13). Demgegenuber bietet der Obstbau in Mitteleuropa eher wenig
Artenvielfalt, was am kihl-gemaBigten Klima liegt'" (Blchele, 2018, S. 14). Aufgrund der hohen
Intensivierung und Spezialisierung im Obstbau werden meist auch nur wenige Arten und Sorten
pro Betrieb kultiviert. Theoretisch verfligt der Obstbau jedoch Uber Hunderte verschiedener
Sorten, wenngleich nur ein Bruchteil davon kommerziell angebaut wird: Knapp 70 Apfelsorten
werden erwerbsmaBig genutzt, aber nur 30 davon haben eine Marktbedeutung, und im
Einzelhandel liegen meist gerade mal 4-5 Sorten in der Auslage. Daneben gibt es viele regional
bekannte und geschatzte Sorten, die vor allem flr die Direktvermarktung interessant sind; auch
historische Sorten werden vereinzelt wieder angebaut (Bundeszentrum fur Ernahrung, 2023).
Besonders vielfaltig ist jedoch der Streuobstbau, da in der traditionellen Landwirtschaft, in der
sich der Streuobstbau entwickelte, eine hohe Arten- und Sortenvielfalt notwendig war fur die
Versorgungssicherheit. Viele Sorten sind an regionale oder lokale Bedingungen angepasst, und
fur jeden Verarbeitungsweg (Lagern, Kochen, Backen, Einmachen, Dérren, Mosten, Brennen,
Eindicken, etc.) wurden speziell geeignete Sorten gepflegt (Degenbeck, 2004; Herzog, 1998).

Aufgrund der stark ausgepragten Jahreszeiten des gemaBigten Klimas sind sowohl die einzelnen
Gemuse- als auch Obstarten im Anbau stark saisonal, d.h. die Ernteperiode beschrankt sich auf
bestimmte Jahreszeiten und dauert nur wenige Wochen bis Monate. Dieses
Verfugbarkeitsfenster kann durch die Verwendung fruh- und spatreifender Sorten teilweise
verlangert werden. Zudem ist bei einigen Arten eine langere Lagerung moglich: Beim Gemuse z.B.
WurzelgemuUse wie Mohren, Kartoffeln, Riben, aber auch Zwiebeln, Kopfkohl oder Sellerie tber
Winter bis in den Friihling; beim Obst eignen sich fast ausschlieBlich Apfel und Niisse fiir die
Lagerung bis ins nachste Jahr, fur einige Monate auch Birnen; Stein- und Beerenobst ist kaum
lagerbar und allenfalls durch Verarbeitung oder energieaufwandiges Tiefgefrieren langer haltbar.
Daneben kann, wie oben angedeutet, bei besonders kurzlebigen Gemusekulturen das
Erntefenster durch satzweisen Anbau verlangert werden (Blchele, 2018; Laber & Lattauschke,
2020).

Sowohlder Freiland-Gemusebau als auch der Obstbau sind stark witterungsabhangig. Nicht nur
die Wachstumsbedingungen (Dauer der Vegetationsperiode, Temperatur, Feuchtigkeit, Wind,
Sonnenstunden, Unwetter etc.), auch Schadlinge und Krankheiten sind stark witterungsabhangig
und die Erntemengen einzelner Kulturen schwanken daher von Jahr zu Jahr (Laber & Lattauschke,
2020, S. 46-52). Die lange Entwicklungsdauer von Baumobst (von der Anlage der Blitenknospen
im Sommer des Vorjahres Uber die Blite im Fruhling und Fruchtentwicklung im Sommer bis zur
Ernte im Herbst) bewirkt im Vergleich zu Gemuse jedoch eine gesteigerte Anfalligkeit fur
witterungsbedingte Schaden (Frost, Hagel, Trockenheit, Hitze, ...) und generell eine langere
Exposition gegen schadliche Umwelteinflisse (Blchele, 2018, S. 80-88). Zusammen mit der
starkeren Spezialisierung im Obstbau ergibt sich ein insgesamt groBeres Potenzial fir

" In Sudeuropa kdénnen bereits deutlich mehr Obstarten, z.T. sogar tropische, kommerziell angebaut
werden, wahrend in Nordeuropa ab einer gewissen nérdlichen Breite nur noch Waldbeeren gedeihen.
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Ertragsschwankungen. Im Streuobstbau ist dieses mindestens genauso groB, da hier aufgrund
des extensiven Managements weniger Moglichkeiten fur Ertragsregulierung in Form von
Hagelschutz, die Kontrolle von Schadlingen, das Ausduiinnen des Fruchtansatzes etc. bestehen.

Die hohe Saisonalitat im Gartenbau bedingt auch einen saisonal stark wechselnden Bedarf an
Arbeitskraften. Da viele Arbeiten im Gartenbau schwer zu mechanisieren sind, ist der
Handarbeitsbedarf noch sehr
Arbeitsspitzen an, die nur zum Teil mit Familien- oder dauerhaft angestellten Arbeitskraften zu
bewaltigen sind. Daher sind Saisonarbeitskrafte eine bedeutsame Stltze der heimischen
Landwirtschaft, insbesondere des Gartenbaus. Die Mehrheit der Saisonarbeiter kommt aus dem
osteuropaischen Ausland, da die Arbeits- und Lebensbedingungen meist weit unter dem in der
DACH-Region als angenehm empfundenen Standard liegen und keine heimischen Arbeiter
gefunden werden. Im Obstbau sind die Erntemonate September bis Oktober besonders
arbeitsreich. Im Gemusebau ist die Arbeitsbelastung Uber die gesamte Vegetationsperiode
relativ hoch, weswegen Saisonarbeiter hier oft fUr die ganze Saison eingesetzt werden, oder aber
zur Ernte in spezialisierten Betrieben (Spargel, Gurken, Erdbeeren, ...) (Hess, 2020).

hoch. Viele Arbeiten fallen jedoch saisonal als sog.

Tab. 4: Unterschiede zwischen intensivem, extensivem (Streuobst) Obstbau und Gemusebau

Obstbau intensiv

Obstbau extensiv

Gemiisebau

Lebensdauer

Mehrjahrig (bis 20a)

Mehr-Generationen
(80a und mehr)

Einjahrig (Wochen bis
Monate)

Ertragsbeginn

Spat (3-4 a)

Sehr spat (7-10 a)

Frih (Wochen bis
Monate)

Artenvielfalt

Niedrig — Monokultur u.

klimatische
Begrenzungen

Mittel — Mischkultur
Ublich, klimatische
Begrenzungen

Hoch - Hohe Vielfalt
Ublich

Sortenvielfalt

Mittel — wenige
Standardsorten

Hoch - alte und neue
Sorten, wenig
Standardisierung

Niedrig bzw. unublich

Saisonalitat

Hoch: Sommer-Herbst
plus Lagerung u.
Verarbeitung

Wie intensiv

Einzelne Arten hoch;
insgesamt ganzjahriges
Angebot

Ertragsschwankungen

Grof3

Sehr groB

Mittel-niedrig

Arbeitsspitzen

Sehr stark: Ernte im
Herbst

Mittel: Ernte im Herbst

Generellim
Sommerhalbjahr

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass der Gartenbau aufgrund der hohen
Produktivitat schon von kleinen Flachen viele Menschen versorgen kann, der Gemusebau noch
mehr als der Obstbau. Die hohe Regionen- und Produktspezialisierung im Obstbau sowie die
zentralisierte Handelsstruktur erschweren jedoch eine flachendeckend regionale Versorgung.
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In der DACH-Region wird mehr Gemuse als Obst konsumiert, ganz besonders wenn man nur die
heimischen Arten betrachtet. Es wird mehr verbraucht, als im Inland erzeugt wird, wobei eine
hohe Vielfalt nachgefragt und oft auch auBerhalb der Saison gekauft wird. Das meistverzehrte
heimische Obst ist mit Abstand der Apfel, der auch den heimischen Anbau deutlich dominiert.
Demgegenuber werden viele Gemdusearten etwas gleichmaBiger nachgefragt. Eine
Rackbesinnung auf streng saisonale und regionale Erndhrung, wie sie aus einer konsequenten
Umsetzung der Prinzipien der Solidarischen Landwirtschaft resultieren wurde, wurde in beiden
Bereichen die Auswahl bzw. Verfligbarkeit deutlich einschranken.

Der Obstbau konzentriert sich, hauptsachlich aus geo-klimatischen Grinden, auf wenige groBe
Anbaugebiete (Bodenseeregion, Altes Land, Niedersachsen, Steiermark), der Anbau ist meist auf
wenige Arten und Sorten spezialisiert. Im Gemusebau sind geographische Konzentration und
Produktspezialisierung ebenfalls vorhanden, wenn auch weniger stark ausgepragt.

Im Anbau unterscheiden sich Obst und Gemise vor allem dadurch, dass Obstgeholze
mehrjahrige Gewachse sind und erst nach einigen Jahren produktiv werden, wahrend
Gemusepflanzen in der Regel einjahrig sind und noch im selben Anbaujahr geerntet werden
kénnen. Dadurch muss der Obstbau weit in die Zukunft planen und im Voraus investieren, und
kann kaum flexibel auf Marktanderungen oder veranderte Winsche der Abnehmer reagieren.
Zudem ist der Obstbau starker anfallig fur hohe Ertragsschwankungen, was durch den hohen
Spezialisierungsgrad nochmals verstarkt wird.

2.4 Stand des Wissens zu Obst in Solawis

Es sind nur grobe Zahlen daruber bekannt, wie viele Solawis im DACH-Raum Obst anbieten. Im
europaweiten CSA-Zensus von 2015 nahmen 35 deutsche Solawis teil (etwa 30% der damals
bekannten Initiativen); von diesen gaben 15 an, Obst anzubauen (European CSA Research Group,
2016, S. 41). In Osterreich waren es 6 von 14 teilnehmenden Solawis (ebd., S.13) und in der
Schweiz immerhin 12 von 24" (ebd., S.107). Uber Art und Umfang dieser Obstversorgung ist
jedoch nichts bekannt. Fast 100% der befragten CSAs gaben Uberdies an, Gemuse anzubauen.
In einer neueren Untersuchung fuhrte das NSL ab Ende 2021 eine Datenerhebung samtlicher
registrierter Solawis in Deutschland durch, deren Ergebnisse bei der Verfassung dieser Arbeit
aber noch nicht veroffentlicht waren (NSL, 2023c).

In der Literatur findet sich nur eine Arbeit speziell zu Obstbau in CSAs (Kley & Abele, 2016),
manche Veroffentlichungen geben jedoch vereinzelt Hinweise auf Erfahrungen aus der Praxis
(z.B. Saltmarsh et al., 2011; Struber et al., 2023). Diese sollen im Folgenden dargestellt werden.

2.4.1 Deutschland
2.4.1.1 Machbarkeitsstudie zur solidarisch-kooperativen Streuobstbewirtschaftung

Mit ihrer ,,Machbarkeitsstudie zur solidarisch-kooperativen Streuobstbewirtschaftung*
legten Kley und Abele (2016) die erste Abhandlung zu Obstbau in solidarischer Wirtschaftsweise
vor. Mittels teilnehmender Beobachtung erhoben sie die Erfahrungen des ersten
Wirtschaftsjahres (2015-2016) der Streuobst-Solawi Tubingen und bewerteten auf dieser

2 CSA in der Schweiz wird in der zitierten Veroffentlichung sehr weit verstanden und umfasst auch Food
Coops und verschiedene Formen von Gemusekisten und Vertragslandwirtschaft.
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Grundlage die Machbarkeit und Perspektiven der Streuobst-Solawi als positiv.”® Im Folgenden

sollen die wichtigsten Erkenntnisse der Studie dargestellt werden:

Die Zahlen der Mitglieder (44) und der summierten Helferstunden (640) zeigen, dass das
Konzept angenommen wurde. Fiur eine bessere Wirtschaftlichkeit sollten die
Mitgliederzahlen wachsen und die Monatsbeitrage von 14 auf 20 € angehoben werden.
Damit sich die neuen Strukturen gut entwickeln kdnnen, sollte das Wachstum aber auf
ca. 30% jahrlich beschrankt werden.

Vielfaltige Mitgliederaktivitaten in Baumpflege, Ernte, Verarbeitung sind durchgefihrt
worden (insgesamt 87 Stuck) und erzielten mit Uber 15 Stunden pro Mitglied eine fast
doppelt so hohe Beteiligung als die erwarteten 8 Stunden.

Das materielle Ergebnis wird beziffert auf 5230 kg groBfruchtige und 307 kg
kleinfruchtige Streuobstfriichte, 2985 Liter Keltereiprodukte, ca. 10 kg Dorrobst, 838
Glaser Eingemachtes, regelmaBige Wildkrauterproben sowie 106 gepflegte bzw.
gepflanzte Baume. Es konnte eine Wertschopfung von 1,68 € pro kg Kernobst erzielt
werden, was weit Uber den gangigen Streuobstpreisen liegt.

AuBerdem wurden zahlreiche immaterielle Giter wie z.B. Bewusstseins- und
Kompetenzsteigerung bei den Mitgliedern, Netzwerke, Ideen und Einsichten, und positive
Emotionen geschaffen.

In Bezug auf Wirtschaftlichkeit wies das erste Jahr eine positive Bilanz auf: Die
Einnahmen lagen mit 265€ oder knapp 3% hoher als die Ausgaben. Dies war aber nur
durch viele unbezahlte Stunden (nicht naher beziffert) von Seiten der Initiatoren moglich.
Aus Grunden der sozialen Nachhaltigkeit muss dies geandert werden, um das Personal
nicht zu Uberlasten.

Hier wurde also ein Verbesserungsbedarf identifiziert; weitere Schwierigkeiten waren
die oft sehr kurzfristige Terminplanung, fehlende Arbeitsroutinen und improvisiertes
Gerat, suboptimale Kommunikationswege, ungeklarte Raumfragen und fehlender
Uberblick tiber die Baumbestande.

Es ist ein Netzwerk aus Akteuren und Kontakten entstanden, das die Autoren als
Streuobst-Solawi-Cluster bezeichnen. Dieses kann die Bewirtschaftung durch
zusatzliches Wissen, Erfahrung, Arbeitskraft und andere Ressourcen unterstitzen. Auch
bietet es zukunftig Zugang zu weiteren Streuobstfldchen, was ein Wachstum des
Projektes ermoglicht.

Bezlglich Naturschutzwirkung hat die Flachenpflege, die Bewusstseins- und
Kompetenzsteigerung, das geschaffene Budget und das stetig wachsende Netzwerk die
Grundlage fur den Erhalt und die Revitalisierung der Streuobstwiesen gelegt, ohne die
langfristiger Naturschutz nicht moglich ist.

Die Nachfrage von Privatpersonen ist vorhanden, sowohl nach einer breiten Palette
regionaler Streuobstprodukte als auch nach Teilnahme mittels finanzieller und
praktischer Unterstutzung. Schulische und institutionelle Nachfrager gibt es ebenfalls,
eine Zusammenarbeit mit diesen ist jedoch ungleich komplizierter und daher eher
mittelfristig interessant.

3 1n der Tat existiert die Streuobst-Solawi Tibingen noch heute: zur Fallbeschreibung s. Kap. 4.1.1.9
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2.4.1.2 Handbuch Solidarische Landwirtschaft

Daneben finden sich einige wenige verallgemeinerbare Informationen zum Obstbau in Solawis in
der Veroffentlichung von Striber et al. (2023), die auf den langjahrigen Erfahrungen von Beratern
des NSL aufbaut:

In Bezug auf die Organisationsform wird berichtet, dass stark spezialisierte Betriebe, wie sie
auch im Obstbau ublich sind, sich haufig schwertun, eine Einzel-Solawi (also eine Solawi, die von
einem einzelnen Betrieb versorgt wird) zu unterhalten, da durch das wenig diverse
Produktangebot evtl. zu wenige Mitglieder gefunden werden koénnen. Gemusegartnereien
scheinen hier trotz ihrer Spezialisierung eine Ausnahme darzustellen, womaoglich weil Gemuse
als Produktgruppe bereits sehrvielfaltig sein kann und in groBen Mengen nachgefragt wird (s. Kap.
4.2). Fur Obstbaubetriebe empfehlen die Autoren daher z.B. den Zusammenschluss mit weiteren
spezialisierten Betrieben zu einer Mehr-Hof-Solawi, um ein breites Produktangebot zu schaffen
und so die Attraktivitat fur die Mitglieder zu erhohen. Eine andere Option ware, im selben Betrieb
zusatzlich zum Obst noch eine Gemusegartnerei aufzubauen und so als Einzel-Solawi bessere
Erfolgsaussichten zu haben. Es liegen sowohl Erfahrungen von Einzel-Solawis mit reinem Obst-
Ernteanteil vor als auch von Mehr-Hof-Solawis, in der ein Obstbaubetrieb mit anderen Erzeugern
vereintist (Struber et al., 2023, S. 50-51).

Die Nachfrage betreffend, schatzen die Autoren die Beliebtheit von Obst und Nussen in Solawis
im mittleren Bereich ein, etwa vergleichbar mit Milchprodukten, Brot, Eiern oder Fleisch™.
Interessanterweise erhielt nur die Kategorie Obst/Nusse die FuBnote ,meist begehrter in
Kombination mit Gemuse*“, was noch einmal unterstreicht, dass sich die beiden Produktgruppen
aus Sicht der Konsumenten sehr gut ergdnzen (Struber et al., 2023, S. 79).

Als Faustzahl fir die empfohlene wochentliche Liefermenge wird ca. 1 kg Apfel pro Ernteanteil
genannt, als Lieferperiode der Zeitraum von September bis Mai (also ungefahr die Spanne von
der Ernte bis zum Ende der Lagerbarkeit). Als Flichenbedarf fiir Apfel nennen die Autoren einen
Richtwert von 25 m? oder 3 Baume pro Ernteanteil, falls mit Intensivplantagen von 1.200 Baumen
pro ha gearbeitet wird, Ertragsschwankungen berulcksichtigt (Struber et al., 2023, S. 84). Fur
andere Obstarten liegen keine Angaben vor.

Einen etwas weiter gefassten Schatzwert zum Flachenbedarf liefern Kraif3 et al. (2016, S. 47),
indem sie Erfahrungen des Kattendorfer Hofes zitieren, der etwa 35 m? pro Ernteanteil fur die
saisonale Versorgung mit Obst insgesamt veranschlagt (im Vergleich zu z.B. 100 m? fir Gem{se
und 50 m? fiir Kartoffeln).

2.4.2 GroBbritannien

Einem Projektbericht der Soil Association aus dem Jahr 2011 zufolge nannten 35% der befragten
CSAs Obst als wichtiges Produkt, was eine zweite Platzierung hinter Gemuse (76%) und vor
Fleisch (22%) bedeutet. Um die kontinuierliche Versorgung zu gewahrleisten, wird Obst auch am
zweithaufigsten zugekauft (nach Gemuse und vor Eiern) (Saltmarsh et al., 2011, S. 18).

4 Die Kategorie ,,sehr begehrt“ trifft nur auf Gemuse zu, wahrend Honig, Wein und Ole die Einstufung
»wenig begehrt“ erhalten (Struber et al. (2023, S. 79)).
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Der Bericht enthalt weiters einige Fallstudien, unter denen die Dragon Orchard CSA
heraussticht, da sie eine reine Obst-CSA darstellt (vgl. Saltmarsh et al., 2011, S. 41-42). Diese
Erzeuger-gefuhrte Solawi besteht aus einem Obstbaubetrieb mit unterschiedlichen
Vermarktungswegen und wurde 2001 gegrindet, um eine Alternative zum zunehmend
umkampften Obstmarkt zu schaffen. Die CSA entwickelte sich schnell zu einem Treiber der
Revitalisierung und Diversifizierung des Betriebs, der zuvor nur Apfel im konventionellen Stil
anbaute und an GroBabnehmer vermarktete. Etwa 40 Ernteteiler finanzieren den Anbau jahrlich
im Voraus und erhalten je ca. 35 kg Apfel, Apfelsaft, Verarbeitungsprodukte und Cider. Daneben
finanzieren bis zu 200 Baumpaten jeweils die Pflege eines einzelnen Obstbaumes fiir ein Jahrund
durfen ihn daflr selbst beernten. Die Mitglieder wohnen (untypisch weit weg) in ganz
GroBbritannien verstreut und haben viermal im Jahr die Gelegenheit, bei speziell organisierten
Ernteteiler-Wochenenden den Hof und die Betreiber kennenzulernen und an vielfaltigen
Aktivitaten teilzunehmen, ein Angebot, das bereitwillig angenommen wird. Dabei hat sich gezeigt,
dass die speziellen Anforderungen des Intensivobstbaus (Wissen und Kénnen, aber auch
Zeitpunkt der anfallenden Arbeiten etc.) die praktische Mitarbeit von Laien zu aufwéandig und
ineffizient macht, weswegen der Schwerpunkt auf anderweitige Aktivitaten wie Haltbarmachung,
Kulturevents, Feste und Ausfluge in der ganzen Region gelegt wurde.

Durch die CSA war es dem Hof moglich, zusatzliche Obstarten (Kern- und Steinobst) zu pflanzen
und auch die Verarbeitung zu diversifizieren. AuBerdem empfinden die Betreiber die
Wertschatzung und Freude, die durch die persoénlichen Kontakte zustande kommen, als sehr
bereichernd. Generell hat sich die Lebensqualitiat sowie wirtschaftliche Stabilitat deutlich
erhoht. Auch die lokale Wirtschaft profitiert vom gesteigerten ,,Publikumsverkehr® rund um die
Mitglieder-Wochenenden, und der Hof konnte seine Beziehungen und Netzwerke mit anderen
regionalen Erzeugern und Unternehmen ausbauen. Daraus kann gefolgert werden, dass auch nur
eine Teilumstellung auf Solawi weitreichende positive Auswirkungen haben kann, ohne groBe
finanzielle oder strukturelle Anforderungen fir den Hof mit sich zu bringen. Es zeigt jedoch auch,
dass die Betreiber unter Umstanden verschiedene neue Fahigkeiten benotigen sowie die
Bereitschaft, das Solawi-Modell individuell weiterzuentwickeln, basierend auf den gemachten
Erfahrungen.

2.4.3 Frankreich

Das CSA-Konzept ist in Frankreich zwar erst in den 2000er-Jahren angekommen, hat sich dort
aber ahnlich rasant verbreitet wie in den USA. Unter dem Namen AMAP entstanden Tausende von
Solidargemeinschaften. Die Website reseau-amap.org' (Netzwerk AMAP) unterteilt die AMAPs in
drei Kategorien: Gemiise, Fleisch und Obst. Letztere bieten vor allem Apfel und
Weintrauben/Wein an, bewirtschaften im Schnitt 1 ha und arbeiten nach der Minimal-Input-
Methode. Sie haben durchschnittlich 30 Mitglieder und sind damit die mitgliederschwachste
Kategorie. Ihr Organisationstyp ist Ublicherweise der einer Teil-Solawi (d.h. die Betriebe
vermarkten ihre Produkte auch noch anderweitig) und die Verteilung der Produkte erfolgt nur
einmalim Jahr'e,

' Ubersetzt mit dem DeepL-Translator (www.deepl.com/translator)

8 Eine Angabe, die fir Frischobst-Anteile duBerst unrealistisch wirkt; moglicherweise bezieht sich dies auf
Wein- oder Saft-Solawis?
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3 Methoden

Dieses Kapitel prasentiert die zum Einsatz gekommen Methoden, mit denen die Forschungsfrage
beantwortet werden soll. Als Forschungsdesign flr die vorliegende Arbeit wurde ein explorativer,
vergleichender Fallstudienansatz gewahlt, da dieser gut geeignet ist fur Fragestellungen nach
dem Wie und Warum einer Reihe von Ereignissen, die sich der Kontrolle des Forschenden
entziehen (Yin, 2014). Eine explorative Fallstudie kann neue Erkenntnisse schaffen und bekannte
Erscheinungen (z.B. Solidarische Landwirtschaft) aus einer neuen Perspektive beleuchten
(Kusterer, 2008, S. 82). Zum Thema Obstbau in Solawis gibt es, wie oben gezeigt, bisher kaum
Literatur, das Forschungsfeld ist also nahezu unerschlossen. Noch ist nicht bekannt, wie Obst-
Solawis funktionieren, inwiefern sie eine nachhaltige Alternative fur Obstbauern darstellen und
worin sie sich ggf. von Gemuse-Solawis unterscheiden. Zudem handelt es sich um einen
vergleichenden Fallstudienansatz, da die Mehrheit der deutschsprachigen Obst-Solawis (soweit
offentlich bekannt) mit der Fallauswahl abgedeckt wird. Bisherige Forschung zu AFN steht
oftmals in der Kritik, zu wenige Falle einzubeziehen (z.B. Pogas Ribeiro et al., 2021). Durch die
breite Fallauswahlund den Vergleich der Falle untereinander versucht diese Arbeit, eine bessere
Verallgemeinerbarkeit der Ergebnisse zu erzielen (vgl. Seawright & Gerring, 2008). Zunachst wird
die Vorgehensweise bei der Fallauswahl beschrieben, danach die Methoden der
Datengenerierung und abschlieBend die Methoden der Datenanalyse.

3.1 Fallauswahl

Die Arbeit mochte die Obst-CSA-Pioniere befragen, da diese neben den Mitgliedern solcher CSAs
die direkteste Informationsquelle Uber Obst-CSAs darstellen. Als Untersuchungsraum soll die
DACH-Region dienen, also Deutschland, Osterreich und Schweiz. Innerhalb dieser Region
ahneln sich die geo-klimatischen Bedingungen fur den Gartenbau und die Ergebnisse sind daher
zu einem gewissen Grad Ubertragbar. Der Zeitrahmen der Forschung erstreckt sich von der ersten
Kontaktaufnahme mit Obst-CSAs ab Oktober 2022 bis zum Abschluss der Befragungen im Juli
2023.

Die Recherche der Infrage kommenden Betriebe erfolgte vorrangig im Internet (Google-Suche mit
den Suchbegriffen ,,Obst“ und ,Solawi“/“Solidarische Landwirtschaft“/“CSA“ sowie direkt auf
den Websites der Landesnetzwerke der DACH-Region), teilweise auch nach dem Schneeball-
Prinzip durch die bereits kontaktierten Betriebe. Folgende Kriterien kamen bei der Entscheidung,
ob ein Betrieb fur diese Arbeit interessant war, zur Anwendung:

- Solidarische Wirtschaftsweise (s. Kap. 1.1): Risikoteilung, Finanzierung der Produktion im
Voraus fur ein Jahr, Verteilung der Ernte unter den Abnehmern;
- erkennbare Anstrengungen in der bedarfsgerechten Versorgung der Abnehmer mit Obst
(s. Kap. 1.1) mit den folgenden Aspekten:
o Menge ausreichend fur den hauslichen Gebrauch der Ernteteiler,
o Maglichst kontinuierliches Angebotwahrend der Saison, ggf. Losungen fur die Zeit
auBerhalb der Saison;
- mindestens ein Jahr in Ertragsphase der Obstanlage (aktuell oder in der Vergangenheit).

Die Suche gestaltete sich als aufwendig, da die Kriterien oft nicht direkt auf den Netzwerkseiten
Uberpruft werden konnten und nicht alle Solawis eine aussagekraftige eigene Website fuhren. Auf
Grund der begrenzten Anzahl von Initiativen, die entsprechend oder dhnlich dem CSA-Konzept
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Obst anbauen, wurden samtliche Uber Internet recherchierten Betriebe kontaktiert, die im Anbau
von Baum- und/oder Beerenobst die obigen Kriterien erfullten.

Damit fielen Solawis, die zwar angeben, Obst unter den angebotenen Produktgruppen zu haben,
aber deren AuBendarstellung (Beschreibung, Dokumente, Fotos, Videos u.a. in deren
Internetprasenz, ggf. personliche Nachfrage per Mail oder Telefon) keine umfassenden
Anstrengungen im obigen Sinne erkennen lieBen, aus der Auswahl heraus.”” Zudem fielen einige
Initiativen heraus, die sich zwar im Obstbau engagieren, aber noch keine ausreichenden Ernten
haben, um Uber relevante Erfahrungen mit der solidarischen Obstversorgung zu verfugen.

Funf weitere geeignet erscheinende Hofe bzw. Solawis wurden nicht ausgewahlt: Eine Initiative
antwortete nicht auf weitere Kontaktversuche; ein Hof ist Mitglied in derselben Solawi-
Kooperation wie ein bereits zuvor interviewter Obsthof; eine Streuobst-Solawi und eine
Intensivobst-Solawi ahnelten stark den bereits interviewten Initiativen und wurden aus
Zeitgrunden ausgeschlossen; und eine Agroforst-Solawi wurde leider erst im spateren Verlauf der
Arbeit entdeckt. Dennoch kann davon ausgegangen werden, dass die Auswahl reprasentativ ist
fur alle Obst-Solawis mit einem professionellen AuBenauftritt bzw. mit Bekanntheitin der Solawi-
Community, da unter anderem verschiedene Altersstufen (1 bis 8 Jahre), GréBen (50 bis 175
Mitglieder), Anbauformen (Intensivplantage, semi-intensive Mischformen, extensives Streuobst),
Breiten des Angebots (nur Apfel bis viele auch seltene Obstarten; wenige bis sehr viele Sorten),
Organisationstypen und geographische Lagen abgedeckt wurden.

Darlber hinaus wurden auch zwei nicht mehr aktive (aufgegebene) Obst-Solawis' ausgewahlt,
um weitere Informationen Uber Schwierigkeiten und Grenzen des Konzeptes zu erhalten. Eine
dritte Ex-Solawi war aus Zeitgrinden nicht bereit, ein Interview zu geben. Weitere Ex-Solawis
wurden nicht gefunden; auch die Community kannte keine. Allerdings stellte sich wahrend eines
Interviews heraus, das der Experte vor der aktuellen Solawi bereits fast zehn Jahre Erfahrung mit
Obstbau fur eine andere Solawi hatte, aus der er aber kirzlich ausgetreten war. Schlussendlich
wurden Interviews mit zwolf Obst-Solawis gefuhrt: zehn aktive Obst-Solawis und zwei
aufgegebene, was jeweils etwa zwei Dritteln der bekannten Initiativen entspricht (s. Tab. 5).

Die ersten Kontaktaufnahmen mit den ausgewahlten Projekten und die Anfragen fur die
Interviews erfolgten im Herbst 2022 per E-Mail und/ oder Telefon.”® Es wurde jeweils ein
Betriebsleiter oder Teammitglied um ein Interview gebeten, das fundierte Einblicke sowohl in die
obstbaulichen als auch die organisatorischen Bereiche der CSA hat. Im Fall 104 erklarten sich
zwei Experten bereit, gemeinsam am Interview teilzunehmen, in den anderen Fallen jeweils nur
einer.

7 Bspw. wird auf den Websites vieler Solawis mit solidarisch angebautem ,,Obst und Gemiise“ geworben,
in der weiteren Beschreibung (z.B. der Ernteanteile) taucht aber kein Obst mehr auf, oder es wird z.B. nur
eine Art von Beerenobst erwdhnt, oder z.B. eine einmalige Abgabe von Apfelsaft, was jeweils nicht als
bedarfsgerechte Versorgung gewertet wurde.

8 Im Folgenden als Ex-Solawis bezeichnet.

9 Aufgrund personlicher Umstande des Autors musste die Arbeit im Winter 2022/23 pausieren, daher
erfolgte eine erneute Kontaktaufnahme und Vereinbarung der Interviewtermine erst im Frihling/Sommer
2028.
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Tab. 5: Ubersicht Interviewpartner

Interview | Funktion Betrieb/ Solawi Land | s. Kap.
-Kirzel Interviewpartner Unternehmen
101 Betriebsleitung Gute Friicht Erdapfel-C’est-LaWi, | AT 4.1.1.1
Innsbruck
102 Betriebsleitung S’Obst S’Obst, Gottingen DE 4.1.1.2
103 Leitender Gartner Kollektivhof Igel-Chorb, Thurgau CH 4.1.1.3
Waldheim
104 Mitgliederim Einzelunter- Obst-SolLa-Witz, DE 4.1.1.4
Erzeugerkollektiv nehmerinnen Witzenhausen
(Interview mit 2
Befragten)
105 Hofmitglied Metzgerhof Apfelsolawi DE 4.1.1.5
RuBmaier,
Bodensee-Region
106 Betriebsleitung Apfelglick StadtSolawi DE 4.1.1.6
Gottingen
107 Mitglied im Obstbauteam | Einzelunternehmer | Solawi Alfter DE 4.1.1.7
108 Betriebsleitung Biohof Maierhofer SolLakKo, AT 4.1.1.8
Oststeiermark
109 Geschaftsfuhrer Streuobst-Solawi Streuobst-Solawi DE 4.1.1.9
e.G. Tubingen
110 Betriebsleitung Landwirtschafts- Solawi Mannheim- DE 4.1.1.1
betrieb Scherer Sad 0
111 Betriebsleitung Apfelsternwarte Ex- DE 4.1.2.1
Sterngartenodyssee,
Ostdeutschland
112 Hofmitglied Obsthof Ronn Ex-Solawi DE 4.1.2.2
Rheinlandobst,
Meckenheim

Bei den Anfragen zum Interview stellte sich der Autor selbst sowie sein Anliegen vor und fragte
nach der Bereitschaft fur ein Interview (vgl. KraiB, 2012, S. 6). Dabei informierte er Uber die
voraussichtliche Dauer und Themen und erfragte das Einverstandnis flr den Mitschnitt des

Interviews mittels der Videokonferenztechnik

»Zoom®

sowie fur

die Verwendung der

Informationen flr diese Arbeit (ebd.). Um den Forderungen der Forschungsethik und der

Datenschutzbestimmungen zu entsprechen, wurde die Zusendung der verwendeten Zitate zum

Gegenlesen angeboten, um Fehlinterpretationen und Missverstandnisse auszuschlieBen.
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AuBerdem wurde die Moglichkeit der Anonymisierung angeboten (vgl. Helfferich, 2011, S. 169-
171). Alle Befragten gaben jedoch an, auf eine Anonymisierung verzichten zu wollen, weswegen
zumindest die Rahmendaten (Hofname etc.) nicht anonymisiert wurden.

3.2 Methoden der Datengenerierung

Wie bereits oben dargestellt, wurde fur die vorliegende Arbeit ein explorativer, vergleichender
Fallstudienansatz gewahlt. Die Daten wurden auf der Grundlage von Expertengesprachen
erhoben, die in Form von Leitfadeninterviews stattfanden. Unter ,,Experten® versteht man nicht
nur Angehorige einer Funktionselite, die uber besonderes Wissen verfugen, oder Menschen, die
durch langjahrige berufliche oder hobbymaBige Erfahrung ein auBergewdhnliches Wissen uber
bestimmte Gegenstande oder Fachgebiete erworben haben. Jeder Mensch verfligt Uber eine
bestimmte Art von Wissen, das nur unmittelbar Beteiligten offensteht, namlich ,,das Wissen Uber
die sozialen Kontexte, in denen man agiert: Uber das Unternehmen oder die Organisation, in der
man arbeitet, Uber die eigenen Arbeitsprozesse, Uber das Wohngebiet, in dem man lebt (...)“
(Glaser & Laudel, 2010, S. 11). Oder kurz gesagt: ,,,Experte‘ beschreibt die spezifische Rolle des
Interviewpartners als Quelle von Spezialwissen uber die zu erforschenden sozialen Sachverhalte.
Experteninterviews sind eine Methode, dieses Wissen zu erschlieBen.” (Glaser & Laudel, 2010,
S.12)

Die Grundprinzipien, die bei qualitativen Methoden grundsatzlich bertcksichtigt werden mussen,
sind:

e Kommunikation, durch die sich subjektive Sichtweisen erschlieBen lassen,

e Offenheit, die es den Befragten ermoglicht, ihre eigene Sichtweise darzustellen,

e Fremdheit, die die eigene Deutung zurtckstellt, und

e Reflexivitat, die anerkennt, dass jede AuBerung den Kontext dessen hat, der sie duBert
und sich nicht aus dem eigenen Selbstverstandnis heraus erschlieBt (Helfferich, 2011,
S.21-22).

Um den Befragten die Moglichkeit zu geben, die Sachverhalte und Positionen in ihrem situativen
Kontext und ihrem Entstehungszusammenhang darzustellen, ist der Leitfaden wahrend des
Interviews flexibel zu handhaben und dient dem Interviewer in erster Linie als Orientierungshilfe
(Przyborski & Wohlrab-Sahr, 2021, S. 144). Der Leitfaden wurde in die funf Hauptkategorien
Strukturelles, Starken und Schwéachen, Funktionsweise, Zufriedenheit und Erfahrungen sowie
Perspektiven gegliedert. Der Leitfaden fur die Interviews mit den aufgegebenen Obst-Solawis
umfasste zusatzlich die Kategorie Auflésung. Aufgrund der Offenheit und teilweisen
Wiederholung von Teilaspekten in den Fragen wurde der Leitfaden flexibel gehandhabt, um die
Fragen dem Gesprachsverlauf anzupassen und dennoch alle Themenbereiche abzudecken. Der
Leitfaden ist in Anhang 7.2 angefugt.

3.3 Methoden der Datenauswertung

Die Interviews wurden mithilfe der Software MAXQDA2022 nach den Transkriptionsregeln von
Kuckartz (2016, S. 164-167) transkribiert. Da hauptsachlich der Inhalt der Aussagen interessierte
und weniger die Art, wie diese vorgebracht wurden, wurden die folgenden Regeln hinzugefugt, um
ein schnelleres Arbeiten zu ermdoglichen:

- Beider Glattung der Sprache werden auch Ahms und Stotterer entfernt.
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- Inhaltlich irrelevante Horbestatigungen (Hm, ja, aha) werden weggelassen. Ausnahme:
Inhaltlicher Beitrag (Zum Beispiel ,JJa.“ als Antwort auf eine Frage).

- Satzabbriiche werden mit einem - gekennzeichnet.

- Unvollstandige Worter werden nur aufgenommen, wenn sie einen inhaltlichen Mehrwert
haben. Sonst gelten sie als Stotterer und werden weggelassen.

- Pausen werden nicht transkribiert.

- Woérter, bei denen der Wortlaut nicht ganz eindeutig ist und nur vermutet wird, werden mit
einem Fragezeichen gekennzeichnet und in Klammern gesetzt (z.B. (?Glockenapfel)).

- Pausen in der Aufzeichnung, die durch technische Probleme, z.B. stockende
Internetverbindung, beim Interview entstanden sind, werden mit ((Hanger))
gekennzeichnet.

Die Kategorien fur die qualitative Auswertung wurden deduktiv aus der Forschungsfrage und dem
Interviewleitfaden gebildet: Sie umfassen drei Oberkategorien (mit Subkategorien in Klammern):
Fallbeschreibung (Betriebsdaten, Solawi-Daten, Motivation, Ziele, Wiinsche, Griinde fir
Auflésung,  Auflésungsprozess),  Praxis-Erfahrungen  (Herausforderungen,  Lésungen,
Ernteanteile, Ernteteiler, Obstbauliches, Vergleich Obst-Gemtise, Erfolgsfaktoren &
Praxisempfehlungen, Sonstiges) und Konzeptuelles (Solawi-Verstandnis, Voraussetzungen,
Vorteile, Nachteile, Gesamtbewertung). Zur Vervollstdndigung des Kategoriensystems wurden
weitere induktive Sub-(Sub-)Kategorien wahrend der Codierung direkt am Material gebildet
(Kuckartz, 2016, S. 95). Fur die Codierungsarbeit wurde ebenfalls MAXQDA2022 verwendet. Das
Codesystem ist in Anhang 7.3 angefugt.

Fur die Datenanalyse wurden zunachst Fallbeschreibungen angefertigt und in einer
Gesamtubersicht dargestellt (s. Anhang Fehler! Verweisquelle konnte nicht gefunden w
erden.). Die Einschatzung der nicht-numerischen Merkmale orientiert sich dabei an den Angaben
von Struber et al. (2023, 35ff). Einige der Merkmale mit ihren jeweiligen Auspragungen sind im
Folgenden aufgelistet:

Mitbestimmung (von Mitgliedern und Angestellten):

»relativ gering” (z.B. Onlinemeinungsabfragen, Jahreshauptversammlung)

- ,mittel (z.B. unterjdhrige Mitglieder-Mehrheitsentscheide zusatzlich zu MV,
Arbeitsgruppen ggf. mit Stimmrechten)

- ,hoch“(z.B. basisdemokratische Strukturen, soziokratische Organisationsform, Konsens
oder Konsent-Entscheid)

Ko-Produktion (Beteiligung der Mitglieder am Produktionsprozess von Feldarbeit bis Logistik):

»relativ gering” (z.B. gelegentliche Feldaktionen)
»2mittel” (z.B. regelmaBige, institutionalisierte Mitmachaktionen)
»hoch® (Ko-Produktion als nennenswerter Betriebsfaktor)

Teilweise wurden anhand der Gesamtheit der Falle auch eigene Skalen der Merkmalsauspragung
kreiert, wenn die Literatur daflir noch keine Beispiele lieferte:

Produktvielfalt Frischobst:

»gering® (ein bis zwei Obstarten mit ein bis vier Sorten machen uber 90% des Anteils aus)
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- ,mittel” (zwei bis funf Obstarten oder funf bis zehn Obstsorten)
- ,hoch”“ (mehr als fiUnf Obstarten oder zehn Obstsorten)
- ,sehrhoch“ (mehr als 20 Obstsorten)

Produktvielfalt Verarbeitetes:

»gering® (eine Art, z.B. Apfelsaft)
»mittel“ (zwei bis drei Arten, z.B. Saft, Essig, Aufstrich)
,hoch“ (mehr als drei Arten von Verarbeitetem)

Far manche Merkmale wurden zusétzliche Auspragungen induktiv aus den Fallbeschreibungen
kreiert (z.B. die Kein-Hof-Solawi fur Falle, die ohne landwirtschaftlichen Betrieb funktionieren,
oder der Richtwert nach Selbsteinschatzung fur Solawis, die ihren Ernteteilern die
Beitragsgestaltung individuell Uberlassen, aber auch auf Bieterunden verzichten mochten). Far
manche Merkmale, wie z.B. Zukauf, wurde auf eine Normierung der Auspragungen verzichtet, da
keine sinnvolle Gruppierung moglich schien. Die weitere Analyse erfolgte schlielich anhand des
Kategoriensystems.

Die Quellenangaben flur Aussagen aus den Interviews werden im Ergebnisteil jeweils durch das
Interview-Kurzel (101 - 112, vgl. Tab. 5) angegeben, bei wortlichen Zitaten steht zusatzlich die
Abschnittsnummer (z.B. 101:99). Die transkribierten Interviews werden aus Datenschutzgrinden
(auBer den Interviewpartnern selbst) nur der Betreuerin dieser Arbeit zur Verfligung gestellt.

3.4 Diskussion der Methoden

Bevor im nachsten Kapitel die Ergebnisse der Arbeit vorgestellt werden, sollen die verwendeten
Methoden noch kritisch betrachtet werden. Folgestudien kdonnten wichtige Schlusse fur die
eigene Arbeit daraus ziehen und sie gegebenenfalls anders gestalten.

Ein betrachtlicher Teil der Interviewzeit wurde fur das Verstdndnis der Funktionsweise der
einzelnen Solawis verwendet. Zwar waren im Vorfeld (quantitative) Betriebs- und Solawi-Daten in
Eigenrecherche gesammelt worden. Diese mussten aber durch Vorlesen zu Beginn des
Interviews auf Korrektheit und Aktualitat gepruft werden, was wiederum Zeit kostete. Stattdessen
ware es sinnvoll gewesen, schon vor den Interviews einen Fragebogen mit den quantitativen
Eckdaten von den Interviewpartnern selbst ausfullen zu lassen, um mehr Gesprachszeit fur
qualitative Fragen zu haben. Zwar hatten die Interviewpartner dann extra Zeit fir das Ausfillen
und Zuruckschicken des Fragebogens aufbringen mussen, was aber ggfs. einem langen und
anstrengenden Interview vorzuziehen gewesen ware. AuBerdem héatte sich dann auch fir den
Autor der Zeitaufwand fur Transkription und Kodierung reduziert. Da aber die Zeit zur Vorbereitung
auf die Interviews bereits knapp war, wurde auf den Vorab-Fragebogen verzichtet.

Auch hat sich wahrend der Auswertung der Interviews gezeigt, dass zu viele Sub-Kategorien
gebildet wurden, die zwar das Material sehr detailliert ordneten, aber nicht direkt zur
Beantwortung der Forschungsfrage beitrugen. Ein weniger ausdifferenziertes Kategoriensystem
hatte ausgereicht, um die Ergebnisse nach Oberthemen zu gliedern und auszuwerten. Dies hatte
nicht nur dem Autor Zeit gespart, auch die Ergebnisse der Forschung hatten schneller
veroffentlicht werden kdnnen.
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4 Ergebnisse und Diskussion

Um die Forschungsfrage, wie Obst solidarisch angebaut werden kann, zu beantworten, sollen
zunachst die auBeren Merkmale der untersuchten Falle und anschlieBend die subjektiven
Aussagen der Befragten behandelt werden. Das Material wird zunachst fallweise
zusammengefasst und in Falliibersichten prasentiert (Kap. 4.1). AnschlieBend werden die
Ergebnisse fur die einzelnen Themen fallibergreifend vergleichend analysiert, wobei auch auf
Auffallendes geachtet wird (Kap. 4.2). Dabei ist jedem Thema ein Abschnitt beigefligt, der die
Ergebnisse vor dem Hintergrund der in Kap. 2 vorgestellten Literatur diskutiert.

4.1 Ubersicht der untersuchten Fille

In diesem Abschnitt werden die einzelnen Falle beschrieben. Dabei werden naturgemaB manche
Aspekte vorweggenommen, die im spateren Vergleich der Falle (Kap. 4.2) noch genauer
behandelt und diskutiert werden. Die Fallibersichten sollen dem Leser in erster Linie helfen, sich
im Material zurechtzufinden und die einzelnen Falle besser zu verstehen. Eine Gesamtubersicht
Uber die betrieblichen und Solawi-Daten samtlicher Falle findet sich in Anhang 7.4.

4.1.1 Aktive Obst-Solawis

Es werden die Solawi-Strukturen sowie gegebenenfalls die dahinterstehenden produzierenden
landwirtschaftlichen Betriebe anhand  von Entstehungsgeschichte, Kennzahlen,
Organisationsstruktur, Zielen und Entwicklungswiinschen vorgestellt. AnschlieBend werden flur
jeden Fall die personliche Zufriedenheit der Befragten mit der eigenen Solawi sowie ihre
Gesamtbewertung des Obst-Solawi-Konzeptes in einer Fallzusammenfassung dargestellt.

4.1.1.1 Obstbaubetrieb Gute Friicht, Natters, und Erdapfel C’est LaWi, Innsbruck, Tirol (AT)

»Und fur mich war dann schon klar: Ich méchte eigentlich meine ganze
Produktion am liebsten meinen Nachbarn verkaufen! Und dann habe ich das
einfach mal berechnet, und das ist eben unheimlich schnell méglich.
(101:65)

Der Obstbaubetrieb ,,Gute Fricht“ (s. Tab. 6) existiert seit 2012 und bewirtschaftet aktuell zwei
Flachen mit etwa zweieinhalb Hektar Tafelobstbau in biologischer Wirtschaftsweise. Angebaut
werden vorwiegend Apfel, Birnen und Zwetschgen auf Niederstammanlagen und einigen alteren,
mittelstarkwachsenden Baumen, sowie etwa 1000 Quadratmeter verschiedenes Beerenobst.
Eine Besonderheit ist die Zertifizierung als Gemeinwohl-Unternehmen (Gute Fricht, 2022). Um
der Anonymitat und ausbeuterischen Handelslogik des GroBhandels zu entkommen, erfolgte
kurz nach Betriebsgrindung die Neuausrichtung auf streng regionale Direktvermarktung mit
selbstbestimmten Preisen. Da dies im Alleingang nicht zu bewerkstelligen sei, wurde eine
Vielzahl von Kooperationsformen ausprobiert und mitentwickelt, darunter die Grundung der
Solawi ,,Erdapfel C’est LaWi“ sowie dreier Erzeuger-gefiihrter Bio-Bauernladen in und um
Innsbruck. Zudem beliefert und kooperiert Gute Fricht mit Food Coops, Hofladen,
Gemusekisten, Bioladen, Verbanden und Kultureinrichtungen. Ungefahr ein Funftel des
Einkommens wird dabei Uber die Solawi generiert. Das Umland von Innsbruck ist eine
traditionelle Grunland-Gegend, in der wenig Obst- und Gemusebau betrieben wird. Zur
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Arbeitsspitze in der Erntezeit arbeiten kurzfristig bis zu zehn Personen im Betrieb mit
umgerechnet ca. drei Vollzeitstellen, wahrend im Frihling und Sommer etwa 15 Wochenstunden
anfallen; diese werden mit einem festen Team von derzeit finf Personen erledigt, die Uber
Kollektivvertrag angestellt sind.

Tab. 6: Betriebsubersicht Gute Fricht

Wirtschaftsweise biologisch; intensiv

Zertifizierung Bio Austria; Gemeinwohl-Unternehmen
Flachenausstattung Ca. 2,5 ha Baumobstplantagen und 0,1 ha Beerengarten
Betriebszweige nur Obst

Verarbeitung Saft, Essig, Dicksaft, Senf (z.T. extern)

Anteil Solawi am Obst-Absatz | ca.20%

Weitere Absatzwege Bio-Bauernladen, Food Coops, Hofladen, Biokisten, Bioladden
Zukauf k.A.
Lws. Qualifikation Obstbaumeisterin, Hochschullehrgang ,,Obst und Gemuse:

Produktmanagement, Qualitatssicherung und Vermarktung“

Anzahl arbeitende Personen 5in Teilzeit; bis zu 10 Erntehelfer
Lage landlich, kaum Obstbau, traditionell Grinlandgegend
Netzwerke Starkes lokales Direktvermarktungs-Netzwerk; Solawi Leben

Im Rahmen der Obstbau-Meisterschule prifte die Unternehmerin das Konzept der Obst-Solawi
auf Wirtschaftlichkeit und rechnete dabei aus, dass eine reine Obst-Solawi aufgrund der geringen
Verzehrmengen pro Kopf wahrscheinlich nicht erfolgreich ware. So entstand 2018 die Solawi
sErdapfel C’est LaWi“ (s. Tab. 7) zusammen mit einem Gemdulsebau- und einem
Milchverarbeitungsbetrieb aus dem Umland von Innsbruck; letzterer ist seit 2023 nicht mehr
dabei. Die Mitgliederzahl ist seit einigen Jahren stabil. Die maximale Kapazitat von Gute Fricht
liegt theoretisch bei etwa 300 Mitgliedern, sodass neue Mitglieder problemlos einsteigen
kénnen®. Der Preis des Obstanteils berechnet sich eins zu eins aus dem Gegenwert des Inhalts
bei den gangigen Direktvermarktungspreisen von Gute Fricht. Die Mehrzahl der vergebenen
Obst-Ernteteile sind halbe Anteile. Ernteanteile werden flr ein ganzes Jahr vergeben und
umfassen 30 Ausgaben: eine pro Monat von Dezember bis Marz, zweiwdchentlich von April bis
Juni sowie wdchentlich von Juli bis November. ErfahrungsgemanB gibt es in den Monaten April bis
Juni wenig bis kein Lagerobst mehr, was durch Verarbeitungsprodukte und kleine Mengen friher

20 Die Obergrenze des kooperierenden GemUsebaubetriebes war 101 nicht bekannt, doch auch dort wird
wesentlich mehr produziert, als die Solawi abnimmt.
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Obstkulturen wie Rhabarber ausgeglichen wird. Die Einbindung der Mitglieder erfolgt Uber
freiwillige Mithilfe, Betriebsbegehungen, ein Erntedankfest sowie die persdnliche Begegnung bei
der Kistenausgabe. Als Wunsch fir die Zukunft steht an erster Stelle die Hoffnung, dass sich eine
geeignete Nachfolge fir den Obstbaubetrieb finden moge.

Tab. 7: Solawi-Ubersicht Erdapfel C'est LaWi

Grundungsjahr 2018

Rechtsform keine; informelle Vereinbarungen zwischen Produzenten und
Ernteteilern

Entstehungspfad Teilumstellung eines bestehenden Betriebes
Grundungsimpuls Erzeuger

Organisationstyp?' Typ 1: Erzeuger-gefiihrte Solawi

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Mehr-Hof-Solawi

Mitbestimmung?? relativ gering

Ko-Produktion?? relativ gering

Basisstrategie? Typ 3: Service-orientiert

Anzahl Mitglieder Stabil bei 70-80 (ca. 10% Fluktuation)
Anzahl und Art Ernteanteile - Obst-Anteile: ca. 20 (max. 300)

- Gemuse-Anteile: ca. 45
- halbe Anteile maglich

Produkte im Obst-Anteil - Frischobst (ca. 20 Tafelobstsorten: Apfel, Birnen, Zwetschgen,
Beeren, Physalis, Rhabarber, Maulbeeren);
- Verarbeitetes (Saft, Essig, Senf, Powidl, Chutneys, ...)

Beitragsgestaltung Festbetrag

Beitragshohe pro Anteil 45 €/ Monat

AnteilsgroBe Orientiert am monetaren Wert

Verteilfrequenz monatlich / zweiwochentlich / wdchentlich, je nach Jahreszeit
Verteilperiode ganzjahrig

21 Erlauterung s. Kap. 2.1
22 Erlauterung s. Kap. 3.3
2 Erlauterung s. Kap. 3.3
24 Erlauterung s. Kap. 2.1
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Logistik (Anzahl Abholstellen) | Abholungvon Verteilstelle (2)

Fallzusammenfassung

Die Befragte ist sehr zufrieden mit der Solawi, wie sie sich bisher entwickelt und etabliert hat, hat
groBe Freude am Kontakt mit den Ernteteilern und findet das Konzept fir sich ,total stimmig*“
(101:71). Es ist fur sie einer von mehreren Wegen der Direktvermarktung, die gemeinsam den
Betrieb ausmachen. Das Potenzial von Obst-Solawis allgemein schéatzt sie als schwierig ein, da
die Obstproduktion einen hohen Grad an Professionalitat voraussetzt. Daher musste entweder
ein bereits funktionierender Obstbaubetrieb auf die Idee kommen, sich mit (einem Teil) seiner
Produktion dem solidarischen Modell zuzuwenden, oder eine Gruppe von interessierten
Ernteteilern auf einen solchen Betrieb zugehen. Zudem musste Obst (ggf. Uberbetrieblich) mit
Gemusebau kombiniert werden, um fur die Ernteteiler ausreichend attraktiv zu sein.

4.1.1.2 S’Obst: Streuobst im Gottinger Land, Niedersachsen (DE)

»Diese Solawi, die hat sich eigentlich nur dadurch ergeben, dass es so viel
Obstgab.“ (102:103)

Das Einzelunternehmen $’Obst (zur Ubersicht s. Tab. 8) entstand 2019 mit den Zielen, den
Lebensraum und das Kulturgut Streuobst in der Region zu erhalten und weiterzuentwickeln und
gleichzeitig eine lokale Lebensmittelversorgung durch das reichlich vorhandene Streuobst zu
ermoglichen. Da die Nutzung der anfallenden Obstmenge einer Streuobstwiese in ertragreichen
Jahren fiir einzelne Personen oder Familien schnell zur Uberforderung werden kann, und das
Streuobst auch in Bioldden und Gemuse-Solawis kaum Absatz fand, wurde die Streuobst-Solawi
ins Leben gerufen. Daneben bietet S’Obst Privatpersonen die Moglichkeit, im Rahmen einer
Baumpatenschaft einen Streuobstbaum zu adoptieren, das heiBt, flur ein Jahr die Pflege des
Baumes zu finanzieren und dafur die Ernte selbst einholen und nutzen zu dlrfen (S'Obst, 2023).
Das Unternehmen kooperiert eng mit dem Landschaftspflegeverband Gottingen (LPV) sowie dem
Streuobst e.V., die die Flachen fur beide Aktivitaten zur Verfligung stellen und sich um die
Unternutzung der Wiesen kimmern. S’Obst Ubernimmt dafur den Baumschnitt auf ca. 1,6 Hektar
und darf diese Baume sowie jene verschiedener anderer Wiesen der beiden Vereine flr die Solawi
abernten bzw. den Baumpaten zur Ernte zur Verfugung stellen. Manche Wiesen wurden vom LPV
speziell zum Zweck der Sortenerhaltung und Reiservermehrung angelegt, wodurch S’Obst Uber
100 Uberwiegend alte Streuobstsorten zur Verfliigung stehen.

S’Obst wird als Einzelunternehmen gefuhrt, seit dem zweiten Jahr auch immer mit einer
geringflgig angestellten Person als Unterstiutzung, mit insgesamt durchschnittlich einem Tag
Arbeit pro Woche fur die Solawi. Die Flachen sind zwar durch den LPV bzw. Streuobst e.V. bio-
zertifiziert, aber nicht durch S’Obst, weswegen das Obst nicht in eigenem Namen als Bio
vermarktet werden darf. Fur die Solawi spielt das aber keine Rolle, da den Mitgliedern das Konzept
Streuobst bekannt ist und ausreicht. Es bestehen intensive Kontakte zu Obst-SoLaWiz und Stadt-
Solawi Gottingen (s. Kap. 4.1.1.4 u. 4.1.1.6), sowie zu den lokalen Gemuse-Solawis, deren
Abholraume mitgenutzt werden.
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Tab. 8: Betriebstibersicht S'Obst

Wirtschaftsweise

biologisch; extensiv (Streuobst)

Zertifizierung

indirekt Bio-zertifiziert

Flachenausstattung

Mehrere ha Erntevereinbarungen mit Vereinen/Flacheneigentimern

Betriebszweige

Obst, Baumpatenschaften

Verarbeitung

Saft (extern)

Anteil Solawi am Absatz

Obst 100% (Baumpaten ernten selbst)

Weitere Absatzwege

Saft extern/privat

Zukauf

kein

Lws. Qualifikation

gartnerische Ausbildung, Obstbaumwartin, Agraringenieurin

Anzahl arbeitende Personen

2in Teilzeit

Lage

stadtnah bis landlich, traditionell Streuobstgegend

Netzwerke

Starkes lokales Streuobst-Netzwerk (LPV, Streuobst e.V.); lokale

Gemuse- und Obst-Solawis; NSL und Regiogruppe ,,Mittendrin®

Fir die Ernteteiler der Solawi (zur Ubersicht s. Tab. 9) gibt es im Zeitraum von Juni bis Dezember
frisches Tafelobst der Saison, von Kirschen tiber Pflaumen und Zwetschgen bis hin zu Apfeln und
Birnen. Bis Weihnachten kann auch eingelagert werden, fur eine Versorgung uber den
Jahreswechsel hinaus fehlen adaquate Lagermoglichkeiten. Fallobst, das im Herbst meist
reichlich auf den Wiesen liegt, wird zusatzlich zur freien Mitnahme in einer Extrakiste in die
Abholstellen gestellt. Uberschissiges Mostobst wird gepresst und innerhalb wie auBerhalb der
Solawi zum Verkauf angeboten. S’Obst unterhalt zwei eigene Abholstationen, daneben konnen
die Mitglieder zweier regionaler Gemiuse-Solawis das Obst auch in deren Abholstationen
mitnehmen. Anfangs wurde auch angestrebt, das Obst direkt in die Gemuse-CSAs zu integrieren,
was aber organisatorisch nicht machbar war bzw. von den anderen Solawis abgelehnt wurde. Die
Mitgliederzahlen stiegen von Jahr zu Jahr von 40 auf zuletzt 92 Anteile in der Saison 2022, zur Zeit
des Interviews ein paar Wochen vor Saisonstart waren es jedoch erst 42 vergebene Anteile fir
2023. Um die Mitglieder einzubinden, gibt es regelmaBig Aktivitdten wie das Obstblutenfest,
Obsternte- oder Baumpflegeaktionen, wobei die Mithilfe von Seiten der Mitglieder vollig freiwillig
sein soll. Als Wunsch fir die Zukunft wurde genannt, dass sich eine Nachfolge finden mdge, die
die Streuobst-Solawi weiterfuhrt, falls die Unternehmerin aussteigt.

Tab. 9: Solawi-Ubersicht S'Obst

Grindungsjahr 2019

34



Rechtsform

keine; Vertrage zwischen Produzentin und Ernteteilern

Entstehungspfad

Neugriindung mit bestehenden Streuobstwiesen

Grundungsimpuls

Erzeuger / Dritte Partei (Obstbaumwartin)

Organisationstyp

Typ 1: Erzeuger-gefuhrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi

Kein-Hof-Solawi (kein lws. Betrieb)

Mitbestimmung

relativ gering

Ko-Produktion

relativ gering

Basisstrategie

Typ 3: Service-orientiert

Zahlder
Mitglieder/Ernteanteile

ca. 40-90 Anteile (z.T. starke Fluktuation)

Arten von Anteilen

Nur Obst; halbe Anteile méglich

Produkte im Anteil

Frischobst: ca. 100 Tafelobstsorten (Apfel, Birnen,
Zwetschgen/Pflaumen, Mirabellen, Renecloden, Kirschen); Apfelsaft

Beitragsgestaltung

- nach Selbsteinschatzung, ohne Bieterunde

Beitragshdhe pro Anteil

Richtwert: 190 €/ Jahr

AnteilsgroBe

ca.1-1,5kg Frischobst pro Woche + 1 Kiste Saft pro Jahr

Verteilfrequenz

wochentlich bzw. nach Verfligbarkeit

Verteilperiode

Juni - Dezember

Logistik (+Anzahl
Abholstellen)

- Abholung von Verteilstelle (2)
- Abholraum-Kooperation mit zwei Gemuse-Solawis (2)

Fallzusammenfassung

Die Befragte ist mit dem Konzept zufrieden, da es groBe Freude bereitet und ihr Gberhaupt erst
ermoglicht, mit geringem Zeitaufwand und ohne finanzielle Verluste Streuobst an eine groBere
Gruppe von Menschen zu verteilen. Noch besser wirde es in Kombination mit Gemuse
funktionieren. Als Schwache des Konzeptes empfindet sie vor allem die Schwierigkeit, in direkten
Austausch mit den Ernteteilern zu kommen, da sie nicht die Zeit hat, personlich bei der Ausgabe
der Kisten vor Ort zu sein. Dadurch fehlt wichtiges Feedback flir das Management. Hinzu kommt

die jahrlich sich wiederholende Aufgabe, ausreichend Mitglieder zu werben, was ermiudend ist.

4.1.1.3 Kollektivhof Waldheim und Solawi Igel-Chorb, St. Pelagiberg, Thurgau (CH)

»Durch das haben wir wieder mehr SpaB bekommen an den
Hochstammbé&umen! Die sind nicht nur da, sondern sie geben auch wirklich

35

was.“ (103:109)




Der Kollektivhof Waldheim (zur Ubersicht s. Tab. 10) ist seit 2019 anerkannter
landwirtschaftlicher Betrieb mit vielfaltigem regenerativem Anbau, der noch Uber Bio-Standards
hinausgeht. Die intensivste Aktivitat ist der Gemusebau, der zu 100% uber die Solawi vermarktet
wird.? Die ca. 100 Hochstammobstb&dume sind um die 70 Jahre alt und werden sehr extensiv
gepflegt mit vielen Okoelementen und anderen biodiversitatsférdernden MaBnahmen.?® In einem
ertragreichen Jahr werden ca. 17-20 t Obst verwertet, wovon maximal eine Tonne Tafelobst
gepflickt und z.T. im Erdkeller gelagert wird. Es konnte weitaus mehr Tafelobst gelesen werden,
dafur fehlt jedoch der Absatz. Der GrofBteil des Obstes wird jedoch als Mostobst aufgesammelt
und teils zu Saft gepresst (ca. 3500 Liter jahrlich durch Lohnmosterei), teils zu den gangigen, sehr
schlechten Mostobstpreisen®” an Mostereien verkauft. Fir 2023 ist die Eroffnung des Hofladens
geplant und ab 2024 soll eine eigene Verarbeitungskuche einsatzbereit sein.

Tab. 10: Betriebsubersicht Kollektivhof Waldheim

Wirtschaftsweise biologisch-regenerativ (,mehr als Bio“)
Zertifizierung Bio Suisse
Flachenausstattung 7 ha LNF?8: 1 ha Acker, 0,5 ha Gemlse, ca. 100 alte
Hochstammobstbaume auf 4 ha Grinland;
7ha Wald
Betriebszweige Obst, Gemuse, Krauter, Ackerbau, Heu, Brennholz, Waldpadagogik
Verarbeitung Krautertees u. -kosmetik

Extern: Apfelsaft
Ab 2024 eigene Verarbeitungskuche

Anteil Solawi am Absatz Gemuse: 100%;
Obst: ca. 50%

Weitere Absatzwege Ab-Hof-Verkauf, privat, wenig Uber Bioladen; Ab 2023: eigener
Hofladen; Mostobst an Mostereien

Zukauf Nur Kartoffeln

Lws. Qualifikation Ausbildung Bio-Gemusegartner

Anzahl arbeitende Personen 5in Voll- bis Teilzeit, hauptsachlich im Gemusebau

Lage landlich, schlecht mit OPNV erreichbar; traditionell Streuobstgegend
Netzwerke Kooperationsstelle Solawi Schweiz

% nicht vergebene Ernteanteile sollen in Zukunft an den Hofladen gehen
26 Qualitatsstufe 2 im Schweizer Subventionssystem

270,28 Franken / kg Bio-Mostobst

28 NF = Landwirtschaftliche Nutzflache
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Die Solawi Igel-Chorb? (zur Ubersicht s. Tab. 11) wurde 2021 eréffnet mit den Zielen:

- Erzeugung hochwertiger, nahrstoffreicher Lebensmittel auf regenerative, d.h. nicht nur
nachhaltige, sondern den Boden aufbauende Art und Weise,

- Konsumenteninformation und -bildung, sowie

- Existenzsicherung, Wertschatzung und faire Lohne flr den Betrieb und seine Mitglieder.

Diese Ziele werden auch im Obstbau verfolgt und laut 103 auch erreicht. Die Solawi bietet
separate Gemuse- und Obstabos an. Es gibt jeweils einen kleinen, mittleren und groBen Korb, die
je einen, zwei bzw. drei Ernteanteile ausmachen. Es werden maximal 50 Gemise-Anteile
vergeben, die 2022 auch erreicht wurden (nach 25 Anteilen im ersten Jahr). Die
Mitgliederfluktuation von 20-30% werden als normal eingeschatzt. Etwa 40% der Gemduse-
Anteilnehmer bezieht zusatzlich ein Obstabo (im ersten Jahr waren es nur 10%). Die
Mitgliederzufriedenheit ist hoch: Bisher hat noch niemand den Obstanteil wieder abbestellt.
Gemuse wird woéchentlich von Mai bis Dezember geliefert, Obst ab Erntebeginn bis Januar. In
manchen Jahren gibt es im Juli Kirschen (aufgrund der Kirschessigfliege sehr unsicher), sonst ab
August Pflaumen und Zwetschgen, spater Apfel und Birnen, direkt vom Baum oder aus dem
Erdkeller. Apfelsaft kann zuséatzlich bestellt werden. Das Gemuseabo wird im Voraus bezahlt, das
Obstabo hingegen im Nachhinein kistenweise abgerechnet, um den starken
Ertragsschwankungen im Streuobst gerecht zu werden. Beides sind Festbetrage, sogenannte
Betriebsbeitrage, die nicht das einzelne Produkt, sondern den Betrieb als Ganzes finanzieren
sollen. 2 Franken pro Kiste werden als Lieferpauschale erhoben; bei Bezug beider Abos fallt sie
nur einmal an. Freiwillige Mitarbeit durch die Mitglieder ist vor allem im Gemuse moglich; im
Streuobst werden etwa viermal im Jahr Ernte-, Pflanz- oder Landschaftspflegeaktionen
organisiert. Ansonsten gibt es Hoffeste und Betriebsfuhrungen. Veranderungswunsche fur die
eigene Solawi sind: die Verbesserung der Lagermoglichkeiten flir Obst; langfristig unabhangig zu
werden vom Mostobst-Verkauf an Mostereien; sowie in Zukunft auch Ackerbau- und andere
Produkte solidarisch abzusetzen.

Tab. 11: Solawi-Ubersicht Igel-Chorb

Griindungsjahr 2019

Rechtsform keine; Vertrage zwischen Produzenten und Ernteteilern

Entstehungspfad (Teil-)Umstellung eines bestehenden Betriebes mit Ubernahme
Streuobst

Grundungsimpuls Erzeuger

Organisationstyp Typ 1: Erzeuger-gefuhrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi

Mitbestimmung relativ gering

2 Hochdeutsch: Igel-Korb
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Ko-Produktion mittel (regelmaBige Mitmachaktionen)

Basisstrategie Typ 3: Service-orientiert
Anzahlund Arten - Gemuse: 45 (max. 50)
Ernteanteile - Obst: ca. 20 (offen)

(jeweils wahlbar in klein / mittel / groB, entspricht 1/ 2/ 3 Anteilen)

Produkte im Obst-Anteil - Frischobst: ca. 15 Tafelobstsorten (Apfel, Birnen,
Zwetschgen/Pflaumen, Kirschen)
- ggf. Trockenfruchte

Beitragsgestaltung Festbetrag (sog. ,Betriebsbeitrage®)

Beitragshohe pro Obst- 7/13/19 Franken fur klein / mittel / groB (nur tatsachlich gelieferte
Anteil Anteile werden nach Saisonende berechnet)

AnteilsgroBe Obst-Anteil ca. 1 kg Frischobst pro Anteil

Verteilperiode Obst-Anteil (Juli-)August - Januar

Verteilfrequenz Obst-Anteil wochentlich bzw. nach Verfligbarkeit

Logistik (+Anzahl - Abholung vom Hof

Abholstellen) - Abholung von Verteilstelle (6)
Fallzusammenfassung

103 ist sehr zufrieden mit dem Konzept der Obst-Anteile, da es die Bewirtschaftung der
Hochstammobstbaume wieder lohnend macht und der Gemuse-Solawi mehr Vielfalt und
Attraktivitat verleiht. Der gesicherte Obst-Absatz durch die Solawi motiviert sogar dazu, jahrlich
zehn bis 15 Hochstammbaume nachzupflanzen und damit die Streuobstwiesen fur die Zukunft
zu erhalten. Hindernisse fur die weitere Verbreitung von Obst-Solawis werden vor allem darin
gesehen, dass neue Solawis oft mit recht kurzfristigen Zeithorizonten gegrundet werden, wo das
Obst mit seinen sehr langen Anbauzeiten schlecht hineinpasst, und dass es fur bereits
existierende Obstbetriebe nur sehr wenig Informationen gibt, wie sie in die solidarische
Wirtschaftsweise einsteigen konnen. Der Befragte engagiert sich auch in der Kooperationsstelle
fur Solidarische Landwirtschaft in der Schweiz und beobachtet dort, dass Gemuse zwar das
Kerngeschaft von Solawis ist, aber Obst wie auch weitere Lebensmittel immer starker in Solawis
mit einbezogen werden — was seiner Meinung in der Kombination mit Gemuse gut funktionieren
kann.

4.1.1.4 Kambium e.V. und Obst-SoLaWiz, Witzenhausen, Hessen (DE)

»lch glaube, es bleibt ein Herzensprojekt. (...) Aber ich glaube auch, dass sich
das finanziell weiter etablieren wird.” (104:44)

Der Kambium e.V. ist ein 2020 gegrundeter wirtschaftender Verein mit den Zielen, regionale und
saisonale Obstversorgung zu verknupfen mit dem Erhalt von Streuobstwiesen, fachgerechter
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Obstbaumpflege, Umweltbildung und politischem Engagement fir Ernahrungssouveranitat (zur
Ubersicht s. Tab. 12). Entstanden ist das Projekt aus dem Uberfluss von ungenutztem Streuobst
am Studienort der Grinder und der Inspiration durch das Solawi-Modell im Gemdusebau. In
engem Austausch mit der sehr nah gelegenen Streuobst-Solawi Goéttingen (s. Kap. 4.1.1.2) sowie
mehreren regionalen Gemuse-Solawis wurde die Obst-SoLaWiz formiert: Der Verein nutzt
bestehende Streuobstwiesen in der Region, die vor allem fur ihren Hochstamm-Kirschanbau
bekannt ist, und pflegt im Gegenzug die Wiesen, kimmert sich um den fachgerechten
Obstbaumschnitt und pflanzt teilweise auch Hochstammbaume nach. Dazu delegiert er die
praktische landwirtschaftliche Arbeit an ein FLINTA*-Kollektiv aus derzeit vier Personen, plus
einer Sommervertretung, das hierarchiearm und emanzipatorisch arbeitet und Entscheidungen
gemeinsam trifft. Alle Kollektiv-Mitglieder sind dabei selbststandige Unternehmerinnen, die ihre
Arbeit dem Verein in Rechnung stellen. Die anfallende praktische Arbeit belduft sich auf
insgesamt etwas mehr als eine Vollzeitstelle, zusatzlich helfen zwei Solawi-Mitglieder in einem
festgelegten AusmafB und gelten so ihren Ernteanteil ab.

Der Verein hat Nutzungsvereinbarungen fur 32 extensive Obstflachen (hauptsachlich Streuobst,
aber auch Alleebaume, Ausgleichsflachen sowie private Gartenbaume und Beerenstraucher) mit
insgesamt 34,5 ha abgeschlossen, wovon aber eine Fokusgruppe von 14 Hauptflachen mit
zusammen 18,4 ha und 932 Hochstammobstbdumen den GroBteil der Obsternte ausmacht
(Spiger, 2022, S. 17). Seit 2022 kann man beim Verein auch Baumpate werden und somit die
Pflanzung und Pflege eines Jungbaumes finanzieren. Seit 2023 werden zudem Baumschnitt-
Kurse organisiert; weitere Angebote der Streuobst-Bildung sollen folgen.

Tab. 12: Ubersicht Obstbau-Kollektiv fiir den Kambium e.V.

Wirtschaftsweise

biologisch; extensiv (Streuobst)

Zertifizierung

keine

Flachenausstattung

18,4 ha Fokusflachen (Nutzungsvereinbarungen)

Aktivitatsbereiche

Obst; Baumpatenschaft (flr die Pflanzung); Streuobst-Bildung

Verarbeitung

Trockenfrichte; Saft (extern)

Anteil Solawi am Absatz

Frischobst: fast 100%

Weitere Absatzwege

Marktstande; privat

Zukauf

kein

Lws. Qualifikation

Obstbaumwartinnen; Univ. Studium Okologische Landwirtschaft

Anzahl arbeitende Personen

4 Selbststandigkeiten in Teilzeit

Lage

landlich; traditionell Streuobstgegend, besonders Kirschen

Netzwerke

Lokale Gemuse- und Obst-Solawis; NSL und Regiogruppe
,Mittendrin®
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Die Obst-SoLaWiz (zur Ubersicht s. Tab. 13) versucht auBerdem, den Ernteteilern groBe
Transparenz und Partizipationsmadglichkeiten zu bieten: Es gibt zweimal im Jahr
Mitgliederversammlungen, mehrmals im Jahr Mitmachaktionen, z.B. beim Badume Pflanzen oder
Mostobstsammeln, sowie die Einladung, bei samtlichen Aufgaben im Verein aktiv mitzuwirken.
Die Organisation sowie Ernte, Lagerung und Verteilung der Lebensmittel wird in erster Linie vom
Kollektiv erledigt.

Aufgrund der stark schwankenden Ertrage im Streuobstbau fallen die Ernteanteile oft sehr
unterschiedlich aus, im Schnitt und als Orientierungswert werden 1,5 kg Frischobst pro Woche
angepeilt. Um den Sommer Uber ausreichend Obst anbieten zu kbnnen, werden auch alternative
Obstquellen wie Wildobst oder Uberschiisse aus Privatgarten aufgespirt und in die Kisten
integriert.

Die Obst-SolLaWiz kooperiert mit vier Gemuse-Solawis in der Werra-MeiBner-Region und Kassel
und darf deren Abholstellen mitnutzen. Mit einer Solawi, dem Gemusekollektivin Hebenshausen,
besteht eine besonders enge Zusammenarbeit, da aktuell ein gemeinsames Agroforstsystem auf
dem ehemaligen besetzten Acker geplant und angepflanzt wird, wo in Zukunft auch Beeren,
Nusse und Baum- und Wildobst das Angebot der Obst-SoLaWiz weiter diversifizieren sollen.
Weitere Wunsche fur die Zukunft sind die weitere Konsolidierung und Wachstum der
Mitgliederzahlen, verstarkte politische und Netzwerkarbeit in der Region, sowie die weitere
Professionalisierung der Ablaufe wund langfristig eventuell die Grindung eines
landwirtschaftlichen Betriebes.

Tab. 13: Ubersicht Obst-SoLaWiz

Grundungsjahr 2020
Rechtsform wirtschaftender eingetragener Verein (e.V.)
Entstehungspfad Neugrundung mit bestehenden Streuobstwiesen
Grundungsimpuls Erzeuger / Dritte Partei (Obstbaumwarte)
Organisationstyp Typ 2: Kooperations-Solawi
Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Kein-Hof-Solawi (kein lws. Betrieb)
Mitbestimmung hoch (basisdemokratische Strukturen
Ko-Produktion mittel (regelmaBige, institutionalisierte Mitmachaktionen)
Basisstrategie Typ 2: Partizipativ
Anzahlund Arten Ernteanteile | - nur Obst-Anteile: 61,5 (Ziel: 100)

- halbe Anteile mdglich
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Produkte im Anteil Frischobst mit hoher Sortenvielfalt: Apfel, Birnen,
Pflaumen/Zwetschgen, StB- und Sauerkirschen, Beeren;
Apfelsaft, ggf. Trockenfriichte

Beitragsgestaltung Bieterunde

Beitragshohe pro Anteil Richtwert: 35 €/ Monat

AnteilsgroBe Ca. 1,5 kg Frischobst

Verteilfrequenz wochentlich

Verteilperiode Juni—-Marz

Logistik (+Anzahl Abholraum-Kooperation mit 4 Gemuse-Solawis

Abholstellen)

Fallzusammenfassung

Obwohl die finanzielle Situation der Solawi hoch ausbaufahig ist, sind die Befragten zufrieden mit
dem bereits Erreichten und geben sich zuversichtlich, dass mit weiterem Wachstum der
Mitgliederzahlen auch eine bessere Entlohnung der Arbeit moglich werden wird. Auch die
positiven Rickmeldungen vieler Flacheneigentimer zeigen dem Team, dass ihr Projekt ein
Vakuum in der Streuobstbewirtschaftung fallt. Im Verein wirden sie sich noch mehr Beteiligung
von Seiten der Ernteteiler winschen und insgesamt ein starkeres Ausleben des
Solidaritatsgedankens, sowohl den Erzeugern gegeniber als auch unter den Mitgliedern®’. Wenn
das starker gelebt wurde, fiele auch die gemeinsame Bewaltigung von schlechten Erntejahren
oder gesamtgesellschaftlichen (Wirtschafts-) Krisen leichter. Die Frage, ob die Solidaritat auch in
schwereren Krisen ausreichen wird, um die Solawi am Leben zu erhalten, wird sowohl mit
Hoffnung als auch Sorge betrachtet - bisherige Erfahrungen, z.B. aus der jlngsten
Energiepreiskrise, lassen zumindest Zweifel zu. Die Verbindlichkeit und Einkommenssicherheit
fur ein Anbaujahr durch das Solawi-Konzept wird wertgeschatzt, allerdings ware im Streuobstbau
mit seinen typischen starken Ertragsschwankungen eine Verbindlichkeit Uber mehrere Jahre
hinweg sinnvoller, um diese besser puffern zu konnen. Aufgrund der regional teilweise sehr hohen
Verflgbarkeit von Streuobst sehen 104 groBes Potenzial fur die Verbreitung des Konzeptes;
Solawis in Streuobst-armen Gegenden konnten z.B. durch Agroforstsysteme ihren Gemusebau
mit Obst diversifizieren.

4.1.1.5 Metzgerhof und Apfelsolawi RuBmaier, Horgenzell, Baden-Wiirttemberg (DE)

,Also es ist eher halt so, dass wir schon noch bei der Solawi Apfel vermarken
kénnen, die bei der [Bio-Vertriebsgenossenschaft] nicht angenommen
werden wirden. Sei es jetzt durch Regenflecken, oder auch Schorfstellen

30 7.B. beklagen die Befragten des Kollektivs, dass viele Ernteteiler vielleicht nicht den Mut haben, auch
weniger als den Richtwert zu zahlen, wenn es die eigene finanzielle Situation erforderlich macht, und
stattdessen ganz austreten, was aber nicht den Prinzipien der Solawi entspricht und auch dem
Gesamtprojekt nicht weiterhilft.
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oder so. Das ist naturlich schon auch schén (...), dass man die dann nicht zu
Most machen muss, sondern die halt trotzdem verteilen kann.“ (105:38)

Der kleinb&uerlich-diverse Metzgerhof (zur Ubersicht s. Tab. 14) ist seit 1959 in Familienbesitz
und wird seit 1999 biologisch und mit hoher 6kologischer Sensibilitat bewirtschaftet. Neben
kleiner Tierhaltung mit eigenem Futterbau werden auf ca. zwei Hektar Apfel angebaut. Bis zur
Griindung der Solawi wurden die Apfel fast ausschlieBlich die Bioland-
Vertriebsgenossenschaft OKOBO vermarktet, Fleisch tber die Erzeugergemeinschaft rebio und
Eier iUber den Hofstand oder privat. Man gibt sich Muhe, den Obstbau so 6kologisch wie mdglich
zu gestalten: Apfel werden auf Halbstdmmen mit gréBerem Baumabstand angebaut anstelle der

Uber

im Intensivobstbau Ublichen Niederstamme, auf Pflanzenschutzmittel wird so weit wie moglich
und auf Hagelnetze komplett verzichtet, und die Huhner bewegen sich mit Mobilstallen durch die
Plantagen. Nachdem in der jungen Generation der designierte Hofnachfolger sehr jung und noch
vor der Ubergabe des Hofes verstarb, suchten die verbleibenden zukinftigen Erben und deren
Partner nach alternativen Konzepten fur den sehr kleinen und diversen Hof. Da man bereits
Ernteteiler der GemuUse-Solawi Ravensburg war, die ihrerseits Interesse an einer stabilen
Obstversorgung zeigte, entstand die Idee der Apfelsolawi, die nach anfanglicher Beratung durch
die Ravensburger dann 2021 in die Tat umgesetzt wurde. Nun werden in einem guten Erntejahr
etwa 10% und in einem schlechten Jahr bis zu 50% der Apfel (iber die Solawi abgesetzt.

Tab. 14: Betriebsutbersicht Metzgerhof

Wirtschaftsweise biologisch; semi-intensiv (Halbstamm, groBere Baumabstande, keine
Hagelschutznetze, wenig Pflanzenschutzmittel, Hihnerauslauf im

Obstgarten)

Zertifizierung

Bioland

Flachenausstattung

ca. 2 ha Apfelplantagen
ca. 15 ha Wiesen und Acker

Betriebszweige

Obst, 24 Weideochsen, wenige Mutterschweine, 50 Junghennen mit
Bruderhahnaufzucht

Verarbeitung

keine

Anteil Solawi am Absatz

Obst ca. 10-50%

Weitere Absatzwege

Bio-Vertriebsgenossenschaften (OKOBO, rebio); Hofstand; privat

Zukauf

Unverbindlich, bei Bedarf zu Beginn und Ende der Saison; bei
Ernteausfall auch mehr

Anzahl arbeitende Personen

1 Vollzeit + 2 in der Solawi + einige Erntehelfer

Lage

landlich, schlecht mit OPNV erreichbar; Obstbauregion Bodensee

Kooperationen u. Netzwerke

4 regionale Gemuse-Solawis; NSL
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Die Ziele der Apfelsolawi RuBmaier (zur Ubersicht s. Tab. 15) sind:

- eine zukunftsfahige Neuausrichtung fur den sehr kleinstrukturierten Hof anstelle von
»Wachse oder weiche®;

- eine menschliche und regionale Verteilung von Lebensmitteln anstelle des anonymen
Naturkosthandels;

- faire Unternehmerlohne fur die aufwandige biologische Bewirtschaftung;

- eine Ernteteiler-Gemeinschaft, die den Hof ideell unterstutzt.

Die GroBe des Apfelanteils ist mit zwei Kilogramm pro Monat sehr klein gewahlt und orientiert sich
am Verbrauch einer Einzelperson; je nach Bedarf und HaushaltsgroBe kénnen beliebig viele
Anteile gezeichnet werden. Die Hofpauschale von 40 €, welche Verwaltungsaufwand sowie
Nachhaltigkeits- und BiodiversitdtsmaBnahmen finanzierten soll, fallt pro Haushalt nur einmal
an. Geliefert wird von September bis Mai. Bei Ernteausfallen bzw. bei Engpassen zu Beginn und
Ende der Lieferperiode werden auch Apfel von befreundeten Bio-Betrieben zugekauft. Die
Einbindung der Mitglieder gestaltet sich momentan noch als schwierig, weil der Hof sehr landlich
gelegen ist und viele Mitglieder eine lange Anfahrt haben. Zudem konnten aus Zeitgrinden bisher
nur wenige Mitmachaktionen organisiert werden.

Die Apfelsolawi kooperiert mit vier Gemuse-Solawis in der Region, indem deren Mitglieder
eingeladen werden, auch bei der Apfelsolawi Mitglied zu werden. Die Verteilung der Apfel erfolgt
dann zusammen mit dem Gemuse in den Abholrdumen der jeweiligen Solawi. Dieses etwas
sperrige System der Doppel-Mitgliedschaft stellt jedoch erhohte Anforderungen: an die
Mitglieder, die bei zwei verschiedenen Solawis beitreten mussen, sowie an die Apfelsolawi, die
ihre Mitglieder selbst verwalten muss. Daher wird lberlegt, in Zukunft die Apfel direkt in das
Angebot der anderen Solawis zu integrieren, sei es als Zugabe zum Gemuse, als separater Obst-
Anteil, oder als Zukaufoption. Auch die Mitgliederzahlen sind bisher noch nicht zufriedenstellend:
Aktuell sind geschatzt nur 10-20% der Mitglieder der vier Gemuse-Solawis auch in die Apfelsolawi
eingestiegen, fur eine finanzielle Tragfahigkeit der Apfelsolawi ware aber weiteres Wachstum
notig. Aus Zeitgrinden konnte aber bisher noch wenig Werbung betrieben werden. Fur die Zukunft
der Solawi gibt es zudem den Wunsch, den Anbau durch weitere Apfelsorten sowie eventuell
Birnen und Zwetschgen zu diversifizieren.

Tab. 15: Solawi-Ubersicht Apfelsolawi RuBmaier

Grundungsjahr 2021

Rechtsform keine; informelle Vereinbarungen zwischen Produzenten und
Ernteteilern

Entstehungspfad Teilumstellung eines bestehenden Betriebes
Grundungsimpuls Erzeuger

Organisationstyp Typ 1: Erzeuger-gefuhrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi

43



Mitbestimmung relativ gering

Ko-Produktion relativ gering
Basisstrategie Typ 3: Service-orientiert
Anzahl Mitglieder ca. 50 (10% Fluktuation) (Ziel: 250)

Anzahlund Arten Ernteanteile | Nur Obst: 160 (max. 800)

Produkte im Anteil Apfelsorten Santana, Elstar, Allurel, Topaz; alte Sorten in kleineren
Mengen
Beitragsgestaltung - Bieterunde

- Hofpauschale: 40 €/ Jahr

Beitragshohe pro Anteil Richtwert: 5,20 € / Monat
AnteilsgroBe 1 kg Tafelapfel pro Anteil
Verteilfrequenz zweiwoOchentlich
Verteilperiode September — Mai

Logistik (+Anzahl - Abholung vom Hof
Abholstellen) - Abholung von Verteilstelle (2)

- Abholraum-Kooperation mit 4 Gemuse-Solawis (9)

Fallzusammenfassung

105 ist noch nicht vollstandig zufrieden mit der Solawi, gesteht aber ein, dass sie sich noch in der
Aufbauphase befindet und noch nicht genug Mitglieder hat. Demgegentuber ist er mit der ideellen
Unterstutzung sowie der Bereitschaft, Beitragserhohungen mitzutragen, sehr zufrieden und
erlebt die Solawi bereits jetzt als soziale Bereicherung fir den Betrieb. Sollte es also innerhalb der
nachsten zwei bis vier Jahre gelingen, auf eine GroBe anzuwachsen, die sich auch finanziell tragt,
ware die Zufriedenheit von 105 mit dem Konzept sehr hoch; andernfalls misste man sich nach
Alternativen umsehen bzw. die Solawi gegebenenfalls sogar aufgeben. Das Potenzial fur die
Verbreitung des Konzeptes wird als maBig angesehen, da es im Obstbau viel schwerer sei,
ausreichend Umsatz zu generieren. Entscheidend sei auBerdem, ob es in der Region eine
ausreichend hohe Nachfrage nach Obst gibt: Klassische Obstbaugegenden seien daher weniger
geeignet als solche mit wenig Obstbau.

4.1.1.6 Apfelgliick, Adelebsen, und StadtSolawi Gottingen, Niedersachsen (DE)

»Mein Anspruch ist es schon, das ganze Jahr irgendwie was liefern zu kénnen!
Mal mehr und mal weniger halt.“ (106:47)

106 ist seit 2017 mit seinem Einzelunternehmen Apfelgliick (zur Ubersicht s. Tab. 16) im Obstbau
aktiv und hat seitdem sukzessive verschiedene kleine Flachen im GroBraum Gottingen bepflanzt:
vorwiegend mit Tafelapfeln, von Buschbaum- bis Hochstamm, von schwach- bis starkwuchsig,
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von alten bis modernen Sorten, sowie ein paar kleinere, altere Streuobstwiesen. Auf ca. 0,5 haiist
2022 ein neues Agroforstsystem in der Stadt entstanden, wo Gemuse sowie Baum-, Rank- und
Beerenobst fur die Solawi angebaut wird. Einige der Anlagen sind Kooperationen mit Obstbau-
und Baumschnittkollegen, wie beispielsweise eine Versuchsfldche mit Buschbdumen alter
Apfelsorten ohne Pflanzenschutz, die auch von der Universitat Kassel-Witzenhausen begleitet
wird. Die Flachen sind weit verteilt, mit bis zu 45 km Entfernung dazwischen, wodurch das Risiko
von Frost- und Hagelschaden recht gut gestreut wird. Der Betrieb bespielt verschiedene regionale
Direktvermarktungswege und will diese auch beibehalten, falls die Solawi weiter wachsen sollte.
Da der GroBteil der Obstanlagen noch jung ist und nicht im Vollertrag, wird punktuell Bio-Obst
zugekauft, um Engpéasse zu uberbucken, sowohl fur die Solawi wie auch die Marktstande. 106
versucht im Obst- und Gemusebau humusaufbauend zu wirtschaften, pflegt Bluhstreifen und
Nistk&dsten, praktiziert deutlich reduzierten Pflanzenschutz®', bewassert nur die
schwachwuchsigen Baume und setzt generell stark auf robuste Sorten und Unterlagen. Fur die
Solawi sind zwei Gartnerinnen angestellt, eine davon hauptverantwortlich fur den Gemusebau,
die andere leitend in der Umweltbildung.

Tab. 16: Betriebsubersicht Apfelglick

Wirtschaftsweise Biologisch-regenerativ; intensiv, semi-intensiv, extensiv

Zertifizierung Bioland

Flachenausstattung ca. 7 ha Obstbau (vorwiegend Apfel), ca. 0,5 ha Obst-GemUse-
Agroforst

Betriebszweige Obst, Gemiuse, Umweltbildung, Obstbaumschnitt

Verarbeitung Saft (Kooperation)

Anteil Solawi am Obst-Absatz | ca. 10%

Weitere Absatzwege 4 Bauernmarkte, 3 Biokisten, Bioladen

Zukauf Unverbindlich, bei Bedarf zu Beginn und Ende der Saison

Lws. Qualifikation Quereinsteiger m. Uni.abschluss, Obstbaumwart, Praxiserfahrung
Obstbau

Zahl der arbeitenden 1 Vollzeit + 2 in der Solawi + einzelne saisonale Helfer

Personen

Lage - Gemiise/Agroforst: stadtnah, gut mit OPNV erreichbar

- Obst: landlich, schlecht mit OPNV erreichbar
- traditionell Streuobstgegend

31 z.B. groBflachige Verwirrung gegen Apfelwickler, Kupferspritzung gegen Schorf etc. in Dichtpflanzungen
nur 1/6 der erlaubten bzw. 1/3 der bei den Kollegen tblichen Menge (106:81)
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Netzwerke Starkes ,alternatives® Obstbau-Netzwerk; Essbarer Waldgarten
Gottingen; NSL und Regiogruppe ,,Mittendrin®

Aus dem Wunsch, den Anbau zu diversifizieren, der Verfugbarkeit von Obst aus den eigenen
Flachen sowie einer Leidenschaft flir Gemusebau entstand 2022 eine neue Solawi flir Gottingen,
die direkt in der Stadt verortet sein sollte: Die StadtSolawi Gottingen (zur Ubersicht s. Tab. 17)
verfolgt die Ziele, gesunde Lebensmittel 6kologisch anzubauen, ein angenehmes Arbeitsumfeld
mit finanzieller Absicherung fiir die Landwirte zu schaffen, den Kontakt der Stadt(-menschen) mit
und das Verstandnis fur die Landwirtschaft wiederherzustellen, sowie die gesellschaftliche
Transformation voranzutreiben, damit eines Tages alle Grundbedurfnisse des menschlichen
Lebens wieder regional, sozial und Okologisch tragbar erfullt werden koénnen.
Mitgliedereinbindung findet statt durch regelmaBige Infopost, mindestens ein Festim Jahr, sowie
die Einladung, praktisch in der Landwirtschaft mitanzupacken, wobei die praktische Mitarbeit im
Obstbau aufgrund der verstreuten Lage der Fldchen noch schwer zu realisieren ist.

Woinsche fur die Entwicklung des Betriebes und der Solawi sind: mehr Partizipation von Seiten
der Mitglieder, auch bei der internen Verwaltung oder z.B. bei der Veranstaltung von Festen,
sodass mehr Gemeinschaft entstehen kann; Verarbeitung und Haltbarmachung von z.B.
Uberschiissen, gerne auch eigenstandig durch die Mitglieder organisiert; mehr Menschen im
Betrieb zu beschéaftigen und auch die Rechtsform des Betriebes fur mehr Menschen zu 6ffnen;
eine groBere Kuhlung und bessere Infrastruktur zu bauen, um noch langer eine bessere
Fruchtqualitdt anbieten zu kdnnen; groBere Flachen fur die weitere Diversifizierung der Agroforst-
Gartnerei zu finden; aufbauend auf den eigenen Erfahrungen ein Beratungsangebot oder
Fachliteratur fur die niedrigschwellige Integration von Obstbau in Gemduse-Solawis zu
entwickeln; Baumschnittkurse anzubieten; und langfristig auch eine eigene Hofstelle zu finden.

Tab. 17: Solawi-Ubersicht StadtSolawi

Grundungsjahr 2022

Rechtsform keine; informelle Vereinbarungen zwischen Produzenten und
Ernteteilern

Entstehungspfad Teilumstellung eines bestehenden Betriebes
Grindungsimpuls Erzeuger
Organisationstyp Typ 1: Erzeuger-gefluhrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi

Mitbestimmung relativ gering
Ko-Produktion gering — mittel (regelmaBige Mitmachaktionen)
Basisstrategie Typ 3: Service-orientiert
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Arten von Anteilen - Gemuse: ca. 80 (Flachenkapazitat erreicht)
- Obst: 55 (Ziel: 120)

Produkte im Obst-Anteil - Frischobst: Apfel, Birnen, Zwetschgen, Kirschen, Mirabellen, Beeren,
Rhabarber;
- Apfelsaft

Beitragsgestaltung Bieterunde

Beitragshohe pro Anteil Richtwert Obst-Anteil: 30 €/ Monat

AnteilsgroBe Obst-Anteil ca. 2 kg Frischobst oder 3-5L Saft

Verteilfrequenz wochentlich (wie Gemuse)

Verteilperiode Obst-Anteil Mai - Februar oder langer

Logistik (+Anzahl Abholung von Verteilstelle (3)

Abholstellen)

Fallzusammenfassung

106 ist sehr zufrieden mit dem Konzept und lobt vor allem die Leichtigkeit, schnell viele
Obstanteile Uber die Gemuse-Solawi abzusetzen, das vielfaltige und entspannte Arbeitsumfeld,
die Moglichkeit zu diversifizieren und experimentieren, die Einkommensstabilitat und das
Gemeinschaftsgefuhl, auch Uber die eigene Solawi hinaus. Als Hindernis empfindet er, dass sehr
wenige Menschen bereit sind, sich aktiv in der Landwirtschaft zu beteiligen und auch einen
betrachtlichen Teilihrer Zeit daftr aufzuwenden. Das Potenzial flr Obst-Solawis sieht er als stark,
allerdings seien diese mit deutlich mehr Wissen und Aufbauarbeit verbunden als Gemuse-
Solawis und bedurfen daher groBer Willenskraft und Ausdauer sowie zusatzlicher Absatzwege
und/oder Betriebszweige, um sie wirtschaftlich tragbar zu machen. Somit bleibe es vermutlich
vorerst ein Nischenphanomen, da gesamtgesellschaftlich das Feingefuhl fur solche langfristigen
Kulturen fehle.

4.1.1.7 Solawi Alfter, Nordrhein-Westfalen (DE)

»Wie stellen wir unsere Erndhrung um auf irgendwie eine Kohlenstoff-
speichernde Landwirtschaft? Im Prinzip: Wie kbnnen wir Baumkulturen in
unserer Nahrung integrieren und dadurch auch einfach andere Sachen
ersetzen?“ (107:55)

Die Solawi Alfter (bei Bonn) ist ein eingetragener Verein, der sich als Kooperations-Solawi
organisiert, das heiB3t, der Verein kooperiert mit einem landwirtschaftlichen Betrieb, in diesem
Fall einem extra fur die Solawi gegriindeten Gemusebaubetrieb in Alfter. Zusatzlich existiert ein
Obstbau-Team aus vier selbststandigen Einzelunternehmern, die sich um die Obstversorgung der
Solawi kiimmern (zur Ubersicht s. Tab. 18). Fiir 2024 besteht der Plan, die Organisationsform zu
wechseln und eine Mitunternehmer-Solawi zu werden, in der die Gemuse- und Obstbauern direkt
vom Verein angestellt werden.
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Der Verein wurde 2019/20 gegrundet. Anlass war das Zusammentreffen mehrerer Aktivisten, die
die Ernahrungswende vor Ort praktisch umsetzen wollten. Ausgehend von den verschiedenen
Leidenschaften der Grinder sowie der lokalen Verfugbarkeit von wenig genutztem Streuobst
startete das Projekt gleich mit den beiden Schwerpunkten Obst und Gemuse. Schon im ersten
Jahr wurde mit der Pflanzung eines Agroforstsystems auf der 1,6 ha groBen Kernflache begonnen,
wo Market Gardening zwischen Reihen aus Beerenobst, schwachwiichsigen Obstbdumen und
hochstammigen Nussbaumen betrieben wird. Daruber hinaus bestehen
Nutzungsvereinbarungen mit bestehenden Streuobstwiesen und zwei Johannisbeeranlagen. Die
Wirtschaftsweise folgt der regenerativen Landwirtschaft, im Obst wird extensiv bis semi-intensiv
gewirtschaftet und z.B. alternative Pflanzenschutz- und Pflanzenstarkungsmittel wie
Schachtelhalmbruhe und Rohmilch eingesetzt. Um dem zunehmend trockenen Klima zu
begegnen, werden die schwachwiichsigen Obstbdume auf der Agroforstflache auch bewéassert.
Aufgrund der unzureichenden Lagermoglichkeiten fur Tafelobst, und weil die neugepflanzten
Obstkulturen erst allmahlich in Ertrag kommen, wird von Januar bis Mai Obst fur die Solawi
zugekauft; eine neue Kooperation soll das Lagerproblem aber in Zukunft beheben. Auch im
Sommer gibt es Phasen der Knappheit, da die Streuobstwiesen eher wenig frihe Sorten und
Pflaumenartige haben. In diesen Zeiten entsteht bisweilen der Druck, Uber private Kontakte oder
Zukauf kurzfristig genug Obst fur die Kisten zu finden; dies soll aber durch gezielte Anpflanzung
der fehlenden Sorten und Arten im Agroforstsystem Uberflussig werden.

Tab. 18: Ubersicht Obstbau Solawi Alfter

Wirtschaftsweise Biologisch-regenerativ; semi-intensiv, extensiv
Zertifizierung keine
Fldchenausstattung ca. 1,6 ha Obst-GemuUse-Agroforst; ca. 5 ha Streuobstwiesen, 2

Johannisbeer-Anlagen

Verarbeitung Saft (Kooperation)

Anteil Solawi am Absatz 100%

Weitere Absatzwege keine

Zukauf Obst im Winter aufgrund fehlender Lagerkapazitdten
Lws. Qualifikation Quereinsteiger m. Uni-Abschluss, Obstbaumwarte, eine

ausgebildete Obstgartnerin

Anzahl arbeitende Personen 4 Selbststandigkeiten
Lage stadtnah, gut mit OPNV erreichbar; Obstbauregion Rheinland
Netzwerke Lokales Mosterei-Kollektiv; NSL

Die Ziele der Solawi Alfter (zur Ubersicht s. Tab. 19) sind:

e einevielfaltige, gesunde Ernahrung fur alle zu ermdglichen, unabhangig vom Einkommen;
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e Die Bildung einer Gemeinschaft rund um die Nahrungsmittelproduktion;

e FEin besseres Arbeitsumfeld und Einkommenssicherheit fur die Produzenten;

e Ein Experimentier- und Demonstrationsfeld fur agrarékologische Landwirtschafts- und
Ernahrungssysteme zu schaffen.

Die Solawi gibt nur eine Art von Ernteanteilen aus: Eine Kiste beinhaltet etwa zwei Drittel Gemuse
und ein Drittel Obst. Die KistengroBe wurde zu Beginn des Erntejahres 2023 halbiert und orientiert
sich nun am Bedarf eines 1-bis-2-Personen-Haushaltes, um der Nachfrage besser zu
entsprechen®. Aufgrund eines Personalproblems im Gemiusebaubetrieb ist die
Versorgungssituation angespannt, weswegen die Gesamtkapazitat erstmals seit der Grundung
reduziert wurde: Sie betragt fur das Erntejahr 2023-24 max. 120 Anteile®. Fir die Zukunft ist ein
weiteres Wachstum auf 150-200 Anteile geplant. Eine Mitgliederfluktuation von ca. 30% wird
dabei als normal hingenommen. Weitere Entwicklungswunsche sind: dass die Obstkulturen bald
in Ertrag kommen; dadurch naher an faire Lohne bzw. erst einmal auf Mindestlohnniveau zu
kommen; trotz der aktuellen Teuerungskrise wieder mehr Mitglieder finden; und eine gewisse
Professionalisierung im Obstbau, z.B. von Arbeitsablaufen, Beikraut-Management und
Kuhltechnik. Genau wie der Obstbauer der StadtSolawi Gottingen (s. Kap. oben 4.1.1.6) hat 107
den Wunsch, aufbauend auf den eigenen Erfahrungen eine Beratung fur die niedrigschwellige
Integration von Obstbau in Gemuse-Solawis anzubieten, um die Diversifizierung der Ernteanteile,
aber auch die okologische Aufwertung der Anbaufldchen zu unterstutzen.

Tab. 19: Solawi-Ubersicht Solawi Alfter

Grundungsjahr Winter 2019-20
Rechtsform e.V.
Entstehungspfad Neugriindung auf erschlossener Flache sowie mit bestehenden

Streuobstwiesen

Grindungsimpuls Erzeuger

Organisationstyp Typ 2: Kooperations-Solawi

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi plus Selbststandigkeiten

Mitbestimmung hoch (Ags, basisdemokratische Strukturen)

Ko-Produktion mittel (regelmaBige, institutionalisierte Mitmachaktionen)
Basisstrategie Typ 1: Selbstorganisiert

Anzahlund Arten Gemischter Anteil Obst u. Gemuse: ca. 100 (max. 120; langfristig 150-
Ernteanteile 200)

32 Vorher sollte ein Anteil dem Bedarf eines 3-4-Personen-Haushaltes entsprechen, es wurden aber
hauptsachlich halbe Anteile bestellt.

33 Mit der neuen, halbierten KistengréBe; 2022 waren es noch 90 Anteile von der alten KistengroBe.
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Produkte im Anteil - Gemuse der Saison

- Frischobst: Apfel, Birnen, Zwetschgen, Kirschen, Mirabellen, Beeren,
Rhabarber, Physalis, Melonen; zuklinftig Walnuss, Haselnuss,
Esskastanie u.a.;

- einmal jahrlich Apfelsaft

Beitragsgestaltung - Bieterunde
- Direktkredit: einmalig 150 € (wird bei Austritt wieder zurlickgezahlt)

Beitragshdhe pro Anteil Richtwert: 100 €/ Monat

AnteilsgroBe ca. 2/3 Gemuse, 1/3 Obst
Verteilperiode ganzjahrig

Verteilfrequenz wochentlich (Jan-April zweiwdchentlich)
Logistik (+Anzahl Abholung von Verteilstelle (2)

Abholstellen)

Fallzusammenfassung

Der Befragte zeigt sich zunehmend zufrieden mit der Solawi: Obwohl die Obst-Komponenten im
Agroforstsystem in den ersten Jahren noch kaum Ertrage liefern und die Streuobstwiesen durch
Alternanz und Trockenstress ebenfalls schwacheln, kamen positive Rickmeldungen von den
Ernteteilern bezuglich Qualitat und Vielfalt des Angebots. Auch die Bereitschaft zur Mithilfe und
das Verstandnis fur Ausfalle sind hoch. Sollten in den kommenden Jahren die Obstertrage weiter
zunehmen, wird daher eine groBe Zufriedenheit mit dem Konzept erwartet. Die groBten
Hindernisse fur den Erfolg von Obst-Solawis sieht 107 im Klimawandel und dessen Auswirkungen
auf die Verlasslichkeit der Ertrage, vor allem im extensiven Obstbau. Dennoch sieht er ein groBes
Potenzial fur die weitere Verbreitung von Obst in Solawis, auch als niederschwelliges
Zusatzangebot mit ein paar wenigen Strauchern und Buschbdumen, z.B. im Market Garden.

4.1.1.8 Biohof Maierhofer, Kaindorf, und SoLaKo, Steiermark (AT)

»Ich glaube, dass es fur einen diversifizierten Betrieb eine gute Méglichkeit ist,
liber solidarische Landwirtschaft Obst zu haben. Und ich glaube, es ist dann
eine gute Méglichkeit, wenn es einen interessiert, relativ viel verschiedenes
Obst anzubauen. Aber es muss einen dann auch interessieren!* (108:121)

Der Biohof Maierhofer (zur Ubersicht s. Tab. 20), seit Generationen im Familienbesitz, wurde
2007 vom aktuellen Betriebsleiter ubernommen und auf Bioanbau umgestellt. Der Betrieb ist fast
vollstandig auf Apfel und Aronia spezialisiert. Vermarktet wird, neben der Solawi, unverbindlich
Uber einen Bio-GroBhandler in der Nahe sowie verschiedene regionale Absatzwege. Der Betrieb
versucht, die auf Intensivanbau ausgelegten Apfelplantagen immer extensiver zu bewirtschaften;
auf Hagelnetze wird ganz verzichtet. Werden Neupflanzungen fallig, wird auch versucht, weiter
zu diversifizieren: So soll auf einer Entwicklungsflache von 1,3 ha, auf der bereits ca. 0,2 ha
Haselnussstraucher wachsen, im Rahmen des HUMUS+Aufbauprojektes der Modell-Okoregion
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Kaindorf** ein Agroforstsystem mit Obstgeholzen entstehen. Die darauf produzierten Ernten
sollen vor allem uber die Solawi abgesetzt werden, deren Mitglieder sich auch mit Winschen und
Ideen in die Planung einbringen durfen. 108 experimentiert auch mit alten Apfelsorten, reduzierter
Mahd und anderen Methoden, um immer mehr zu extensivieren und diversifizieren.

Tab. 20: BetriebsUbersicht Biohof Maierhofer

Wirtschaftsweise Biologisch-dynamisch; (semi-)intensiv
Zertifizierung Demeter
Flachenausstattung ca. 16 ha, davon 7 ha Apfelplantagen, 2 ha Aronia, 1,3 ha Argoforst-

Entwicklungsland, 3,5 ha Wald, 0,5 ha Teich

Betriebszweige Obst
Verarbeitung Eigene: Fruchtaufstriche, Apfelmus, Apfelchips, Tomatensugo, Essig,
etwas Saft;

Extern: Saft, Likor, Apfelgeist

Anteil Solawi am Obst- - Tafelobst: stark abhangig von Ernteschwankungen
Absatz - Saft: groBteils Solawi
Weitere Absatzwege Bio-GroBhandel (unverbindlich; Tafel- und Verarbeitungsobst),

Hofverkauf, Bioladen (Saft), Bauernladen, Marktfahrer

Zukauf unverbindlich, bei Ernteausfallen

Lws. Qualifikation Obstbaumeister

Anzahl arbeitende Personen | 1 AKin Vollzeit
1-2 Familien-AK in Teilzeit
Bis zu 4 Saison-AK (Erntehelfer)

Lage landlich; Obstbauregion Ostliche Steiermark

Netzwerke Lokale Obstbauern; Solawi Leben

Zur Solidarischen Landwirtschafts-Kooperative (SoLaKo, zur Ubersicht s. Tab. 21) kam 108
2019, nachdem er zunachst nur Ernteteiler war und einen Absatzweg flr seine neu gestartete,
kleine Saftproduktion suchte. Mit der Erweiterungsrunde kamen auch ein weiterer
Obstbaubetrieb und eine Imkerei dazu, sodass die SoLaKo seither aus finf Betrieben zwischen
Voitsberg und Hartberg mit unterschiedlichen Anbauschwerpunkten besteht: Vom Demeter-
Milchhof Uber Gemuse- bis zum Obst- und Ackerbau. Die Mitglieder kdnnen ihre individuelle
Versorgung aus zehn verschiedene Anteilsarten zusammenstellen, die fur ein Jahr im Voraus
bestellt und dabei beliebig kombiniert werden konnen. Je nach Anteilsart wird unterschiedlich oft

34 www.humusplus.at
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geliefert und in einer der sieben Abholstellen deponiert. Die Apfel sowie den Saft-Anteil liefern
dabei die beiden Obst-Hofe gemeinsam. Vom Biohof Maierhofer kommen zudem Safte im Anteil
»Aroniasaft pur“ sowie Eingemachtes im Anteil ,,Fruchtiges im Glas“.

Aufgrund von vermehrten Frost- und Hagelschaden der letzten Jahre schwankte die Erntemenge
bei den Apfeln stark, wodurch in manchen Jahren der Bedarf der Solawi nur knapp gedeckt
werden konnte. Durch die Entfernung zwischen den beiden Obstbaubetrieben der SoLaKo wird
immerhin eine Risikostreuung erreicht. Die Zahl der bestellten Anteile verzeichnete im Lauf der
Jahre einen leichten Rickgang, besonders beim Saft. Fur die Mitgliedereinbindung gibt es
Newsletter, oOffentliche Gremiumssitzungen, Klausurtagung,
Jahreshauptversammlung, Feste, Hoftage und andere Aktionstage wie z.B. Kindertag.

verschiedene Instrumente:

Tab. 21: Solawi-Ubersicht SoLaKo

Grundungsjahr 2014 (Biohof Maierhofer seit 2019)
Rechtsform e.V. (seit 2016)
Entstehungspfad (Teil-)Umstellung bestehender Betriebe

Grindungsimpuls Erzeuger & Verbraucher

Organisationstyp Typ 2: Kooperations-Solawi

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Mehr-Hof-Solawi (5 beteiligte Hofe)

Mitbestimmung mittel - hoch

Ko-Produktion relativ gering (gelegentliche Feldaktionen)

Basisstrategie

Typ 1: Partizipativ

Anzahl Mitglieder 175
Arten von Anteilen - Obst-Anteil *
- Saft-Anteil *

- Aroniasaft pur **

- Fruchtiges im Glas **
- Korn+

- Milchernte-Anteil

- Milch-Anteil

- Brot-Anteil

- Gemuse-Anteil

- Honig-Anteil

Anzahl Anteile Maierhofer

- Obst-Anteile: 52

- Saft-Anteile: 26

- Aroniasaft pur: 19

- Fruchtiges im Glas: 15
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Beitragsgestaltung - »,kalkulatorischer Anteilspreis*
- Bezahlung nach Selbsteinschéatzung, ohne Bieterunde
- SoLaKo-Vereinsbeitrag: 2 € / Monat

Details Obst-Anteil * - 2 kg Frischobst: Apfel und Birnen
- zweiwochentliche Ausgabe von September bis April (insg. 30 kg)
- kalkulatorischer Anteilspreis: 7,50 € / Monat

Details Saft-Anteil * - 4 L gemischte Safte (Maierhofer: Apfel, Apfel-Holunder, Apfel-Aronia)
- Monatliche Ausgabe, ganzjahrig (insg. 48 L)
- kalkulatorischer Anteilspreis: 12,50 € / Monat

Details Aroniasaft pur ** - 0,75 L Aroniasaft
- Zweimonatliche Ausgabe, ganzjahrig (insg. 4,5 L)
- kalkulatorischer Anteilspreis: 5,30 € / Monat

Details Fruchtiges im Glas - verschiedene fruchtige Schmankerl in unterschiedlichen Mengen
*x (Apfelchips, Aronia-Fruchtaufstrich, Apfel-Aronia-Essig, Apfelessig,
Tomatensugo, Apfelmus, Teemischung, Holunderlikor, Apfelgeist)

- verschiedene Ausgabefrequenzen, ganzjahrig

- kalkulatorischer Anteilspreis: 13 € / Monat

Logistik (+Anzahl - Abholung vom Hof (2)
Abholstellen) - Abholung von Verteilstelle (5)

Legende: * je zur Halfte von den Bioh6fen Maierhofer u. Schreiber; ** vom Biohof Maierhofer
(SoLaKo 2023)

Fallzusammenfassung

108 ist zufrieden mit der Solawi und der Gemeinschaft, da sie ihm erlaubt, auch kleinere
Produktionszweige auszuprobieren, ohne groB zu investieren. Kritisch sieht er die Starrheit des
Systems: fur die Obstbauern, da sie fur viele Jahre im Voraus entscheiden mussen, was angebaut
wird, und fur die Ernteteiler, weil sie sich fur ein ganzes Jahr zur Abnahme einer bestimmten
Menge von z.B. Saft verpflichten und nicht flexibel mehr oder weniger davon kaufen kbnnen. Fir
einen diversifizierungswilligen Betrieb sieht er aber in der Solawi eine gute Modglichkeit, um
vielfaltige Obst-Produkte auch in kleineren Mengen abzusetzen. Aufgrund der
gemeinschaftlichen Organisationsform sei die Anpassungsfahigkeit an zukunftige Krisen
potenziell besser. Modglicherweise kann durch Solawi auch die Abhangigkeit von prekéaren
Saisonkraften verringert werden. Was dem Befragten noch fehlt, ist eine Solawi-ubergreifende
Solidaritat und Kooperation, damit man im Fall von Ernteausfallen nicht wieder auf den
Supermarkt bzw. GroBhandel als Versorger zurtickfallt, sondern die Solawis sich untereinander
aushelfen kdnnen.

4.1.1.9 Streuobst-Solawi Tiibingen, Baden-Wiirttemberg (DE)
»ES geht darum, Menschen mit den Produzenten und den Fléchen zu

verknupfen. (...) Man féngt jetzt dort an, wo man halt anknipfen kann, und
schaut dann, inwiefern ist es méglich, tatséachlich Leute auf diese Wiese zu
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bringen, Leute auch mit dieser Wiese zu versorgen? Und dieses sozusagen
zusammenzufiuhren. Und das ist flir mich eigentlich solidarische
Landwirtschaft! Und die kann halt ganz unterschiedlich aussehen. Aber diese
Verantwortung fureinander und eine Bewirtschaftung, die tatsachlich
Lebensraum schafft, verbessert, was eben die Streuobstwiese tut, das ist fir
mich eigentlich das Paradebeispiel.” (109:19)

Die Streuobst-Solawi Tibingen entstand 2015 auf Initiative zweier Ernteteiler der ortlichen
Gemuse-Solawi, die sich fur den Erhalt und die Nutzung der vielen ungenutzten
Streuobstbestande in der Region einsetzen wollten. Mit einer PLENUM-Griindungsforderung® fir
einJahrund in Kooperation mit dem Gemusehof, der selbst groBe Streuobstbestande hat, begann
die Streuobst-Solawi mit der ganzjahrigen Versorgung ihrer Ernteteiler mit vielfaltigen
Streuobstprodukten. Die Ergebnisse des ersten Jahres wurden in einer Machbarkeitsstudie
festgehalten (Kley & Abele, 2016; s.a. Kap. 2.4.1.1). Die Streuobst-Solawi ist seitdem stetig
gewachsen und hat sich 2019 mit der Grindung einer eigenen Genossenschaft (seit 2023 e.G.)
auch vom Gemiisehof selbststéndig gemacht (zur Ubersicht s. Tab. 22). Nicht die Ernteteiler der
Solawi (s.u.) stellen jedoch die Genossen der e.G.; zu diesen bestehen lediglich informelle
Vereinbarungen, die die Kistenausgabe regeln. Stattdessen gibt es derzeit acht Genossen, die in
Teilzeit in verschiedenen Bereichen arbeiten: GeschéaftsfUhrung und Verwaltung, Ernte,
Lagerung, Verarbeitung und Verteilung, Obstbaumschnitt und Streuobstpflege, Events, Bildung
und Krauterpadagogik u.a.m. Daneben gibt es Selbststandigkeiten, die Auftrage fur die e.G. oder
ihre Netzwerkpartner iUbernehmen, wie z.B. Mobile Mosterei und Obstbaumpflege.

Die Genossenschaft versorgt nicht nur ihre eigene Streuobst-Solawi mit Obstprodukten, sondern
arbeitet auch mit zwei Gemuse-Solawis in der Region zusammen, mit denen sie das Konzept des
Streuobst-Talers entwickelt hat: Pro Gemuseanteil zahlen die Ernteteiler ein bis zwei Euro im
Monat an die Genossenschaft, die sich dafur um die Pflege und Bewirtschaftung der
Streuobstwiesen der Gemusehofe kiimmert und deren Produkte an die Ernteteiler verteilt®.
2022/23 summierten sich diese Streuobsttaler auf ca. 470 Stuck, mit denen einige Hundert
Obstbaume gepflegt und geerntet werden konnten. Fur die eigene Solawi schatzt 109 eine Zahl
von 200 Obstbaumen (oder zweieinhalb pro Anteil), die den GroBteil der Ernte ausmachen. Viele
weitere Baume sind zu jung oder zu alt, um nennenswerte Ertrage zu liefern, werden aber im
Rahmen langfristiger Nutzungsvereinbarungen mitgepflegt. Das Ziel davon wie auch des
Streuobsttalers ist, eine alternative Finanzierung zu erschlieBen, um die Streuobstwiesen zu
erhalten und zu verjingen und die Ertragsfahigkeit der Wiesen uUber die Jahre immer mehr zu
verbessern, und dann Schritt fur Schritt auch eine Nutzung etablieren zu kdnnen. Weitere Ziele
sind: Verbindlichkeit und Verantwortung entlang der gesamten Wertschdpfungskette, um
Ressourcen wieder an den Anfang der Kette zu verschieben und damit echten nachhaltigen
Anbau zu ermdglichen; Empowerment und Starkung der lokalen Gemeinschaften; Entwicklung
einer zukunftsfahigen Lebensweise und Ernahrungskultur; Zugang zu den qualitativhochwertigen
Nahrungsmitteln von Streuobstwiesen sowie Wissen, Kontakt und Teilhabe; und sinnvolle Arbeit

% Projekt des Landes zur Erhaltung und Entwicklung von Natur und Umwelt“, www.lubw.baden-
wuerttemberg.de/en/natur-und-landschaft/plenum

% |m Rahmen des mit diesem Betrag Moglichen.
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mit fairer Entlohnung zu generieren. Die Streuobst-Solawi hat bereits seit dem ersten Jahr ein
starkes Netzwerk mit Akteuren aus verschiedenen Bereichen geknupft, darunter Landwirte und
Wieseneigentimer, Naturschutz- und Streuobstverbande, (Hoch-)Schulen u.a.m. (Kley & Abele,

2016, 72ff).

Tab. 22: Ubersicht Genossenschaft Streuobst-Solawi Tiibingen

Rechtsform

e.G. seit 2023 (seit 2019 in Grindung)

Wirtschaftsweise

Biologisch; extensiv (Streuobst)

Zertifizierung

GroBteil der Flachen keine

Flachenausstattung

>10 ha Streuobst (Nutzungsvereinbarungen, z.T. Pacht): ca. 1200
Baume in Pflege, davon ca. 200 Baume Erntefokus

Aktivitatszweige

Obst, Baumschnitt, mobile Eventmosterei, Bildung, Gesundheit

Verarbeitung

Saft (Kooperation), Essig, Sirup, Marmeladen, Dérrobst, Tees

Anteil Solawi am Obst-Absatz

100% (mehrere Solawis beteiligt)

Weitere Absatzwege

Privatverkauf (Saft), Regionale Versorgergruppe, Unverpacktladen

Zukauf

Wenig, solidarisch (Mangopuree, Schokolade, Honig)

Lws. Qualifikation

Quereinsteiger m. Uni-Abschluss, Obstbaumwart

Anzahl arbeitende Personen

8 Genossen in Teilzeit, in verschiedenen Bereichen
1 Praktikant Sep-Feb

Lage

unb.; traditionell Streuobstgegend

Netzwerke

Lokale Streuobstszene, lokale Solawis, Kommunen und
Institutionen, Pomologenverein, Baumwarte-Netzwerk, NSL

Die Streuobst-Solawi Tiibingen (zur Ubersicht s. Tab. 23) hat seit drei Jahren stabil um die 80
Mitglieder. Die Verteilung der erfolgt
Haupterntesaison wochentlich, Gber die Abholraume von zwei kooperierenden Gemuse-Solawis.

Lebensmittel zweiwochentlich, oder in der
So besteht die Moglichkeit, sowohl einen Obst- als auch Gemuseanteil zu bekommen®. Pro
Anteil und Jahr werden ca. 60 kg Frischobst, 60 L Saft und 20 Glaser Eingemachtes ausgegeben.
Bei den eingemachten und verarbeiteten Produkten wie Aufstrich, Sirup oder Saft besteht
Wahlmoglichkeit, um eine gewisse Flexibilitdt zu gewahrleisten. Zu den Kernangeboten der
Solawi zahlen auch Aktionen und Workshops wie die Kirschernte, Saftpressen,
Baumschnittseminare und Krauterwanderungen. Auch bei der Verarbeitung ist Mithilfe

erwunscht; diese ist generell freiwillig. Viele Events sind grundsatzlich auch fur Nicht-Mitglieder

57 Doppelmitgliedschaft notig.
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offen, um einen weiteren Personenkreis zu erreichen und zugleich Werbung fir die eigene Solawi
zu machen.®

2023 soll mit der Eintragung der Genossenschaft auch die Struktur professioneller werden,
weswegen in diesem Jahr die Website neugestaltet wird. Die Genossenschaft will damit die vier
Bereiche Lebensmittel, Baumpflege/Permakultur, Events/Bildung und Gesundheit starker
prasentieren und entwickeln. Sobald diese Struktur etabliert ist, kann auch systematischer nach
Finanzierungs- und Forderungswegen gesucht, Platz fir neue Genossen geschaffen und die
Arbeit und Verantwortung besser verteilt werden. Auch eine Steigerung der Zahl der Ernteanteile
ist denkbar, ebenso eine Ausweitung des Angebotes um weitere 6kologisch und solidarisch
produzierte Lebensmittel und deren Verkauf auch auBerhalb der Solawi. Der Bildungsbereich soll
in Richtung Globales Lernen erweitert werden, der Gesundheitsbereich ist ganz neu und umfasst

Ideen zu Yoga, Ayurveda, Rezeptsammlungen etc.

Tab. 23: Solawi-Ubersicht Streuobst-Solawi Tibingen

Griindungsjahr 2015
Rechtsform keine, informelle Vereinbarungen zwischen e.G. und Ernteteilern
Entstehungspfad Ubernahme bestehender Streuobstwiesen;

Ausgrindung aus bestehender Gemiuise-Solawi

Grundungsimpuls

Dritte Partei (Obstbaumwart)

Organisationstyp

Typ 1: Erzeuger-gefiihrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi

Kein-Hof-Solawi (kein lws. Betrieb; Abholraum-Kooperation mit
Gemuse-Solawis)

Mitbestimmung

relativ gering

Ko-Produktion

mittel (regelmaBige freiwillige Mitmachaktionen)

Basisstrategie

Typ 3: Service-orientiert

Anzahl Mitglieder

Stabil bei ca. 80 (max. 150)

Anzahlund Arten
Ernteanteile

Obst-Anteile: ca. 80

38 Bei den Workshops und Seminaren gibt es aber Rabatte fur Solawi-Mitglieder.
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Produkte im Obst-Anteil - Frischobst: Apfel, Birnen, Zwetschgen, Kirschen, Mirabellen,
Walnusse, Wildobst;

- Saft: Sortenreine und gemischte Safte aus Apfeln, Birnen, Quitte und
Holunderbeeren;

- Eingemachtes: z.B. Honig, Aufstriche, Chutneys, Mus, Essig, Sirup,
Most;

- Wild- bzw. Gartenkrauter und Tees

Beitragsgestaltung nach Selbsteinschatzung, ohne Bieterunde
Beitragshohe pro Anteil Richtwert: 30 € / Monat
AnteilsgroBe - ca. 2,5 kg Apfel / 2 Wochen oder gleichwertiges Obst der Saison

-5 L Saft nach Wahl/ Monat
- 2 Glaser Eingemachtes oder Flaschen Flussiges / Monat
- kleine Mengen Krauter nach Saison

- Rezepte

Verteilfrequenz Zweiwochentlich; in der Hauptsaison (ca. Juli-Okt) wochentlich, abh.
vom Ertrag

Verteilperiode ganzjahrig

Logistik Abholung von Verteilstelle

Abholraum-Kooperation mit zwei Gemuse-Solawis

Fallzusammenfassung

Der Befragte zeigt sich sehr zufrieden und auch stolz auf die kontinuierliche Versorgung der
Mitglieder Uber acht Jahre hinweg, die Schaffung einer wirtschaftlich tragfahigen Struktur, von der
er mittlerweile leben kann und perspektivisch bald auch andere, und die Beteiligung an der
Weiterentwicklung von Solawi in Deutschland. Dass genug Geld daist, das in die Genossenschaft
reinvestiert werden kann, ist ihm dabei wichtiger, als sich selbst einen hoheren Lohn
auszuzahlen. Das Solawi-Konzept sieht er dabei wie geschaffen fur den Streuobstbau, da es
Menschen wieder in Verbindung mit Streuobst bringt und diese durch die hohe Diversitat der
Streuobstwiesen auch gut versorgt. Durch die breite Aufstellung an Produkten, die langfristige
Verbindung Uber mehrere Jahre hinweg und ein enges regionales Netzwerk kdnnen selbst
schlechte Apfeljahre gut ausgeglichen werden. Er pladiert auch daflr, Solawi breiter zu denken
als das klassische Solawi-Modell ,Hof mit Abnehmerkreis“, da Streuobst z.B. auch von
Kommunen, Schulen, Vereinen oder anderen Institutionen vielfaltig genutzt werden kann. Kritik
Ubt 109 an der Schwierigkeit, Flexibilitat und Verbindlichkeit gut auszubalancieren, damit
einerseits die individuellen Bedlrfnisse gut gedeckt werden, andererseits aber die
Wertschatzung und Nutzung dessen, was saisonal verfugbar ist, nicht nachlasst. Bedrohungen
bzw. Hindernisse sieht er im Klimawandel, im schwindenden Wissen tiber Obstbau seitens der
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Gesellschaft wie auch der Landwirtschaft, sowie in den vielen Vorurteilen gegenliber Streuobst®,
die das Finden von Mitgliedern, Mitarbeitern und Anschubférderungen erschweren — sogar die
lokalen Gemuse-Solawis seien seiner Initiative zunachst sehr skeptisch begegnet. Dass sich
hingegen in vielen Gegenden Deutschlands wieder Leute flr die Pflege von Obstbdumen und den
Erhalt der Streuobstwiesen interessieren, unterstreiche das Potenzial fur die Verbreitung von
Obst-Solawis ebenso wie die Tatsache, dass es viele ungenutzte Streuobstbestande gebe, auf
die man zugreifen kdénne. Als Weiterentwicklung schlagt er vor, auch globale Produkte wie
Sudfruchte und Schokolade in das solidarische Konzept mit aufzunehmen, damit die
Konsumenten nicht auf den anonymen Handel zurlickfallen mussen.

4.1.1.10 Landwirtschaftsbetrieb Scherer und Solawi Mannheim-Siid, Baden-Wiirttemberg
(DE)

»Also, wollte ich so ein richtig guter Grundversorger sein, so flr, ich sage jetzt
mal, irgendwie ein Kilo Apfel pro Ernteteil oder so, dann brduchte ich schon
richtig Fléche, die ich nicht habe. Aber Uber so kleine Schmankerl statt Masse
haben wir trotzdem eine Zufriedenheit und kriegen das trotzdem auch auf
kleiner Flache hin.*“ (110:83)

Der Landwirtschaftsbetrieb Scherer in Mannheim ist seit 1995 ein Kleinstbetrieb im
Nebenerwerb mit Pensionspferde-, Bienen- und Huhnerhaltung, Obst- und Gemusebau (zur
Ubersicht s. Tab. 24). Er bemiht sich seit jeher um eine vielfaltige, biologisch-organische
Wirtschaftsweise uber Bio-Standards hinaus und nutzt Kreislaufwirtschaft, natirlichen
Pflanzenschutz (Nutzlinge, Huhner), Permakultur, regenerative Landwirtschaft und andere
Anregungen. Den Obstbau startete 110 urspringlich als Hobby; er umfasst eine Vielzahl an Arten
und Sorten und ist kaum konzentriert, sondern nach Mischkultur-, Agroforst- und
Waldgartenprinzipien Uber die gesamte Nutzflache verteilt. Da die Erntemengen pro Art bzw.
Sorte sehr klein sind und Lagermoglichkeiten fehlen, wird Frischobst nach Moglichkeit direkt
ausgegeben und Uberschiisse eingemacht. Fiir groBe Mengen von z.B. Birnen oder Lagerépfeln
fehlt ohnehin die notige Anbauflache. Durch eine breite Aufstellung mit groBer Sortenvielfalt
(frah-, mittel- und spattragende Sorten) wird meist der gesamte Erntezeitraum der jeweiligen
Obstarten abgedeckt. Uber eigene Vermehrung, Nachzucht von Unterlagen, Veredlung und
Aufschulung wird versucht, den Obstbestand weitgehend ohne Zukaufe zu erhalten und
auszubauen. Auf Anregung der Ernteteiler wurde 2022 die Huhnerhaltung ausgebaut sowie mit
dem Gemusebau im Market-Garden-System begonnen, wofur [10 sich extra fortbildete. Flr den
Gemusebau wurde eine Gartnerin in Teilzeit angestellt, die jedoch 2023 wahrend der Saison
ausschied.

% 7.B. das Vorurteil, dass Streuobst minderwertig sei, weil es nicht den heutigen Kriterien des Handels
entsprache, die aber durchaus zu hinterfragen seien, zudem seien alte Obstsorten oft nicht nur
geschmackvoller, sondern auch gestinder und sogar fir Allergiker besser vertraglich; oder dass Streuobst
nicht wirtschaftlich sei, weil es in unserem System finanziell nicht ausreichend entlohnt werde, obwohl es
okologisch-6konomisch-sozial durchaus sehr ressourcenschonend und damit viel wirtschaftlicher sei als
der Intensivanbau.
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Tab. 24: BetriebsUbersicht Scherer

Wirtschaftsweise

Biologisch; extensiv

Zertifizierung

Keine

Flachenausstattung

Ca. 2,5 ha, davon 0,3 ha konzentriert Obstbau, 0,4 ha Gemuse, 1,0
ha Obst-Neupflanzung

Betriebszweige

Obst, Gemuse, Bienenhaltung, Pferdepension, Legehennen

Verarbeitung

Saft (Kooperation), Aufstriche

Anteil Solawi am Obst-Absatz

100%

Weitere Absatzwege

Honig: Ab-Hof-Verkauf, Mitgliederladen

Zukauf

Kartoffeln solidarisch von Nachbar-Solawi

Lws. Qualifikation

Lws. Gehilfe u. Uni-Abschluss (fachfremd)

Anzahl arbeitende Personen

1 AK in Vollzeit und variable Familien-AKs

Lage

stadtnah, gut mit OPNV erreichbar; traditionell Streuobstgegend

Netzwerke Lokale Obstbauern, lokale Solawis, NSL; Solidar-Projekte fur

Sudfrichte und Kaffee

Zu Beginn der 2010er-Jahre kontaktierte eine Solawi-Initiativgruppe auf der Suche nach einem
Erzeugerhof den Scherer-Hof, dessen Obstbau zu diesem Zeitpunkt bereits zu groB fur die
Selbstversorgung geworden war. So entstand eine Kooperations-Solawi mit mehreren Héfen,
110 regelmaBig Obstbeitrag Aufgrund
Meinungsverschiedenheiten, und weil die steigende Nachfrage der Solawi das Angebot des
Scherer-Hofes Uberstieg, schied dieser 2021 aus der Kooperation aus. Stattdessen formierte er
zusammen mit einer Konsumentengruppe die neue Solawi Mannheim-Siid (zur Ubersichts. Tab.
25), die 2022 startete und woflr erstmals auch Gemusebau und Huhnerhaltung Uber
SelbstversorgungsmaBe hinaus ausgebaut wurden. Obwohl Erzeuger-gefuhrt, wird eine enge
Bindung an die Abnehmergemeinschaft gelebt, die sich z.B. in monatlichen Sitzungen eines
Solawi-Rates, regelmaBiger und transparenter Kommunikation aller Vorgdnge am Hof, und
aktiver Mitarbeit von Seiten der Mitglieder in Verwaltung, IT, Einmach-AG oder Garten- und
Feldarbeit duBert. Aufgrund der Neugriindung wurde der monatliche Anteilsbeitrag der ersten
beiden Jahre auf der Basis von Schatzungen festgelegt, wobei ein Solidartopf fur finanziell
schwachere Mitglieder bereitsteht. Fur 2024 sollen dem Richtwert auch die tatsachlichen
Betriebszahlen der Vorjahre zugrunde gelegt werden. Die Ziele der Solawi sind fir den Scherer-

wobei einen kleinen lieferte. von

Hof eine Wirtschaftlichkeit zu schaffen, die fur solch diverse Kleinstbetriebe auf herkdmmlichem
Weg schwer zu realisieren ware, und fur die Gemeinschaft eine 6kologische, lokale, unverpackte,
direkte, bedarfsgerechte, transparente, informative und partizipative Erndhrungsweise zu
ermoglichen. Als Wunsch fur die zuklnftige Entwicklung steht zuerst das Wachstum der
Mitgliederzahlen, um effizienter arbeiten zu

koénnen; danach die Optimierung der
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Produktionsgrundlagen zur Effektivitatssteigerung, wie z.B. Gewachshaus und Bewasserung; und
zuletzt Konsolidierung im Sinne von Verteilung von Arbeit und Verantwortung auf mehrere
Schultern, damit 110 sich besser auf seine Starken Obstbau und Bienenhaltung konzentrieren
kann.

Tab. 25: Solawi-Ubersicht Solawi Mannheim-Siid

Grundungsjahr 2022 (zuvor ca. 10 Jahre Partner in Kooperations-Solawi)
Rechtsform Keine (Einzelvertrage zwischen Produzent und Ernteteiler)
Entstehungspfad Ausgrindung aus bestehender Solawi

Griindungsimpuls Erzeuger

Organisationstyp Typ 1: Erzeuger-gefuhrt

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi

Mitbestimmung mittel (Plenum, Solawi-Rat, AGs)
Ko-Produktion mittel (regelmaBige Mitmachaktionen)
Basisstrategie Typ 2: Partizipativ

Anzahl Mitglieder 60 (Kapazitat erreicht; 2024: max. 80)
Anzahlund Arten Gemischter Anteil, einheitliche AnteilsgroBe

Ernteanteile

Produkte im Ernteanteil - Frischobst: Kern-, Stein- und Beerenobst; seltene Obstarten wie
Maulbeeren, Feigen, Esskastanien; Wildobst wie Kornel, Aronia,
Mispeln;

- Gemuse

- Honig

- Eier

- Verarbeitetes

Beitragsgestaltung Festbetrag + Solidartopf

Beitragshohe pro Anteil 90 €/ Monat (2024: 110€)

AnteilsgroBe Variabel

Verteilfrequenz Wadchentlich; von Feb bis April zweiwdchentlich
Verteilperiode Feb bis Nov; Obst: Mai/Juni bis Nov

Logistik (+Anzahl - Abholung vom Hof

Abholstellen) - Abholung von Verteilstelle (5)
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Fallzusammenfassung

Die Zufriedenheit mit der eigenen Solawi ist noch hoch, trotz der oft kraftezehrenden Uberlastung
der Anfangsjahre. Wichtige Faktoren daflr sind die hervorragende Unterstiutzung und
Hilfsbereitschaft durch die Ernteteiler, und die Schonheit und Sinnhaftigkeit der Arbeit. Ein
Hindernis fur die Verbreitung von Obst-Solawis sieht 110 vor allem in der Langfristigkeit des
Obstbaus, die es unmoglich mache, eine Obstversorgung von Null auf durch Ernteteiler
finanzieren zu lassen, und daher entweder Investitionen auf eigenes Risiko oder bereits
bestehende Anlagen voraussetzt sowie in jedem Fall viel Verstandnis und Geduld von Seiten der
Gemeinschaft. Dennoch gabe es immer Losungswege, solange die notige Begeisterung fur Obst
vorhanden ist. Besonderes Potenzial habe aber die Vernetzung und der Produktaustausch von
Solawis untereinander bzw. von mehreren spezialisierten Betrieben wie Obstbau oder
Milchviehhaltung, die auf diese Weise ihr Produktspektrum vervollstdndigen kdnnen.

4.1.2 Aufgegebene Obst-Solawis

Analog zu oben werden hier die beiden Falle von nicht mehr aktiven Obst-Solawis beschrieben.
Dazu werden die Solawi-Strukturen sowie die dahinterstehenden produzierenden
landwirtschaftlichen Betriebe anhand von Entstehungsgeschichte, Zielen, Kennzahlen und
Organisationsstruktur vorgestellt. Zusatzlich werden flr jeden Fall die Grunde fur die Aufldosung,
die persdnliche Zufriedenheit mit dem Projekt sowie ihre Bewertung des Obst-Solawi-Konzeptes
insgesamt zusammengefasst.

4.1.2.1 Apfelsternwarte und Ex-Solawi Sterngartenodyssee, Sachsen/Brandenburg/Berlin
(DE)

»Brauchen wir einen solidarischen Obstbau? Ja, nur, wenn es auch eine
solidarische Landwirtschaft gibt! Und dafir missen wir uns als Aktive in der
solidarischen Landwirtschaft die Frage stellen: Haben wir genug aktives
Potential fur eine lebendige gemeinschaftliche Verantwortung? Und diese
gemeinschaftliche Verantwortung muss imstande sein, jedes Jahr den Bedarf
neu wahrzunehmen, zu erfassen, und zu verhandeln, und durch diese
Verhandlung in eine neue organisatorische Form zu bringen. (...) Das wére
solidarische Landwirtschaft.“ (111:55)

Der Obstbaubetrieb Apfelsternwarte (zur Ubersicht s. Tab. 26) wurde 2012 gegriindet mit der
Nutzungsméglichkeit bestehender Streuobstwiesen und Altanlagen. Ube die Jahre wurden auch
eigene Flachen erworben und in einem eigens entwickelten Direktsaatverfahren mit vielfaltigen
Obstbaumen und -strauchern bepflanzt, die aber noch nicht im Vollertrag sind. 2013 wurde die
Kooperativ-Solawi Sterngartenodyssee mitgegrindet und mit Obst und Saft beliefert. Da die
Solawi sich im Mai 2023 aufgelost hat, ist 111 auf der Suche nach neuen solidarischen
Absatzwegen und wirkt in zwei neuen Projekten in Ostdeutschland mit; eine betriebliche
Zusammenarbeit war jedoch zum Zeitpunkt des Interviews noch nicht sicher.
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Tab. 26: BetriebsUbersicht Apfelsternwarte

Grindungsjahr 2012

Wirtschaftsweise Biologisch-dynamisch; semi-intensiv, extensiv
Zertifizierung EU-Bio

Fldchenausstattung 24,5 ha Direktsaat-Obstanlagen, darunter 2 ha Aronia;

Nutzungsvereinbarungen fur Streuobst und Altanlagen

Betriebszweige Obst

Verarbeitung Saft (Kooperation)

Zukauf regelmaBig

Lws. Qualifikation Freie Ausbildung biologisch-dynamischer Gartenbau

Anzahl arbeitende Personen | Unb.

Lage landlich; traditionell Streuobstgegend

Netzwerke Lokale Obstbauern; NSL

Die Solawi Sterngartenodyssee (zur Ubersicht s. Tab. 27) bestand bei ihrer Auflésung 2023 aus
funf Betrieben und zahlreichen Abnehmergruppen mit uber 500 Ernteteilern zwischen Leipzig,
Dresden und Berlin. Fiir den Obstanteil baute die Apfelsternwarte eigene Apfel, Birnen, Pfirsiche,
Aprikosen und Beerenobst an und pflegte und erntete Streuobst und Altanlagen aus
Nutzungsvereinbarungen: in einem guten Jahr etwa 20-30 kg pro Anteil. Bis Dezember konnte
dank improvisierter Lagerung eigenes Obst ausgegeben werden. Um die starken
Ertragsschwankungen im Streuobst auszugleichen und eine langere Lieferperiode abzudecken,
kam nach ein paar Jahren der Wunsch auf, Apfel zuzukaufen, wodurch regelmaBig etwa 40 kg
Frischobst pro Anteil und Jahr erreicht wurden. Die optionale Saft-Komponente umfasste 6
Flaschen Apfelsaft pro Monat aus eigenem Obst. Zusatzlich wurde auf Vorbestellung Fallobst flir
die eigene Verarbeitung in groBeren Mengen gunstig abgegeben.

Die Ziele der Solawi waren: eine gesunde Ernahrung durch gesunde Pflanzen in einem gesunden
und diversen Okosystem zu erméglichen; einen Beitrag zur gesellschaftlichen Entwicklung durch
Ausbildung sozialer Kompetenzen zu erbringen; die Bildung gemeinschaftlichen Eigentums
voranzubringen; und politische Bewusstseinsarbeit gegen monopolistische Tendenzen in der
Landwirtschaft wie Landgrabbing u.a. zu leisten.

Tab. 27: Solawi-Ubersicht Ex-Sterngartenodyssee

Lebensdauer 2013 bis 2023

Rechtsform k.A.
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Organisationstyp Typ 2: Kooperations-Solawi

Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Mehr-Hof-Solawi (5 Betriebe)

Mitbestimmung hoch (basisdemokratische Strukturen, Soziokratie)

Ko-Produktion mittel

Basisstrategie Typ 1: Selbstorganisiert

Anzahl Mitglieder Uber 500

Produkte im Obst-Anteil - Frischobst: Apfel, Birnen, Pfirsich, Aprikosen, Johannisbeeren u.a.;

- Saft (optional): Apfel, Aronia

Beitragsgestaltung Festbetrag + Mdglichkeit der Selbstorganisation in den
Abnehmergruppen

Beitragshohe k.A.

AnteilsgroBe ca. 40 kg Obst pro Jahr (ca. 1 kg Apfel plus saisonales Obst je
Lieferung)

6 Flaschen Apfelsaft / Monat

Verteilperiode Obst: September bis April

Verteilfrequenz Wochentlich von Ostern bis Weihnachten, danach zweiwochentlich

Fallzusammenfassung

Die Grinde fur die Auflosung der Solawi waren laut dem Befragten Uneinigkeit in der
Projektfuhrung und politische Meinungsverschiedenheiten, besonders in Zeiten der Covid-19-
Pandemie, und dadurch Vertrauensverlust und Spaltung in der Projektleitung.*® Bis dahin war er
zwar mit der wirtschaftlichen Entwicklung der Solawi zufrieden gewesen, die ihm eine faire
Entlohnung und angenehmes Arbeiten ermoglichte; allerdings steht sein Betrieb nun nach
Wegfall der Solawi ohne Einkommenssicherheit da. Unzufrieden war er hingegen mit der
Entwicklung der Partizipation und gemeinschaftlichen Verantwortung innerhalb der Solawi, die
Uber die Jahre hinweg immer weiter abnahmen. Gegen die stetige Abnahme des Engagements der
Teilnehmer konnte trotz aller Anstrengungen kein dauerhaftes Gegenmittel gefunden werden.
Ohne personliche Beteiligung einer kritischen Masse am Prozess der sozialen Wahrnehmung von
Bedurfnissen seien die Ziele von Solawi jedoch nicht erreichbar, weswegen 111 die Solidarische
Landwirtschaft in weiten Teilen fur tot halt. Nur wenn eine solche Partizipationskultur am Leben
gehalten werden kdnne, sei es auch maoglich, solidarischen Obstbau zu betreiben; andernfalls sei
das finanzielle Risiko zu hoch, da groBere Investitionen und langere Zeitraume notig seien als im

40 Eine Gefahr, die der Befragte generell fir gemeinschaftliche Projekte sieht, wenn der einzelne Beteiligte
nicht bereit ist, die Gemeinschaft dem politischen Tagesgeschehen Uberzuordnen!
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Gemuse. Reinfachlich hingegen sprachen viele Griinde fur die Integration von Obstbaumen in die
Landschaft, allein schon aufgrund der vielfaltigen Vorteile von Agroforst.

4.1.2.2 Obsthof Ronn und Ex-Solawi Rheinlandobst, Meckenheim, Nordrhein-Westfalen
(DE)

»Ich glaube, es steht und fallt am Ende damit: Wie gut ist die Qualitat? Und:
Halt sich Aufwand und Ertrag die Waage? So wie ganz oft im Leben. Und
sowohl auf Mitgliederseite (...) als auch auf Anbieterseite, ist das ganz, ganz
wichtig!“ (112:)

Der Obsthof Ronn in Meckenheim bei Bonn ist ein Familienbetrieb, der seit 2016 nach Bioland-
Richtlinien arbeitet und vorrangig Apfelanbau in Intensivanlagen mit mittlerweile 38
angepflanzten Sorten betreibt (zur Ubersicht s. Tab. 28). Durch ein Projekt der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen zur Forderung  von partizipativen
landwirtschaftlichen Modellen kam die Idee der Obst-Solawi auf und wurde dann in Eigenregie
umgesetzt, das heiB3t, der Obsthof kimmerte sich um Mitgliederwerbung und -einbindung, die
Organisation der Mitarbeitstage und die Verteilung der Produkte. Daneben bietet der Obsthof
eine Apfelbaumpatenschaft mit der Moglichkeit der Selbsternte (Obsthof Rénn, 2023).

Tab. 28: Betriebsubersicht Biohof Ronn

Wirtschaftsweise Biologisch; intensiv
Zertifizierung Bioland
Fldchenausstattung 38 ha: 25 ha Apfel, 1,5 ha Birne, je 0,5 ha Sauerkirsche u.

Johannisbeere, 10 ha Vertragsnaturschutz

Betriebszweige Obst

Verarbeitung Extern (Saft, Marmelade)

Anteil Solawi am Obst-Absatz gering

Weitere Absatzwege GroBhandel, ca. 10% Direktvermarktung

Zukauf k.A.

Lws. Qualifikation Obstbaumeister, Uni-Abschluss Agrarbetriebswirtschaft
Anzahl arbeitende Personen k.A.

Lage Landlich; Intensiv-Obstbaugegend Rheinland

Netzwerke k.A.

Die Solawi Rheinlandobst (zur Ubersicht s. Tab. 29) existierte nur zwei Erntejahre lang und hatte

zwischen 38 und 34 Ernteteiler. Die Ziele der Solawi waren, den Konsumenten die Moglichkeit der
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Teilhabe am Obstbau zu ermoglichen und so Wissen und Bewusstheit Uber die
Lebensmittelproduktion zu vermitteln, eine Gemeinschaft zu entwickeln, in der gemeinsam
gearbeitet und gefeiert wird, und den Betrieb mit Abnahme- und Planungssicherheit fr einen Teil
der Ernte zu unterstitzen. Da es in der Region viel Obstbau gibt, kamen die meisten Mitglieder
nicht aus der naheren Umgebung, sondern aus Bonn. Es gab Mitarbeitstage und Hoffeste,
allerdings mit wenig Beteiligung von Seiten der Abnehmer. Johannisbeeren und Sauerkirschen
konnten selbststandig geerntet werden. Anteile wurden am Hof abgeholt. Ab dem zweiten Jahr
wurden auch Arbeitsgruppen eingefuhrt, die dem Betrieb einen Teil der Organisationsarbeit
abnehmen sollten. Dennoch konnte keine wirtschaftlich tragfahige Solawi etabliert werden,
weswegen sie nach intensivem Austausch und Beratung mit den Ernteteilern in eine Abokiste
umgewandelt wurde, ebenfalls mit Bindung fur ein Jahr und mit fixer KistengroBe und -inhalt.
Zusatzlich werden Erlebnistage am Hof organisiert, wo die Mdglichkeit der Selbsternte besteht.
Da die Qualitat des Obstes von den Ernteteilern sehr geschatzt wurde, wurde die Abokiste auch
gut angenommen. Fur Bonn bildete sich sogar eine Abholgruppe, die die Abholung und Verteilung
der Kisten selbstorganisiert mit dem Lastenfahrrad durchfuhrt.

Tab. 29: Ubersicht Ex-Solawi Rheinlandobst

Lebensdauer 2018 - 2020
Rechtsform Keine; inoffizielle Vereinbarungen zwischen Produzent und Ernteteiler
Entstehungspfad Teilumstellung eines bestehenden Betriebes
Grundungsimpuls Erzeuger
Organisationstyp Typ 1: Erzeuger-gefihrt
Ein- oder Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi
Mitbestimmung mittel
Ko-Produktion mittel
Basisstrategie Typ 2-: Partizipativ - Serviceorientiert
Anzahl Mitglieder 34-38
Produkte im Obst-Anteil - Frischobst: Apfel, Birnen; Klirbisse
- Selbsternte: Sauerkirschen, Johannisbeeren;
- Apfelsaft
Beitragsgestaltung - Bieterunde
- Einlagen zur Risikoabsicherung
Beitragshdhe pro Anteil k.A.
AnteilsgroBe - ca. 3 kg Apfel oder Birnen / 2 Wochen
-5 L Apfelsaft / 8 Wochen
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Verteilperiode Juli-August bis April

Verteilfrequenz Zweiwochentlich
Apfelsaft: alle 8 Wochen

Logistik Abholung vom Hof

Fallzusammenfassung

Die Grunde fiur die Auflésung waren laut der Befragten die geringe Mitgliederzahl und mangelnde
Gemeinschaftsentwicklung, wodurch dem Betrieb zu viel Arbeit fiir zu wenig Umsatz entstand.
Far die schwache Beteiligung war Zeitmangel bei den Ernteteilern, aber auch die landliche Lage
des Hofes verantwortlich, da die Mitglieder aus der Stadt einen langen Anreiseweg hatten.
Zwischenmenschliche Probleme in den AGs lieBen auch diese verkimmern. Zufrieden war 112
mit den menschlichen Kontakten, die durch die Solawi entstanden sind. Sehr negativ erlebt hat
sie hingegen das Verhalten der regionalen Gemuse-Solawis, die eine solidarische Kooperation
verweigerten und allenfalls unverbindlich Apfel zukaufen wollten. Generelle Hindernisse seien
dievielfaltigen Probleme des Pflanzenschutzes im Obstbau, und die geringe GroBe der Zielgruppe
von bewussten und interessierten Verbrauchern, die bereit sind, den Aufwand einer Solawi-
Mitgliedschaft zu tragen. GroBeres Potenzial von Obst-Solawis sieht 112, wenn die Initiative von
den Ernteteilern ausginge, weil dann mehr Beteiligung zu erwarten sei, sowie in der Verbindung
von Obst und Gemuse; auch sollte der Betrieb eine breite Vielfalt an Kern-, Stein- und Beerenobst
anbieten und in Stadtnahe liegen.

4.2 Vergleich und Diskussion der untersuchten Falle

Nachdem die einzelnen Falle mit ihren Besonderheiten im vorigen Kapitel vorgestellt wurden,
erfolgt nun eine vergleichende Analyse und Diskussion. Wiederum sollen zunachst auBere
Merkmale (organisationelle sowie Solawi-Daten) der Falle behandelt werden, bevor die
praktischen Erfahrungen der Pioniere und vertiefende Aspekte des Solawi-Konzeptes im Obstbau
(Voraussetzungen, Vor- und Nachteile, Herausforderungen und Losungen, Grunde fur die
Aufgabe, Erfolgsfaktoren und Praxisempfehlungen sowie Gesamtbewertung) zur Auswertung
kommen. Jeder dieser Aspekte (je nach Umfang der Thematik auch die Unteraspekte) wird mit
einer Diskussion der gefundenen Ergebnisse abgerundet.

4.2.1 Organisationelle Daten

Hier werden zunachst duBere Merkmale der Organisationen verglichen, die Obstbau flr die
jeweiligen Solawis betreiben (zur Ubersicht s. Tab. 30).

Nicht alle Obst-Solawis werden von landwirtschaftlichen Betrieben versorgt: Vier von zwolf Fallen

organisieren ihre Obstproduktion nicht als landwirtschaftlicher Betrieb, sondern als ein oder
mehrere Einzelunternehmen.*' Das sind die drei reinen Streuobst-Solawis, die fur die Erzeugung
keinen eigenen landwirtschaftlichen Betrieb angemeldet haben, sowie die Solawi Alfter, die fur

41 Sie kooperieren aber mit landwirtschaftlichen Betrieben in der Umgebung und nutzen z.B. deren Lager.
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den Obstbau mehrere Selbststandige beauftragt, wahrend der Gemusebau von einem Betrieb
erbracht wird.*?

Hinsichtlich der Anbauformen und -intensitat verkorpern die untersuchten Falle eine breite
Vielfalt, von intensiven Bio-Plantagen bis extensiven Streuobstwiesen. Gute Fricht, der Metzger-
Hof und der Biohof Maierhofer arbeiten mit modernen Bio-Intensivplantagen, wobei alle drei Falle

verschiedene MaBnahmen zu Extensivierung im Vergleich mit ,,herk6mmlichen“ Bioplantagen
praktizieren. So verzichten sie z.B. auf Hagelschutznetze, reduzieren den Spritzmitteleinsatz,
fordern Bluhpflanzen, mahen seltener oder pflanzen etwas robustere, starkwilchsigere Bdume
mit weiterem Baumabstand. Einzig 112 (Ex-Solawi Rheinlandobst) wirtschaftet nach der
»otandard-Bio-Methode“ des hochintensiven Plantagenbaus. Dieser Fall ist mit 28 ha Obstbau
auch der einzige groBe Obstbaubetrieb*®, wahrend Maierhofer als durchschnittlich und Gute
Fricht und Metzgerhof als klein eingeordnet werden konnen (vgl. Kap. 2.3.3).

Die vier Streuobst-Solawis S’Obst, Waldheim, Kambium und Tubingen betreiben ausschlieBlich
extensiven Obstbau, wie es der Definition von Streuobst entspricht (vgl. Kap. 1.3). Aufgrund der
Extensivitat ist der Flachenbedarf naturgemaB groBer als im Intensivanbau und schwankt
zwischen etwa 4 ha (klein; S’Obst, Waldheim) und 10-20 ha** (mittel; Kambium, Tlbingen).

In der Mitte zwischen den Polen der Anbauformen befinden sich Apfelglick, Alfter, Scherer und
Apfelsternwarte, die eine Kombination aus extensivem und halbintensivem Obstbau in sehr
unterschiedlichen Auspragungen betreiben. Die Einteilung nach GroBe ist daher noch
schwieriger. Mit 2,5 ha kann Scherer als klein gelten, Apfelglick und Alfter als klein bis mittel und
die Apfelsternwarte (Ex) mit 24,5 ha als groB, wobei letztere aufgrund der schwachen Ertragslage
der Flachen eher als mittel gewertet werden sollte.

Funf von zehn aktive sowie beide aufgegebene Solawis sind Bio-zertifiziert, fast alle bei
Verbanden, Gute Frucht zusatzlich als Gemeinwohl-Unternehmen. Samtliche Solawis ohne
externe Vermarktung verzichten komplett auf Zertifizierung, da sie ihre Wirtschaftsweise den
Mitgliedern direkt kommunizieren kdnnen. AuBerdem sei das Bio-Label fur Streuobst praktisch
irrelevant, da dabei der Naturschutzaspekt ohnehin im Vordergrund stehe und die konventionelle
oder integrierte Produktionsweise gar nicht in Frage komme. Einzig 101 duBerte sich positiv zur
Zertifizierung, die sie fur absolut notwendig und als Mindeststandard samtlicher Landwirtschaft
erachtet; Laien verfligten nicht uber die Kompetenzen, die 6kologische Produktion von der
konventionellen sicher zu unterscheiden. Die anderen Betriebe mit externer Vermarktung stehen
der Zertifizierung eher neutral gegenuber; die Bio-Standards Ubererfullen sie ohnehin freiwillig.
103 und 109 kritisieren die Standards sogar als zu schwach und wenig aussagekraftig, besonders
im Obstbau, wo eine starke Konventionalisierung herrsche.

42 Die Solawi Alfter will sich 2024 in eine Mitunternehmer-Solawi umwandeln (s. Kap. 4.1.1.7) und die in der
Erzeugung Aktiven selbst anstellen. Mdglicherweise wird dies mit einer Betriebsgrindung verbunden sein,
genaueres ist aber nicht bekannt.

43 Die Apfelsternwarte (Ex) hat zwar ebenfalls gut 24 ha Obstbau, die aber zum GroBteil nicht ertragreich
sind.

4 Von denen aufgrund des teilweise schlechten Pflegezustandes der Bdume aber nur ein kleiner Teil
beerntet wird.
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Nur etwa die Halfte der Betriebe praktiziert Zukauf von Obstvon anderen Bauern oder vom Handel
zur Uberbriickung von Engpéassen: Der Metzgerhof verldngert damit fur seine Solawi die
Apfelsaison in Jahren, in denen die eigenen Fruhsorten zu spat reifen oder die Lagerapfel zu fruh
zur Neige gehen. Apfelgliick kauft regelmaBig fur die verschiedenen Vermarktungswege zu und
gibt diese Apfel auch in die Solawi, wenn im Friihjahr das Lagerobst knapp wird; sobald alle
Anlagen im Vollertrag sind, soll aber nur noch eigenes Obst ausgegeben werden. Ahnlich sieht
das Alfter, wo das Streuobst zu schwache Ertrage liefert, um den ganzen Winter Uber Lagerobst
zu haben, und die Lagersituation dies auch nicht erlaubt; zudem sind die Anlagen noch zu jung,
um beispielsweise im August durchgehend Ertrage zu bringen. Fur 108 kann Zukauf von lokalen
Biobauern in Jahren mit Totalausfall eine gute Losung sein, da er von der Versicherung Geld
bekommt und die Ernteteiler so weiterhin versorgen kann. Die Apfelsternwarte kaufte Bio-Obst
als Grundversorgung fur die Ex-Sterngartenodyssee zu, das durch eigenes Streuobst und -Saft

erganzt wurde.
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Tab. 30: Vergleich ausgewahlter Betriebsdaten

Name Landw. Obstbau- Obstbau- Flache Obst Zertifizierung Anteil Solawi Zukauf Lage (OPNV- Obstbau-
Erzeuger Betrieb? Anbauform Intensitat am Obst- Anbindung?) gegend?
Absatz
Gute Friicht ja NS, MS, intensiv 2,5ha Bio-Austria, ca.20% k.A. stadtnah kaum
Strauch Gemeinwohl-
Unternehmen
S’Obst nein Streuobst extensiv mehrere ha nein 100% (auBer nein k.A. Streuobst
Baumpaten-
schaften)
Kollektivhof ja Streuobst extensiv 4 ha Bio Suisse ca.50% nein landlich Streuobst
Waldheim (schlecht)
Kambiume.V. | nein Streuobst, extensiv 18 ha nein 100% nein landlich Streuobst
Strauch,
Wildsammlung
Metzger-Hof ja NS, MS intensiv 2ha Bioland 10-50% bei Knappheit landlich Obstbau
(schlecht)
Apfelgliick ja NS, MS, semi-intensiv, 7,5 ha Bioland ca.10% bei Knappheit Obst: landlich kaum/
Strauch, extensiv (schlecht) Streuobst
Streuobst
Solawi Alfter nein NS, Strauch, semi-intensiv, ca.7 ha nein 100% im Winter / bis stadtisch (gut) Obstbau
e.V. (Gemusebau Streuobst, extensiv Ertragsbeginn
ja) Wildsammlung
Biohof ja NS, Strauch intensiv 9 ha Demeter gering bei Totalausfall | landlich Obstbau
Maierhofer (schlecht)
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Streuobst- nein Streuobst, extensiv >10 ha nein 100% nein k.A. Streuobst
Solawi Wildsammlung

Tubingen e.G.

Landw. ja MS, HS, extensiv 2,5ha nein 100% nein stadtisch Streuobst
Betrieb Strauch

Scherer

Apfelstern- ja (MS?), HS, semi-intensiv, 24,5 ha EU-Bio hoch als landlich k.A.
warte (Ex- Strauch extensiv Grundmenge

Solawi)

Obsthof R6nn ja NS, Strauch intensiv 28 ha Bioland gering nein landlich Obstbau
(Ex-Solawi) (schlecht)

Legende: NS = Niederstamm, MS = Mittelstamm, HS = Hochstamm, Strauch=Strauchobst
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Diskussion der Ergebnisse

Die Mehrheit der Falle sind kleine bis mittlere Obsterzeuger. Die Anbauintensitat kann in drei
Gruppen eingeteilt werden, die durch je 4 Falle vertreten sind: Plantage (intensiv), Streuobst
(extensiv) und Mischformen (semi-intensiv). Samtliche aktive Solawis bemuhen sich um die
weitere Okologisierung und Extensivierung des Obstbaus, obwohl sie bereits nach Bio-Standards
wirtschaften und etwa zur Halfte auch zertifiziert sind. Insgesamt zeigt sich also, dass die
untersuchten Falle dem Solawi-Gedanken der biologischen Vielfalt (KraiB et al., 2016; vgl. auch
Kap. 2.2.2) weitgehend folgen.

Wie die drei Streuobst-Solawis zeigen, braucht es fur die Nutzung von Streuobst keinen
landwirtschaftlichen Betrieb. Dass Solawis ohne eigenen landwirtschaftlichen Betrieb gefiihrt
werden, wurde in der Literatur so nicht gefunden. Struber et al. (2023, S. 36) unterscheiden
lediglich zwischen Ein- und Mehr-Hof-Solawis, beide Kategorien passen jedoch nicht fur die
besagten Falle. Daher schlagt diese Arbeit vor, den Typ der ,Kein-Hof-Solawi“ in das
Kategoriensystem aufzunehmen. Es ist aber fraglich, ob diese Kategorie abseits von Streuobst-
Solawis Relevanz hat.

Bezlglich Zertifizierung berichten Struber et al. (2023, S. 85), dass Solawis zur Uberwiegenden
Mehrheit biologisch wirtschaften, jedoch oft auf die Zertifizierung verzichten, sofern sie nicht fur
ihre externe Vermarktung darauf angewiesen sind. Voll-Solawis mit 100% internem Verbrauch
hingegen ersetzen die Zertifizierung oft durch Transparenz und intensive Einbindung der
Mitglieder (ebd.). Beides trifft auf die untersuchten Falle zu. Zudem ist flr Streuobstwiesen das
Bio-Siegel eher irrelevant, da diese generell extensiv und naturbelassen bewirtschaftet werden.
AuBerdem haben die untersuchten Streuobst-Solawis groBtenteils nur Nutzungsvereinbarungen
fur die Fldchen und sind daher nicht verantwortlich fur deren Bio-Status.

Was den Zukauf angeht, der von etwa der Halfte der Falle praktiziert wird, sehen Struber et al.
(2023, 148f) eine unter Solawis weit verbreitete Option zur Angebotserweiterung. Erfolgt dieser zu
Marktkonditionen, konne dies jedoch den Vorwurf begrinden, das Solawi-Konzept zu
korrumpieren, um selbst Gberleben zu kdnnen. Dieser Zielkonflikt lasse sich abmildern, indem
der Zukauf mit Solidarelementen verknUpft wird: So kdnne ein Abonnement mit Mindestlaufzeit
abgeschlossen oder eine verbindliche Kooperation mit Risikoteilung eingegangen werden (ebd.).
Da die untersuchten noch aktiven Obst-Solawis sich eher punktuell bzw. bis zum Ertragsbeginn
der eigenen Anlagen mit Zukaufen behelfen, scheinen diese Optionen aber weniger relevant. Aber
auch fur marktkonforme Zukaufbeziehungen prasentieren Striber et al. (2023, 149f) Vorschlage,
um diese Solawi-naher zu gestalten, wie Transparenz und klare Trennung der eigenen von den
gekauften Produkten, die quantitative Begrenzung des Anteils der Zukaufprodukte oder die
Bevorzugung regionaler Partner mit dkologisch und sozial moglichst nachhaltigen Anbauweisen.

4.2.2 Solawi Eck-Daten

Wie die Ubersicht in Tab. 31 zeigt, befinden sich mit funf Fallen die meisten der aktiven Solawis
in der Altersgruppe 1-3 Jahre, gefolgt von vier Fallen von 4-5 Jahren. Nur die Streuobst-Solawi
Tubingen ist mit 8 Jahren noch alter und lauft laut 109 bisher sehr stabil. Auch 110 hat ca. 10 Jahre
Erfahrung mit Obstbau flr Solawis, die aktuelle (Mannheim-Sud) ist allerdings erst ein Jahr alt.
Die alteste Solawi mit Obstbau (Ex-Sterngartenodyssee) hat sich 2023 nach zehn Jahren Aktivitat
aufgeldst. Die Befragten der 1-3 Jahre alten Solawis berichten von teilweise noch fehlender
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Arbeitsroutine und vielfaltigem Lernbedarf in der Organisation der Obstsolawi, wahrend die
alteren Solawis bereits routinierter sind und nicht mehr uber ,,Anfangerprobleme* klagen (s.a.
Kap. 4.2.5).

Wie bereits oben erlautert, sind drei Streuobst-Solawis ohne eigenen Betrieb oder Hof organisiert.
Es gibt funf Ein-Hof-Solawis und zwei Mehr-Hof-Solawis. Sieben Solawis sind als Typ 1 organisiert
(erzeugergefuhrt), drei sind Typ 2 (Kooperativ-Solawi) und bisher keine als Mitunternehmerin
(wobei die Solawi Alfter eine Umstellung auf letzteres plant). Als Basisstrategie zur Bewaltigung
der Mitglieder-Anforderungen wahlen die meisten Typ 3 (serviceorientiert); dies sind dieselben
Solawis, die auch erzeugergeflhrt sind. Mannheim-Sud ist hier mit Typ 2 (partizipativ) eine
Ausnahme, da der Scherer-Hof bewusst auf eine hohe Mitsprache der Mitglieder setzt. Bei Alfter
und der Obst-SoLaWitz wurde Mischtyp 1-2 identifiziert, da hier die vergleichsweise hochsten
Anforderungen an die Mitglieder gestellt werden, aber unklar ist, wie genau die Entlastung
praktiziert wird. Die meisten untersuchten Solawis wurden durch Erzeuger gegriindet, nur bei drei
waren auch Verbraucher beteiligt.

Tab. 31: Vergleich ausgewahlter Solawi-Daten |

Name Solawi (Name Alter in Rechtsform | Organisa- Zahl Basis- Griindungs-
Erzeuger) Jahren Solawi tionstyp der strategie impuls
Hofe

Erdapfel C’est Lawi (Gute 5 - Typ 1 2 Typ 3 Erzeuger

Fricht u.a.)

S’Obst 4 - Typ 1 04 Typ 3 Erzeuger

Igel-Chorb (Kollektivhof 4 - Typ 1 1 Typ 3 Erzeuger

Waldheim)

Obst-SoLaWitz (Kambium 3 e.V. Typ 2 0 Typ 1-2 Erzeuger

e.V.)

Apfelsolawi RuBmaier 2 - Typ 1 1 Typ 3 Erzeuger

(Metzgerhof)

StadtSolawi Gottingen 1 - Typ 1 1 Typ 3 Erzeuger

(Apfelgliick)

Solawi Alfter e.V. 3 e.V. Typ 2 1 Typ 1-2 Erzeuger &
Verbraucher

SolLaKo e.V. (Biohof 446 e.V. Typ 2 5 Typ 2 Erzeuger &

Maierhofer u.a.) Verbraucher

4 Kein-Hof-Solawi“: s.a. Kap. 4.3.1
46 Zahl der Jahre, seit der Hof Teil der Solawi ist; die SoLaKo existiert seit 2014.
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Streuobst-Solawi 8 (e.G.)¥ Typ 1 0 Typ 3 Erzeuger
Tubingen

Solawi Mannheim-Siid 148 - Typ 1 1 Typ 2 Erzeuger &
(Landw.betrieb Scherer) Verbraucher
Ex-Sterngartenodyssee 10 k.A. Typ 2 5 Typ 1 Erzeuger
(Apfelsternwarte)

Ex-Solawi Rheinlandobst 2 - Typ 1 1 Typ 2-3 Erzeuger
(Obsthof R6nn)

Legende:

Organisationstyp: Typ 1: erzeugergefihrt; Typ 2: Kooperation; Typ 3: Mitunternehmerschaft
Basisstrategie: Typ 1: selbstorganisiert; Typ 2: partizipativ; Typ 3: serviceorientiert

Sechs der aktiven Solawis bieten zusatzlich zum Obst noch eigenes Gemuse an. Die anderen vier
bieten zumindest die Maoglichkeit, Gemuse-Anteile von benachbarten CSAs am selben Ort
abzuholen. Einzig der Ex-Solawi Rheinlandobst war es trotz wiederholter Bemuhungen nicht
gelungen, Zugang zu einem Gemuseanteil zu schaffen (s.a. Kap. 4.2.6). Vier der Falle bieten
getrennte Obst- und Gemuseanteile an, zwei bieten gemischte Kisten, die restlichen vier sind
reine Obst-Solawis und bieten nur einen Obstanteil (vgl. Tab. 32).

Die wenigsten Obstanteile haben aktuell die Erdapfel C’est Lawi und der Igel Chorb mit je ca. 20
vergeben, wobei bei ersterer halbe Anteile mit eingerechnet sind. Die anderen Solawis bewegen
sich zwischen 40 und 160 Anteilen. Die Ex-Solawi Sterngartenodyssee lag mit uber 500
Obstanteilen weit auBerhalb des Feldes und die Ex-Solawi Rheinlandobst mit 34 Anteilen deutlich
im unteren Bereich.

Bei der Diversitat der Obstarten und -sorten setzen fast alle Falle auf mittlere bis hohe Vielfalt:
Viele Solawis versuchen, maglichst alle flr das Klima geeigneten Arten von Kern- und Steinobst

anzubauen. Einige Falle widmen sich auch dem Anbau von Beerenobst mit verschiedenen Arten.
Bisweilen werden auch echte Raritaten angeboten. Nur Metzgerhof, Maierhofer und 112 (Ex-
Solawi), die mit alteren Intensivobstanlagen arbeiten, sind aufgrund der (friheren) Orientierung
auf Marktobstbau stark auf Apfel spezialisiert. Aufgrund des langsamen Wachstums der
Obstgehodlze ist eine Diversifizierung der angebauten Obstarten fur diese Betriebe aber nur
langfristig zu erreichen (s.a. Kap. 4.2.5.2). Eine fortschreitende Diversifizierung der Sorten lasst
sich aber uber alle Falle beobachten. Besonders die Solawis mit Streuobst tun sich durch eine
sehr hohe Sortenvielfalt hervor, von der auch die Ernteteiler profitieren.

Die Solawis unterscheiden sich zum Teil stark in GroBe, Verteilung und Beitragsgestaltung der
Obstanteile (siehe auch die einzelnen Fallbeschreibungen in Kap. 4.1). Vom Festbetrag Uber die
Bieterunde bis zum freien Beitrag nach Selbsteinschatzung sind verschiedene Beitragsmodelle

47 Es existiert zwar eine e.G., die Ernteteiler sind aber nicht deren Genossen, sondern nur Uber informelle
Vereinbarungen mit der e.G. verbunden; die e.G. fungiert sozusagen als Erzeugergenossenschaft fur die
Solawi.

48 Hier nur das Alter der aktuellen Solawi (Mannheim-Siid), obwohl der Hof mit seinem Obst bereits knapp
10 Jahre Solawi-Erfahrung hat.
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vertreten. Die Uberwiegende Mehrheit der Falle hat eine Form des solidarischen Ausgleichs unter
den Ernteteilern eingebaut, manche nehmen zusatzlich eine Pauschale oder einmalige Einlage
far die Solawi-Organisation. Auch die Hohe der Beitrdge bzw. Richtwerte ist sehr weit gestreut
und hangt eng mit der Gestaltung der Ernteanteile zusammen: Die beiden Solawis mit
gemischten (Obst-und-Gemuse-) Anteilen verlangten im Erntejahr 2023/24 90-100 € pro Monat,
was aber aufgrund des gemischten Inhalts nicht vergleichbar ist mit den reinen Obstanteilen der
anderen Falle. Letztere bewegen sich zwischen monatlich 5,20 € (I05/Apfelsolawi RuBmaier) und
45 € (Erdapfel C’est-LaWi), die meisten im Bereich von 16-35 €.

Ebenso variieren die AnteilsgroBen, verbunden mit der Verteilfrequenz, stark. Die kleinsten
Anteile vergibt die Apfelsolawi RuBmaier mit zweiwdchentlich 1 kg (ausschlieBlich) Apfeln, am
meisten gibt es bei der Streuobst-Solawi Tlibingen mit wochentlich ca. 2,5 kg Obst**. Manche
Solawis staffeln die Frequenz der Kistenausgabe auch nach Saison: in der Haupterntezeit
(Sommer-Herbst) z.B. wochentlich, in der Nebensaison zweiwochentlich und im Winter ggf. nur
einmal pro Monat. Immer mitgedacht werden muss das saisonal wechselnde Angebot der
Obstarten: Apfel als haufigste Obstart wiegen pro Portion mehr, haben aber einen geringeren
Marktwert als z.B. Kirschen oder Mirabellen; Beerenobst wiegt noch weniger und bendtigt sehr
viel Handarbeit, wird also meist zu sehr hohen Preisen gehandelt. Daher werden die
AnteilsgroBen bei vielen Solawis sehr flexibel gehandhabt und z.B. in der Kirschenzeit von
manchen Erzeugern kleinere Anteile geliefert®. Verkomplizierend kommt hinzu, dass die Anteile
nicht nur Frischobst, sondern teilweise auch Saft und Verarbeitungsprodukte beinhalten,
besonders in der obstarmen Zeit von Winter bis Frihling. Diese Zugaben sind bei den
unterschiedlichen Solawis in Art und Menge so vielfaltig, dass ein Vergleich schwerfallt.

Zur Verdeutlichung der Vielfalt der Ansatze bei der Gestaltung der AnteilsgroBen und Beitrage
sind hier einige Beispiele angefuhrt:

e Die Erdapfel C’est LaWi orientiert sich bei den Ausgabemengen strikt am Marktwert, den
sie fur die gleichen Produkte in der Direktvermarktung verlangt. In den Anfangsjahren der
Solawi stutzte sie sich bei der Gestaltung der AnteilsgroBe auf statistische
Durchschnittsverbrauche der Bevolkerung; dennoch ist den meisten Ernteteilern ein
ganzer Obstanteil zu viel, weswegen sie nach einer Weile meist auf halbe Anteile
wechseln. Im Vergleich der untersuchten Obst-Solawis hat die Erdapfel C’est-LaWi den
teuersten Obstanteil und moéglicherweise auch den groBten (s. FuBnote 49).

e 102 merkt an, dass weder zu wenig noch zu viel noch Obst in den Kisten sein sollte, da
beides zu Unzufriedenheit der Ernteteiler fihren kann. Auch um die Erntekosten gering zu
halten, sollte moglichst nur die jeweils gebrauchte Menge geerntet werden.

e |03 berechnet von Zeit zu Zeit den theoretischen Marktwert der Kérbe, um einen
Vergleichswert zu haben. MengenmaBig werden pro Anteil etwa 600 Gramm Kirschen (in
Jahren mit geringem Befall durch die Kirschessigfliege), ein Kilo Zwetschgen oder 1,2 kg
Apfel oder Birnen geliefert. Falls vorhanden, werden jeweils zwei Sorten gegeben, um ein
wenig Abwechslung zu bieten. AuBerdem wird der Obst-Korb nicht im Vorhinein fir die

4 Moglicherweise ist der Obst-Anteil der Erdapfel C’est-LaWi noch groBer, da er derjenige mit dem
hoéchsten Beitrag ist und die Liefermengen sich am Marktwert orientieren; allerdings liegen dem Autor
weder Informationen Uber exakte Marktpreise noch die ungefahre Liefermenge vor.

50 Mehr als 1 kg StiBkirschen pro Woche ist laut 109 fiir einen durchschnittlichen Haushalt ohnehin zu viel.

74



ganze Saison finanziert, sondern erst zu Saisonende pro gelieferten Korb abgerechnet.
Dadurch soll der hohen Ertragsunsicherheit im Streuobst Rechnung getragen werden. Es
handelt sich hier also eher um eine Abokiste mit verbindlicher Abnahme, die zusatzlich
zum Gemuse-Anteil flr ein Jahr bestellt werden kann (s.a. Kap. 4.2.5.2).

e |06 mochte grundsatzlich das Obst in der Solawi durchschnittlich etwas glinstiger
abgeben als in der externen Vermarktung. Der Richtwert fiir den Obstanteilist ein Versuch
und beruht auf seiner personlichen Schatzung. Sollte sich herausstellen, dass er damit
nicht wirtschaftlich arbeiten kann, behalt er sich vor, die Obstmenge in den Kisten in
Zukunft zu reduzieren. Allerdings rechnet er damit, dass er den Richtwert in den nachsten
Jahren anheben kann, wenn Obstmenge und -vielfalt in den Kisten steigen, weil weitere
Obstkulturen in Ertrag kommen.

e Die Solawi Alfter peilt an, gemischte Anteile von etwa ein Drittel Obst zu zwei Dritteln
Gemuse zu liefern.

o BeiderSolLaKo werden die Anteilstypen auffallend stark ausdifferenziert. So gibt es neben
den reinen Anteilen (Gemiuse, Obst, Brot etc.) auch zwei verschiedene Saftanteile und
einen Obstprodukte-Anteil ,Fruchtiges im Glas“, jeweils mit eigenen Verteilfrequenzen, -
perioden und Richtwerten. Damit soll der hohen Zahl der Erzeugerbetriebe in der SoLaKo
Rechnung getragen werden: Ein Anteil kommt meist nur von einem Hof. Beim Obstanteil
schlieBen sich zwei Betriebe (Maierhofer und ein anderer Obstbaubetrieb) zusammen
und liefern abwechselnd die Obstkisten aus (s.a. Fallbeschreibung).

e |10, der generell mehr Vielfalt als Masse bieten kann, legt sich nicht auf eine Anteilsgroe
fest, sondern fugt dem gemischten Anteil portionsweise das jeweilige Obst der Saison
bei.

e Manche Solawis (z.B. S‘Obst, Obst-SoLaWitz) stellen, soweit verfugbar, zusatzliche
Kisten mit nur leicht beschadigtemm Obst (Fallobst) zur freien Entnahme in die
Abholrdume; das Obst kann zur eigenen Verarbeitung kostenlos mitgenommen werden.

e Beieinigen Solawis (S’Obst, Igel-Chorb) ist Saft nicht Teil des Obstanteils, sondern kann
je nach Bedarf und Verfugbarkeit zusatzlich bestellt werden. Bei der Sterngartenodyssee
wurde die Saftzugabe von einem festen zu einem optionalen Teil des Ernteanteils
umgewandelt, um mehr Flexibilitat zu bieten.

Abgesehen von der Verteilfrequenz werden verschiedene Verteilperioden praktiziert: Am oberen
Ende des Spektrums befindet sich die ganzjahrige Verteilung der Obstanteile, die von drei der
untersuchten Solawis praktiziert wird (ggf. mit Staffelung der Frequenz je nach Saison); alle

anderen beschranken die Lieferung auf einen Zeitraum zwischen 6 und 10 Monaten, meist von
Sommer/Herbst bis Winter/Fruhling — Beginn und Ende der Verteilperiode kann je nach Witterung
und Ertrag auch von Jahr zu Jahr schwanken. 110 ist der einzige Fall, der mangels groBerer Flachen
und Lagermoglichkeiten keine Grundversorgung durch Apfel bereitstellen kann. Stattdessen
konzentriert er sich auf Vielfalt und Obst-Raritaten, wodurch es ihm dennoch gelingt, eine
sechsmonatige Obstversorgung von Juni bis November zu gewahrleisten. Manche Solawis liefern
nur einen Teil des Jahres Obst, aber ganzjahrig Gemuse.

Die meisten Solawis gewahren keine halben Obstanteile, sondern bieten eher kleinere Anteile;
Ernteteiler mit hoherem Verzehr konnen einfach mehrere Anteile zeichnen. Bei anderen haben
sich groBere Anteile mit der Option auf Halbierung bewahrt. In der Regel entnehmen bei den
untersuchten Fallen die Mitglieder ihre Produkte nicht eigenstandig aus einem Depot, sondern
erhalten vorgepackte Kisten zum Abholen. Fur die Streuobst-Solawi Tubingen hat es sich jedoch
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bewahrt, bei der Ausgabe von Eingemachtem wie Marmeladen oder Flissigem wie Saft und Essig
den Mitgliedern Wahlmoglichkeit zu lassen, indem eine Auswahl an Sorten angeboten wird, von
der eine festgelegte Anzahl pro Anteil ausgewahlt werden kann.
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Tab. 32: Vergleich ausgewahlter Solawi Eck-Daten Il

15
Eingemachtes)

Name Solawi Zahl der halbe Vielfalt Vielfalt GroBe Verteilfrequenz | Verteilperiode | Beitragsgestaltung Beitragshohe
(Name Erzeuger) Ernteanteile Anteile? | Frischobst | Verarbeitetes | Obstanteil Obstanteil Obstanteil
Erdapfel C’est Lawi | ca. 65 (davon ja hoch hoch orientiert am wo/2wd/mo ganzjahrig Festbetrag 45€/Mo
(Gute Friicht u.a.) 20 Obst, 45 Marktwert (nach Saison)
Gemuse)
S’Obst 40-90 (nur nein sehr hoch gering 1-1,5kg wo Jun-Dez Richtwert 190€/a
Obst) (Selbsteinschatzung) (~16€/Mo)
Igel-Chorb ca. 65 (davon nein mittel gering ca.1/2/3kg | wd/nach Mai-Dez (Obst: | Festbetrag 7/13/19Fr.
(Kollektivhof 20 Obst, 45 Verfugbarkeit Aug-Jan) pro Korb*
Waldheim) Gemuse)
Obst-SoLaWitz ca. 60 (nur ja sehr hoch mittel ca. 1,5kg wo Jun-Mar Bieterunde 35€/Mo
(Kambium e.V.) Obst)
Apfelsolawi ca. 160 (nur nein gering - 1kg 2wo Sep-Mai Bieterunde + 5,20€/Mo
RuBmaier Obst) Hofpauschale
(Metzgerhof)
StadtSolawi ca. 135 (davon | nein hoch gering ca. 2kg wo ganzjahrig Bieterunde 30€/Mo
Gottingen 55 Obst, 80 (Obst: Mai-Feb)
(Apfelglick) Gemiuse)
Solawi Alfter e.V. ca. 100 nein hoch gering 2/3 Gemuse, wo ganzjahrig Bieterunde + 100€/Mo
(gemischt) 1/3 Obst Direktkredit (gemischt)
SoLaKo e.V. (Biohof | 112 (davon 52 nein gering hoch 2kg 2wo ganzjahrig Richtwert 7,50€/Mo
Maierhofer) Obst, 26 Saft, (Sorten: (Obst: Sep-Apr) | (Selbsteinschatzung)
19 Aroniasaft, mittel) + Vereinsbeitrag
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Streuobst-Solawi ca. 80 (nur nein sehr hoch hoch ca. 2,5kg wo/2wo (nach ganzjahrig Richtwert 30€/Mo
Tubingen Obst) Saison) (Selbsteinschatzung)

Solawi Mannheim- 60 (gemischt) nein sehr hoch mittel variabel wo Feb-Nov (Obst: | Festbetrag + 90€/Mo
Sid (Landw.betrieb Jun-Nov) Solidartopf (gemischt)
Scherer)

Ex- >500 (nur Obst; | k.A. gering gering ca. 1kg wo Sep-Apr Festbetrag + optional | k.A.
Sterngartenodyssee | weitere Anteile (Sorten: Bieterunde

(Apfelsternwarte) k.A.) hoch)

Ex-Solawi 34 (nur Obst) k.A. gering gering 3kg 2wo Jul-Apr Bieterunde + Einlage k.A.
Rheinlandobst (Sorten:

(Obsthof R6nn) mittel)

Legende: wo= wochentlich; 2wé=zweiwochentlich; mo=monatlich; * Nur gelieferte Kérbe werden bezahlt
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Diskussion der Ergebnisse

Die Altersverteilung zeigt, dass Obst-Solawis ein junges Phdnomen sind. Laut Striber et al. (2023,
S. 35) sind Solawis ab flinf Jahren ,,meist durch bewahrte Routinen in den betrieblichen Ablaufen
gekennzeichnet.“ Ab welchem Alter eine Obst-Solawi als routiniert gelten kann, kann hier nicht
abschlieBend beantwortet werden. Die ersten drei bis funf Jahre sollten als Aufbau- und
Entwicklungsphase betrachtet werden, in der viele grundlegende organisatorische Fragen
geklart, Erfahrungen gemacht und Strukturen geschaffen werden mussen.

Die Mehrheit der Solawis sind zugleich erzeugergefuhrt und serviceorientiert. Das heiBt, die
Ernteteiler verbindet keine formelle Rechtsform und sie werden auch relativ wenig beansprucht,
sich aktiv einzubringen. In sdmtlichen Fallen ging die Grindung der Solawi von den Erzeugern
bzw. obstbaulich Tatigen (z.B. Baumwarte, Streuobstaktivisten) aus, in drei Fallen waren auch
Verbraucher an der Grundung beteiligt. Dies konnte den hohen Anteil an erzeugergefuhrten
Solawis erklaren: Wenn die Erzeuger schon Hauptakteure der Grundung waren, liegt es nahe,
dass sie auch an der weiteren Fuhrung der Solawi groBen Anteil haben (vgl. z.B. Striiber et al.,
2023, 30f). Es gibt aber auch andere Typen-Kombinationen, z.T. mit Rechtsform wie e.V. oder
e.G., und auch Entwicklungen konnen beobachtet werden, wie z.B. die geplante Umwandlung
einer Kooperations- in eine Mitunternehmer-Solawi (Alfter).

Bei der praktischen Umsetzung der Ernteanteile wird deutlich, dass die Kombination mit Gemuse
eine Konstante ist: Sei es durch Eigenanbau/Kooperation innerhalb der Solawi oder durch die
Nachbarschaft zu Gemuise-Solawis, deren Abholraum mitbenutzt werden kann oder zumindest
in strategischer Nadhe zum eigenen Abholraum liegt, alle noch aktiven Falle (und einer der
aufgegebenen) haben ihren Mitgliedern den Zugang zu solidarisch angebautem Obst und
Gemuse ermoglicht. Dies verdeutlicht einmal mehr, dass Gemuse ein sehr beliebtes und

erfolgreiches Produkt fur Solawis darstellt.

Die Gestaltung der Obstanteile variiert stark: Einige Solawis bieten nur Obst, andere gemischte
Anteile, wieder andere sind Gemuse-Solawis mit einem zuséatzlichen Obst-Anteil oder bieten eine

ganze Liste verschiedener Anteile an. Separat wahlbare Anteile reflektieren die individuelle
Praferenz der Verbraucher, da laut 101 viele Menschen wenig bis gar kein Obst essen. Fur die
Solawi Mannheim-Sud hingegen haben sich gemischte Anteile bewahrt, da sie die Flexibilitat der
Erzeuger erhdhen: In der obstarmen Zeit im Winter und Frihling kann die Kiste sehr gut durch
WintergemuUse, aber auch Marmeladen, Honig oder Eier gefullt werden; auch im Sommer lasst
sich bei Ertragspausen einzelner Kulturen gut zwischen Obst und Gemuse ausgleichen und so
ein kontinuierliches Angebot sicherstellen.

Die Produktvielfalt innerhalb der Anteile unterscheidet sich ebenfalls stark je nach Solawi.
Insgesamt ist jedoch festzustellen, dass Diversifizierung der Arten und/oder Sorten eine groBe
Rolle einnimmt und zusatzlich oft verarbeitete Produkte angeboten werden. Alle untersuchten
Falle widersetzen sich zu gewissem Grade den Trends der Spezialisierung und Rationalisierung
des Obstbaus, was vor dem in der Einleitung beschriebenen Hintergrund der aktuellen Probleme
im Obstbau bemerkenswert ist. Zudem verspricht hdhere Anbaudiversitat eine groBere Resilienz
gegenuber Storungen (s.a. Kap. 4.2.5).

Es gibt unterschiedliche AnteilsgroBen und Verteilfrequenzen, dementsprechend variiert auch
die Hohe der Monats- bzw. Jahresbeitrage stark. Samtliche Falle decken eine Obstversorgung
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Uber mindestens 6 Monate ab, drei Solawis sogar ganzjahrig. Bis auf einen Fall versuchen alle
Solawis, mindestens bis Weihnachten Frischobst liefern zu kdnnen, viele auch deutlich langer.
Fast alle verlangern den Zeitraum der Verfugbarkeit nach hinten durch Lagerung und/oder
Verarbeitungsprodukte, einige auch nach vorne durch Beerenobst und andere Spezialitaten im
Frihsommer. Solawis mit kiirzerer Verteilperiode als sechs Monate wurden nicht gefunden.® Ob
diese nicht existieren oder nur nicht mit ihrem Obst-Angebot werben und daher nicht gefunden
werden konnten, ist nicht bekannt. Sicher bekannt ist, dass es einige Solawis mit zumindest
punktueller Obstversorgung gibt (vgl. Kap. 2.4). Uber Art und Umfang dieser Obstversorgung ist
jedoch nichts bekannt. Es ware interessant, diesen eher marginalen Obstbau besser zu
erforschen, um herauszufinden, wie dieser funktioniert und welche Rolle das Obst in Solawis
spielt, die keine umfassende Versorgung damit anstreben.

Da die Mehrheit der untersuchten Solawis eine Kombination von Obst, Gemuse und teilweise
weiteren Produkten anbietet, ist der Begriff ,,Obst-Solawi“ unprazise und nur fur solche Falle
zutreffend, die ausschlieBlich Obst anbieten. Fir Solawis mit einem Angebot aus Obst und
Gemuse bietet sich die Bezeichnung ,Obst-&-Gemuse-Solawi“ an. Fur Solawis mit noch

breiterem Angebot wird es unpraktisch, alle Produktgruppen in der Bezeichnung zu fiihren.5?
Uberdies ist zu entscheiden, ab welchem Umfang der Versorgung welcher Begriff gefiihrt werden
sollte. Anhand obiger Ergebnisse schlagt der Autor vor, erst ab einem Versorgungszeitraum von 4
Monaten regelmaBiger Obst-Lieferungen von Obst-Solawis in den verschiedenen Ausformungen
zu sprechen.

Die Vielfalt der Umsetzungsformen unterstreicht, dass Solawi ein Gemeinschaftsprojekt ist, in
der die individuellen Bedurfnisse von allen, Produzenten wie Konsumenten, eingebracht und
Losungen flur deren Befriedigung ausgehandelt werden. Daher ist es nicht verwunderlich, dass
unterschiedliche Gemeinschaften zu unterschiedlichen Losungen kommen. AuBerdem sind die
in diesem Kapitel diskutierten Werte potenziell veranderlich, da Rahmenbedingungen wie Zugang
zu Land und Arbeitskraften sowie die Bedurfnisse aller Beteiligten sich andern konnen. Doch
auch organisationale Strukturen von Solawis sind dynamisch und kénnen laufend von innen
weiterentwickelt werden, um sich an veranderte innere und duBere Bedingungen anzupassen:
Solawis sind Lernende Organisationen (Striber et al., 2023, 41ff). Daher kann eine
Momentaufnahme wie in dieser Arbeit vorgelegt zwar versuchen, die aktuelle Obst-Solawi-
Landschaft abzubilden, aber keine Prognosen fur die Zukunft abgeben.

4.2.3 Voraussetzungen fir Obst-Solawis

Alle Befragten nannten eine oder mehrere Voraussetzungen, die gegeben sein mussen, um
Solidarischen Obstbau betreiben zu kdnnen:

e Zehnvon zwolf Fallen nannten Flachen oder Flachen mit Obstanlagen als Voraussetzung.
Die drei Falle, die nur Flachen ohne Obstertrag voraussetzten, erganzten dies durch die
Notwendigkeit der langfristigen Verpflichtung flar das Projekt, der langfristigen

51 Nicht kontinuierliche und nicht bedarfsdeckende Obstversorger, d.h. mit weniger als 4 Monaten
Obstversorgung im Jahr, wurden ohnehin durch die Fallauswahl ausgeschlossen; s. Kap.3.1.

52 Zur mangelhaften Eignung des Begriffs ,Vollversorgung® s. FuBnote® auf S.3.

80



Fldchenpacht (oder Eigentum) oder zumindest eines Planes, wie die Zeit bis zum
Ertragsbeginn gestaltet werden kann.

e [FUnf Falle fihrten an, es musse in der Region ausreichend interessierte und engagierte
Nachfrager des solidarisch erzeugten Obstes geben.

e FunfFalle nannten Wissen bzw. Kdnnen als Voraussetzung. 101 betont explizit eine solide
Ausbildung im Obstbau, um Produktionsfehlern oder -ausfallen vorzubeugen. 102, 104 und
107 setzen Wissen uber Streuobstbau, insbesondere Baumschnitt, voraus. Fur 107 ist
zudem Wissen Uber vielfaltige und zum Teil ungewohnliche Obstkulturen wichtig, oder
zumindest die Bereitschaft, sich das jeweilige Wissen anzueignen.

e Fur funf Falle ist eine Voraussetzung, dass die Erzeuger sich auf intensive menschliche
Kontakte einlassen und diese auch am Hof begruBen wollen. 108 sprach allgemeiner von

der Notwendigkeit, das komplexe solidarische Modell als Ganzes zu beflirworten und
nicht nur einen neuen Vermarktungsweg zu suchen.

o Weitere Voraussetzungen, die vereinzelt genannt wurden, sind Produktqualitat,
Begeisterung fur die Tatigkeit, eine lebendige Gemeinschaftskultur und ein
funktionierender Gemusebau als Erganzung zum Obst.

Diskussion der Ergebnisse

Unter den Voraussetzungen bilden sich vier Hauptthemen heraus: Flidchen (idealerweise bereits
mit ertragsfahigen Obstanlagen), menschliche Akteure, Wissen bzw. Kénnen und Bereitschaft zu
zwischenmenschlichem Kontakt. Diese vier Bereiche uberlappen sich zum GroBteil mit den drei
Voraussetzungen fur CSA, die Groh et al. (1998/2013, S.21-33) beschreiben: 1) Ein
landwirtschaftliches Konzept, worunter sie eine nachhaltige und ganzheitliche
Kreislaufwirtschaft in Verbindung mit dem biodynamischen Gedanken des Hoforganismus
verstehen; 2) Freies Land, um Nahrungsmittel anzubauen; 3) Menschen, die das solidarische
Konzept gemeinsam umsetzen wollen.

Punkt 1 (landwirtschaftliches Konzept) wurde von den Befragten kaum berucksichtigt und
moglicherweise mit dem Solidarischen Konzept gleichgesetzt. Das Einverstandnis mit dem
Solidarischen Konzept kann als gegeben vorausgesetzt werden, da nur solche Initiativen befragt
wurden, die nach solidarischen Prinzipien wirtschaften. Allerdings wurde bereits weiter oben
festgestellt, dass dies von manchen etwas freier interpretiert wird, wie am Beispiel des
Kollektivhof Waldheim ersichtlich, der Obst-Abos ohne Solidarelemente als Erganzung zum
solidarischen Gemuseanteil vergibt. Zudem ist die Solidarische Landwirtschaftsbewegung heute
weniger spirituell motiviert als zur Grunderzeit, aus der auch der oben zitierte, stark
anthroposophisch gepragte Text von Groh et al. stammt. Stattdessen fand Gruber (2020, S. 52-
53) politische Werthaltungen (Stichworte Umweltschutz und sozial-6kologische Transformation)
an erster Stelle der Leitvorstellungen von Solawi-Akteuren, wahrend spirituelle und religiose
Beweggrinde auf den zweiten Platz abstiegen. Dennoch ist die von mehreren Befragten
vorgetragene Voraussetzung der Bereitschaft zum intensiven menschlichen Kontakt ein Hinweis
auf dieses besondere landwirtschaftliche Konzept. Offenbar empfinden einige Befragte den
neuen Betriebsalltag als so verschieden vom herkdmmlichen, dass sie Erzeugern, die von der
personlichen Neigung her nicht gerne mit Menschen arbeiten, stark davon abraten.

Punkt 2 (Land) ist moglicherweise die offensichtlichste Voraussetzung, da sie am haufigsten
genanntwurde. Neu ist hier der Umstand, dass die Flachen moglichst schon mit Obstanlagen im
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ertragsfdhigen Alter bestuckt sein sollten. Die langen, unproduktiven und damit teuren
Wartezeiten, bis Obstgeholze in Ertrag kommen, sind in Kap. 2.3.3 dargelegt worden. 102, 104 und
109 geben an, dass es in den traditionellen Streuobst-Gegenden Deutschlands kein Problem sei,
an ungenutzte ertragsfahige Streuobstwiesen zu kommen. Flr intensive und semi-intensive
Anlagen liegt eine solche Einschatzung nicht vor, wenngleich 104 sowie 107 von der Nutzung
bestehender Beerenobstanlagen berichten. Interessant ist, dass nicht alle Befragten das
Vorhandensein bestehender Obstanlagen unbedingt voraussetzten, sondern manche auch
bereit waren, Losungen fur die Wartezeit bei neu bepflanzten Flachen zu finden. Darunter fallt
zum Beispiel das Pflanzen von Spezialkulturen wie Erdbeeren, Physalis und Melonen, die laut 106
und 107 schon im ersten Jahr Ertrage liefern (s.a. Kap. 4.2.5).

Unter Punkt 3 (menschliche Akteure) fallen Begeisterung fur den diversifizierten Obstbau von
Seiten der Erzeuger, Interesse an der Teilnahme an diesem eher komplexen System von Seiten
der Verbraucher, und der Wille zur Entwicklung einer Gemeinschaftskultur von allen Beteiligten.
Die Ansicht, dass die Kombination mit Gemusebau sehr hilfreich fur eine funktionierende Obst-
Solawi sei, wurde von allen geteilt (s.a. Kap. 4.2.7), als unbedingte Voraussetzung nannten es
jedoch nur wenige.

Fundiertes Wissen und Konnen ist eine Voraussetzung fur jede Solawi, um eine stabile und
qualitativ hochwertige Produktion Uberhaupt zu ermadglichen (vgl. z.B. WirGarten e.V., 2021,
S. 65-66). Zu betonen ist allerdings, dass es flur Obstbau eine andere Ausbildung braucht als fur
Gemusebau, was moglicherweise vielen Solawis nicht klar ist. Die Forderung nach solider
Ausbildung bzw. Erfahrung in der Pflege von Streuobstbdumen fallt ebenfalls unter Punkt 3
(Menschen), da sie eine Anforderung an die im Obstbau tatigen Menschen ist. Zu beachten ist,
dass das erforderliche Konnen stark vom obstbaulichen Konzept (Intensiv- oder Extensiv-
Obstbau) abhangt: Fir die Bewirtschaftung einer Intensivplantage, ob Bio oder konventionell,
bedarf es aufgrund der hohen Rationalisierung und Spezialisierung sehr spezieller Kenntnisse in
Baum- und Bodenpflege, Pflanzengesundheit, Qualitditsmanagement und vielem mehr (Buchele,
2018), wahrend eine Streuobst-Solawi vor allem fundierte Kenntnisse des Hochstamm-
Obstbaumschnitts (Grolm, 2015) voraussetzt.

11 berichtete in einem fritheren Interview (Apfel und Konsorten, 2020), dass es die hohe
Produktqualitat sei, die die Ernteteiler zur Mitwirkung an der Solawi bringt, eine funktionierende,
dynamische Gemeinschaftskultur aber entscheidend daflr sei, ob die Solawi auf Dauer Bestand
hat. Insofern kann Qualitdt als Startvoraussetzung, Gemeinschaftskultur als
Erhaltungsvoraussetzung angesehen werden.%®

Es ist nicht bekannt, ob die anderen Themen, die weniger haufig genannt wurden, von den
meisten Befragten fur unwichtig gehalten oder nurvergessen wurden. Dazu wére ein Vorlegen der
gesamten Liste bei den Befragten mit Abfrage des Grades der Zustimmung notwendig, der aus
Rucksicht auf Zeitknappheit bei den Obsterzeugern unterblieb.

58 Zum Thema Produktqualitat s.a. Kap. Fehler! Verweisquelle konnte nicht gefunden werden.
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4.2.4 Vor-und Nachteile von Obst-Solawis

4.2.4.1 Vorteile

Die Vorteile des Solidarischen Obstbaus nach Ansicht der Befragten lassen sich in drei Gruppen
einteilen: Vorteile fur die Obstbauern, Vorteile fur die Verbraucher und Vorteile allgemein/fir die
Gesellschaft als Ganzes, wobei es auch zu Uberschneidungen zwischen den Gruppen kommen
kann. Eine Auflistung samtlicher Nennungen erfolgt in Tab. 33. Vorteile, die speziell fur den

Obstbau relevant sind, sind dabei kursiv markiert. Kein Vorteilwurde von allen Befragten genannt,
einzelne Befragte hoben aber gewisse Aspekte besonders hervor:
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01 lobt das sichere, regelmaBige Einkommen und faire Preise fur ihre Produkte, da sie
nicht mehr Uber die Preisuntergrenze diskutieren musse; dasselbe gilt fur die von ihr
entwickelten Wege der Direktvermarktung. AuBerdem bereite ihr der regelmaBige
personliche Kontakt zu den Ernteteilern bei Kistenausgabe viel Freude. Der Austausch
motiviere, inspiriere und unterstutze sie auch in ihrer Betriebs- und Anbauentwicklung.
Die Befragten aller vier Streuobst-Solawis betonen, dass das Solawi-Modell die
Streuobstbewirtschaftung wieder rentabel mache und dadurch Erhalt und
Weiterentwicklung von Streuobstwiesen und -kultur ermdégliche.

Far 102 ist Bewusstseinsbildung und Information der Bevolkerung uber Streuobstthemen
ein Pluspunkt. Auch die besondere Qualitat von Streuobst mit ihrer groBen Sorten- und
Geschmacksvielfalt, die anderweitig schwer zuganglich sei, komme den Verbrauchern
zugute: ,Und das ist auch ein Feedback von vielen Mitgliedern, dass sie es mega toll
finden, dass da jedes Mal eine andere Sorte quasi zum Probieren da ist“ (102:31). Den
Kontakt zu den Verbrauchern, der ihr ebenfalls wichtig ist, sieht sie weniger gegeben.
Auch 103 halt Bildung, Qualitat, Sortenvielfalt und Transparenz fur groBe Vorteile, dazu die
ideelle Unterstutzung durch die VG, wodurch er sich getragen und in seiner Arbeit
wertgeschatzt fuhlt.

104 sehen zusatzlich die Chance, durch die Solawi in der Region und dartber hinaus
vernetzend und politisch aktiv zu sein. Bei der Planungssicherheit kritisieren sie, dass sie
mit der fur Solawis Ublichen Verbindlichkeit fur ein Jahr dem Obstbau nicht vollstandig
gerechtwerde, der einen viel langeren Planungshorizont erfordere. AuBerdem wurden die
starken Ertragsschwankungen zwischen den Jahren besser abgepuffert, wenn eine
Verbindlichkeit Uber mehrere Jahre zustande kdme, wovon auch die Verbraucher
profitieren wirden. Diese Ansicht teiltauch 109: Mit einer langfristigen Verbindung komme
die volle Vielfalt und der Obstreichtum von Streuobstwiesen erstrichtig zur Geltung.

105 lobt neben der Absatz- und Planungssicherheit die Moglichkeit, Extensivierungs- und
BiodiversitatsmaBnahmen umzusetzen, die der reinen Wirtschaftlichkeit widersprechen
und eher 06kologisch-ideell motiviert sind, sowie die Verwertungsmaoglichkeit von
Zweitklass-Obst, das im Handel keinen Absatz finden wirde. Ob die hdheren Kilopreise
tatsachlich eine hohere Rentabilitat bewirken, oder ob sie durch den hohen Zeitaufwand
fur Organisation, Kommunikation, Logistik etc. der Solawi wieder verschlungen werden,
kann er aufgrund des jungen Alters der Solawi hoch nicht sagen.

Flr 106 sind die Absicherung und Risikoteilung groBe Vorteile, da sie den Stress reduzieren
und die ,Fehlerfreundlichkeit“ erhéhen, was wiederum Freiraum zum Experimentieren
gebe. Sortenvielfalt sei kein Hindernis mehr wie im Handel, sondern eine Starke. Zudem
ergeben sichviele Vorteile gerade aus der Kombination von Obst und Gemuse. Der Anbau



werde ungemein diversifiziert, weil im Agroforstsystem Gemuse, Krauter, Blumen, Beeren
und Baumobst gemeinsam auf einer Fldche wachsen. Dies beglnstige das Mikroklima
und erhohe die Biodiversitat. Durch die Solawi sei der Absatz auch ungewdhnlicher
Sorten und kleiner Chargen gesichert. Die Auslieferung und Abholung kénne gemeinsam
erfolgen und spare Erzeugern und Verbrauchern Zeit und Energie. Die Arbeit sei
abwechslungsreicher und die Lerneffekte groBer als in einem spezialisierten Betrieb. Die
vielfaltigen Vorteile von Agroforst durch Kombination von Obst- und Gemusekulturen sind
auch far 107 und 111 evident.

107 sieht weiters einen groBen Vorteil darin, dass die VG 6kologische Werte um ihrer
selbst willen wurdige und finanziell trage, wodurch Spielraum fur Diversifizierung,
Extensivierung und Experimente entstehe. Durch die praktische Mithilfe der Ernteteiler,
die die Arbeit als Bereicherung erleben, kdnne er auch arbeitsintensive Kulturen wie
Beerenobst anbauen. Dadurch erlbrige es sich zudem, prekare Saisonarbeitskrafte
einzustellen, wie es sonst im Obst- und Gemusebau haufig der Fall ist.

108 erlebt die Solawi als Moglichkeit, neue Produkte im kleinen Rahmen auszuprobieren
und direktes Feedback von den Verbrauchern zu bekommen. AuBerdem kénnen schwer
vermarktbare Sorten wie Fruhapfel oder leicht verderbliche Frichte wie Pfirsiche,
Aprikosen und Pawpaws viel besser abgesetzt werden, da anders als im Handel die
Transportwege kurz seien und kein langes shelf life bendtigt werde.

[11 fasst auf pragmatische Weise zusammen: ,,Dass solidarische Landwirtschaft Vorteile
fur die Landwirte hat, das liegt auf der Hand® (111:35). Er sieht eine groBe Starke in der
Verbrauchernahe. Diese ermégliche es dem Obstbauer, die vielfaltigen Schwierigkeiten
und Herausforderungen des Obstbaus mit den Verbrauchern zu kommunizieren und
gemeinsam kreative, innovative Losungen zu finden, die dem anonymen Handel nicht
offenstehen.

Tab. 33: Vorteile von Solidarischem Obstbau

Allgemeine Vorteile:

Ermdéglicht Erhaltung und Weiterentwicklung von Streuobstwiesen

Unterstutzt regionale, saisonale, nachhaltige Erndhrung, Ernahrungssicherheit und
Erndhrungssouveranitat

Reduziert Bedarf an prekaren Saisonarbeitskraften (durch freiwillige Mithilfe)

Basis fur politische Aktivitat

Lernfeld fur gesellschaftliche Transformation und Erndhrungswandel

Lernfeld fir Gemeinschaftsorganisation und Persdnlichkeitsentwicklung
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Fur die Obstbauern:
Betriebliche, finanzielle und Managementvorteile:

Uberlebenschance fir kleine Héfe und/oder mit kleinen Produktchargen

Rentable Bewirtschaftung von Streuobstwiesen

Faire Preise fur die Produkte

RegelmaBiges, ganzjahriges, abgesichertes Einkommen

Risikoteilung

Gesicherte Warenabnahme, Planungssicherheit

Pufferung von Ernteausféllen

Erspart ggf. Zertifizierung

Erspart ggf. zeitaufwandige Vermarktung

Einfache Kommunikation der eigenen Anbaumethoden

Direkte Rickmeldung von Verbrauchern

Praktische Mithilfe durch Verbrauchergemeinschaft

Ermdéglicht Diversifizierung im Anbau (Arten, Sorten, Anbausysteme)

Ermdéglicht Experimente, Testanbau

Erweitertes Qualitatsverstandnis: Absatzmoglichkeit fur Produkte, die nicht den strengen
Vorgaben des Handels entsprechen, geringere Lebensmittelverschwendung, gesteigerte
Wertschopfung

Soziale und menschliche Vorteile:

Direkter Kontakt zu Konsumenten (inkl. Inspiration und Motivation zur standigen Reflexion und
Weiterentwicklung des eigenen Handelns)

SpaB, Freude, Schonheit im Arbeitsalltag

Gute Arbeitsbedingungen und Abwechslung bei der Arbeit

Ideelle Unterstlitzung durch Verbrauchergemeinschaft

Wertschatzung und Zuspruch durch Zivilgesellschaft und Streuobstwiesenbesitzer

Okologische Vorteile:

Ermoglicht MaBnahmen der Extensivierung und Biodiversitatsforderung
Ermoglicht Pflege, Erhalt, Verjingung und sogar Neupflanzung von Streuobstwiesen

Fir die Ernteteiler:
Materielle und finanzielle Vorteile:

GroBe Vielfalt an (teilweise seltenen) Arten und Sorten und damit Genuss, Bildung und
Erweiterung der Geschmacksgewohnheiten

AuBergewodhnlich frisches, geschmackvolles und gesundes Obst durch kurze Transportwege
Moderate Preise

Bequeme Abholung (bei Kombination von Obst- & Gemduseanteilen)

Gunstiges Verarbeitungsobst

Soziale und menschliche Vorteile:

Bildung und Information ber Obstbau, Streuobstbau und Naturschutz
Transparenz

Mitbestimmung

Direkter Kontakt zu Landwirten

Ideelle Genugtuung durch Unterstltzung der lokalen, 6kologischen Landwirtschaft
Gemeinschaftserfahrung

Erlebnisraum fiir Erfahrung, Entdeckung, Erholung, SpaB3

Legende: Kursiv gedruckt sind fir den Obstbau besonders relevante Aspekte
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Diskussion der Ergebnisse

Die von den Befragten genannten Aspekte umfassen hauptsachlich generelle Vorteile von
Solawis, wie z.B. faire Preise, Planungs- und Absatzsicherheit, Information, Transparenz und
Mitbestimmung, persodnlicher Kontakt, Rlickverbindung zur Landwirtschaft und vieles mehr, die
auch von anderen Studien zur Solidarischen Landwirtschaft gefunden wurden (s. z.B. Samoggia
et al., 2019; Nagy, 2013). Dabei fallt auf, dass alle dort beschriebenen Oberthemen auch von
einer oder mehreren Obst-Solawis angeschnitten wurden. Es wurden aber auch Vorteile genannt,
die speziell fur den Obstbau relevant sind, darunter:

- die Rentabilitat der Streuobstbewirtschaftung, die andernfalls unter heutigen
Marktbedingungen kaum mehr zu erreichen ist;

- der Erlebnisraum Streuobstwiese und die Geschmackserweiterung durch breite
Sortenvielfalt;

- die Pufferung von Ertragsschwankungen uber Jahre hinweg, da der Obstbau starke
Schwankungen und ein hohes Risiko von Totalausfallen hat;

- und die Moglichkeit, zu diversifizieren, verbunden mit dem Freiraum auszuprobieren und
zu experimentieren, wodurch auch seltene Arten und Sorten angebaut werden kdnnen,
die am freien Markt aufgrund der geringen Erntemengen bei hohem Arbeitsaufwand nicht
rentabel waren.

Auch gehaufte Nennungen kamen vor (s. Tab. 34). Meist sind dies generelle Solawi-Vorteile wie
direkter Kontakt und sichere Abnahme, aber auch obstspezifische Themen wie Sortenvielfalt und
Verwertung von &uBerlich mangelhaften Frlchten. Betrachtet man die Antworten nach
Intensitatstypen getrennt, so zeigt sich, dass zum Teil unterschiedliche Schwerpunkte gelegt
wurden: Streuobst-Solawis loben vor allem die Rentabilitat von Streuobstwiesen und dadurch
deren Erhalt, sowie den Bildungs- und Informationscharakter von Solawis, wahrend Mischtyp-
Solawis haufiger Diversifizierung und Sortenvielfalt und die Uberlebenschance fiir kleine Hofe

nannten.
Tab. 34: Haufig genannte Vorteile von Solidarischem Obstbau
haufig genannte Vorteile von Solidarischem Obstbau haufig genannt von
e  Kontakt zwischen Erzeugern und Verbrauchern Gesamtheit

e Transparenz

e Spal, Freude, Schonheit

e RegelmaBiges Einkommen, unabhéangig von Saison, Wetter, Ertrag

e Sichere Abnahme

e Praktische und/oder ideelle Unterstltzung fur Erzeuger

e Verwertung von Zweit- und Drittklass-Obst

e GroBe Vielfalt an (teilweise seltenen) Arten und Sorten flir Verbraucher
e |deelle Genugtuung fir Verbraucher
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e Rentable Bewirtschaftung von Streuobstwiesen Streuobst-Solawis

e  Ermdéglicht Pflege, Erhalt, Verjtiingung und Neupflanzung von
Streuobstwiesen

e  Gute Arbeitsbedingungen

e Bildungund Information

e  Erweiterung der Geschmacksgewohnheiten

e Ermdglicht Diversifizierung im Anbau (Arten, Sorten, Anbausysteme) Mischtyp-Solawis
e Ermoglicht kleine Hofe/Chargen
e Betriebliche Absicherung

e Direkte Riuckmeldung durch Verbraucher Intensivobst-
Solawis

Legende: Kursiv gedruckt sind fur den Obstbau besonders relevante Aspekte

Der von vielen Befragten genannte Vorteil der Ermoéglichung von Extensivierungs- und
BiodiversitatsmaBnahmen entspricht den Ergebnissen von Untersuchungen zur Nachhaltigkeit
und Naturschutzwirkung von Solawis. Egli et al. (2023) untersuchten 39 Studien zur
Nachhaltigkeitswirkung von Solawis weltweit und fanden den klaren Trend der positiven
okologischen Nachhaltigkeitsbewertung. Auch Bechtel (2014) kommt in ihrer Diplomarbeit zu
dem Schluss, dass das Solawi-Konzept vielfdltige Potenziale fur die Realisierung von
Naturschutzzielen in der Kulturlandschaft hat, z.B. durch hohe Anbauvielfalt, kleinteilige
Landnutzung mit geringem Maschineneinsatz, die Anlage von Landschaftselementen und
MaBnahmen der Umweltbildung. Alle diese Mdglichkeiten werden von einer oder mehreren derin
dieser Arbeit befragten Initiativen genutzt. Die Pflege, Erhaltung und Nachpflanzung von
Streuobstwiesen stellt nur ein besonders prominentes Beispiel des gelungenen Naturschutzes in
Obst-Solawis dar. Auch moderne Agroforst-Systeme aus Obst und Gemuse oder teil-
extensivierte Intensivobstanlagen kdnnen groBe Vorteile fur das Agrardkosystem bringen (z.B.
Pfiffner et al., 2018; Staton, 2021).

101 hingegen sieht diesen Vorteil als nicht gegeben: Ihrer Meinung nach tragt die Solawi nicht zu
ihrer nachhaltigen Landbewirtschaftung bei, da sie ohnehin aus Uberzeugung zertifiziert
okologisch wirtschaftet und dies auch als absoluten Mindeststandard fur die Landwirtschaft
ansieht. 108 sieht das Thema eher neutral: Die Solawi stehe seiner semi-extensiven 6kologischen
Bewirtschaftungsweise zumindest nicht entgegen. Da beide aber den GroBteil ihres Obstes Uber
andere Vermarktungswege absetzen, erscheint es verstandlich, dass nicht die Solawi allein,
sondern das Gesamtpaket der Absatzwege den Betrieb und damit die 6kologische Betriebsweise
ermaoglicht.

Dass die Rentabilitat der Streuobstbewirtschaftung durch Solawi mit Zahlen belegbar ist, haben
Kley und Abele (2016) gezeigt, allerdings mit Einschrankungen: Ihre Berechnung stammt aus einer
Einzelfallstudie liegt nur fur das erste Jahr vor, in dem die Initiative zudem eine Anschubférderung
erhielt. AuBerdem merken die Autoren an, dass sehr viele unbezahlte Arbeitsstunden notig
waren, um die Strukturen aufzubauen und zu entwickeln.?* Dieselbe Solawi besteht nun seit acht

54 Auf das Thema der fairen Entlohnung wird in Kap. 4.3.5 nochmal gesondert eingegangen.
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Jahren, was auch als Hinweis auf ihre finanzielle Stabilitat gesehen werden kann. Dennoch ware
eine erneute betriebswirtschaftliche Untersuchung mit mehreren Fallen winschenswert, um die
Rentabilitat von Streuobst-Solawis besser zu belegen.

Die Stabilitat und Einkommenssicherheit durch regelmaBige Beitragszahlungen ist fur 108 nur ein
schwacher Vorteil, da sein Obsthof durch die vom Klimawandel verstarkten witterungsbedingten
Ernteausfalle in den letzten Jahren verhaltnismaBig so viel mehr Verluste hatte, dass die
verhaltnismaBig geringen Beitrage durch die Solawi das nicht allein auffangen kénnen. Sein
Betrieb setzt aber nur einen kleinen Teil der Obsternte Uber die Solawi ab; andere Falle haben zum
Teil deutlich héhere Solawi-Anteile am Absatz und damit eine bessere Basis-Absicherung durch
die Solawi-Beitrage.

Was die Vorteile fur die Ernteteiler angeht, so sind diese nur eingeschrankt aussagekraftig, da sie
aus Sicht der Produzenten berichtet wurden und nicht sichergestellt werden kann, ob dies auch
der Wahrnehmung der Konsumenten entspricht. Durch den direkten Kontakt in der Solawi kann
aber von einer gewissen Informiertheit der Antworten ausgegangen werden. Einige der Befragten
sind oder waren zudem selbst Ernteteiler in Solawis und konnen daher teilweise aus eigener
Erfahrung sprechen.

4.2.4.2 Nachteile

Die von den Befragten wahrgenommenen Nachteile gliedern sich in zwei Gruppen: Nachteile fur
Obstbauern und Nachteile fiir Verbraucher. Eine Ubersicht sémtlicher Nennungen findet sich in
Tab. 35. Nachteile, die speziell fur den Obstbau relevant sind, sind dabei kursiv markiert.
Wiederum wurde kein Nachteil von allen Befragten genannt, einzelne Befragte hoben aber
gewisse Aspekte besonders hervor:

e |02 empfindet als nachteilhaft, nicht alle Ernteteiler personlich zu kennen, da sie keine
Zeit habe, bei der Ausgabe der Kisten vor Ort zu sein und auch nur ein Teil der Mitglieder
zu den Mitmachaktionen komme. Ahnlich sieht das auch 106. Beide finden es auch
unpraktisch fur die Ernteteiler, die nur Obst beziehen, dieses extra abholen zu mussen;
eine Kombination mit Gemuse hingegen unterstltze das ,alles an einem Ort“-Prinzip.

o Mehrere Befragte kennen den inneren Druck, ausreichend Obst von hoher Qualitat liefern
zu mussen; daran kdnne man sich aber gewohnen. Wichtig sei nur, den Verbrauchern
gegenuber zu kommunizieren, wenn die Ware mal nicht den auBeren Erwartungen
entspricht. AuBerdem sei das immer noch besser als finanzieller Druck oder Schulden
aufgrund einer herkdmmlichen, anonymen Vermarktung.

e Lautl06 kann es die Ernteteiler ermiden, wenn nach Weihnachten monatelang nur noch
Apfel geliefert werden kénnen und diese aufgrund der langen Lagerung irgendwann nicht
mehr frisch schmecken.

e Fur 103 ist der groBte Nachteil, dass die Arbeitsspitzen in der Erntezeit von Obst und
Gemusebau im Herbst sich stark Uberlappen. Dadurch werde in dieser Zeit auch mehr
Personal bendtigt, sollte die Nachfrage nach Tafelobst weiterhin steigen.

e 105 nennt als Nachteil das Risiko, Mitglieder zu verlieren, falls die Ernte z.B. durch
Umwelteinflisse zu klein oder auBerlich mangelhaft ausfalle oderihnen die angebotenen
Sorten nicht zusagen, und generell das Risiko, dass evtl. nicht genug interessierte
Verbraucher in der Region wohnen. Auch sei die Organisation und Verwaltung der Solawi
sehr zeitaufwandig.
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Mehrere Befragte betonten, dass die Verfugbarkeit von Mithilfe durch die Verbraucher
zwar vorteilhaft sein kdnne, jedoch auch sehrviel Planung, Anleitung und Kommunikation
erfordere, was den Landwirten unbedingt bewusst sein sollte, um Enttduschungen
vorzubeugen. Unterm Strich sei die Verflugbarkeit von Freiwilligenarbeit kein
nennenswerter okonomischer Faktor, biete aber groBe immaterielle Vorteile wie
Erlebnisraum und Mitgliederzufriedenheit (s.a. Kap. 4.2.5).

108 bezeichnete die Starrheit des Systems als Nachteil: einerseits fur ihn, da z.B. die
Saftproduktion im Herbst stattfinde, die Anteile aber erst im kommenden April bestellt
werden; andererseits fur die Verbraucher, da sie keine Moglichkeit hatten, flexibel und
nach individuellem Bedarf mehr oder weniger Saft oder Apfel zu bestellen.

Far 109 war es zu Beginn sehr schwierig, sich mit seiner neuen Streuobst-Solawi gegen
Vorurteile und Unglauben gegenuber der Rentabilitat von Streuobst durchzusetzen, weil
seiner Ansicht nach das Konzept Streuobst-Solawi gesellschaftlich noch nicht anerkannt
war; auch habe er wenig praktische Unterstltzung und Mithilfe aus bestehenden Solawi-
Kreisen erhalten, die sein Projekt als separat von ihrem wahrzunehmen schienen.

108 und 110 nennen die niedrigen Lohne in der Landwirtschaftsbranche als Nachteil, da
man ,auch mit sehr fairer Bezahlung trotzdem immer noch in einer Branche mit sehr
niedrigem Lohnniveau sehr fair bezahlt“ (108:89). Die Verbraucher mussen viel Geduld
bzw. Verstandnis fur das langfristige Planen und langsame Wachsen der Obstgeholze
aufbringen, die nicht sofort alle Anbauwtnsche erfullen kdnnen.

11 sieht einen groBen Nachteil in der langen Investitionsbindung durch Obstgehdlze und
dadurch ein groBes Risiko fur finanzielle Verluste fur den Investor (meist der Obstbauer)
im Falle einer Auflosung der Solawi, wie es auch im Fall der Sterngartenodyssee
geschehen ist.

Tab. 35: Nachteile von Solidarischem Obstbau

Fir die Obstbauern:
Betriebliche, finanzielle und Managementnachteile:

Soziale und menschliche Nachteile:

Hohes Investitionsrisiko durch Risiko des Zerfalls der Gemeinschaft

Gefahr der Fehleinschatzung des Nachfragepotenzials der Region

Hoher Zeitaufwand fur Organisation, Kommunikation, Logistik

Zeitaufwandige Betreuung ungelernter Mithelfer

Selbst mit fairen Preisen noch sehr niedrige Lohne der Landwirtschaftsbranche
Solawi-Planungshorizont (Jahresrhythmus) zu kurz fir Anbauplanung von Obstgehélzen
Mitgliederaustritte und regelmaBiges Werben neuer Mitglieder

Uberlappung der Herbst-Arbeitsspitzen von Obst und Gemlise

EffizienzeinbuBen durch Vielfalt der Obstkulturen

Starres System: Schwierigkeit, Produktionsumfang an Nachfrage anzupassen

Kontakt mit Konsumenten oft anstrengend

Je nach Abholsystem kaum direkter Kontakt zu Ernteteilern

Innerer Druck bzgl. Qualitat und Quantitat der Ernteanteile, um Verbraucher
zufriedenzustellen

Mangelnde gesellschaftliche Unterstlitzung/Verstandnis fur Pioniere
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Fiir die Ernteteiler:
e Verbindlichkeit der Abnahme: zeitlich, mengenmagig, Art und Sorte
e  Obstvielfalt in der Lagersaison stark eingeschréankt
e QualitdatseinbuBen bei lang gelagertem Obst
e Abholung zeitaufwéandig, wenn nur Obstanteil (da relativ klein)
e Gemeinschaftsprozesse erfordern Bereitschaft jedes Einzelnen zur
Persdnlichkeitsentwicklung
e  Geduld und Ausdauer, langfristige Unterstlitzung (langsames Wachstum der Obstgehoélze)

Legende: Kursiv gedruckt sind fur den Obstbau besonders relevante Aspekte

Diskussion der Ergebnisse

Insgesamt wurden deutlich weniger Nachteile genannt als Vorteile. Einige Befragte auBerten sich
zuruckhaltend, da sie nicht viele Nachteile sehen oder zumindest nicht als nachteilhaft
empfinden; dies ist auch aus der Solawi-Literatur bekannt (vgl. Nagy, 2013). Je nach Sichtweise
und Personlichkeit konne ein- und derselbe Umstand als Vor- oder als Nachteil gesehen werden.
Beispielsweise kann der intensive zwischenmenschliche Kontakt als erflllend oder belastend
erlebt werden, ebenso die Einbindung von Helfern in die Feld- und Organisationsarbeit. Auch die
Verpflichtung, den Ernteteilern eine moglichstvolle Kiste zu liefern, kann als Druck erlebt werden;
sie kann aber auch gegen den hohen Preisdruck am Markt abgewogen und als die bessere
Alternative interpretiert werden.

Die Mehrheit der genannten Nachteile ist wiederum genereller Natur, trifft also auf das Solawi-
Konzept als solches zu und nicht speziell auf Obstbau. Nicht genannt wurde ein Aspekt, der fir
Gemuse berichtet wird: die Konfrontation der Ernteteiler mit oft unbekannten Gemusesorten und
derenVerwertung in der Kiche (Nagy, 2013). Da Obst meist frisch als Snack verzehrt wird, entfallt
der Aspekt der Verarbeitung weitgehend; er kann aber fr Verarbeitungsobst, das zur Erntezeit in
groBen Mengen anfallen kann, durchaus relevant werden, wie z.B. 104 berichten. Einige Solawis
l6sen dies, indem sie Verarbeitungsobst nicht in die Anteile integrieren, sondern am Abholort zur
freien Mitnahme aufstellen oder auf besondere Bestellung verglinstigt abgeben.

Nachteile, die speziell fur Obst-Solawis gelten, sind z.B.:

- Hohes Investitionsrisiko durch Risiko des Zerfalls der Gemeinschaft

- Solawi-Planungshorizont (Jahresrhythmus) zu kurz far Anbauplanung von Obstgeholzen

- Uberlappung der Herbst-Arbeitsspitzen von Obst und Gemiise

- EffizienzeinbuBen durch Vielfalt der Obstkulturen

- EffizienzeinbuBen durch Kleinstrukturiertheit der Streuobstlandschaft

- QualitatseinbuBen bei lang gelagertem Obst

- Geduld, Ausdauer und langfristige Unterstutzung notig (langsames Wachstum der
Obstgeholze).

Es finden sich weniger Haufungen der Antworten als bei den Vorteilen. Am haufigsten wurden
hoher Zeitaufwand fur Organisation und Verwaltung, Anleitung der Mithelfer, anstrengender
Verbraucherkontakt und Verpflichtung bzw. innerer Druck zu liefern genannt. KraiB3 et al. (2016,
S. 30) schatzen den Aufwand flur die Verbraucherkommunikation nicht hdher ein als bei
Direktvermarktung. Und auch bei herkdmmlichen Vermarktungswegen bestehen zahlreiche
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Verpflichtungen und Abhangigkeiten, die aufgrund der vorherrschenden Anonymitat jedoch nicht
durch personliche Kontakte abgemildert werden kdnnen wie in Solawi (ebd., S. 14).

Als fur die Ernteteiler nachteilhaft fiel vor allem die Verbindlichkeit der Abnahme. Eine mdglichst
langfristige Verbindlichkeit ist jedoch einer der Kerngedanken des Solawi-Konzeptes, die nicht
verhandelbar scheinen und es unter anderem von ahnlichen Strukturen wie Wochenmarkten
oder Food Coops unterscheiden.

4.2.5 Herausforderungen und Losungswege

Es wurde eine Vielzahl von Herausforderungen und Schwierigkeiten genannt, teilweise mit
zugehorigen Losungsansatzen. Diese werden nun in den nachfolgenden Unterkapiteln nach
Oberthema geordnet dargestellt und diskutiert. Zuvor zeigt Tab. 36 eine Ubersicht aller genannten
Aspekte, wobei Themen, die speziell fur Obst-Solawis gelten, kursiv gedruckt sind.

Tab. 36: Ubersicht der Herausforderungen und Lésungsansétze

Herausforderungen Lésungsansitze
Allgemeines und Betriebliches:
- Schwierigkeiten in der Praxis allgegenwartig - als Lernfelder sehen
- Hohe Arbeitsbelastung - individuelle Praferenzen klaren
- Mehraufwand durch Organisation und - (tlw.) an VG abgeben
Verwaltung
- Fehlen einschlagiger Obst-Solawi-Literatur > Ubertragung von allgemeiner Solawi-
Literatur; Pionierarbeit
- Hofnachfolge - ungelost
- Vorurteile geg.u. Streuobst (Wirtschaftlichkeit, | - Praxisbeispiel setzen
Qualitat)
- Schwerer Zugang zu Land - ungeldst
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Obstbauliches:

Anbaukapazitaten

- Starke jahrliche Ernteschwankungen - Solidaritat und langfristiger Ausgleich;
Anbauvielfalt; Konservierung von
Uberschiissen; Zukauf; Ernte von externen
Streuobstflachen; liickenlose
Kommunikation; raumliche Streuung der
Anlagen als Puffer; Obst-Abo ohne
Vorauszahlung
- Starke Saisonalitat - Zukauf; Sortenwahl; Lagerung;
Verarbeitung; Kombination mit Gemuse
- Schadlingsbefall (Kirschessigfliege) am - Fruhe Sorten; lickenlose Kommunikation
Steinobst
- Intensivobst: Spezialisierung auf Apfel u. - Langfristiger Umbau
wenige Sorten
- Streuobst: Schlechter Pflegezustand, fehlende |- Konsistente Aufarbeitung
Sortenkenntnis
- Verpackung von druckempfindlichem Obst - ungelost
- Kuhlkette und mehrmaliges Ernten pro Woche |- Logistik verbessern; Freigabe zur
von Beerenobst Selbsternte
Lagerung:
- Inadéaquate Lagersituation - Investition in besseres/groBeres Lager;
Improvisation
Klimawandel:
- Starke Ertragsgefdhrdung - Integration von sudlicheren Obstarten
- Beeintrédchtigte Lagerbarkeit - Standortwahl, Bewasserung, Humusaufbau
Wirtschaftlichkeit und Finanzierung:
- Langsames Wachstum der Obstkulturen - Mit bereits ertragsfahigen Anlagen starten;
schnellwachsende Kulturen integrieren; tw.
Vorausfinanzierung durch VG, z.B. Gber
Genossenschaftsanteile; alternative
Finanzierungsmodelle wie Crowdfunding;
eigene Baumschule einrichten; private
Investition der Obstbauern (riskant!)
- Finden von geniigend Obst-Ernteteilern - Angebot auf Nachfrage zuschneiden;
Werbung; Kombination mit Gemuse; kleine
AnteilsgroBe; ehrliche Beratung von
Interessierten;
- Mehrarbeit in der Aufbauphase - Idealismus; Uberbriicken durch
Nebenerwerb
- Mangelnde Professionalitét u. Infrastruktur - Hilfe von Berufskollegen
- Kostendeckung vs. Beitragshohe - Mittelweg finden (s. Fairness)
- MindestgroBe fur Wirtschaftlichkeit vs. - Gesundes Wachstum anstreben
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Fairness der Entlohnung:
- Landw. Léhne generell zu niedrig

- Keine faire Entlohnung der Mehrarbeit der
Aufbauphase maglich

- Aufklarung der VG; ehrliche Kommunikation
Uber faire Preise; individuelle Praferenz (z.B.
andere Vorteile von Solawi)

- Genaue Dokumentation der Arbeitszeit;
Einarbeitung; Geduld bis Ertragsphase

Beziehung zu Ernteteilern:
- Engagement langfristig erhalten
- Mangelnder direkter Kontakt u. Feedback
- Geschmacksumgewdhnung auf robusteres
Obst
- Uneinigkeit Uber Zukaufe

- Unpassendes Verhalten am Betrieb

Ungelost / laufend neu anstoBen
Treffpunkt Kistenabholung
Geduld, Kommunikation, Vielfalt,
Abwechslung

- Kommunikation, gemeinsame

N2

Losungsfindung
- Klare Kommunikation der Verhaltensregeln

Praktische Mitarbeit:
- Zuspezielle Arbeiten im Obstbau

- Unfallgefahr, fehlende Versicherung

- Schwierige Terminplanung

- Mangelnde Verlasslichkeit der Mithilfe

- Weite Anfahrt fur Mitglieder

- Sehr gute Anleitung nétig; Mitarbeitin Form
von Workshops o. Seminaren;
Festanstellung

- Gute Betreuung; nur ungefahrliche Arbeiten;
nur freiwillige Mitarbeit (-> Freizeitunfall)

- Arbeiten aufsparen u. langfristig
ankundigen, oder laufend anbieten

- Anspriuche reduzieren, genug festes
Personal einplanen

- Wenige groBe Aktionen statt vieler kleiner

Vernetzung:
- Zeitmangel

- Weit verstreut und untereinander kaum
bekannt

- Online-Meetings im Winter; Nutzung der
NSL-Plattform
- Vernetzung auf Basis dieser Masterthesis

Kooperation mit Gemuse-Solawis:

- Nichtimmer erwtinscht oder méglich

- Abholrdume nah zueinander legen; Geduld

Legende: Kursiv gedruckt sind fir den Obstbau besonders relevante Aspekte

Auffallend ist, dass einige der aufgefuhrten praktischen Schwierigkeiten auch als generelle

Nachteile von (Obst-)Solawis gesehen werden kdnnten. Nach den Nachteilen gefragt, auBerten

die Befragten sich sehr zurlickhaltend (s. oben), wohingegen ihnen meist viele erlebte

Schwierigkeiten und Herausforderungen einfielen. In dieser Arbeit werden Vor- und Nachteile als

generelle Eigenschaften des Solawi-Konzeptes verstanden, wahrend Schwierigkeiten bzw.

Herausforderungen sich auf alltagliche und praktische Hindernisse beziehen, die im Solawi-

Alltag auftauchen/aufgetaucht sind und fur die idealerweise auch Losungsansatze gefunden

werden kdnnen. Da aber manche Aussagen der Befragten nicht ganz klar zu einer der beiden

Kategorien zugeordnet werden konnten, sind die Nennungen so aufgeflhrt, wie sie von den
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Befragten selbst gekennzeichnet wurden. Im Folgenden werden die Ergebnisse beziglich der
Praxisherausforderungen von Obst-Solawis detailliert dargestellt und diskutiert.

4.2.5.1 Allgemeines und Betriebliches

109, 110 und 11 geben an, dass es in Solawis keine Zeit ohne Herausforderungen gebe bzw.
gegeben habe. Fur 109 sind alle Probleme aber wichtige Lernfelder, fur die er im Nachhinein

dankbar ist. 110 setzt Schwierigkeiten mit Entwicklung gleich, da bei ihm ,,stéandig alles im Fluss“
sei (111:57). Sobald Probleme auftauchen, suche man nach Auswegen, zum Teil gemeinsam mit
der VG. Auch 111 glaubt, dass fur eine Solawi alle Herausforderungen auch
Entwicklungsmaoglichkeiten sind, die gemeinsam erforscht werden wollen.

102, 104 und 110 nennen die hohe Arbeitsbelastung als private Herausforderung, sind aber
Uberzeugt, etwas Sinnvolles und Erfullendes zu tun: ,,Es ist im Grunde genommen total simpel,
man muss das einfach nur tun. Und dieses Tun ist aber das, was uns halt natlrlich auch an die
Grenzen bringt, weil es einfach viel ist“ (102:97). Zudem geben 106, 105, 10 und 112 (alle erzeuger-
gefuhrt, Organisationstyp 1) an, dass die Solawi fur die Erzeuger einen groBen Mehraufwand fur
Organisation und Verwaltung bedeute. Eine Solawi, deren Initiative von den Verbrauchern
ausgehe, habe moglicherweise den Vorteil, dass den Erzeugern manche der Aufgaben
abgenommen werden. Dabei gibt 110 selbst an, auf sehr viel Unterstutzung und Mitarbeit durch
die Verbraucher zahlen zu kénnen, da zum Teil schon langjahrige Verbindungen aus der Zeit der
Vorganger-Solawi bestehen. 106 hofftin Zukunft auf mehr Eigeninitiative der Mitglieder z.B. bei der
Organisation von Festen zahlen zu konnen. 112 berichtet, dass ihr Versuch, dies in ihrer Solawi
anzustoBen, gescheitert sei, u.a. aufgrund zwischenmenschlicher Probleme in den
Arbeitsgruppen. Far 105 liegt ein moglicher Weg im Aufgehenlassen seiner Apfelsolawi in den
regionalen Gemuse-Solawis: Als deren Kooperations-Hof oder reiner Zulieferer hatte der Apfelhof
weniger Verwaltungsarbeit, aber auch weniger direkte Kontakte zu den Verbrauchern.

Fur 101 war bei der Grindung der Obst-Solawi das Fehlen von einschlagiger Literatur ein Problem,
da sie Zahlen selbst recherchieren und Konzepte aus der allgemeinen Solawi-Literatur ableiten
musste. Viel Lesen und der Austausch mit einer bestehenden Gemuse-Solawi haben schlieBlich
die ersten Startpunkte geliefert.

Mittlerweile sucht 101 nach einer passenden auBerfamilidren Hofnachfolge, die aber heutzutage
sehr schwer zu finden sei. Bereits das Finden von geeigneten Mitarbeitern sei heute schwierig.
Zwar stelle dies ein generelles landwirtschaftliches Problem dar, habe aber auch Auswirkungen
auf die Obst-Solawi, da ohne Nachfolger auch die Zukunft der Solawi ungewiss sei. Zudem kénne
eine sinnvolle Flachenerweiterung nur dann geplant werden, wenn klar sei, ob die potenziellen
Hofnachfolger auch das ndtige Interesse an einer weiteren Diversifizierung des bereits sehr
diversen Anbaus haben. Das aktuelle Team funktioniere jedoch so gut, dass 101 hofft, dass sich
daraus eine Hofnachfolge formieren kdnnte.

Auch far 109 war es anfangs beschwerlich, sich die Streuobst-Solawi, Infrastruktur,
Arbeitsablaufe etc. selbst und ohne Vorlagen erarbeiten zu mussen, doch konnte er an eine
vorhandene Gemuse-Solawi andocken, was fur den Start hilfreich war. Eine standige
Herausforderung sei zudem das Ankdmpfen gegen Vorurteile gegenuber Streuobst,

beispielsweise dass es nicht wirtschaftlich sei oder das Obst minderwertig. Er beweise durch
seine Arbeit zwar das Gegenteil, dennoch erfahre er wenig Unterstlutzung und Vertrauen in sein
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Projekt durch AuBenstehende, und das, obwohl Streuobst in der Region als Naturschutzthema
sehr beliebt sei. Dieses Schwimmen gegen den Strom wirke bisweilen demotivierend. 109
bezeichnet es aber als Problem der Pioniere, die ihrer Zeit voraus sind und daher keinen
Rickenwind von Seiten der Gesellschaft erwarten konnen. Gleichzeitig freut sich 109, dass er sich
an der Weiterentwicklung von Solawi beteiligen und in einem spannenden und
abwechslungsreichen Lernfeld arbeiten darf.

110 berichtet, dass es schwer sei, an Flachen zu kommen. Eine eingesessene Landwirtsfamilie
habe moglicherweise schon zu Beginn groBere Flachen zur Verfigung und kdnne auch
Lagerobstbau betreiben. Da er aber als Quereinsteiger nur ein sehr kleines Stick Land habe
kaufen konnen, seien seine Moglichkeiten begrenzt und eine Erweiterung mit groBen
Schwierigkeiten verbunden.

Diskussion der Ergebnisse

Die Arbeitsbelastung der Erzeuger durch Solawi-Verwaltung und -Organisation kann als
genereller Nachteil von Solawis gesehen werden, insbesondere solcher vom Typ 1
(erzeugergefuhrt). Diese sind u.a. dadurch charakterisiert, dass die Verbrauchergemeinschaft
nicht formell organisiert ist und ihr damit keine gemeinsamen, sondern nur individuelle
Verpflichtungen entstehen (vgl. Striber et al., 2023, S. 30). Dennoch scheint es maoglich, einen
Teil der Aufgaben an die VG abzugeben: KraiB et al. (2016, S. 14-16) nennen als Voraussetzung
eine gute vertrauensvolle Basis zwischen Betrieb und VG und merken an, dass auch die
Kommunikation darlber, wie die notige Unterstutzung gegebenen werden kann, haufig erst
gelernt werden muss, besonders beim Umgang mit groBeren Gruppen. Wichtig sei es zudem, die
Verbraucher als Mitunternehmer zu gewinnen und ihre Mitverantwortung fur das Gelingen der
Initiative klar zu vermitteln (ebd.). Im Fall 110 scheint dies durch aktives Zugehen auf die
Verbraucher zu gelingen und weil diese bereits aus der Vorganger-Solawi an die Mitarbeit
gewohnt waren. Beim Obsthof Ronn ist eine Einbindung der Mitglieder nicht gelungen (vgl. Kap.
4.2.6). Manche Kooperations- oder Mitunternehmer-Solawis (Typ 2 bzw. 3) wie die Obst-SoLaWitz
oder die Solawi Alfter berichten von einer gut funktionierenden Arbeitsteilung. Zudem fallt bei
vollstandigem Absatz Uber die Solawi der Aufwand fur herkdmmliche Vermarktung weg.

Das Fehlen von Literatur und der Gegenwind durch die Gesellschaft in Form von Vorurteilen und
Skepsis konnen mit 109 als Nachteil der Pioniere gesehen werden. Auf der positiven Seite der
Medaille stehen dafilr ein spannendes Arbeitsfeld und die Genugtuung, an der Weiterentwicklung
der Bewegung mitzuarbeiten und Modelle und Vorlagen fur kommende Generationen zu
entwickeln.

Die schwierige Suche nach einer auBerfamiliaren Hofnachfolge ist ein allgemeines Problem in der
Landwirtschaft (vgl. z.B. Lobley et al.,, 2010). Zum Solawi-Kontext fehlen hierzu noch
wissenschaftliche Untersuchungen, das NSL bemuht sich jedoch um Seminarangebote und die
Verbreitung der Solawi-Konzeptes als Alternative fur die Hofnachfolge (Netzwerk Solidarische
Landwirtschaft e.V [NSL], 2024b).

Der Zugang zu Land ist fUr Solawis bereits ein bekanntes Problem (Struber et al., 2023, 72f). Ebd.
werden Tipps und Hinweise angefuhrt. Auch das Netzwerk Flachensicherung, mit dem das NSL
zusammenarbeitet, setzt sich fur einen besseren Zugang zu Land fur kleinbauerliche Betriebe ein
(Netzwerk Flachensicherung, 2024).
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4.2.5.2 Obstbauliches

Zehn von zwolf Befragten gaben an, dass jahrlich schwankende Erntemengen
und/oder -qualitadten sie vor (teilweise massive) Herausforderungen stelle. Fur 110 sind das

Gegebenheiten, die eine Solidargemeinschaft aushalten muss, insbesondere wenn sie Wert auf
naturnahen Anbau legt. 107 und 109 zufolge gleicht eine groBe Anbauvielfalt die Schwankungen
weitgehend aus: Es gebe zwar nicht jedes Jahr gleich viel vom gleichen Obst, aber es sei
insgesamt genug. Zudem seien verarbeitete Produkte wie Saft oder Marmeladen auch mehrjahrig
haltbar. 105 meint, dass auBerliche Makel wie Regenflecken oder Schorf fir die VG tolerabel
seien, solange die individuelle Schmerzgrenze der Ernteteiler nicht Uberschritten werde. In Jahren
mit starkem Regenfleckenaufkommen kénne er die Apfelwaschanlage eines befreundeten
Obstbaubetriebs mitbenutzen. MengenmaBige Ertragsausfalle werden durch Zukauf von
regionalen, biologisch wirtschaftenden Betrieben ausgeglichen. 108 praktiziert eine Kombination
aus Hagelversicherung und Zukauf bei Ertragsausfall. 111 stellte fur die Ex-Sterngartenodyssee
sogar eine Grundmenge an Apfeln durch Zukauf sicher und ergénzte durch eigenes Obst, dessen
Menge je nach Erntejahr stark schwankte. 102 versucht gréBere und kleinere Ausfalle zu
vermeiden, indem sie Uber ihr Netzwerk Erntemoglichkeiten auf nicht betroffenen Flachen
ausfindig macht. Die kleine Gebuhr pro Kilo, die sie dabei flir die Nutzung der Baume entrichten
muss, wiege leichter als die Enttduschung der Ernteteiler Uber eine schwache Ernte. Auch die
Obst-SoLaWitz nutzt Ausweichflachen, zudem werde etwaigen Engpassen in der Versorgung
durch  Verarbeitung von Uberschiissen  (Dérrobst, Eingemachtes) vorgebeugt.
Qualitatsschwankungen mussen stets gut erklart und kommuniziert werden. Daneben sei es
begriiBenswert, dass die Verbraucher die naturlichen Schwankungen auch miterleben und so ein
besseres Verstandnis fur die Herausforderungen des heimischen Obstbaus entwickeln kénnen.
106 schatzt die weite rdumliche Streuung seiner Anlagen, die einen guten Puffer gegen lokal
auftretende Ereignisse wie Frost und Hagel darstelle. Zudem baue sein Betrieb weitaus mehr
Obst an, als die Solawi momentan aufnehmen kdénne, wodurch Engpasse unwahrscheinlich
seien.

Die Solawi Igel-Chorb (I03) geht einen eigenstandigen Weg, indem sie den Obstanteil als
saisonales Abo ohne solidarische Vorauszahlung anbietet, d.h. es werden am Saisonende nur so
viele Kisten abgerechnet, wie tatsachlich ausgegeben werden konnten. So werde den starken
Ertragsschwankungen im Streuobst Rechnung getragen. Dadurch kénne sie trotz Unsicherheit
der extensiven Hochstammbkulturen guten Gewissens die Obst-Kiste anbieten, da sie nicht unter
dem Druck stehe, jede Woche eine feste Menge an Obst liefern zu mussen.

Ahnlich wie die jahrlichen Schwankungen stellt die starke Saisonalitdt des heimischen Obstes

viele Obst-Solawis vor Herausforderungen. Neben der oben beschriebenen Zukauflosung von
externen Obstbauern bietet sich die Losung der Lagerung von Frischobst, die von fast allen
Solawis in unterschiedlichem AusmaB genutzt wird (s.u.). Auch die gezielte Arten- und
Sortenwahl mit dem Ziel der Abdeckung einer moglichst breiten Ernteperiode kann sehr hilfreich
sein, wie 103, 106, 107 und 110 bestatigen. Auch 105 und 108 wollen dies in Zukunft verstarken. 101,
109 und 110 verlassen sich zudem auf die lange Haltbarkeit von Verarbeitungsprodukten wie Saft,
Marmeladen und anderen Spezialitditen, um die obst-arme Saison teilweise oder ganz zu
Uberbrucken. Auch 102, 104 und 106 wollen den Bereich der Verarbeitungsprodukte ausbauen. Fur
[10 ist die wirkungsvollste MaBnahme zum Ausgleich der Saisonalitat die Kombination von Obst
und Gemtuse im selben Anteil. 108 hingegen bietet separate Anteile fur verschiedene Arten von
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Verarbeitungsprodukten an (s. oben), wodurch ebenfalls verschiedene Versorgungsperioden
bedient werden. Flr 102 sowie 104 gehort es auch zum Solawi-Gedanken, die Ernteteiler am
Uberfluss der Erntezeit teilhaben zu lassen und ggf. (iberdurchschnittlich groBe Kisten zu packen,
solange die Ernte reich ist, und die Mitglieder zur eigenen Verarbeitung der Uberschiisse zu
ermutigen.

Mehrere Befragte beklagten das immer starkere Auftreten der Kirschessigfliege®, welches die
Ertrage vor allem von SuBkirschen stark beeintrachtige. 102, 103 und 104 verwerten nur die frihen
Kirschsorten; spatere Sorten kdnne man meist gar nicht mehr an die Leute verteilen, da fast alle
Frichte Maden enthalten. Pflaumen seien meist noch nicht betroffen, und falls doch wurmige
Frichte dabei sind, kommuniziert 102 das und regt an, das Obst gut auszuschneiden und zur
Verarbeitung zu nutzen. 112 sieht eine groBe Gefahr auch im Beerenobst und bezweifelt, dass die
okosystemische Selbstregulierung, auch von biodiversen Agroforstsystemen, ausreiche, um fur
die Solawi genug madenfreies Obst zu produzieren.

Fur 108 ist das langsame Wachstum der Obstgehdlze ein Problem, da er dadurch nur sehr
verzogert auf die veranderte Nachfrage durch die Solawi reagieren kann. Sein Betrieb ist auf
wenige Apfelsorten spezialisiert, wie es der herkdbmmliche Handel erforderte. In der Solawi werde
aber ein deutlich breiteres Spektrum an Arten und Sorten nachgefragt. Bis sein Betrieb auf diese
veranderte Nachfrage reagieren kann, kdnnten Jahre vergehen, da die entsprechenden Geholze
erst gepflanzt werden und anschlieBend heranwachsen mussen. Auch 105 und 112 klagen Uber
die starke Spezialisierung ihrer (Apfel-)Plantagen, welche die Attraktivitat fur die VG stark
beeintrachtige, die nach einer vielfaltigen Versorgung verlange.

Ein ahnliches, aber kleineres Problem hat die Obst-SoLaWitz: Zwar haben die ihnen zur Nutzung
Uberlassenen Streuobstbestande bereits eine groBe Arten- und Sortenvielfalt, die aber nicht gut
ausgeglichen sei: Auf den Wiesen der Region stehen zu wenige Birnen und Pflaumenartige fur die
Nachfrage der Solawi, wohingegen der Anteil der StiBkirschen fast zu groB sei. Da neugepflanzte
Hochstammbaume noch langer brauchen, um in Ertrag zu kommen, als die in Intensivplantagen
verwendeten Buschbaume, sei eine Veranderung der Artenzusammensetzung nur mittel- bis
langfristig moglich.

Zudem seien die Streuobst-Altbestdnde oft in einem sehr schlechten Pflegezustand
Ubernommen worden, da in den Jahrzehnten zuvor der wirtschaftliche Anreiz fur eine gute Pflege
fehlte. Dadurch sei nun aufgrund der vergreisten Bdume die Ernte erschwert und es bestehen
vermehrt Probleme mit Krankheiten und Parasiten wie Schorf und Misteln. Auch 102 und 109

kennen diese Probleme der Streuobstwiesenlandschaft, betonen aber, dass durch konsistente
Pflegearbeit langfristig wieder bessere Ertrage und Qualitaten erzielbar seien. Daflr sei aber
neben der Verpflichtung der Erzeuger eine ebenso langjahrige Verbindlichkeit durch die VG notig,
um diese Arbeit finanziell zu tragen.

Ein weiteres Problem der Streuobstbewirtschaftung sind laut 104 das haufig fehlende Wissen um
die genauen Sorten der Altbdume, da Sortenkarten oft nicht vorhanden seien und eine

% Drosophila suzukii: Ein Schadling, der reifes, weichschaliges Obst wie Kirschen, Pflaumen und viele
Beeren befallt, mit herkdmmlichen Methoden schwer bekampfbar ist und groBe Schaden bis zum
Totalausfall verursachen kann; vgl. AGES (2023)
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nachtragliche Bestimmung nur erfahrene Experten der Pomologie leisten kdnnen. Das
Sortenwissen sei aber von zentraler Bedeutung fur den Reifezeitpunkt sowie die Lagerbarkeit,
letztere vor allem bei Apfeln (von wenigen Wochen bis viele Monate). Der Kambium e.V. habe sich
daher zum Ziel gesetzt, die Sortennamen der Apfelbaume nach und nach vollstandig bestimmen
zu lassen, um auch in dieser Hinsicht professioneller zu werden.

Daneben wurden vereinzelt weitere Schwierigkeiten genannt: Fur 103 stellt die Verpackung von
druckempfindlichen Frichten wie Kirschen und Beeren zusammen mit Gemduse in einer
gemeinsamen Abholkiste eine Herausforderung dar, fur die er noch eine gute Losung sucht.
Getrennte Verpackung wurde die Verteilung fur alle Beteiligten verkomplizieren. Die Auslieferung
von hartreif geerntetem Obst, bspw. Pflaumen und Zwetschgen, kommt flr ihn nicht in Frage, da
komplett ausgereifte Frichte besser schmecken und einen wesentlichen Qualitatsvorsprung
gegenuber herkdmmlich gehandeltem Obst bieten.

107 beklagt die Schwierigkeit, schnell folgernd reifendes Obst wie Erdbeeren und Himbeeren an
die VG zu bringen, da es mehrmals pro Woche geerntet werden muss, um nicht schon am Feld zu

verderben. Um teure Arbeitszeit zu sparen, soll aber moglichst nur einmal wochentlich geerntet
werden. Als mogliche Losung sieht er die Freigabe der in der Zwischenzeit reifenden Beeren zum
Naschen bei den jedes Wochenende stattfindenden Mitmachtagen, sowie an speziellen Tagen
auch fur die Selbsternte durch Ernteteiler, die groBere Mengen zum Einmachen haben wollen.
Auch die Einhaltung einer durchgehenden Kahlkette flr solche leicht verderblichen Obstarten
stelle eine logistische Herausforderung dar, die noch Verbesserungen erfordert.

Diskussion der Ergebnisse

Jahrliche Ertragsschwankungen sind eine generelle Eigenschaft der Landwirtschaft und spiegeln
deren Abhangigkeit von der Witterung und anderen UmwelteinfliUssen wider. Fur den Obstbau gilt
dies in besonderem MaBe aufgrund der langen Reifezeit der Frichte (s. Kap. 2.3.3). Im
Streuobstbau sind die Schwankungen im Durchschnitt noch einmal starker ausgepragt als im
Intensivobstbau, da hier kaum Mdglichkeiten des Kulturschutzes bestehen (Herzog, 1998).
Traditionell bieten Streuobstwiesen jedoch eine hohere Grund-Diversitat als der spezialisierte
Intensivobstbau und sind somit zumindest gegen Totalausfalle besser abgesichert (ebd.). In der
Tat nannten fast alle Befragten die Ertragsunsicherheit als Herausforderung. Interessantist, dass
dies fur alle Anbautypen (Streuobst, Intensivobst und Mischformen) gleichermaBen zu gelten
scheint und keineswegs nur Extensiv- bzw. Streuobst-Solawis betrifft. AuBerdem beeintrachtigt
die fortschreitende Klimakrise die Ertragsstabilitat samtlicher Anbauformen betrachtlich (s. Kap.
4.2.5.4). Auch KraiB et al. (2016, 44f) heben die zentrale Bedeutung der Anbauvielfalt fur die
Abmilderung von Ernteschwankungen hervor. Dies wird von der Mehrheit der Befragten bestatigt.
Zusatzlich haben die meisten Falle weitere Losungen gefunden, um Ausfalle zu vermeiden oder
abzumildern, wie Haltbarmachung, Nutzung von Ausweichflachen, Flachenstreuung und Zukauf
(z.T. in Verbindung mit dem Abschluss von Versicherungen). Ganz ausschlieBen lassen
Schwankungen und Ausfalle sich dennoch nie. Risikoteilung ist ein Grundprinzip von Solawi;
zudem lassen sich Ertragsschwankungen in einer Solawi besser kommunizieren als im
herkdbmmlichen Handel. Daher kann vermutet werden, dass Solawi-Obstbaubetriebe weniger
unter der Ertragsunsicherheit zu leiden haben als marktorientierte. Um die Mitglieder nicht
UbermaBig zu belasten, sollten Ertragsausfalle dennoch nicht zur Regel werden und stets darauf
geachtet werden, die Hintergrinde solcher Schwankungen umfassend zu kommunizieren.
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Was die Saisonalitat angeht, handelt es sich wiederum um ein generelles landwirtschaftliches
Phanomen. Es schlagt aber im Obstbau des kalt-gemaBigten Klimas aufgrund der im Vergleich
zum Gemusebau geringeren Vielfalt besonders zu Buche und wurde auch von vielen Befragten
als problematisch genannt, da die meisten Kulturen im Sommer oder Herbst reifen und oft nur
ein Erntefenster von wenigen Wochen haben. Auch hier scheint die geschickte Ausnutzung der
Arten- und v.a. der Sortenvielfalt, wenn méglich kombiniert mit der Lagerung von Apfeln (und in
MaBen auch Birnen), die effektivste Losung, um die Ernteperiode zu verlangern. Theoretisch
konnte auch mit heimischem Obst eine ganzjahrige Versorgung realisiert werden, wenn
samtliche Madglichkeiten genutzt werden: Manche Apfelsorten koénnen unter idealen
Lagerbedingungen (s. Kap. 4.2.5.3) bis zum Fruihsommer gelagert werden; zu diesem Zeitpunkt
reifen bereits die ersten Beeren- und Steinobstarten; Sommer und Herbst sind die Jahreszeiten
mit dem reichsten Obstangebot; danach schlieBt sich erneut die Lagerperiode an. In der Praxis
stellt es sich aber meist als unmoglich heraus, alle diese Moglichkeiten zu nutzen, da die daraus
resultierende Vielfalt der Obstkulturen hohe Anforderungen an Personal und Infrastruktur stellt
und daher sehr kostenintensiv ist. Daher erscheint es unerlasslich, einen Mittelweg zwischen
Vielfalt und Effizienz zu finden, der mit den jeweils eigenen Kapazitaten gangbar ist.
Verarbeitungsprodukte und die Kombination mit Gemusebau verlangern in einigen Fallen
erfolgreich die Lieferperiode. Daruber hinaus findet (wie in Kap. 4.2.2 dargestellt) jede Obst-
Solawi einen eigenen Liefermodus: Manche liefern nur in sechs Monaten im Jahr Obstanteile,
andere neun oder gar zwolf, je nach verfligbaren Obstanlagen, Lager, Verarbeitung etc.

Eine besondere Losung flr die mangelnde Vorhersagbarkeit der Ertrage von Streuobst hat die
Solawi Igel-Chorb gefunden, indem sie fur den Obst-Anteil das solidarische Modell ein Stlick weit
verlasst und diesen als saisonales Abo ohne Vorauszahlung anbietet, wobei nur tatsachlich
gelieferte Kisten am Ende der Saison abgerechnet werden. Diese Angleichung an konventionelle
Marktmethoden kann zwar kritisch betrachtet werden, da sie das Solawi-Grundprinzip der
gemeinschaftlichen Finanzierung der Produktion kompromittiert, indem nur noch flr das
gelieferte Produkt bezahlt wird und es an den Erzeugern liegt, dartber ihre Lohne sowie
Rucklagen, soziale Absicherung etc. zu finanzieren. Eine Risikoteilung ist so ebenfalls nicht
gewahrleistet. Allerdings handelt es sich nur um einen kleinen Teilbereich der Solawi, da die
Gemuseanteile weiterhin solidarisch im Voraus finanziert werden und deutlich mehr Umfang
haben als das Obst. 103 zeigte sich zufrieden mit dieser Lésung, da es den Erzeugern den Druck
nimmt, regelmaBig bestimmte Mengen liefern zu mussen. So stellt der Obst-Anteil als
»Lunsolidarisches® Zusatz-Abo eine interessante Option flir Solawis dar, deren Obstanlagen
(noch) nicht die notige Ertragssicherheit fur einen kontinuierlichen Obstanteil bieten, weil sie zu
extensiv, zu klein, zu wenig divers oder noch im Aufbau sind.

Ein Problem, das besonders im Intensivobstbau relevant ist, scheint die Spezialisierung vor allem
auf Apfel mit meist wenigen Sorten zu sein. Dies unterstiitzt nicht die typischerweise von der VG
nachgefragte Vielfalt der Versorgung. Leider kann die Diversitat aufgrund des langsamen
Wachstums der Obstgehdlze auch nur langfristig verandert werden. Die befragten Streuobst-
Solawis hingegen berichten von einer zufriedenstellenden Vielfalt der angetroffenen Flachen;
einzig die Anteile der verschiedenen Obstarten seien teilweise nicht ideal verteilt, weswegen
auch hier Nachpflanzungen interessant seien. Zudem haben die Streuobst-Solawis oft mit
Baumen in schlechtem Pflegezustand zu tun sowie teilweise mit fehlenden oder unvollstandigen
Sortenkartierungen, wodurch Ernte und Lagerung erschwert werden.
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Bei weichschaligem, schnell reifendem und schnell verderblichem Obst wie Beeren stellen sich
praktische Herausforderungen wie Ernte, Verpackung und Kuhlkette. Diese Probleme sind
teilweise 6konomischer Natur, da groBere Investitionen in Infrastruktur insbesondere die jungen
Solawis finanziell Gberfordern konnen (s.u.). Daneben kdnnte mangelnde Professionalitat im
Obstbau ein kritischer Punkt sein, der sich in der Regel aber Uber die Jahre verbessern lasst (vgl.
KraiB et al., 2016, S. 14-16). Um die Pionierarbeit der Obst-Solawis zu erleichtern, kdnnte es
hilfreich sein, sich direkt an erfahrene Obstbauern der Region zu wenden. Mdoglicherweise
mussen aber teilweise neue Techniken oder Verfahren entwickelt werden, um den speziellen
Anforderungen von Solawis gerecht zu werden. Ein Austausch unter den Pionier-Obst-Solawis
ware hier sicherlich forderlich.

4.2.5.3 Lagerung

Einige Solawis sprachen von zum Teil erheblichen Schwierigkeiten mit der Lagerung von
Tafelapfeln. So bemangelt 102, dass ihr nur ein Keller zur Verfligung stehe, der im Herbst nicht
kihl genug fur Lagerobst sei, insbesondere bei den ungewdhnlich hohen Lufttemperaturen der
letzten Jahre. Dadurch seien selbst Winterapfel nicht mehr so lange lagerbar, wie sie
sortenbedingt sein konnten. Dieses Problem werde noch verstarkt durch ein ihrer Beobachtung
nach deutlich schlechteres ,Lagerverhalten“ von altbekannten Apfelsorten wie Kaiser Wilhelm,
die fruher viel langer lagerbar waren. Sie fuhrt dies direkt auf die sehr warmen letzten Jahre
zurlck, wodurch die Friichte zwar noch reifen, aber keine Lagerbarkeit mehr ausbilden wiirden.%®
102 moéchte in Zukunft bei der Ernte noch mehr von den lang lagerbaren Sorten ernten und
einlagern, um die erhohten Lagerverluste auszugleichen. Auch die mehrjahrige Vorratshaltung
von Saft-Reserven gestalte sich als schwierig, da die Scheune, die sie daflir nutzen kann, nicht
frostsicher sei. Sie betont aber auch, dass die Lagermdglichkeiten ihr Uber ihr Streuobst-
Netzwerk unentgeltlich angeboten wurden, woflr sie sehr dankbar sei.

Auch die Obst-SoLaWitz darf einen fremden Keller nutzen, der aber in den letzten Jahren im
Herbst ebenfalls zu warm gewesen sei. AuBerdem habe die hohe Lufttemperatur zum Zeitpunkt
der Ernte und Einlagerung dazu gefuihrt, dass die Friichte schon warm ins Lager kamen, was der
Lagerbarkeit ebenfalls abtraglich gewesen sei. Eine improvisierte Losung dafur war das Abkuhlen
tber Nacht, bevor die Apfel am nachsten Morgen eingelagert wurden, was aber mit erhdhten
Arbeits- und Fahrtkosten einherging. Flr sie kommt eventuell der Bau eines eigenen Lagers in
Frage, das speziell auf die erhdhten Anforderungen durch den Klimawandel zugeschnitten sein
musste. Auch der o.g. Ausbau der Sortenkenntnis sei wichtig fur ein gutes Lagermanagement.

107 und 111 beklagen das Fehlen eines echten Erdkellers, der eine vom Wetter unabhangige,
konstante Temperatur von 4°C halten konne. 107 versucht, eine neue Uuberbetriebliche
Kooperation anzubahnen, um ein besseres Lager nutzen zu kdnnen. Laut I11 konnte sein von den
Streuobstwiesen geerntetes Obst bis circa Weihnachten auch improvisiert unter einer Plane
gelagert werden, danach gab es zugekauftes Obst. Anders sei es mit den groBen Mengen an
Frischobst, die seine groBe Solawi verlangte, nicht mdglich gewesen.

Fur die StadtSolawi Gottingen ist das aktuelle Lager zu klein, um die steigenden Ertrage des
wachsenden Betriebes Apfelglick in Zukunft aufnehmen zu kdnnen. Insbesondere mdchte 106

%6 Zu weiteren Herausforderungen durch den Klimawandel s. unten
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seine Lagerapfel langer vorhalten kénnen, um sie nicht vorzeitig an GroBhandler abgeben zu
mussen. AuBerdem sollte das Lager die Mechanisierung der Einlagerung erlauben, um schwere
korperliche Arbeit zu reduzieren. Hierfur benotige es jedoch einer beachtlichen Investition. Am
liebsten ware ihm ein modernes CA-Lager®’, da die darin erzeugte Schutzatmosphare dem Obst
eine langere Lagerbarkeit verleihe als ein reiner Kihlraum.

Das sieht 103 allerdings gegenteilig: Er auBerte sich zufrieden mit seinem Erdkeller und lobte die
vorziiglichen inneren Qualitdten der Apfel aus dem Naturlager, die seiner Meinung nach deutlich
besser schmecken als im CA-Lager unter kiinstlicher Atmosphére gelagerte Apfel.

105 erwahnt, dass sein Betrieb Lagerparzellen in einem kommerziellen CA-Obstlager miete und
daher keinen freien Zugriff auf das Obst habe. Zur Not musse fir einzelne Solawi-Lieferungen
Obst zugekauft werden, wenn das Lager gerade nicht zuganglich sei oder man sich bei den
eingelagerten Mengen verschatzt habe.

110 hingegen betreibt keine Lagerhaltung fur Frischobst, da auf seinem kleinen Landstlick samt
Hofstelle kein Platz dafur sei. Daher werde nur Obst zum Frischverzehr oder zur Verarbeitung
angebaut und Lagergemuse fur die Solawi zugekauft.

Diskussion der Ergebnisse

Obwohl nicht alle Befragten das Thema Lagerung ansprachen, scheint es einigen Solawis
durchaus Probleme zu bereiten. Manche Obst-Solawis gehen von etablierten Obstbaubetrieben
aus, die die Lagerfrage bereits fur sich losen mussten, um wirtschaften zu kénnen. Der noch junge
Betrieb Apfelglick von 106 verdeutlicht aber, dass bei wachsenden Betrieben auch das Lager
»2mitwachsen“ muss. GroBere Lagerprobleme treten dagegen bei den betriebslosen Solawis auf,
die kein professionelles Obstlager haben. Dabei zeigt sich, dass die Nutzung von (fremden)
Kellern, auch wenn sie freundlicherweise unentgeltlich angeboten wird, weitere Probleme
bringen kann. So verfugen die Solawis S’Obst, Obst-SoLaWitz und Alfter zwar Uuber
Lagermdglichkeiten, die aber nicht die optimalen Lagerbedingungen bieten. 103 hingegen zeigte
sich zufrieden mit der Lagerperformance seines Erdkellers. Wie Lorenz-Ladener (2011, S. 7-13)
berichtet, sind die Keller der meisten modernen Gebaude zu warm und trocken, um frisches Obst
und Gemuse langfristig zu lagern; traditionelle Naturkeller hingegen, isoliert von geheizten
Gebaudeteilen und mit geschickt konstruierter Liftung, bieten genau die richtige Temperatur und
Luftfeuchtigkeit, ohne Energie zu verbrauchen. Um auch in Zeiten der globalen Erwarmung die
richtige Lufttemperatur zu erreichen, genuge es, die Zuluft durch ein mehrere Meter langes Rohr
zu leiten, das in ausreichender Tiefe im Erdboden vergraben ist, wo eine konstante Temperatur
von 4°C herrscht (ebd.). Allerdings ist fraglich, ob solche Keller heute noch auffindbar sind, und
wenn ja, in ausreichender GroBe fur die Versorgung einer Solawi. Ein Neubau erfordert Platz (und
ggf. eine Genehmigung) und ware mit Kosten verbunden, so aber auch der Neubau eines
modernen Kuhlraumes oder CA-Lagers. Zudem erfolgt der Zugang zu Kellern meist Gber Treppen
und ist daher schwer mechanisierbar. In den Interviews wurden z.T. auch personliche Neigungen
als Argument flur oder gegen den jeweiligen Lagertyp deutlich: So lobt 106 die gute

57 Controlled Atmosphere (Kontrollierte Atmosphare): ein gasdichter Lagerraum, der durch Manipulation
des Sauerstoff-Kohlendioxid-Verhaltnisses sowie der Luftfeuchtigkeit die Nachreife von Obst und Gemuse
stark verlangsamt und so die Lagerbarkeit verlangert.
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Langzeitlagerung im CA-Lager, wohingegen 103 diese als reine auBerliche Qualitat bezeichnet.
Die innere Qualitat, also z.B. der Geschmack, leide hingegen stark unter dieser Lagerform,
weswegen 103 das Naturlager praferiert. In der Wissenschaft wird das CA-Lager als den
Nachernte-Qualitatsverlust bremsend beschrieben, da es Stoffwechselprozesse verlangsamt
und dadurch die Bildung von Stoffen, die den Geschmack negativ beeinflussen, reduziert (Zhao
et al.,, 2024). Eine Studie an Heidelbeeren der Sorte Blue Crop hat jedoch starke
Geschmacksverluste durch erhohte CO,-Konzentrationen im Lager festgestellt (Harb & Streif,
2006). Das Thema scheint komplexer zu sein und eine umfangreiche Recherche vorauszusetzen,
auch weil Obstarten unterschiedlich reagieren konnen. Weil die Qualitat der Lebensmittel ein
wichtiges Argument fur Solawi-Mitgliedschaft ist, sollten neue wie alte Obst-Solawis diesen
Aspekt bei der Wahl der Lagerform, wenn moglich, mitbertcksichtigen.

Allgemein wird aus den Antworten der Befragten die zentrale Bedeutung der Lagerung fur den
Obstbau und damit auch fur Obst-Solawis deutlich: Wenn auBerhalb der (in Mitteleuropa eher
kurzen) Erntesaison eigenes Frischobst an die VG verteilt werden soll, muss dieses in irgendeiner
Form gelagert werden. Bis auf den Schererhof lagern alle untersuchten Falle Apfel und zum Teil
auch anderes Obst ein. Von improvisierter Lagerung auf Anhanger mit ibergeworfener Plane Uber
Erd- und Gewdlbekeller bis zum professionellen CA-Lager reprasentiert die Fallauswahl ein
breites Spektrum an Losungen. Die Lagermoglichkeiten missen dabei auch mit den angebauten
Obstsorten zusammenpassen, besonders bei Apfeln, die das gréBte Lagerpotenzial haben,
vorausgesetzt man besitzt und erntet die richtigen Sorten. Daraus ergibt sich das individuelle
Potenzial fur die Lieferperiode jeder Solawi, die bei den untersuchten Fallen von halb- bis
ganzjahrig reicht (s.a. Kap. 4.2.2). Hier unterscheidet sich der Obstbau auch nicht grundsatzlich
vom Gemusebau, der durch die enorme Artenvielfalt nicht so stark saisonal ist wie der Obstbau,
aber dennoch gewisse Lagerkapazitaten erfordert (vgl. KraiB et al., 2016, 48f; Laber &
Lattauschke, 2020, 194ff).

Dabei muss heutzutage jedoch mit verringerter Lagerbarkeit durch den Klimawandel gerechnet
werden. Mehr zu ernten und einzulagern, um die Verluste auszugleichen, erscheint als
langfristige LOsung zumindest fraglich, zumal die fortschreitende Klimakrise eher noch eine
Verstarkung der Probleme erwarten lasst. Zukauf, ob punktuell oder regelmaBig, ist eine gangige
Option zur Erganzung des eigenen Angebots (s.0.). Auch Verarbeitung kann die Lagerung von
Frischobst zum Teil ersetzen, verursacht aber zusatzliche Arbeit in der arbeitsreichen Erntezeit.
Insgesamt scheint der Aufwand, ein geeignetes Lager zu finden oder zu bauen, also eine lohnende
Investition, um qualitativ hochwertiges Obst Uber einen langen Zeitraum anbieten zu kdnnen.

4.2.5.4 Klimawandel

Neben der oben angefuhrten massiven Beeintrachtigung der Lagerhaltung wurden weitere durch
den Klimawandel bedingte Probleme genannt. Besonders 108 beklagt das erhdhte Aufkommen

von Extremwetterereignissen wie Frost und Hagel, kombiniert mit dem immer friheren Beginn der
Apfelblute, die seine Ertrage bedrohen. So liege ein Teil seiner Apfelplantage im Tal, was
mittlerweile ,schon fast eine sichere Frostlage® sei (108:107). Zudem verstarkten solche
Frostereignisse die naturliche Alternanz der Obstbaume und damit die Ertragsschwankungen.
Auswege aus diesem Szenario zu finden, sei schwierig, besonders am Sudhang, wo die Gehdlze
noch fraher bluhen und damit besonders anfallig gegen Spéatfrdste sind. Er sei aber gewillt zu
experimentieren, beispielsweise mit mediterranen Geholzen wie Mandel, Granatapfel oder
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Zitrusfrichten. Nachteilhaft seien die mangelnde Erfahrung mit solchen ,,Exoten® sowie der
teilweise sehr spate Ertragseintritt gewisser frostharter Baume wie Yuzu. Generell sieht er aber
Solawis als besser vorbereitet auf zukunftige Krisen, da die gegenseitige Solidaritat und der
direkte Austausch es erlauben, individuelle, unkonventionelle Losungen fur Probleme zu finden,
die den marktorientierten Obstbaubetrieben nicht offen stiinden.

Far 104, 106 und 107 war die ausgepragte Trockenheit und Hitze der letzten Sommer
problematisch. Die generelle Anfalligkeit von Obstbaumen fur Ertragsausfalle werde dadurch
noch verschlimmert, indem beispielsweise in heiBen, trockenen Jahren oft schon vorzeitig
Frichte abfallen. Viele Streuobstwiesen stehen zudem auf marginalen Standorten und leiden
daher besonders unter Durre. Die Befragten suchen daher aktiv nach neuen Strategien, um die
Wasserversorgung zu verbessern. Die Obst-SoLaWitz versucht, mit Flacheneigentimern
oder -nachbarn Vereinbarungen zu treffen, da sie selbst die aufwandige Bewasserung von
Jungbaumen nicht leisten kann. 106 pflanzt auf abgelegenen Flachen, die er nicht bewassern
kann, nur noch ausgesprochen robuste Sorten auf mittelstark bis stark wachsenden Unterlagen,
die aller Voraussicht nach der Trockenheit langer standhalten konnen, und erganzt dies durch
schwachwachsende Baume mit Bewasserung auf Flachen, wo diese moglich ist. Zudem versucht
er, humusaufbauende Methoden umzusetzen, wie Verzicht auf Bodenbearbeitung, standige
Begrinung und Mulchen. Fur 107 stellte die Neupflanzung von Buschbdumen im Agroforstsystem
einen Weg dar, die Ertragssicherheit zu erhéhen, da diese deutlich einfacher bewassert und (z.B.
mit Kunststoffplanen) vor Frost geschutzt werden kénnen als Hochstammbaume auf einer

Streuobstwiese.

Diskussion der Ergebnisse

Die Auswirkungen des Klimawandels auf den Obstbau sind regional unterschiedlich, besonders
im Streuobstbereich, da dieser noch starker von lokalen Parametern wie Niederschlagsmuster,
Topografie, Bodenglite und Grundwasseranschluss abhangt (Schliebner et al.,, 2023). In
derselben Publikation finden sich zahlreiche Hinweise, wie Streuobstwiesenbesitzer auf den
Klimawandel reagieren konnen, darunter die Nutzung von Obstarten und -sorten aus anderen
(Welt-)Regionen, deren friheres Klima dem neuen eigenen gleicht, Tipps zu Bodenmanagement,
Duangung und Pflege sowie zur Forderung der Wildlebensgemeinschaft (ebd.). Die Autoren
warnen aber, dass in einigen Regionen Deutschlands die Hauptfrucht Apfel auf Streuobstwiesen
bereits nicht mehr anbaufahig ist, da sie ein kiihl-gemaBigtes Klima bendtigt (ebd.). Fir Obst-
Solawis, die oft bestehende Streuobstwiesen fur ihre Grindungs- und Aufbauphasen nutzen,
kénnte man daraus folgern, dass sie sich in Zukunft nicht mehr ausschlieBlich darauf verlassen
sollten, sondern mittelfristig Uber eigene Obstanlagen mit trockenheitstoleranteren Arten und
Sorten oder ganz andere Anbauformen nachdenken sollten.

Im intensiven und semi-intensiven Obstbau sind Pflegeeingriffe wie Bewasserung, Frost-, Hagel-
und Pflanzenschutz ggf. einfacher moglich, stellen aber erhohte Kosten dar. Manche der
untersuchten Falle setzen bewusst auf die Kombination verschiedener Anbauformen und
Intensitatsstufen, um Risiken zu streuen und Vorteile ,,aus mehreren Welten“ zu vereinen. Dabei
scheint die Unterstutzung durch die Solidargemeinschaft es den Obstbauern teilweise zu
ermoglichen, neue Wege zu gehen und individuelle Losungen fur die Herausforderungen durch
den Klimawandel zu finden.
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Trotz der Uberwaéltigenden Anerkennung des menschengemachten Klimawandels in der
Wissenschaft (vgl. z.B. IPCC Working Group 1, 2023) muss angemerkt werden, dass die konkreten
Auswirkungen auf das Klima der Zukunft niemals exakt vorhergesagt werden kénnen. Da es sich
um Umwalzungen von erdgeschichtlich nie dagewesenem AusmafB handelt, besteht keine
Gewissheit Uber deren Verlauf. So gibt es Anzeichen, dass aufgrund der globalen Erwarmung ein
Kollaps des Golfstroms immer wahrscheinlicher wird (van Westen et al., 2024). Dadurch kénnte
Mitteleuropa anstelle von weiterer Erwarmung in eine massive Abkuhlung geraten, mit einem
Absinken der Durchschnittstemperatur um ca. 10°C in nur einem Jahrhundert (ebd.). In einem
solchen Fall wéren die bisherigen Uberlegungen, siidlichere Obstgehélze wie Esskastanie,
Walnuss, Feige, Maulbeere als ,Klimagewinner” in unsere Obstanlagen zu integrieren (z.B.
Schliebner et al., 2023), langfristig vollig irrefuhrend, und selbst unsere einheimischen Obstarten
wie Apfel und Pflaume waren dann nicht mehr anbauféhig.®® Da niemand weiB, wann dieser und
andere Kipppunkte Uberschritten werden, scheint eine moglichst breite Diversifizierung auch hier
die beste Strategie zu sein: Mit einer ausgeglichenen Mischung sowohl hitze- und trockenheits-
als auch kaltetoleranter Arten und Sorten wére eine gewisse Anpassung an mehrere mogliche
Szenarien fur die nachsten Jahrzehnte gegeben. Die Langlebigkeit von Streuobstwiesen von 100
Jahren und mehr gehort aber nach aktuellem Stand der Klimaforschung wahrscheinlich der
Vergangenheit an.

4.2.5.5 Wirtschaftlichkeit und Finanzierung

Von mehreren Befragten wurde als groBe Schwierigkeit die lange Wartezeit bei Obstkulturen vom
Pflanzen bis zum Ertragsbeginn genannt, die mit groBen Investitionen und viel Pflegearbeit
einhergehe. Einige halten es fur eine generelle Voraussetzung fur den Start einer Obst-Solawi, zu
warten, bis die Obstflachen im Ertrag sind (s. Kap. 4.2.3). Tatsachlich ist keiner der Falle von Null
gestartet: Alle fuBen entweder auf bestehenden Obstbaubetrieben oder ernten zumindest einen
Teil ihrer Obstanteile von bestehenden Streuobstwiesen und Altanlagen. Wer bestehende
Streuobstwiesen nutzen kann, kann damit im Prinzip sofort starten. Fir eine Kombination aus

extensiven und intensiveren Anbauformen sieht 107 mehr Maoglichkeiten: Bestehende
Streuobstwiesen seien hilfreich bei der Obstversorgung der ersten Jahre und daruber hinaus;
daneben kdnnen schnellwachsende Kulturen wie Rhabarber oder Beeren, insbesondere
Erdbeeren, gepflanzt werden. Dennoch biete es sich an, mit der Grindung der Solawi zumindest
ein Jahr zu warten, bis die Pflanzen einen ersten Ertrag liefern. Als einzige einjahrige Kulturen
nannte 107 Melonen und Physalis. Mit ausreichend Kommunikation und Transparenz seien die
Ernteteiler bis zu einem gewissen Grad bereit, diese ertragsschwachen Aufbaujahre
mitzufinanzieren, solange zumindest eine Grund-Obstversorgung geboten werde. Fur die
Pflanzung von langsamer wachsenden Obstgehdlzen (Kern- und Steinobst, Nusse, etc.) habe die
Solawi Alfter ein Crowdfunding angestoBen, um die Finanzkraft der Ernteteiler nicht zu
Uberfordern. Dadurch kdnnen auch Menschen auBerhalb der Solawi finanzielle Unterstutzer
werden. Durch die naturliche Fluktuation der Mitglieder in Solawis seien diejenigen, die die

%8 Genauso wie die gesamte europaische Landwirtschaftin ihrer heutigen Form!
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Pflanzungen anfangs mitfinanzieren, ohnehin nicht dieselben, die spater in den Genuss der Ernte
kommen werden.%®

110 gibt an, die Bepflanzung einer neuen Pachtfldche durch betriebliche bzw. private Initiative
finanziert zu haben und die Solawi erst involvieren zu wollen, sobald sich nennenswerte Ertrage
einstellen. Fur kleinere Pflanzungen auf bestehenden Fldchen betreibe er jedoch eine eigene
kleine Baumschule und habe dafur auch das Verstdndnis und die Unterstltzung der VG
gefunden, die dies in gewissen MaBen gerne mitfinanziere, sogar fur so langsam wachsende
Kulturen wie Esskastanien.

111 hat Zweifel, ob sich Uberhaupt genug zahlungsbereite Interessierte flr eine umfassende
solidarische Obstversorgung finden lassen, da der manuelle, diversifizierte Anbau mit hohen
Kosten verbunden sei. SchlieBlich sei es gerade die Spezialisierung und Rationalisierung des
Obstbaus, die die niedrigen Preise im Handel ermdgliche. Ohne groB angelegten, spezialisierten
Intensivanbau kénne man damit unmaglich konkurrieren. Daher misse eine Obst-Solawi an
irgendeiner Stelle die Diversifizierung begrenzen, um nicht zu unwirtschaftlich zu werden. Um die
o.g. initiale Investitionslicke zu schlieBen, schlagt er vor, fur Obst-interessierte Solawis die
Rechtsform der Genossenschaft zu wahlen und Investitionen in neue Obstanlagen uber
Genossenschaftsanteile zu finanzieren. Eine lange Kindigungsfrist von beispielsweise funf
Jahren stelle die erforderliche Verbindlichkeit her. Die Investition durch die Erzeuger aus
betrieblichen Mitteln stelle hingegen ein erhebliches Verlustrisiko dar, da die Solawi sich
auflosen konne, bevor die Investitionen amortisiert sind, wie er im Fall der Sterngartenodyssee
selbst erlebt habe.

Daneben berichten 102, 104, 103, 106, 107 und 109, dass die Aufbauphase der ersten Jahre viel
Mehrarbeit mit sich bringe, die oft nicht oder nur unzureichend entlohnt werden kénne. Fur einige
bieten sich Zusatzeinkommen durch andere Tatigkeiten wie Obstbaumschnitt an, um die Bilanz
der Solawi zu verbessern. Fur 109 erschwerte die mangelhafte Finanzierung trotz einjahriger
Projektforderung zudem das Finden und Einstellen von Mitarbeitern, die aber dringend benotigte
Fahigkeiten hatten einbringen kdnnen. So sei die Anfangsphase durch viel Eigenarbeit und
teilweise Uberforderung gekennzeichnet gewesen.

Als weiteren Punkt nennen 102, 104, 107 und 110, dass eine professionellere Aufstellung die
Wirtschaftlichkeit moglicherweise verbessern konne, beispielsweise in Bezug auf
Transportmittel, Gerate, Bewdasserung und Flachenausstattung. Bereits bestehende

professionelle Obstbaubetriebe kdénnen effizienter arbeiten und Kosten einsparen, die den
weniger professionellen Solawis z.B. durch mehr Handarbeit oder ungeeignete Gerate entstehen.
Ein Lésungsansatz ist, den Betrieb bzw. das Obstbau-Team schrittweise zu professionalisieren.
Far 107 hatte das auch den Vorteil, weniger abhangig von der praktischen Mitarbeit durch die VG
zu sein bzw. deren Kapazitaten flr andere Bereiche nutzen zu kdénnen. 102 gibt jedoch zu
bedenken, dass ein groBerer Maschinenpark zwar die Schlagkraft erhohe, aber auch héhere
Kosten in Anschaffung und Unterhalt verursache. Beispielsweise sei sie bereits vom Auto auf das
Lastenfahrrad umgestiegen, um laufende Kosten zu sparen, was bei ihrer kleinen Solawi gut

% Ein weiterer Grund, warum eine langfristige Verbindlichkeit fur Mitglieder von Obst-Solawis vorteilhafter
ist.
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funktioniere.®® Allerdings misse sie dafiir langere Fahrtzeiten in Kauf nehmen, die sich wiederum
in hoheren Lohnkosten niederschlagen.

102, 104, 105 und 112 erlebten die Herausforderung, in manchen Jahren oder permanent zu wenige
Mitglieder zu finden. Dadurch wurden weniger Ernteanteile vergeben als im Jahresbudget
vorgesehen. Diese Haushaltslicke ist fur die Solawis schwer zu kompensieren, was bedeuten
kann, dass niedrige LOhne ausbezahlt oder manche Arbeitsstunden gar nicht bezahlt werden
konnen. U.a. aus diesem Grund loste sich die Rheinlandobst-Solawi schlieBlich auf (s. Kap.
4.2.6). Manche fuhren die schwankende Nachfrage auf die aktuelle wirtschaftliche
Krisensituation in Deutschland zuriick, andere meinen, selbst zu wenig Werbung betrieben zu
haben oder schlicht zu weit weg von stadtischen Zentren zu liegen.

Demgegenuber berichten einige Befragte, auch fur die Obstanteile schnell viele Abnehmer
gefunden zu haben, namentlich 103, 106, 107 und [10. Uber alle Falle hinweg sind die
Gemuseanteile zahlenmaBig starker nachgefragt als Obstanteile. 110 berichtet aber auch von
Mitgliedern, die hauptsachlich des Obstes wegen Ernteteiler sind. Fir manche Solawis haben
sich eher kleine Gemuseanteile bewahrt, wodurch mehr Interessenten bedient werden konnen.
Dies erhdhe wiederum den Absatz der Obstanteile bzw. bei gemischten Anteilen die Menge des
abgesetzten Obstes sowie insgesamt die finanzielle Stabilitat. Um eine UbermaBige Fluktuation
der Mitglieder zu vermeiden, achtet 101 bereits im personlichen Gesprach mit
Beitrittsinteressierten darauf, ob diese auch die Nachteile des Solawi-Konzeptes wie
Einschrankungen der eigenen Flexibilitdt und Individualitat zu akzeptieren bereit sind. Falls das
nicht der Fall sei, rate sie ihnen eher von der Teilnahme ab, da es sich als unpraktikabel
herausgestellt habe, Sonderwlnsche zu berucksichtigen und Ausnahmen zu machen. Seit
solche Personen nicht mehr aufgenommen werden, gebe es kaum noch Weggange wegen
Unzufriedenheit der Mitglieder.

Daneben sprachen einige Befragte von einem Dilemma zwischen dem Erreichen des
erforderlichen Mindestbudgets, um kostendeckend wirtschaften zu konnen, und der Obergrenze
der Zahlungsbereitschaft von Seiten der Ernteteiler. Zwar seien bei manchen Solawis hdhere
Lohne noétig, um den Fairnessanspruch von Solidarischer Landwirtschaft zu erfullen (s. Kap.
4.2.5.6), doch koénnten diese Mehrkosten zu geringeren Mitgliederzahlen fuhren, was der
wirtschaftlichen Situation der Solawi ebenfalls abtraglich ware.

Auch 110 berichtet von wirtschaftlichen Herausforderungen. In seinem Fallist die Solawi zu klein,

um sich wirtschaftlich gut darstellen zu lassen. Fur eine groBere VG reichen aber weder im Obst
noch im Gemuse die momentanen Anbaukapazitaten aus. In Diskussionen mit den Mitgliedern
z.B.im Solawi-Rat werde aber nach Moglichkeiten gesucht, den Betrieb dennoch Uber die Runden
zu bringen. Eine besondere Herausforderung seien die anstehenden Investitionen in eine bessere

Infrastruktur, namentlich Bewasserung und geschutzte Anbauflachen fir den Gemiusebau, die
fur seinen Kleinbetrieb schwer zu stemmen seien. Hier hofft der Betriebsleiter auf eine
zufriedenstellende Lésung in den nachsten Jahren.

101, 105, 106 und 108 geben an, dass ihre Solawis zu klein sind, um die gesamte Obstproduktion
aufzunehmen, weswegen sie auch herkdmmliche Vermarktungswege beibehalten. 101 halt das

8 F{r groBere Erntetermine leiht sie sich ein Kraftfahrzeug mit Anhanger.
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Wachstum der Mitgliederzahlen, das nétig ware, um vollig unabhangig vom Markt zu werden, fur
unrealistisch und strebt es auch nicht an. Auch 106 méchte die Bauernmarkte und Abokisten
gerne weiterhin beliefern, da sie Abwechslung und weitere Kontakte bringen.

In der Obst-SoLaWitz besteht der Wunsch, dass Mitglieder, die sich im neuen Solawi-Jahr den
Richtwert nicht mehr leisten kdnnen, bereitwilliger als bisher von der Mdglichkeit der
Solidarpreise Gebrauch machen; die Befragten wirden es bevorzugen, ein paar Mitglieder mit
sehr geringen Beitragen beizubehalten, als diese komplett zu verlieren. Dieses Angebot scheine
jedoch nur zdgerlich angenommen zu werden.

Einzelne Befragte nannten auch Probleme bei der korrekten Erstellung des Haushalts fur das
Wirtschaftsjahr, z.B. weil die Anzahl der bendtigten Arbeitsstunden nicht bekannt sei. Dies solle
in Zukunft durch gute Dokumentation der geleisteten Arbeit wahrend der Saison behoben
werden. Generell sei es hilfreich, stets einen Posten flr unvorhergesehene Ausgaben
einzuplanen, die in der Landwirtschaft jedes Jahr mit hoher Wahrscheinlichkeit auftreten.

Eine weitere Losung, um die finanzielle Situation zu stabilisieren, ist die EinfUhrung einer
verpflichtenden Hofpauschale wie im Fall der Apfelsolawi RuBmeier: Hieruber werden nicht nur
Verwaltungskosten, sondern auch BiodiversitdtsmaBnahmen wie Nistkésten finanziert. Ahnliche
Losungen werden in der Solawi Alfter (Direktkredit) und der SoLaKo (Vereinsbeitrag) praktiziert.

Diskussion der Ergebnisse

Der von manchen beklagte erhdhte Arbeitsaufwand der Anfangsjahre ist ein generelles Solawi-
Charakteristikum, da neue Strukturen etabliert, Beziehungen aufgebaut und bestehende Denk-
und Wirtschaftsmuster umgelernt werden mussen (KraiB et al., 2016, S. 14-16). Bei Obstkulturen
schlagt dies jedoch besonders zu Buche, da die Anfangsjahre zudem durch Minderertrage
gekennzeichnet sind. Das langsame Wachstum der Obstgehdlze im Vergleich zu Gemuse- und
Ackerbaukulturen ist ein wesentlicher Unterschied zu herkdmmlichen Solawis und bereitet
einigen Befragten wirtschaftliche Schwierigkeiten. Besonders die Finanzierung neuer
Obstanlagen ist ein Problem, da die langen Wartezeiten unattraktiv fur Ernteteiler sind und nicht
notwendigerweise mitfinanziert werden. Ausnahmen scheinen kleinere Investitionen wie
einzelne Baume oder kleinere Agroforstsysteme zu sein. Diese werden bei einigen Solawis gut
mitgetragen. Fur den Start einer Obst-Solawi hat sich in samtlichen Fallen die Nutzung bereits
ertragsfahiger eigener oder fremder Anlagen bewahrt. Betriebliche oder gar private Investitionen
durch die Erzeuger scheinen stark risikobehaftet, da die Solawi sich aus unvorhergesehenen
Grunden jederzeit auflosen kann. Daher sollten neue Obstanlagen nach Moéglichkeit so geplant
werden, dass eine Vermarktung des Obstes notfalls auch ohne Solawi erfolgen kann.®' Als
Alternativen zur Eigeninvestition sind Finanzierungsmodelle wie Crowdfunding oder
Genossenschaften denkbar. Auch die Einrichtung einer eigenen kleinen Baumschule zur
spateren Bestockung der Flache wie im Fall 110 kann mdéglicherweise die Pflanzkosten senken,
erfordert aber mehr Zeit und langfristige Planung und verursacht Handarbeit, was wiederum die
Kosten steigern kann.

61 Z.B.: marktfahige Arten und Sorten, ausreichend groBe Chargen, effizient zu bewirtschaftende
Fldchenplanung etc.
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Das Finden einer ausreichend groBen Anzahl an Ernteteilern scheint den kombinierten Obst- und
Gemuse-Solawis leichter zu fallen als den reinen Obst-Solawis, von denen alle auBer die
Streuobst-Solawi Tubingen von Problemen mit niedrigen Mitgliederzahlen berichten. In jedem
Fall ist anzuraten, den Ernteteilern zumindest den Zugang zu Solawi-Gemuse zu erleichtern,
bspw. indem die Abholraume gemeinsam benutzt werden oder sich in rdumlicher Nahe
zueinander befinden. Da das Solawi-Konzept sich in erster Linie Uber die Beitrage der Ernteteiler
finanziert, kdonnen niedrige Mitgliederzahlen Probleme der Haushaltsdeckung verursachen. Da
Gemuse starker und in groBeren Mengen nachgefragt wird als Obst und somit mehr Einnahmen
generiert, scheint eine kombinierte Obst- und Gemtuse-Solawi ratsam. Umgekehrt kann die
Integration von Obstbau in eine bestehende Gemuse-Solawi deren Attraktivitat erhohen und so
fur hohere Mitgliederzahlen sorgen. Daneben kann die Beibehaltung von alternativen
Vermarktungswegen fur den Betrieb eine Sicherheit darstellen, die das finanzielle Risiko
reduziert, bis ausreichend Mitglieder gefunden sind, um langfristig stabil zu wirtschaften (KraiB et
al.,, 2016, S.9). Dabei muss jedoch mit erhéhtem Aufwand gerechnet werden, da sehr
unterschiedliche Absatzwege parallel betreut werden mussen. Viele Solawi-Betriebe peilen
daher die vollstandige Umstellung auf Solawi an (ebd.). Dies ist fur einige der in dieser Arbeit
befragten Streuobst- und semi-intensiven Solawis bereits Realitat, scheint aber fur die
intensiveren, groBeren und starker spezialisierten Obstbaubetriebe aktuell nicht méglich zu sein
und auch nicht angestrebt zu werden.

Was die ideale GroBe einer Solawi betrifft, sind keine allgemeinen Zahlen zu finden. Rommel et
al. (2022, S. 33) geben an, dass kleine Solawis sich ab 100 bis 150 Ernteanteilen erfolgreich
stabilisieren; eine mittlere Solawi-GroBe liegt bei um die 400 Mitglieder, wahrend die groBten
Solawis in Deutschland udber 1000 Mitglieder haben. Im Vergleich dazu prasentieren sich
samtliche hier untersuchten Falle, die noch aktiv sind, als kleine bis sehr kleine Solawi (s. Kap.
4.2.2). AuBerdem sind die Obstanteile meist kleiner und/oder die Betrage niedriger als bei
Gemuse, sodass eher mehr Ernteteiler flr eine wirtschaftlich stabile Solawi noétig sein durften.
Dies hangt aber auch von den Anbaukosten ab, die je nach Anbauform und
Professionalisierungsgrad stark variieren kénnen. Fir eine konkrete Empfehlung bedarf es daher
langerer Erfahrungen sowie detaillierterer betriebswirtschaftlicher Untersuchungen.

4.2.5.6 Fairness der Entlohnung

Bei der Frage nach fairer Entlohnung antworteten 102, 103, 104 und 107, dass die Lohne in ihren
Solawis hoher sein mussten, um fair zu sein. 101, 103, 104 sowie 108 halten zudem das Lohniveau
in der Landwirtschaft generell fur zu niedrig. 102 spricht lieber von existenzsichernd statt fair, gibt
aber an, dass S’Obst fur sie sowie ihre freie Mitarbeiterin diesen MaBstab nicht erflllt. Da beide
aber andere Haupteinklnfte haben, sei das momentan tolerabel. Langfristig wolle sie aber
erreichen, dass die Solawi eine ganze Existenz finanzieren kann. Problematisch sei vor allem,
dass Streuobst mehr Arbeit verursache als der herkdmmliche Obstbau, die hoheren Preise aber
nur bis zu einer gewissen Grenze den Verbrauchern vermittelbar seien (s.o0.).

Laut 103 ist die Solawi Igel-Chorb noch im Aufbau begriffen und verfligt noch nicht Uber die
finanziellen Mittel, um faire Lohne zu zahlen. Dasselbe berichten 104 und 107 von ihren Solawis.
Tragen konne sich das Hofkollektiv Waldheim nicht allein durch die Solawi, sondern lebe von
einer Vielzahl von Arbeitsbereichen. Auch die Teammitglieder des Obstbaukollektivs der Obst-
SoLaWitz haben zum Teil andere Einklinfte und sind daher nicht allein auf die Solawi angewiesen.
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Im Verlauf der Jahre sei die Lohnsituation zwar schrittweise besser geworden, vor allem seit
Arbeitsstunden besser dokumentiert werden. Wirklich angemessen seien die Lohne trotzdem
noch nicht. 107 sieht die fairerweise nétige Erhdhung der Lohne in der Solawi Alfter noch als zu
frih an, da man noch keine Warteliste von Beitrittsinteressenten habe. Sobald das der Fall sei,
konne man sich auch an eine Lohnerhohung heranwagen, da das Risiko, deswegen Mitglieder zu
verlieren, dann besser abgepuffert sei. Die aktuelle Entlohnung liege aber noch deutlich unter
dem Mindestlohn. Da er es gewohnt sei, idealistisch zu handeln, sei das fur ihn aber normal.
Zugleich erhofft er sich in den kommenden Jahren durch zunehmende Obstertrage eine
Entspannung der finanziellen Situation der Solawi.

10 halt seine Bezahlung ,,nicht fur unfair“ (111:73), schrankt aber ein, dass seine Solawi eigentlich
zu wenige Mitglieder und damit zu wenig Finanzvolumen hat, um wirtschaftlich zu sein. Insgesamt
genieBe er aber die Arbeit fur die Solawi so sehr, dass er das in Kauf nehmen kénne.

Positiv hingegen duBerten sich 101, 105, 106 und 109. Fur Erstere ist es sehr wichtig, zu betonen,
dass die Untergrenze ihrer Produktpreise nicht verhandelbar ist, damit sie von ihrer Produktion
leben kann. Eine Entlohnung unter dem Existenzminimum, wie sie ihrer Erfahrung nach in
Osterreichischen Gemiuise-Solawis® Gblich ist, halt sie fir nicht hinnehmbar und rat stark davon
ab. Dank Solawi und Direktvermarktung gelingt es ihr auch, diese Preise zu erhalten (s.0.). Allen
Mitarbeiterinnen bezahlt sie mehr als nach Kollektivvertrag. Zugleich kritisiert sie auch die
Kollektivvertragslohne als zu niedrig, um eine wurdige Existenz zu ermdglichen.

105 empfindet die Entlohnung als fair und erhalt auch von den Mitgliedern die Ruckmeldung,
ihnen sei eine faire Bezahlung der Erzeuger wichtig. Die Betragserhdhung im vergangenen Jahr
von 4€ auf 5,20€ pro Anteil habe die VG problemlos mitgetragen. Er gibt aber zu bedenken, dass
die Apfelanteile pro Haushalt und Monat nur etwa 5-30€ ausmachen und damit ein eher geringer
Posten im Budget der meisten Ernteteiler seien, im Gegensatz zu Gemuse-Solawis, wo eine
Beitragserhohung aufgrund des hoheren Umfangs deutlicher spurbar sei. Allerdings sei die
Solawi noch nicht so weit gewachsen, dass ihr Betrieb dauerhaft tragbar sei. Wenn das dafur
notige Wachstum in den nachsten Jahren geldnge, kbnne man aber sehr zufrieden sein.

106 ist mit dem Lohnniveau bisher zufrieden, lebt aber eher bescheiden und legt mehr Wert auf
die Lebensqualitat, die er durch die Solawi-Arbeit erfahrt (z.B. Gemeinschaft, frische Luft,
hochwertige Lebensmittel), als auf eine hohere monetare Entlohnung. Sich den eigenen
Stundenlohn einmal auszurechnen, interessiert ihn nicht. Die Bezahlung der von ihm
angestellten Solawi-Gemusegartnerinnen halt er fur ,,ganz OK* (106:88), meint aber, die Frage
nach der Fairness konnten nur diese selbst beantworten. Falls sich in Zukunft die Beitragshohe
fur die Obst-Anteile als zu niedrig herausstellt, konne er auch einfach die Obstmenge in den
Anteilen reduzieren.

Auch 109 gibt an, einen bescheidenen Lebensstil zu fuhren und mit dem aktuellen Lohnniveau
zufrieden zu sein, das sich mittlerweile in eine gute Richtung entwickle. In den Anfangsjahren sei
das Geld aber sehr knapp gewesen. AuBerdem leiste er nach wie vor unbezahlte Arbeit, bspw. in
der Buro- oder Vernetzungsarbeit, was er aber in Kauf nehme, da er tUber gentigend Zeit verfuge.
AuBerdem hat er Nebeneinkiinfte durch seine Selbststandigkeit. So zieht er es vor, Uberschiisse

52 yor allem kleine Solawis
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in die Solawi zu reinvestieren oder weitere Menschen anzustellen, anstatt sich selbst einen
hoheren Lohn auszuzahlen.

11 berichtet, dass er mit dem Einkommen durch die Sterngartenodyssee entspannt arbeiten
konnte, nachdem diese auf etwa 300 Mitglieder angewachsen war. Aus 6konomischer Sicht sei
er daher zufrieden gewesen, nur inhaltlich habe er sich nicht zufrieden gefuhlt, da es Uber die
Jahre nie gelungen sei, die Partizipation der Mitglieder dauerhaft aufrecht zu erhalten (s. Kap.
4.2.5.7).

Diskussion der Ergebnisse

Obwohl ,soziale Absicherung und gute Arbeitsbedingungen” zu den Grundprinzipien der
Solidarischen Landwirtschaft gehoren, wird die Entlohnung in Obst-Solawis von einigen
Befragten als ausbaufahig empfunden. Dabei ist unklar, wie Fairness der Entlohnung genau
definiert werden soll. Setzt man den gesetzlichen Mindestlohn® als Untergrenze an, die
»Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer vor unangemessen niedrigen Lohnen“ schutzen soll
(Deutsche Bundesregierung, 2024), so wird deutlich, dass einige Falle dieses Kriterium nicht
erreichen. Legal ist dies nur, wo kein Angestelltenverhaltnis vorliegt, sondern der Obstbau von
Selbststandigen erledigt wird (ebd.), wie es bei den untersuchten Fallen die Regel ist.
Insbesondere in den Anfangsjahren der Solawis sind die finanziellen Mittel oft stark beschrankt,
weswegen haufig nur niedrige Lohne ausbezahlt werden kdnnen (s.o0.). Schwierigkeiten bereitet
auch das generell sehr niedrige Lohnniveau in der landwirtschaftlichen Branche (vgl. BZL, 2024).
Galt (2013) fand bei einer Befragung von CSA-Farmern im kalifornischen Central Valley heraus,
dass die Moralische Okonomie von CSAs ein zweischneidiges Schwert ist: Einerseits kann sie den
Erzeugern ermoglichen, faire Lohne flr ihre Arbeit einzufordern, haufiger jedoch fuhrt sie zu deren
Selbstausbeutung aufgrund ihres starken Verpflichtungsgefuhls gegeniliber den Ernteteilern. Die
Ergebnisse dieser Arbeit bestatigen dies.

Dennoch auBerten sich einige Befragte sehr tolerant gegenuber ihrer aktuellen (oder friheren),
sehr niedrigen Entlohnung. Offenbar sind ihnen andere Motivationen wichtiger als die finanzielle,
wie zum Beispiel die Genugtuung, gesunde okologische Lebensmittel flr Personen herzustellen,
die sie persdnlich kennenlernen kdonnen. Dies entspricht ebenfalls den Ergebnissen von Galt
(2013) sowie Struber et al. (2023, S.129). Trotzdem stellt sich hier die Frage, welche
Lebenserwartung eine Solawi haben kann, die ihre eigenen Erzeuger nicht ausreichend monetar
entlohnt. In einer Studie zu Austrittsgrinden von CSA-Landwirten in den USA gaben 34,4% der
befragten Landwirte unzureichendes Einkommen und 12,5% Burnout als Austrittsgrund an (Lass
et al., 2003). Eine ausreichende monetare oder anderweitige Kompensation flr die oft harte
Arbeit ist also ohne Zweifel wichtig fur die Zufriedenheit und Gesundheit der Landwirte. Daher
sollte die Bezahlung unter Mindestlohn als Alarmzeichen fur einen moglicherweise sozial nicht
nachhaltigen Zustand gesehen werden und baldmoéglichst Anstrengungen zur Verbesserung
unternommen werden.

Eine angemessene Entlohnung scheitert laut den Befragten haufig an der (von diesen
empfundenen) mangelnden Zahlungsbereitschaft der Ernteteiler. Das Handbuch Solawi

8 |In Deutschland ab 01.01.2024: 12,41 Euro / Stunde (brutto); ab 01.01.2025: 12,82 Euro. (Deutsche
Bundesregierung , 2024)
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empfiehlt, diesen gegenuber nicht nur materielle (v.a. Ernteanteile), sondern auch ,kulturelle und
okologische Leistungen der Solawi-Praxis (...) so zu kommunizieren, dass kostendeckende
[Mitglieds-]Beitrage  akzeptiert werden®, beispielsweise indem die Solawi-eigene
Nachhaltigkeitswirkung Ubersichtlich dargestellt wird (Struber et al., 2023, 128f). Transparenz,
offene Diskussion und eine Bewusstmachung des (potenziellen) Lohngefalles zwischen Solawi-
Verbrauchern und -Erzeugern seien weiterhin sehr hilfreich, um das Verstdndnis fiar
angemessene Erzeugerlohne zu erhdhen (ebd.).

4.2.5.7 Mitgliedereinbindung, -zufriedenheit und Produktqualitat

GroBe Unzufriedenheit auBerte 111 Uber die Schwierigkeit, das Engagement der Mitglieder Uber
langere Zeit aufrecht zu halten. Durch den hohen Aufwand flir die Partizipation in der Solawi seien
die Ernteteiler stets versucht, sich in ihrem Engagement und ihrer emotionalen Beteiligung
zurickzuziehen. Daher habe 111 immer neue Anstrengungen erbringen mussen, um den Status
Quo der Beteiligung aufrecht zu erhalten; in seiner langjahrigen Solawi-Erfahrung wurde aber nie
eine Losung gefunden, um das Engagement langfristig zu sichern. Dies zwinge die Solawis in eine
Spirale der Professionalisierung und Konventionalisierung, um fur die Ernteteiler attraktiv zu
bleiben, was tragisch sei, weil sie sich so immer weiter von ihren Idealen entfernen und den
Namen Solawi irgendwann nur noch pro Forma tragen. AuBerlich sei Solawi dann immer noch ein
»grunes Produkt” (110:49), welches die Illusion erzeuge, eine ,bessere Welt“ konne einfach
eingekauft werden (ebd.), obwohl daflr in Wahrheit stets eine personliche Anstrengung
erforderlich sei; Geld allein kdnne dies nicht schaffen. Echte Solawi, wie 111 sie verstehe, sei aber
eine solidarische Gemeinschaft mit gemeinsamer Bedarfsermittlung, die nicht nur 6konomisch,
sondern auch sozial kompetent zusammenarbeite. Nur wenn diese lebendige
Partizipationskultur vorhanden sei, wirde er auch raten, solidarischen Obstbau zu betreiben,
andernfalls sei das personliche finanzielle Risiko zu groB.

Far 102 ist es, wie schon mehrfach angesprochen, ein Problem, nicht genug Zeit fur die
personliche Kistenausgabe zu haben. Weil auch bei den Mitmachaktionen und anderen
Veranstaltungen nur ein Teil der Mitglieder teilnehme, sei der direkte Kontakt zu den Ernteteilern

nur eingeschrankt maglich. Dies erschwere es auch, ein Feedback der Verbraucher in Form von
Kritik und Verbesserungsvorschlagen zu bekommen. Zwar werde jedes Jahr eine
Zufriedenheitsumfrage durchgefuhrt, diese bringe jedoch hauptsachlich positive
Ruckmeldungen. Ohne konkrete Verbesserungsvorschlage sei es aber sehr schwierig, das
Angebot zu verbessern. Auch die Grinde flr vermehrte Kiindigungen in manchen Jahren blieben
im Dunkeln. Durch die Kommunikationslicke entstehe bisweilen das Gefuhl, eher ein
Dienstleister als ein Teil einer lebendigen Gemeinschaft zu sein, was auch 104 bemangeln. Ein
indirektes Feedback kénnen nicht abgeholte Kisten im Abholraum sein, die 102 bei gehauftem
Auftreten als Unzufriedenheit mit der Produktqualitat® deutet.

104 sowie 110 berichten, dass die Mitglieder der Solawi auch andere Aufgaben abseits der
praktischen Obstbautatigkeiten ubernehmen. Auch 110 bindet die Mitglieder in organisatorische
Aufgaben sowie Entscheidungsfindung ein und zeigt sich sehr zufrieden mit der Partizipation und
Unterstltzung in seiner neuen Solawi, die trotz deutlich geringerer Mitgliederzahl die Erfahrungen
aus der alten Solawi sogar noch Ubertreffen. 108 findet das neue Format des Kindertags in der

647.B. durch schlechte Lagerbedingungen mehlig gewordene Apfel
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SolLaKo besonders interessant, um Bildung fiir die Jingsten zu vermitteln und zugleich Kontakt zu
den Erwachsenen herzustellen.

Was die Erwartungen der Mitglieder an das Obst angeht, ist die Geschmacksgewodhnung eine
groBe Herausforderung fur einige Befragte. Vor allem Streuobstwiesen, aber auch einige semi-
intensive Betriebe, zeichnen sich durch hohe Sortenvielfalt aus. Besonders die alten Sorten
entsprechen aber nicht mehr den heutigen Erwartungen der Verbraucher, die vor allem ein
knackiges, frisches Essgefuhl mitviel SUBe und ausgeglichener Saure suchen, so 102 und 108. Alte
Sorten seien oft weicher und weniger sif3 und werden durch Lagerung murbe, bieten aber ein
weitaus vielfaltigeres Spektrum an Aromen, das man im Handel heute nicht mehr finde. Um den
Ernteteilern dieses Obst schmackhaft zu machen, bedirfe es viel Kommunikation Uber die
Obstsorten, deren Vorzuge und Verwendungseignung, eventueller Allergikervertraglichkeiten
sowie Geduld und Ausprobieren. Nach Erfahrung einiger Befragter, sowohlan sich selbstals auch
an den Ernteteilern, konne man den Geschmack umgewohnen und mit der Zeit sogar die
aromatischen, murben Sorten gegenuber den knackigen, aber faden Supermarktsorten
vorziehen. In mehreren Fallen kamen auch in Jahren mit zweifelhaften Produktqualitdten bessere
Ruckmeldungen von den Ernteteilern als erwartet. Schlussendlich sei Geschmack aber
individuell und kdnne niemandem von auBen aufgezwungen werden. Daher musse ggf. akzeptiert
werden, wenn einzelnen Verbrauchern etwas nicht schmecke.

Bei Schadlingsbefall wie z.B. wurmigen Pflaumen pladiert I02 an das Verstandnis der Ernteteiler:
Wenn das Obst baldmaoglichst verzehrt und Schadstellen groBzligig ausgeschnitten werden, tue
dies der Qualitat keinen Abbruch. Bei der Kirschessigfliege, die im Laufe der Kirschsaison immer
zahlreicher auftrete und schlieBlich die gesamte Ernte verderbe, wollte 102 auf Rickmeldungen
der Verbraucher warten, ab wann die Kirschen zu unappetitlich wirden. Leider habe es kaum
Antworten gegeben, erst zum Ende des Solawi-Jahres kam negatives Feedback zu den madigen
Kirschen. Daher schatzt sie heute den Befall selbst ein und erntet ab einer gewissen
Befallsschwelle keine Kirschen mehr, gibt die Baume aber flr die Mitglieder zur Selbsternte frei.
Auch 103 und 104 versuchen, die Schadschwelle selbst einzuschatzen; in Jahren mit sehr hohem
und frdhem Auftreten gebe es dann trotz reich tragender Bdume kaum Kirschen fur die VG. Einige
Solawis geben mindere Obst-Qualitaten kostenlos zur freien Entnahme in die Abholstellen, damit
es von den Ernteteilern zur eigenen Verarbeitung genutzt werden kann. Laut 112 ist die
Kirschessigfliege mittlerweile auch im Beerenobstanbau ein groBes Problem, weshalb sie die
Erfolgsaussichten von biologischem Beerenobstbau wie in der Solawi Alfter fur gering halt.

Fiir103 sind nur starke Schorfjahre ein Problem, kleine Schorfflecken auf Apfeln seien in Ordnung,
auch die GréBe der Friichte spielt keine Rolle, es werde alles gerne gegessen. Dass die Apfel je
nach Sorte etwas schrumpelig aus dem Naturlager kommen, sei nicht schlimm, da der
Geschmack umso besser sei. Dies sei letztlich auch das Hauptanliegen der Verbraucher, wie er
aus deren Riuckmeldungen entnimmt.

106 hingegen berichtet, an der Rickmeldung der Ernteteiler deutlich zu sehen, wann eine Sorte
fur ihren Geschmack zu weich oder mehlig ist. Die Anforderungen flr Tafelobst seien im letzten
halben Jahrhundert stark gestiegen bzw. gewandelt. Fur die Zukunft erhofft er sich dennoch
Verstandnis fir kleinere oder weichere Apfel aufgrund moglicher Trockenheit durch den
Klimawandel.
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107 blickt auf wechselnde Erfahrungen zuriick, je nach Obstjahr und Sorte. Manche Apfel wie der
Holsteiner Cox seien sehr viel geschmackvoller, als die, die die Leute aus dem Supermarkt
kennen, andere Male gebe es weichere, mehligere oder schorfigere Frichte, auch abhangig von
der Witterung wahrend des Sommers. Manche Chargen eigneten sich auch nur noch als Back-
oder Kochapfel. Mit guter Kommunikation sei das aber vertretbar und werde dann auch von den
Verbrauchern angenommen. Oft sei er jedoch selbst uberrascht von den guten Riickmeldungen
der Ernteteiler.

108 weist darauf hin, dass der Zukauf von externen Produzenten auf Unverstandnis der Ernteteiler
stoBen konne. Durch die starken Ertragsschwankungen im Obstbau kénne es jederzeit zu
Totalausfallen kommen, wobei regionaler Zukauf von ausgesuchten Erzeugern die Versorgung
abpuffere. Diese und ggf. auch andere Optionen sollten mit der VG fur den Fall von Ausfallen gut
kommuniziert und idealerweise bereits im Vorfeld gemeinsam entschieden werden, um sowohl
Versorgungsengpassen als auch Unzufriedenheit vorzubeugen.

101 beobachtet bei manchen Mitgliedern unpassendes Verhalten am Betrieb und auf den
landwirtschaftlichen Flachen, wodurch Probleme im Betriebsablauf und mit den Nachbarn
entstehen koénnen. Deshalb empfiehlt sie, Verhaltensregeln aufzustellen und klar zu
kommunizieren, z.B. in Bezug auf rucksichtsvolles Parken, Betreten der Nachbargrundstlicke,
Mitbringen von Hunden oder Selbsternte/Selbstbedienung.

Diskussion der Ergebnisse

Die Verbrauchernahe gilt als groBe Starke der Solidarischen Landwirtschaft (vgl. z.B. Hinrichs,
2000). Allerdings mussen auch Wege gefunden werden, diese erstens herzustellen und zweitens
am Leben zu erhalten. Alle untersuchten Falle implementieren verschiedene MaBnahmen der
Mitgliedereinbindung, von Versammlungen Uber Mitmachtage bis zu Arbeitsgruppen und
Klausurtagungen (s.a. Fallbeschreibungen Kap. 4.1). Einige sind auch sehr zufrieden mit der
Umsetzung. KraiB et al. (2016) widmen ein ganzes Kapitel den Fragen der Kommunikation in
Solawis und geben unter anderem den Ratschlag, den Verbrauchern klar zu kommunizieren, dass
ihre Riickmeldungen gebraucht werden. Auch das Handbuch von Struber et al. (2023) enthalt
viele Losungsvorschlage zur Stabilisierung des sozialen Zusammenhalts in Solawis. Dass das
Engagement der Mitglieder Uber die Jahre abnehmen kann, wie im Fall der Sterngartenodyssee,
scheint eine ernstzunehmende Gefahr fir die Gemeinschaftskultur in Solawis darzustellen,
kdnnte aber auch an individuellen Besonderheiten wie der GroBe und raumlichen Struktur (hier:
verteilt Gber mehrere Bundeslander) liegen. Die anderen untersuchten Falle sind leider in der
Mehrheit noch zu jung fur solche Langzeitbeobachtungen. Hier ware eine wissenschaftliche
Studie mit weiteren langjahrigen Solawi-Aktiven interessant, die im Gemusebau durchaus zu
finden sind (vgl. KraiB, 2012). Zudem kann daruber diskutiert werden, ob Prozesse wie
Professionalisierung und Konventionalisierung automatisch die Grundprinzipien von Solawi
unterwandern oder vielmehr in einem dynamischen Verhaltnis zu diesen stehen kénnen. So
argumentieren Vaderna et al. (2022), dass das gemeinsame Arbeiten am CSA-Konzept die
langfristige Stabilitat von Solawis mehr unterstutzt als das Festhalten an bestimmten
Vorstellungen, wie Solawi auszusehen hat.

Was die Produktqualitat angeht, zeichnet sich eine Gratwanderung zwischen geschmacklicher
Umgewohnung, Verwertung minderer (auBerer) Qualitdten und dem Risiko des Vergraulens von
Mitgliedern ab. Manche Befragte vor allem aus dem Intensivobstbau sahen eine hohe Qualitat als
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unbedingte Voraussetzung (s.o.), die aber sehr schwer zu erreichen sei. Auch die Angst,
deswegen zu viele Mitglieder zuverlieren, wurde geauBert. Von den eher extensiv wirtschaftenden
Solawis hingegen kamen mehrfach Aussagen, die diese Angst unbegriindet erscheinen lassen,
da auch teils mangelhafte Friichte oft und gern gegessen wirden. AuBerdem wurde mehrfach die
herausragende und fast exklusiv in Solawis zu findende Qualitat vieler Obstarten aufgrund der
hohen Frische und kurzen Transportwege genannt. Schliisselfaktoren bei der Produktqualitat
scheinen wiederum Vielfalt und eine gute Kommunikation zu sein, um die Wertschatzung des
»eigenen”“ Obstes bei den Verbrauchern lebendig zu erhalten. Dadurch scheinen sie eher gewillt,
optische Mangel oder Mehrarbeit bei der Verarbeitung in Kauf zu nehmen, und empfinden das
»charaktervolle“ Obst eher als Bereicherung, da ein vielfaltiger Obstanteil auch immer wieder
positive geschmackliche Uberraschungen bietet.

In Bezug auf Produktqualitat und Geschmacksgewohnung scheint sich die Bildungsarbeit durch
Solawis auszuzahlen, da positive Ruckmeldungen von den Ernteteilern eher die Regel als die
Ausnahme zu sein scheinen. Hier ware aber eine gezielte Befragung der Mitglieder zielfUhrender,
da die Erzeuger bisweilen Schwierigkeiten haben, sich ein umfassendes Bild von der
Verbraucherzufriedenheit zu machen. Deshalb ware weitere wissenschaftliche Untersuchung
der Meinung der Mitglieder von Obst-Solawis zum Thema Geschmacksgewdhnung angeraten.
Generell lasst sich jedoch feststellen, dass die Teilnahme an Solawi die Teilnehmenden selbst
tiefgehend transformieren kann, sei es die Anbauweise der Erzeuger, sei es die Koch-, Ess- und
Einkaufsgewohnheiten der Verbraucher (vgl. Ostrom, 2007, S. 117).

Zur schlechten Erfolgsprognose von 112 flr Bio-Beerenobst lasst sich keine Gegenaussage von
anderen Befragten zitieren. Immerhin haben die Falle mit eigenem Beerenanbau sich nicht zu
einem etwaigen Befall durch die Kirschessigfliege geauBert. Ob dies an der guten
Schadlingskontrollwirkung in den Agroforstflachen der Solawis liegt, oder die Solawis noch zu
jung sind und ein Befall nur zufallig noch nicht aufgetreten ist, kann nicht beantwortet werden.
Fur die Zukunft des Bio-Beerenanbaus ware es aber interessant, dies einmal genauer zu
untersuchen.

4.2.5.8 Praktische Mitarbeit der Ernteteiler

Die praktische Mithilfe der Ernteteiler im Obstbau wird von allen Befragten in unterschiedlichem
Umfang praktiziert, ist aber mit einigen Schwierigkeiten behaftet. Viele Arbeiten im Obstbau sind
laut 101, 106, 108 und 109 zu speziell, um von Laien Ubernommen werden zu kdnnen, weswegen
sie sich lieber auf Angestellte verlassen, die eine langere Einarbeitung erhalten. 109 fuhrt manche
herausfordernde Arbeiten mit den Mitgliedern in Form von Workshops durch, da so eine bessere
Einarbeitung gewahrleistet werden konne®®. Alternativ konnten Kurse z.B. des Obstbaumschnitts
fur die Mitglieder veranstaltet werden und diese anschlieBend ihr neuerworbenes Wissen in der
Solawi einbringen.

In jedem Fall mussen Arbeiten sehr gut angeleitet werden, da sonst zu viele Fehler passieren, die
»die ganze Ernte (...) noch kaputt machen®“ kénnen (101:31). Professioneller Obstbau sei viel

8 Wenn die Workshops und/oder andere Veranstaltungen der Solawi auch fur Nicht-Mitglieder geoffnet
und entsprechend beworben wurden, stelle dies laut 109 auch eine gute Gelegenheit dar, um Interessierte
anzulocken und neue Mitglieder zu finden.
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komplexer als der Hobbyanbau im eigenen Garten, was vielen Erwachsenen nicht bewusst sei.
101, 103 und 106 berichten, dass in ihren Solawis im Obstbau deutlich weniger Mitarbeit praktiziert
werde als im Gemusebau, wo viele Arbeiten von Ungelibten gut machbar seien. 106 hebt auch
den Wert einzelner Obstpflanzen hervor, die Uber viele Jahre miihsam herangezogen werden.
Falschbehandlung durch Laien konne groBe wirtschaftliche Schaden am Baum verursachen,
wahrend ein falsch gepflanzter Salatkopf oder selbst ein ganzes Beet einen kleineren finanziellen
Verlust darstellen.

Auch die Unfallgefahr wird von einigen als Hinderungsgrund genannt, besonders im
Streuobstbereich mit hohen Baumen, und damit verbunden das Fehlen einer Unfallversicherung
fur freiwillige Helfer. 103 und 108 sehen die Frage der Unfallversicherung fur freiwillige Helfer als
weitgehend ungeklart und daher problematisch an. 101 vermeidet generell gefahrliche Arbeiten
mit den Mitgliedern, wodurch Unfalle sehr unwahrscheinlich werden, und kommuniziert im
Voraus, dass es sich, falls doch einer passieren sollte, um einen Freizeitunfall handele. Daher
gebe sie auch keine Weisungen, wann oder wie lange gearbeitet werden soll, sondern teile nur
die Zeitraume mit, in denen freiwillige Mithilfe moglich ist. 102 und 103 lassen Mitglieder, wenn
moglich, nicht auf Leitern steigen. 109 bindet die Leitern vorher im Baum fest, um die Sturzgefahr
zu reduzieren, und achtet darauf, dass nur korperlich geschickte Menschen in den Baum steigen
und Kinder gut betreut werden. Fur 107 gibt es bei der Streuobsternte genug verschiedene
Aufgaben, damit fur alle das Richtige dabei ist: Ernten von der Leiter oder vom Boden bzw. mit
dem Pflucker, nachsortieren, Kisten tragen, Fallobst sammeln etc.

Fur einige Befragte ist ein weiteres Problem die terminliche Gestaltung von Mitmachaktionen: Im
Obstbau mussen viele Arbeiten kurzfristig und in enger Abstimmung mit Baumphysiologie (z.B.
Bluh- oder Reifezeitpunkt) und Witterung (z.B. trockenes Wetter) erledigt werden. Die Mitglieder
haben aber meist nur am Wochenende Zeit und bevorzugen eine moglichst langfristige
Terminplanung. Eine Losung dafur kdnnte sein, passende wetterunabhangige und terminlich
nicht dringliche Arbeiten wie z.B. Schnittgut Verraumen fiur die Mitglieder aufzusparen und
Arbeitseinsatze langfristig anzukiindigen. Weitere Arbeiten, die laut 109 gut funktionieren, sind die
Kirschernte, die sich besonders bei Familien mit Kindern groBer Beliebtheit erfreue, sowie das
Auflesen von Fallobst und Mosten in der mobilen Mosterei. 108 berichtet von gelungenen
Mithilfeaktionen beim Einlagern sowie Einmachen von Obst. 101 und 103 pflegen auch Elemente

wie Nistkasten und Ast- und Steinhaufen mit den Mitgliedern. Laut 103 und 104 stellen winterliche
Baumpflanzaktionen eine geeignete und willkommene Abwechslung zum Buroalltag vieler
Mitglieder dar. Handarbeiten im Beerenobst bietet 107 hingegen laufend wahrend der Saison an,
ahnlich wie das Jaten im Gemduse. Auch 110 zeigt sich zufrieden mit der Unterstitzung bei
regelmaBigen, kleineren Arbeitseinsatzen. 111 empfiehlt ebenfalls, laufend zu einfachen Arbeiten
einzuladen, wobei aber nur mit einer kleinen Zahl an Helfern gerechnet werden kénne, sowie an
wenigen Terminen im Jahr groBere Aktionen fur viele Mitglieder zu veranstalten, die lang
angekundigt werden. Diese fungieren als besonderer Erlebnisraum und schaffen Nahe und
Verbindung. Auch 107 sieht Streuobstwiesen als beliebte Orte fur Mitmachaktionen mit der VG.

Daneben bedarf es einer gewissen Verlasslichkeit der Mithilfe, um z.B. Tafelobstin ausreichender
Menge zu ernten. 112 sieht hier fur groBere Obstbaubetriebe nur die Mdglichkeit, festes Personal
in der Hinterhand zu halten, falls trotz Ankindigung nicht genug Mitglieder zum Helfen kommen.
Im Gegensatz zum Auflesen von Mostobst (s.0.) erledigen die meisten Befragten die
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Tafelapfelernte weitgehend ohne freiwillige Helfer, um verlasslich und effizient zu arbeiten und
betriebliche Qualitatsstandards einhalten zu kénnen.

105 berichtet, dass aufgrund von Zeitmangel bisher kaum Mitmachaktionen organisiert wurden.
Dies sollin Zukunft ausgebaut werden. Allerdings liegt der Hof sehr landlich und hat einen groen
Einzugsraum. Wegen der weiten Anfahrt fur viele Mitglieder sei auch die Beteiligung nicht sehr
groB gewesen, als Gelegenheit fur direkte Kontakte aber dennoch wertvoll fur die Solawi. 106 gibt
an, die Mitarbeit bisher nur auf der stadtnahen Agroforstflache zu praktizieren, da er sich noch
nicht bereit fuhlt fir solche Aktionen auf den stadtfernen Obstanlagen und dort lieber mit
angelernten Mitarbeitern arbeitet.

Diskussion der Ergebnisse

Praktische Mitarbeit durch die VG wird in den Obst-Solawis erfolgreich eingesetzt und kann eine
Arbeitserleichterung fur die Erzeuger darstellen, insbesondere bei einfachen, ungefahrlichen,
repetitiven und langfristig planbaren Arbeiten. Diese scheinen im Obstbau einen geringeren
Anteil auszumachen als z.B. im Gemusebau, weswegen bezahlte Arbeit, z.B. von Angestellten,
weiterhin eine wichtige Rolle spielt. Auch sind Organisation und Anleitung der Mitmachaktionen
zeitaufwandig. KraiB et al. (2016, S.50) schlagen vor, Mitmachaktionen erst ab einer
Mindestteilnehmerzahl oder bei gegebener RegelmaBigkeit zu veranstalten, damit der Aufwand
nicht hdher ausfallt als der Nutzen. Zudem sehen sie organisatorische, nicht-landwirtschaftliche
Aufgaben als pradestiniert fur die Mitarbeit der VG, um die Erzeuger zu entlasten (ebd.).

Dennoch scheint es ratsam flur Obst-Solawis, das Potenzial der praktischen Mitarbeit der
Mitglieder zu nutzen, nicht zuletzt vor dem Hintergrund der weiter oben diskutierten
Geldknappheit. Zudem konnen Mitmachaktionen besondere Erlebnisraume in der Natur fur die
Verbraucher darstellen, ein besseres Verstandnis fur die Landwirtschaft schaffen sowie den
Gemeinschaftsbildungsprozess unterstutzen (KraiB et al., 2016, S. 50). Gerade die landschaftlich
wertvollen Streuobstwiesen scheinen fur Gruppenaktionen gut geeignet. Kulturen mit hoherem
Bedarf an handischer Pflegearbeit wie Beerenobst scheinen sich auch fur regelmaBige kleinere
Arbeitseinsatze zu eignen. Fur sehr landlich gelegene Hofe oder Solawis mit sehr groBem
Einzugsgebiet scheinen wenige groB angelegte Aktionen sinnvoller als haufige kleinere, um trotz
weiter Anfahrt eine ausreichend hohe Beteiligung zu erreichen.

Die Frage der Unfallversicherung, die von einigen Befragten als problematisch eingestuft wird,
sehen auch Struber et al. (2023, 77f) als nicht vollstdndig geklart an: Solawis von Typ 1
(erzeugergefuhrt) sollten sich nicht auf die Berufsgenossenschaft der SVLFG®® verlassen, da nicht
sicher ist, ob diese auch fur Unfalle von freiwilligen Helfern aufkommt. Daher schlagen die
Autoren vor, dass Betriebe priufen sollten, ob Tatigkeiten wie Jaten oder Ernten durch Nicht-
Betriebsangehorige in ihrer Betriebshaftpflicht enthalten sind, und diese ggf. hinzufligen;
alternativ konnten die Freiwilligen einen schriftlichen, formlosen Haftungsausschluss
unterzeichnen, wodurch klar ware, dass deren Versicherungen zustandig sind (ebd.). Fur Solawis
der Typen 2 und 3, die eine eigene rechtliche Organisationsform haben, gebe es schlieBlich die
Maéglichkeit, eine Unfallversicherung fur ihre Mitglieder abzuschlieBen (ebd.). Nicht-Mitglieder
wéren dann immer noch nicht abgedeckt, fiir sie gelten die o.g. Uberlegungen fiir Typ-1-Solawis.

%6 in Deutschland
116



Wie auch von einigen Befragten angedeutet wurde, sollte aber die Pravention den hdchsten
Stellenwert haben, um Unfalle so weit wie moglich auszuschlieBen (ebd.).

4.2.5.9 Vernetzung

Generell zeigte sich die groBe Mehrheit der Befragten sehr interessiert an einer Uberregionalen
Vernetzung zwischen den Obst-Solawis. Als hinderlich fur eine Vernetzung der Obst-Solawis
sehen die meisten Befragten aber den Eaktor Zeit, da sie mit den laufenden Aufgaben in der
Solawi bereits ausgelastet sind. Als Losungsmaoglichkeit wurden Online-Meetings genannt, die
idealerweise im Winter stattfinden sollten, wenn deutlich weniger praktische Arbeit anfallt. Von
solch einer Vernetzung versprechen sie sich vor allem fachlichen Austausch, daneben das
Potenzial, die Bewegung als solche voranzubringen; 102 schrankt dies insofern ein, als sie, auf
den DACH-Raum betrachtet, groBe regionale obstbauliche Unterschiede sieht. Daher seiihrauch
der Austausch mit lokalen Obstbauern wichtig, ob Solawi oder nicht.

Die meisten Befragten gaben an, keine oder wenige andere Obst-Solawis zu kennen, was die

Vernetzung weiter erschwert. Einige Befragte auBerten die Hoffnung, dass durch diese
Masterarbeit eine Vernetzung leichter initiiert werden kénnte; manche erklarten auch, sich aktiv
dafur einsetzen zu wollen. Manche Obst-Solawis werden gelegentlich von
Grundungsinteressierten um Beratung angefragt; so kamen auch manche Kontakte zwischen den
untersuchten Fallen zustande. Der wohl engste Austausch besteht zwischen S’Obst und der
Obst-SoLaWitz: Letztere suchte Grlindungsberatung bei 102, die bereits ein Jahr langer im
Geschaft ist. Dabei wurde auch besprochen, wie zwei Streuobst-Solawis raumlich so nah
nebeneinander existieren konnen, ohne gegenseitige Konkurrenz zu schaffen. AuBerdem findet
von Zeit zu Zeit zwischen den beiden Solawis ein Austausch statt Uber die aktuellen
Herausforderungen und Lernfortschritte. 104 zeigten sich sehr zufrieden mit dieser Form der
Vernetzung. 106, dessen Solawi ebenfalls in Gottingen sitzt, nutzt hingegen eher die (eher
Gemuse-orientierte) Regionalgruppe des NSL fur Solawi-bezogenen Austausch.

Diskussion der Ergebnisse

Die Uberregionale Vernetzung der Obst-Solawis untereinander wird von den meisten Befragten
gewunscht und als hilfreich angesehen. Die Grinde, warum sie nhoch nicht oder nur punktuell
existiert, sind laut den Befragten Zeitmangel und fehlende Bekanntheit untereinander. Es gibt ein
Beispiel erfolgreicher regionaler Vernetzung zwischen Gottingen und Witzenhausen mit fur die
Praxis hilfreichem fachlichem Austausch. Auf dieser Erfahrung aufbauend sollte die weitere
Vernetzung der Obst-Solawis im DACH-Raum vorangetrieben werden, auch mit Hilfe der in dieser
Arbeit zusammengetragenen Kontaktinformationen. Dabei sollten Wege gefunden werden, um
diese Netzwerkarbeit so zeitsparend wie moglich zu gestalten. Eine Mdglichkeit konnte die
Nutzung der Web-Strukturen des NSL sein, da dieses Solawis explizit ermutigt, sich zu engagieren
und eigenverantwortlich einzubringen (vgl. NSL, 2023b). Auch Striber et al. (2023, 140f)
berichten, dass Vernetzung und Kooperation oft am Zeitmangel scheitern, aber sehr lohnend sein
konnen. Fur allgemeine Solawi-Fragen bietet sich der Austausch mit Gemuse-Solawis sowie dem
NSL an.

4.2.5.10 Kooperation mit Gemiise-Solawis

Die Kooperation mit lokalen oder regionalen Gemuse-Solawis wird von vielen als wichtig
angesehen, einige arbeiten bereits sehr eng zusammen, um Obst und Gemuse gemeinsam
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anbieten zu kdnnen (s. Fallbeschreibungen). Dabei zeigten sich aber verschiedentlich Probleme:
102 gibt an, sich anfangs um eine Integration des Obstes in das Angebot bereits bestehender
Gemuse-Solawis bemuht zu haben, was aber von diesen abgelehnt wurde. Eine Kombination mit
Gemuse fande sie aber deutlich besser, da sie die Attraktivitat ihrer Obst-Solawi stark erhéhen
konnte. Auch 112 hatte bei mehreren Gemuse-Solawis um Kooperation geworben, fand aber
ebenfalls keinen Einlass. Manche Solawis wollten ihr das Obst nur unverbindlich und ohne
Solidarelemente abkaufen, was laut 112 aber nichts mit dem Solawi-Gedanken zu tun habe und
daher fur sie inakzeptabel war. Sie vermutet, dass ein Motiv daflir mangelnde zeitliche und
organisatorische Kapazitaten bei den Gemuse-Solawis gewesen sein konnte, aber auch
Konkurrenzangst oder generell geringes Interesse der Solawi-Aktiven an Obst.

105 hingegen berichtet von einer engen Anbindung an vier regionale Gemuse-Solawis: Seine
Apfelsolawi darf bei deren Bieterunden anwesend sein und dort eine eigene Bieterunde fur die
Obstanteile abhalten. Die Apfel werden direkt in die Abholrdume der Solawis geliefert, wo sie
bequem zusammen mit dem Gemuse abgeholt werden kdnnen. Allerdings sei die Bereitschaft
der Ernteteiler, auch einen Obstanteil zu nehmen, noch sehr gering. Moglicherweise ist noch
nicht genug Werbung gemacht worden, um dieses Angebot auch zu kommunizieren. Zudem ist
dieses System der Doppelmitgliedschaft recht aufwandig, weswegen 105 gerne noch enger
kooperieren wurde, um bspw. keine eigene Mitgliederverwaltung betreiben zu mussen. Dazu
laufen derzeit Beratungen unter den Solawis.

Auch die Obst-SoLaWitz kooperiert sehr eng mit vier Gemuse-Solawis, indem bspw. Abholrdume
gemeinsam genutzt und Lieferungen gemeinsam gefahren werden (s. Fallbeschreibung). Zudem
besteht ein GroBprojekt auf der ehemaligen besetzten Ackerflache in Hebenshausen, wo derzeit
inZusammenarbeit mit einer dervier Solawis ein Agroforstsystem mit Obst und Gemuse entsteht.
104 berichten, dass ihre Obst-Solawi in der Region sehr wohlwollend aufgenommen wird und das
Angebot der anderen Solawis sehr gut erganzt.

Diskussion der Ergebnisse

Was die Kooperation mit Gemuse-Solawis angeht, sind die verschiedenen Falle unterschiedlich
erfolgreich. FUr manche war es kein Problem, Kooperationspartner zu finden, wodurch z.B.
Abholrdume gemeinsam genutzt werden und den Verbrauchern so der Zugang zu Obst und
Gemuse an einem Ort geboten wird. Teilweise ist die Zusammenarbeit noch enger und geht bis
hin zur Kooperativ-Solawi wie der steirischen SolLaKo. Andere Befragte haben groBe
Schwierigkeiten, eine Kooperation anzustoBen, da viele Gemuse-Solawis dazu scheinbar nicht
bereit sind. Dies kann ein groBes Problem darstellen, da Obst allein wenig Attraktivitat fir die
Ernteteiler hat, die hauptsachlich Gemuse nachfragen (s.a. Kap. 4.2.6). Laut Struber et al. (2023,
140ff) scheitern Kooperationsversuche zwischen Solawis oft nicht an Konflikten, sondern
aufgrund von mangelnden zeitlichen und personellen Kapazitaten. Daher kdnnte die Empfehlung
fur Obst-Solawis auf der Suche nach Gemuse-Kooperationspartnern lauten, nicht zu schnell
aufzugeben und ggf. nach ein paar Jahren einen neuen Anlauf zu versuchen. Zudem kann
versucht werden, die Vorteile einer Kooperation flr die andere Solawi uberzeugend darzulegen
sowie Uber Mdglichkeiten nachzudenken, wie eine Kooperation aussehen kdnnte, die zeitliche
und personelle Kapazitdten schont. Uberlegungen zu verschiedenen Méglichkeiten und
Varianten von Solawi-Kooperationen finden sich bei Striber et al. (2023, 140ff).
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4.2.6 Grinde fiir die Auflésung von bzw. den Austritt aus Solawis

Zwei der untersuchten Falle waren mit so groBen Schwierigkeiten konfrontiert, dass die Solawis
sichin der Folge auflosten: Im Jahr 2023, nach etwa zehn Jahren Bestand, die Sterngartenodyssee
im Raum Leipzig-Halle-Berlin; und 2020 die erst zweijdhrige Solawi Rheinlandobst (s.a.
Fallbeschreibungen). Als dritter Befragter, der das Ende einer solidarischen Kooperationsform
erlebt hat, stellte sich 110 heraus: Bei der Solawi Mannheim-Sid handelt es sich um eine
Neugrindung nach Austritt aus der alten Solawi Mannheim, einer Kooperations-Solawi mit zwei
weiteren Landwirten, bei der 10 knapp zehn Jahre einen kleinen Obstanteil beisteuerte. In dieser
fuhrten ,,interne Querelen” (111:11) 2020 zum Ausstieg des Scherer-Hofes und in der Folge zur
Neugrindung der Solawi Mannheim-Sid. Da die an der Neugriindung maBgeblich mitbeteiligte
VG groBes Interesse an einer Gemuseversorgung zeigte, erklarte 110 sich bereit, zusatzlich zum
bereits bestehenden Obstbau mit Imkerei zwei neue Betriebszweige aufzubauen: den
Gemusebau und die Legehennenhaltung, deren Produkte ebenfalls der Solawi zugutekommen
(s.a. Fallbeschreibung).

Auch 111 fahrt ,Uneinigkeiten in der ProjektfUhrung” der Sterngartenodyssee (110:41), zu der er
nebst einigen anderen Betriebsleitern gehorte, als Grund fur die Auflosung an. Dabei haben zu
einem groBen Teil Meinungsverschiedenheiten tUber den internen Umgang mit der Covid-19-
Pandemie beigetragen, wodurch sich die Gruppe in Pro und Kontra in Bezug auf
gesundheitspolitische MaBnahmen habe spalten lassen: Plotzlich sei die jeweils eigene
politische Meinung wichtiger gewesen als die eigentlichen Aufgaben der Solawi (Versorgung,
Zugang zu Land, Ausbildung sozialer Kompetenzen etc.). Dies habe zu einem tiefgreifenden
Vertrauensverlust gefuhrt und die weitere Zusammenarbeit massiv erschwert. Laut 111 gehoren
das Akzeptieren und Aushalten abweichender Meinungen zu den Grundkompetenzen fur
gemeinschaftliche Projekte; ohne diese Kompetenzen kdnne jedes neue politische Streitthema
erneut die Gruppenharmonie gefahrden. Daher sollten Aktivisten lernen, politische Meinungen
der gemeinsamen Arbeit in Solawis unterzuordnen und auch bei scheinbar brisanten
gesellschaftlichen Spalt-Themen weiter an ihren sozialen Kompetenzen und menschlichen
Entwicklung arbeiten.

112 hingegen berichtet von einer Vielzahl an Grinden, die zur Auflésung gefuhrt haben. Bereits
von Beginn war die Zahl der Ernteteiler geringer als in der Finanzplanung vorgesehen und sank
spater noch, wodurch auch in der angepassten Kalkulation fur das zweite Jahr stets ein Defizit
blieb. Als Griinde fiir die geringe Beteiligung nennt 112 das Uberangebot von Obst auf dem Land
(Anbaugebiet Rheinebene), die weite Entfernung zum stadtischen Zentrum von Bonn (lange
Anfahrt) sowie die Spezialisierung auf wenige Arten von Obst (begrenzte Attraktivitat). Wie im
vorangehenden Kapitel erlautert, war es 112 auch nicht gelungen, eine Kooperation mit einer
Gemuse-Solawi einzurichten, welche die Attraktivitat fur die Mitglieder moéglicherweise stark
gesteigert hatte. Aus der geringen Mitgliederzahl folgte auch eine mangelhafte Effizienz der
Organisationsarbeit wie Planung, Verwaltung, Kommunikation und Veranstaltungsorganisation,
die zu Beginn ausschlieBlich von 112 selbst erledigt wurde. Die Einflihrung von Arbeitskreisen im
zweiten Jahr fuhrte kaum zur Entlastung der Erzeuger durch die Mitglieder, da es zu
zwischenmenschlichen Problemen in den AGs kam oder schlicht zu wenig Ergebnisse
entstanden. Die praktische Mithilfe am Hof bspw. beim Ernten oder der Habitatpflege war
ebenfalls unergiebig, da zu wenige Leute die weite Anfahrt auf sich nahmen und viele Familien
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nicht die zeitlichen Kapazitaten hatten, um regelmaBig samstags zu helfen. So storten die
Mitgliederaktionen den Betriebsablauf mehr, als sie an Bereicherung brachten.

Insgesamt konnten die unterschiedlichen Erwartungen der Erzeuger und Verbraucher nicht auf
einen gemeinsamen Nenner gebracht werden und es entstand kein richtiges
Gemeinschaftsgefihl. In einem mehrstufigen Prozess des Austauschs und der gemeinsamen
Losungsfindung mit den Mitgliedern wurde nach dem zweiten Jahr schlieBlich beschlossen, die
Solawi zu beenden und in eine reine Abokiste umzuwandeln. Diese sei deutlich zeiteffizienter fur
alle. Das Wegfallen der Gemeinschaftsaktionen sei verkraftbar, da diese ohnehin nicht gut
funktioniert hatten. Aus den verbliebenen ehemaligen Mitgliedern der Solawi habe sich eine
kleine selbstorganisierte Abholgruppe formiert, die sich um die Verteilung und sogar um die
Bldndelung und Einreichung der Teilnahmeantrage kimmert. Neben dem reinen Apfel-Abo gebe
es auch das Erlebnis-Abo, das die Moglichkeit zur Selbsternte bei Johannisbeeren und Kirschen
sowie Saftlieferungen beinhaltet.*” Zudem koénnen Patenschaften flur einzelne Obstbdaume
erworben werden, was zur Abernte des ,,gepachteten“ Baumes berechtigt.

Trotz des Misserfolgs wertet 112 die Solawi-Zeit im Ruckblick positiv, da sie nun um einige
Erfahrungen und persdnliche Kontakte reicher sei. In der Solawi seien viele schdéne Begeghungen
und Kontakte entstanden. Von Seiten der Verbraucher habe sie meist groBes Verstandnis fur die
Arbeits- und Kostenbelastungen der Landwirtschaft erfahren. Und nicht zuletzt sei der Hof uber
den Umweg der Solawi zu einem gut funktionierenden Abokistensystem gekommen.

Diskussion der Ergebnisse

Beim Vergleich der Erfahrungsberichte von Solawi-Auflosungen bzw. -Austritt wird deutlich, dass
in allen drei Fallen zwischenmenschliche Probleme eine Rolle spielten und in zwei davon
entscheidend waren. Dies sind generelle Probleme von Solawis® und werden in der Solawi-
Literatur bereits behandelt (z.B. Struber et al., 2023, 117ff). Die Solawi Rheinlandobst scheint
zudem mit schlechten Ausgangsbedingungen gestartet zu sein: Die ungunstige landliche Lage
mitten in einem Obstbaugebiet und die Spezialisierung auf wenige Obstarten bei fehlender
Anbindung an Gemuse-Solawis hatten geringe Mitgliederzahlen zur Folge, wodurch die Solawi
nicht wirtschaftlich betrieben werden konnte. FlUr sie hat sich die Umwandlung in eine
herkdmmliche Abo-Kiste bewahrt. Eine Rezeptlésung fur Betriebe in einer fir Solawi unglinstige
raumliche Lage scheint es bisher nicht zu geben. Die Apfelsolawi RuBmaier versucht ihre
landliche Lage dadurch zu kompensieren, dass sie mit mehreren Gemuse-Solawis in den
umliegenden stadtischen Zentren kooperiert, um ausreichend Mitglieder zu finden (s. Kap.
4.2.5.3)%, Da es in der Region der Solawi Rheinlandobst zur damaligen Zeit jedoch keine
kooperationswilligen Gemuse-Solawis gab, blieb 112 diese Strategie verwehrt. Es kdnnte also
sein, dass die Grunde fur das Scheitern der Solawi Rheinlandobst erst in ihrer Kombination zum
Scheitern fuhrten und einzeln bzw. in anderem Kontext nicht so problematisch waren. Um dies

5 Da die Zahl der Abos aber so gering ist, Uberlegt 112, auch das Erlebnis-Abo aufzugeben und den
Abonnenten zu gestatten, einfach individuell auf den Hof zum Ernten zu kommen. Aufgrund der kleinen
Anzahl Menschen sei dies ohne groBeren Aufwand machbar.

% und von Gemeinschaftsprojekten und -initiativen allgemein

5 Eine Strategie, der noch nicht zur vollstédndigen Zufriedenheit des Obsthofes gediehen ist und daher noch
nicht abschlieBend als nachahmenswert empfohlen werden kann (s.a. Fallbeschreibung)

120



abschatzen zu kénnen, bedarf es aber einer groBeren Anzahl an Fallen und/oder eines langeren
Beobachtungszeitraumes.

Bei der Sterngartenodyssee wird hingegen ersichtlich, dass auch eine mitgliederstarke, gut
funktionierende und bereits erfahrene Solawi durch auBere Einflusse wie die Covid-19-Pandemie
zum Scheitern gebracht werden kann, wenn es den Verantwortlichen nicht gelingt, trotz
politischer Meinungsverschiedenheiten eine vertrauensvolle Kooperationskultur zu pflegen. Da
solche gesellschaftlichen Krisen auch in Zukunft nie ausgeschlossen werden konnen, sollten
Solawis, in denen sich zwischenmenschliche Probleme abzeichnen, sich rechtzeitig (d.h. bevor
es zu gravierenden Unstimmigkeiten wie politischer Lagerbildung etc. kommen kann) Hilfe von
auBen holen. Beispielsweise bietet das NSL ein Beratungsangebot fur Solawis, das u.a. die
Themen Kommunikation, Mediation und Schlichtung beinhaltet (NSL, 2024a). Fir Solawis mit
Obstbau ist dies in besonders wichtig, da die damit verbundenen langfristigen Investitionen bei
einer Auflosung gravierende finanzielle Probleme flr Einzelne bis hin zu existenzbedrohende
Verschuldung verursachen kdnnen.

4.2.7 Erfolgsfaktoren und Praxisempfehlungen

Im Verlauf der Interviews ergaben sich einige Hinweise oder auch direkt ausgesprochene
Empfehlungen fur Obst-Solawis: sei es in Form von eher allgemein gehaltenen Erfolgsfaktoren,
sei es als ganz konkrete Praxisempfehlungen fur die Grindung oder den Betrieb von
solidarischem Obstbau. Trotz einiger Uberschneidungen mit den vorherigen Kapiteln sind diese
hier in ihrer Gesamtheit aufgefuhrt.

Allgemeines

» Es zahlt sich aus, das Obstangebot mit Gemlse zu kombinieren, da dies die
Verbrauchererwartungen besser abbildet, Verwaltung und Logistik vereinfacht und
Anbaudiversifizierung ermdglicht (z.B. Agroforst) (101, 102, 103, 106, 109, 110, 111, 112).

» Probleme sollten als notwendige und hilfreiche Lernfelder gesehen werden, die die
Weiterentwicklung der Solawi ermadglichen (109).

» Vor der Grindung sollten gute Bedingungen geschaffen werden: dazu zéhlen u.a. das
Finden bereits ertragsfahiger Anlagen, die von der Solawi genutzt werden kdénnen, die
Vorbereitung eigener Flachen und Infrastruktur wie Bewasserung, oder die Pflanzung
eigener Obstgehdlze wie Beerenobst mind. ein Jahr vor der Grindung (103, 107, 110).

» Auch kann es sinnvoll sein, die VG schon bei Griindung miteinzubeziehen, Aufgaben an
diese abzugeben und eine eigene Rechtsform flr die Solawi zu wahlen, um die Belastung
der Erzeuger zu reduzieren (112).

» Viele halten es fir hilfreich, den fachlichen Austausch mit regionalen Ostbauern zu
suchen (102, 106, 110, 108).

Obstbauliches

» Mehrere Befragte heben die Wichtigkeit der Anbaudiversifizierung hervor: Vielfalt werde
von der VG nachgefragt; Vielfalt konne Intensivierung ersetzen (z.B. Solawi Alfter: immer
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drei bis vier Obstkulturen gleichzeitig reif, dadurch konne auch die Halfte mal ausfallen)’;
alte, robuste Obstsorten kénnten gegen Wetterschwankungen absichern”; zeitliche
Streuung durch geschickte Sortenwahl verbessere das Kistenangebot (z.B.
Pflaumenartige im obstarmen August); auch sei gute Kenntnis der Sorten auf den
beernteten Streuobstwiesen wichtig (104, 106, 107, 109).

» Auf die Frage, wie viele Obstbaume pro Anteil benétigt werden, antworten die Befragten
sehr variabel. Sie sei auch nicht pauschal zu beantworten, da die Ertrage pro Baum sehr
stark variierten je nach Art, Sorte, Anbauform, Jahr etc. 7. 109 empfiehlt aus langjahriger
Erfahrung ca. 2,5 Hochstammobstbdume pro Anteil, bei durchschnittlich 100kg
jahrlichem Ertrag pro Baum.”® 103 hingegen schatzt, dass etwa 20 gut tragende
Hochstdamme fur 50 Obstabos ausreichen.” 107 merkt an, dass im (semi-)intensiven
Anbau die Ertrage besser planbar sind als im Streuobstbau. Er empfiehlt, sich mit
Ertragszahlen aus dem Intensivobstbau vertraut zu machen und die bendtigte Stammzahl
anhand des Bedarfs der eigenen Solawi zu berechnen und dabei auch deren zukunftige
Entwicklung mitzudenken.” I11 findet es sinnvoller, mit Flachen statt Stammzahlen zu
kalkulieren: Fur den Obstbau empfiehlt er, die vierfache Flache, die die Solawi fir
Gemusebau benoétigt (bezogen auf das Market Gardening-System, nicht
Feldgemusebau), mit Obstbdumen zu bepflanzen, und zwischen den Baumen
Gemiisebau zu betreiben.” Falls nur Apfel angebaut werden sollen, wiirde die Hélfte der
Baume ausreichen. Generell wirde er dazu raten, auf der gesamten landwirtschaftlichen
Fldche Bdume (ob mit oder ohne Obstertrag) im Agroforst-Stil zu pflanzen, um deren
vielfaltige Vorteile fur Mikroklima, Bodenfruchtbarkeit, Umweltschutz etc. voll ausnutzen
zu kénnen. 112 hat errechnet, dass sie mit einem Hektar Intensivplantage genug Apfel fiir
200 Anteile anbauen kdénnte.

» Lagerung kann die Obstsaison erheblich verlangern; dabei sind die
Lagerungsbedingungen fur die Fruchtqualitat essenziell (vgl. Kap. 4.2.5.3).

> Flr Solawis mit zu wenig Flache flir Lagerobstbau empfiehlt 110, stattdessen auf Vielfalt
und besonders attraktive Frischobstsorten zu setzen.

70112 bezweifelt, ob Obstbau einer so diversen Aufstellung wirtschaftlich betrieben werden kann, und wenn
ja, ob er dann nicht so groB sein musste, dass die Integration einer Solidargemeinschaft nicht mehr
praktikabel ware?

71108 hingegen meint, alte Sorten seien nicht unbedingt unempfindlicher und mussten jeweils gut getestet
werden, bevor eine Empfehlung gegeben werden kann; 106 und 107 beziehen ihre Sorteninfos direkt vom
bekannten Pomologen Hans-Joachim Bannier, der deren Anbaueignung in Westdeutschland ohne
Pestizide getestet hat.

72 |n Plantagen z.B. werden die Ertrage pro laufendem Meter Obsthecke oder gleich pro Hektar angegeben.
73 Dies sind rein theoretische Durchschnittswerte: Im Fall der Streuobstsolawi Tubingen sind es konkret ca.
200 Hochstammbaume mit einer Vielzahl an Arten und Sorten, die das Obst flr die ca. 80 Ernteanteile
liefern (s.a. Fallbeschreibung).

74 Der markante Unterschied zwischen den Angaben von 103 und 109 ergibt sich moglicherweise aus den
sehr unterschiedlichen Kistenmodellen (Lieferzeit, GroBe).

7% In der Solawi Alfter seien das etwa acht Baume pro Sorte, damit alle Anteile einmal 1kg davon bekamen.
76 Daraus folgt, dass auf einem Viertel dieser Obst-Gemuse-Agroforstflache Gemusebau stattfande, der
Rest waren Badume und der Grunstreifen um diese herum.
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» 111 empfiehlt im Gegenteil, unbedingt Apfel anzubauen, alle anderen Obstarten seien
Luxus, der die Attraktivitat erhohe, aber kaum zu bezahlen sei.

» 106 hat gute Erfahrungen damit gemacht, Obstanlagen raumlich streuen, um das Risiko
von Unwetterschaden (Frost, Hagel etc.) abzupuffern. Allerdings steige dadurch der
Aufwand fur die Anfahrt der Flachen.

» Die Kombination verschiedener Anbauintensitaten auf verschiedenen Flachen (stark-
mittel- und schwachwiuchsig) vereine deren Vorteile (z.B. unterschiedlich friher
Ertragsbeginn, nicht alle Flachen mussen bewassert werden) (106).

» Die Kahl- und Transportlogistik fiir leicht verderbliche Friichte (z.B. Beeren, Steinobst)
sollte in der Planung nicht vernachlassigt werden (107).

Wirtschaftlichkeit und Finanzierung

» Faire Preise sollten nicht kompromittiert und klar kommuniziert werden (101).

> Die Arbeitszeit sollte man gut dokumentieren (104).

» Ein Puffer flir unvorhergesehene Ausgaben sei sehr hilfreich, da diese erfahrungsgeman
immer auftraten (107).

» Die frihzeitige Vorausplanung der Finanzierung neuer Solawis oder -zweige kdnne
Fehlbetragen vorbeugen und Selbstausbeutung reduzieren (109).

» Bei Kombination mit Gemdse sollte ungefahr ein Drittel des Budgets fiir den Obstbau
eingeplant werden (111).

Mitgliederbeziehungen

» Derdirekte Kontakt zu den Verbrauchern sei trotz hohen Zeitaufwands sehr lohnend (101).

» Es sollten klare Verhaltensregeln flir Mitglieder beim Besuch auf Betrieb und
landwirtschaftlichen Flachen aufgestellt werden, um Stérungen im Betrieb und Arger mit
Nachbarn vorzubeugen (101).

» Das Lieferversprechen der Solawi gegeniber den Ernteteilern sollte moglichst
eingehalten werden; nicht nur groBe Ausfalle, sondern auch kleinere sollte man zu
kompensieren versuchen (102, 104).

» Werbung fur die Obst-Solawi bzw. den Obstanteil sei wichtig, um potenziell interessierte
Neumitglieder Uberhaupt erreichen zu kénnen (102, 103, 105).

» Die Anbauweise sollte gut kommuniziert werden, da Streuobst andere/héhere Standards
erfulle als z.B. Bio-Plantagen (103).

» Das Vorgehen bei Ernteausfallen (z.B. Zukauf) sollte im Vorhinein mit der VG besprochen
bzw. kommuniziert werden, um spaterem Unmut vorbeugen (108).

» Es seisinnvoll, Solawi-Veranstaltungen (Bildung, Kultur etc.) auch fiir AuBenstehende zu
offnen, um mehr Reichweite zu entwickeln (109).

» Es biete sich an, ein groBes Solawi-Fest pro Jahr zu veranstalten und dieses zeitlich so zu
legen, dass es sich mitanderen Terminen erganzt (z.B. groBeren Ernteaktionen im Herbst)
(111).

Ernteanteil

> Auf die Frage, wie groB ein Obstanteil sein sollte, geben die Befragten verschiedene
Antworten: In der Erfahrung von 106 und 107 ist es hilfreich, den Anteil klein zu wahlen, um
viele Anteile zu vergeben. Laut 102 muss die goldene Mitte zwischen zu klein und zu groB
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gefunden werden. |07 und 111 empfehlen, etwa ein Drittel Obst zu zwei Drittel Gemuse
einzuplanen. 109 staffelt nach Obstart und betont, dass es sich nur Orientierungswerte
handle, da jedes Obstjahr anders verlaufe: Kirschen und Mirabellen sollten nicht mehr als
1kg pro Ausgabe sein, Zwetschgen etwas mehr, Apfel und Birnen bis zu 2,5kg. Ahnlich
handhaben dies die anderen Obst-Solawis (vgl. Kap. 4.2.2).

» Sehr wichtig sei es, eine moglichst hohe Qualitat des Obstes anzustreben, z.B. in Bezug
auf Frische, Geschmack (101, 103, 112).

» Auch ein moglichst langer Lieferzeitraum sei sinnvoll (soweit machbar) (103).

Verarbeitungsprodukte helfen, die obstarme Zeit zu Uberblcken (101, 104, 106, 110, 109).

> Vielfaltige Kontakte zu Obstbesitzern in der Region zahlen sich aus, um bei Ernteausfallen
alternative Erntemoglichkeiten zu haben (104).

Y

Praktische Mitarbeit

» Es empfiehlt sich, Mithilfe-Aktionen frithzeitig anklindigen, da die Verbraucher eine
langfristige Terminplanung praferierten (101, 104, 111).

» 111 hat gute Erfahrungen gemacht mit wenigen groBeren, fixen Ernteterminen, die lang
angeklundigt werden, und empfiehlt, diese mit kleineren, regelmaBigeren
Mitmachaktionen zu erganzen.

» Stadtnahe sei Uberdies sehr vorteilhaft fur die Anreise der Helfer’” (103, 105, 106, 107, 108,
112).

» 109 empfiehlt eine klare Kommunikation Uber die Freiwilligkeit der Mithilfe’®, da sich sonst
das Bild festsetze, Solawi sei immer mit Mitarbeit verbunden; vielmehr sollte die Mitarbeit
stets als Angebot mit Mehrwert fur die Verbraucher kommuniziert werden (109).

» Auchdie Landwirte sollten sich bewusst sein, dass die Einladung, Organisation, Anleitung
und Betreuung der Mithelfer einen groBen Zeitaufwand verursacht, der nicht nebenher
erledigt werden kann (109).

» Als lohnende Mithilfe-Aktion hat sich fur 109 die Kirschernte bewéhrt, die besonders bei
Familien beliebt ist; gute Anleitung und Betreuung vorausgesetzt (z.B. ausreichend
Betreuer anwesend; Leitern im Baum fixieren) (109).

Diskussion der Ergebnisse

Einige der Vorschlage der Befragten fur eine erfolgreiche Obst-Solawi sind eher allgemeiner Natur
und koénnten auch auf Gemuse- oder andere Solawis zutreffen, die meisten haben aber einen
direkten Bezug zum Obstbau. Fur den Gemusebau hat sich Krai (2012) ausgiebig mit
Erfolgsfaktoren fur die CSA-Grindung und -Aufbau beschaftigt und auch um
Verallgemeinerbarkeit bem(iht.”® Bei den Praxisempfehlungen der vorliegenden Arbeit muss
hingegen bedacht werden, dass es sich groBtenteils um Aussagen einzelner Experten handelt,
die auf den Erfahrungen in ihren eigenen Solawis beruhen und daher in deren jeweiligem Kontext
gesehen werden mussen. Eine unhinterfragte Nachahmung ware sicherlich riskant. Dennoch

7 Die Flachen der Solawi Alfter liegen sogar fuBlaufig fir viele Mitglieder und viele kommen regelmaBig zum
Helfen, z.B. bei der Beerenobstpflege und -ernte.

78 Falls zutreffend - einige Solawis praktizieren auch die verpflichtende Mitarbeit mit festgelegter
Mindeststundenzahl pro Jahr (KraiB et al. (2016, S. 50))

7® Diese Lekture sei allen Solawi-Griindungsinteressierten gleich welcher Produktgruppe empfohlen!
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enthalt die obige Auflistung einige Anhaltspunkte fir Interessierte, die eine Obst-Solawi grinden
oder eine bestehende Solawi um einen Obstbauzweig erweitern mochten. Fur eine detailliertere
Betrachtung der Erfolgsfaktoren und Praxisempfehlungen ware eine vertiefende Arbeit
vorzuschlagen, die die gefundenen Erfolgsfaktoren auf Verallgemeinerbarkeit untersucht.
Ebenso ware es interessant, die in dieser Arbeit erhobenen Aussagen der Pioniere in einigen
Jahren durch eine erneute Abfrage daraufhin zu Gberprifen, ob sie sich auf Dauer in der Praxis
bewahrt haben, da die Mehrheit der untersuchten Falle sehr jung ist.

4.2.8 Gesamtbewertung des Konzeptes Solidarischer Obstbau

Zu den Ergebnissen der Interviews gehoren auch Einblicke in die Gesamtbewertung des Solawi-
Konzeptes fiir den Obstbau von Seiten der Befragten. Auch hier gibt es Uberschneidungen mit
vorherigen Kapiteln, die der Vollstandigkeit halber dennoch angefiihrt werden. Dabei werden
zuerst generelle Zustimmung und Kritik des Konzeptes dargestellt, bevor Chancen und
Hindernisse fur die zuklnftige weitere Verbreitung von Obst-Solawis behandelt werden.
AbschlieBend soll auf Ideen zur Weiterentwicklung des Solawi-Konzeptes sowie alternative
Modelle eingegangen werden.

4.2.8.1 Potenzial und Limitationen

Grundsatzlich zeigen sich alle Befragten der noch aktiven Solawis zufrieden mit dem
Gesamtkonzept. 105 schrankt ein, dass die Apfelsolawi sich noch in der Etablierungsphase
befinde, in der vieles nicht optimal sei, und sich erst in ein paar Jahren zeigen kdnne, ob er mit
dem Gesamtkonzept zufrieden sei.

101 schatzt den engen Kundenkontakt, die Freude bei der Arbeit und die Einkommensstabilitat
durch die Solawi sehr. Sie betont jedoch, dass es nur funktioniere, weil sie sowieso
Erwerbsobstbau betreibe. Die Solawi allein, ohne ihre anderen Absatzwege, wlrde nicht
funktionieren.

102 zeigt sich auBerst dankbar fur das ,,[...] sehr, sehr groBe Entgegenkommen und Vertrauen von
den Leuten, die mitmachen® (102:79). Fur sie ist Direktvermarktung der einzige Weg, um Streuobst
in Wert zu setzen, da nur so dessen besondere Qualitdten, aber auch Produktionskosten
wirkungsvoll kommuniziert werden konnen. Eine Vermarktung z.B. Uber Bauernmarkte sei aber
nicht wirtschaftlich moglich, weil zu zeitaufwandig. Daher sieht sie in der Solawi das ideale
Modell, um zeiteffizient groBere Mengen Streuobst an die Leute zu verteilen und dafur eine
kontinuierliche Vergltung zu erhalten. In Kombination mit Gemuse wurde es aber besser
funktionieren. Fur ihr Hauptanliegen, den Streuobsterhalt, sei die Solawi nur ein maogliches
Konzept untervielen. Allerdings ist sie unsicher, inwieweit sie mitihrem Anliegen die Verbraucher
erreicht bzw. ob diese in ihr nur eine Dienstleisterin sehen, von der sie ihr Obst beziehen.

104 und 109 schatzen die Pufferwirkung von Ertragsausfallen in der Solawi sehr. Streuobstwiesen
sind fur 109 ein ,,Paradebeispiel” (109:19) fur Solawi, weil sie eine vielfaltige, gesunde und
erlebnisreiche Erndhrung mit kologischer Nachhaltigkeit und 6konomischer Effizienz verbinden,
daflr aber die gemeinsame Verantwortung einer Gruppe bendtigen. Beide halten aber die in
Solawis typische Verbindlichkeit fur ein Jahr flr zu kurz im Obstbau. Nur wer Giber mehrere Jahre
hinweg Mitglied sei, erhalte einen fairen Ausgleich zwischen ertragreichen und ertragsschwachen
Jahren.
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103 berichtet, dass es sehr einfach sei, Obst von bereits ertragsfahigen Hochstammbaumen tber
eine etablierte Gemuse-CSA abzusetzen. Eine Neugrindung auf der grunen Wiese sei aber
aufgrund des langsamen Wachstums der Geholze unmaoglich solidarisch zu finanzieren. Daher
benotige eine neue Obst-Solawi immer zuerst ein anderes wirtschaftliches Standbein, bevor
auch Obst integriert werden konne.

Fuar 106 funktioniert Obstin der Solawi sehr gutin Kombination mit Gemuse, es stelle aber weitaus
hohere Anforderungen an die Erzeuger. Kritisch sieht er zudem, dass die Verbraucher im
Vergleich zu friher kaum noch gewdhnt sind, Zeit und Muhen in den Anbau der eigenen
Lebensmittel zu investieren und daher seltener zum Helfen in die Solawi kommen als gewlinscht.

108 bekraftigt die Tauglichkeit des Solidarischen Modells fur Betriebe, die bereit sind, stark zu
diversifizieren und auch personliches Interesse daran haben, da es deutlich einfacher sei, sich
auf wenige Kulturen zu spezialisieren als auf viele. Besonders die wohlschmeckenden, aber
schwer zu vermarktenden Obstsorten wie Fruhapfel, Pfirsiche, Aprikosen oder Pawpaws waren
gut geeignet fur die Solawi-Versorgung, da sie hier kein so langes shelf life brauchen. Einer
Umsetzung dieser Ideen stehe in erster Linie die in letzter Zeit massiv gestiegene Gefahr von
Spatfrosten durch den Klimawandel entgegen, die insbesondere den Anbau von Frihbluhern wie
Pfirsich und Aprikose unverlasslich macht. Zudem kritisiert er die Starrheit des Systems, das den
Verbrauchern kaum Flexibilitdt zugestehe und auch die Erzeuger teilweise zwinge, auf Verdacht
zu produzieren.®°

Auch 109 findet, dass Wege gefunden werden sollten, um den Verbrauchern eine groBere
Flexibilitdt zu gewahren, falls jemand etwas partout nicht schmecke oder die Mengen fur
bestimmte Haushalte zu groB oder klein seien. Hier sieht er noch Entwicklungspotenzial. Davon
abgesehen ist er Gberaus zufrieden mit der groBen Stabilitat und kontinuierlichen Entwicklung
seiner Streuobst-Solawi Uber Jahre hinweg.

10 ist Uberzeugt, dass Menschen, die von der Idee der Obst-Solawi begeistert sind, trotz der
Herausforderungen Wege finden werden, sie umzusetzen. Kritisch sieht er die sehr langfristige
Anbauplanung, die nicht mit der heutzutage verbreiteten kurzfristigen Ertragserwartung der
Ernteteiler zusammenpasst. Hier sei Bewusstseinsbildung nétig, um gemeinsame
Entscheidungsfindung zu ermdglichen.

Far 111 hat Obst-Solawi Potenzial, aber nur, wenn gentigend Engagement von Seiten der VG
vorhanden sei — andernfalls sei das personliche finanzielle Risiko zu gro3. Weil Obst auch teuer
in der Erzeugung sei und mehr Flache brauche, sieht er nur die Moglichkeit, es zusammen mit
Gemuse anzubieten. Zudem schatzt er die Grundprinzipien von Solawi in Deutschland generell
als gefahrdet ein, da die personliche Anteilnahme der Verbraucher Uber die Jahre stets abnehme
und nach einer Weile nur noch das Produkt im Bewusstsein der Verbraucher Platz habe, nicht
aber die eigene Verantwortung dafur. In langjahriger Erfahrung hatten 111 und seine Mitstreiter
auch keine Losung gefunden, wie dieser Trend dauerhaft umzukehren ware.

12 ist generell eine BeflUrworterin des Solawi-Modells, da es in einzigartiger Weise ermaglicht,
die Verbraucher fur die Lebensrealitat der Landwirte zu sensibilisieren. Die Umsetzung im

807.B. werde Saft im Herbst gepresst, die Bestellung der Saft-Anteile erfolge aber erst im darauffolgenden
Marz, sodass eine enge Kopplung der Produktion an die Nachfrage nicht méglich ist.
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Obstbau halt sie aber fur aussichtslos, sofern es nicht gelingt, den Obstbau zu diversifizieren und
mit Gemuseangebot zu kombinieren. Auch sei der Obstbau durch seine Langfristigkeit
ungeeignet fur die Mitsprache der Verbraucher, die vorrangig kurzfristige Ergebnisse sehen
wollten. Zudem war sie sehr enttauscht, dass keine der von ihr kontaktierten regionalen Gemuse-
Solawis kooperationsbereit war.

Diskussion der Ergebnisse

Die Befragten schatzen das Potenzial des Solawi-Konzeptes fur Obstbau fast durchgehend
positiv ein; ihre Argumente sind in Tab. 37 zum Uberblick aufgelistet. Ausnahmen sind: 105, der
seine Solawi noch fur zu jung halt, um eine definitive Einschatzung abgeben zu kénnen; 111, der
das Solawi-Konzept insgesamt in Gefahr sieht; und 112, die eine reine Obst-Solawi nicht fur
erfolgversprechend halt. Die individuellen Grunde der Befragten fur ihre Zufriedenheit sowie Kritik
mit dem Konzept ahneln stark den in Kap. 4.2.4 behandelten Vor- und Nachteilen. Die positiven
Urteile beziehen sich meist auf eine oder mehrere Dimensionen der Nachhaltigkeit (6kologisch,
okonomisch, sozial), die durch Solawi verbessert wirden. Eine zentrale Rolle nimmt dabei die
Starke der Diversitat ein, sei es in der Vielfalt der kultivierten Arten, sei es in der Kombination mit
Gemusebau. Kritik formierte sich vornehmlich rund um die Themen Langfristigkeit und
solidarische Finanzierung, fur die das Solawi-Konzept flir den Obstbau teilweise weniger
praktikabel sei. Auch die Balance zwischen Verbindlichkeit und Flexibilitat konnte nach Ansicht
mancher Befragter verbessert werden. Hierzu sei auf das Modell der freien Entnahme verwiesen,
das von vielen Gemuse-Solawis praktiziert wird und auf die Fairness und Selbstregulierung unter
den Ernteteilern vertraut (KraiB et al., 2016, S.45 u. 66). 109 selbst berichtet, dass
Wahlmaoglichkeiten bei eingemachten Produkten gut funktionieren, wenn die Anzahl pro Anteil
vorgegeben ist. Moglicherweise ware es einen Versuch wert, dieses System komplett auf die freie
Entnahme umzustellen, sodass die Ernteteiler so viele Marmeladen oder Safte entnehmen
kénnen, wie ihr individueller Bedarf ist; im Durchschnitt sollten sich die Entnahmen pro
Verteilstelle auf einen Mittelwert einpendeln, notfalls kann diskutiert werden, ob die
Produktionsmenge und/oder Beitragshohe angepasst werden mussen. Auch Frischobst kénnte
man nicht mit fester Mengenangabe, sondern zur freien Enthahme anbieten. Dieser Schritt wirkt
radikal; es existieren aber Erfahrungen aus dem Gemusebau, wonach er sehr gut funktioniert:
Zwar werde insgesamt etwas mehr Gemuse verbraucht als bei strenger Zuordnung, die
verbesserte Mitgliederzufriedenheit und die Vereinfachung der Logistik wogen dies jedoch mehr
als auf (vgl. z.B. Groh et al., 1998/2013).

Im Querschnitt Uber alle Befragten zeigt sich, dass das Solawi-Konzept im Obstbau zur
Zufriedenheit der Erzeuger funktionieren kann.t” Trotzdem scheint fur an einer Obst-Solawi-
Neugrindung Interessierte besonders angebracht, was generell fur Solawis empfohlen wird: sich
ausgiebig mit der Thematik auseinanderzusetzen und im Voraus zu klaren, ob das Konzept
wirklich fur einen selbst in Frage kommt oder alternative Modelle ggfs. besser passen konnten
(z.B. KraiB et al., 2016, S. 14-16; Ostrom, 2007, S. 115).

81 Um die Zufriedenheit der Verbraucher verlasslich einschatzen zu kdnnen, wére eine direkte Befragung
derselben notwendig.
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Tab. 37: Potenziale und Limitierungen des Solawi-Konzeptes im Obstbau

Potenziale

e angenehmes Arbeiten mit viel menschlichem Kontakt

e groBes Entgegenkommen und Vertrauen der Verbraucher

e  kombiniert Wirtschaftlichkeit und Bewusstseinsbildung

o funktioniert gut fir diversifizierte Streuobstwiesen oder Plantagen

e gute Pufferung von Ertragsschwankungen durch Vielfalt, Lagerung u. Verarbeitung

e Streuobst als Paradebeispiel flir ggmeinsame solidarische Verantwortung fur Erndhrung und
Kulturlandschaft

e einfacher Absatz von Obstertragen Uber bestehende Gemuise-CSA

Limitierungen

e (Obst allein schwer umzusetzen, besser mit Gemuse

e Unsicherheit, ob Bildungs-/Transformationsanspruch erreicht

e Verbindlichkeit von einem Jahr zu kurz fiir Obstbau

e Langfristigkeit: schwer solidarisch zu finanzieren, braucht alternatives Standbein zum Aufbau,
erschwert Mitsprache der Verbraucher

e Verbraucher wollen sich kaum praktisch in Anbau einbringen

o erfordert Bereitschaft der Erzeuger zur Diversifizierung

e teils mangelnde Flexibilitat fur Erzeuger und Verbraucher

e langfristig sinkende Beteiligung durch Verbraucher

4.2.8.2 Chancen und Hindernisse

101 halt das Potenzial fuir die weitere Verbreitung des Solawi-Konzeptes im Obstbau aus mehreren
Grunden fur sehr begrenzt. Die Nachfrage nach Obst sei deutlich geringer als hach Gemuse und
umfasse zu einem nicht unerheblichen Teil Sudfrichte, die nicht lokal angebaut werden kénnen.
Auch sei der Obstbau sehr anspruchsvoll und fehleranfallig, weswegen er nur fir
dementsprechend ausgebildete Personen infrage kdme. Aufgrund der Langfristigkeit des
Obstbaus kénne ein solcher Betriebszweig kaum von der VG aufgebaut werden: Hierfur fehle
meist die Verbindlichkeit der Personen, aber auch der Flachen, da oft nur kurze Pachtvertrage
angeboten werden. Bessere Chancen sieht 101 flr bestehende Obstbaubetriebe, die sich fur das
Solawi-Modell interessieren, oder von einer interessierten VG kontaktiert werden. In einem
solchen Fall kdnnten Teile des Obstes in die Solawi einflieBen.

Far102ist Obst ein naheliegender nachster Schritt auf dem Weg der Ausweitung der solidarischen
Lebensmittelversorgung, da es ahnlich wie Gemuse frisch oder mit sehr wenig Verarbeitung an
die VG weitergegeben werden kann. Dass sie sehr positive Ruckmeldungen von den
Streuobstwiesenbesitzern erhalt, ob privat oder von Vereinen, zeigt ihr, dass das Konzept von
dieser Seite mit Unterstltzung rechnen kann. Nimmt man an, dass die Zukunft noch mehr und
schwerere Krisen bringen wird, die auch die globalen Lieferketten beeintrachtigen, konnte laut
102 auch der lokale Anbau vielfaltiger frischer und gesunder Lebensmittel mit duBerst kurzen
Transportwegen wieder stark an Wert gewinnen, was den Solawis zugutekdme. Die Prognosen
bezuglich des Klimawandels lassen sie jedoch zweifeln, ob der Streuobstbau Uberhaupt
zukunftsfahig sei.
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103 sieht gutes Potenzial fur die weitere Verbreitung des Obstbaus in der Solawi-Szene. Durch
seine Arbeitin der Schweizer Solawi-Kooperationsstelle kennt er Beispiele von Gemuse-Solawis,
die aufgrund der solidarischen Unterstlitzung der VG wieder in extensiven Obstbau investieren
und neue Streuobstwiesen anlegen, was andernfalls wirtschaftlich nicht rentabel ware.
Allerdings beklagt er den Mangel an Wissen und Literatur, weswegen Obstbauern das Solawi-
Modell gar nicht bekannt sei. Da 103 in der Kooperationsstelle auch einen Solawi-Lehrgang
mitbetreut, in dem vor allem Gemusebau, aber auch Gesamt-Hof-Konzepte behandelt werden,
auBerte er die spontane Idee, dass man in diesem Lehrgang auch tiefer auf Obstbau eingehen
kdnnte, um dem Thema zu etwas mehr Aufmerksamkeit zu verhelfen.

Fur 104 hat Obst-Solawi groBes Verbreitungspotenzial, da es in vielen Regionen Deutschlands
genugend ungenutzte Streuobstbestande gebe. Selbst wo das Obst noch lange Zeit genutzt
wurde, fielen heute immer mehr Bewirtschafter aus Altersgrinden weg, ohne Nachfolger zu
haben. Die Streuobstwiesenbesitzer seien aber meist stark am Erhalt der Wiesen interessiert und
unterstutzten junge Solawis, die sich der Baume annehmen wollten. Allerdings stellen 104 die
Krisenfestigkeit des Solawi-Modells infrage, da viele Mitglieder in finanziell herausfordernden
Zeiten gunstigere Bezugsquellen moglicherweise bevorzugen und Streuobst potenziell eher als
Luxusprodukt sehen kdnnten, das nicht die oberste Prioritdt habe. Zudem zeigen auch sie sich
besorgt Uber die Auswirkungen des Klimawandels auf den Streuobstbau und beflrchten eine
weitere Verschlechterung, was auch die Lebensaussichten von Obst-Solawis stark bedrohe.

Sowohl 106 als auch 107 sehen groBes Potenzial in der Kombination von Obst- und Gemusebau
auf derselben Flache, insbesondere im Market Gardening System. Mit solchen einfachen, semi-
intensiven Agroforstsystemen konnten Gemuse-Solawis ihr Angebot sehr niedrigschwellig um
attraktive Obstsorten erweitern, ohne groB in Obstbau investieren oder einen eigenen
Obstbauern anstellen zu mussen. Zusatzliche positive Effekte waren die Aufwertung des
Landschaftsbildes und die Verbesserung von Okosystemfunktionen wie Habitat, Erosionsschutz,
Mikroklima u.a. Daher spielen beide Experten mit dem Gedanken, ihre Erfahrungen aus der
jeweiligen Obst-Solawi in Form einer Agroforst-Beratung weiterzugeben. Diese solle speziell auf
die Anforderungen von Solawis zugeschnitten werden. Auch die Publikation von Infomaterial sei
angedacht.

Laut 106 ist Obst aber empfindlicher und ausfallgefédhrdeter als Gemuse, was seiner Verbreitung
entgegenstehen konnte. Zudem sei das Bewusstsein flr langlebige Obstgehdlze weitgehend aus
den Kopfen der Bevolkerung und auch der Landwirte verschwunden, und damit das Wissen um
deren Pflege und Weiterzichtung. 106 und 107 befirchten ebenfalls eine Verschlechterung der
klimatischen Bedingungen fur den Obstbau.

108 halt die Chancen von Solawis, Krisen durchzustehen, fur groBer als die von herkdbmmlichen
Betrieben, da sie es bereits erprobt haben, solidarisch flreinander einzustehen. Allerdings stelle
der Klimawandel den Obstbau vor immer groBere Probleme, gegen die auch die Auswahl alter
Sorten nicht weiterhelfe, da diese nicht unbedingt robuster gegen ungiinstige Witterung seien.®
AuBerdem wirden die Verbraucher sie kaum mehr akzeptieren, da sich die

82 Als Beispiel fihrt 108 Blutenschaden durch Spétfroste an, wogegen ausschlieBlich extrem spat blithende
Sorten gefeit seien.
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Geschmacksgewdhnung so stark verandert habe, dass miirbe Apfel keinen Absatz mehr fanden.
Auch die moderne Zichtung verstarke diesen Trend immer mehr.

109 sieht generell gute Chancen fur die Verbreitung von Obst-Solawis. Es sei in vielen Regionen
genug ungenutztes Streuobst vorhanden. Seiner Meinung nach nehmen auch Bewusstsein und
Begeisterung fur Obstgehodlze wieder zu, wie er z.B. am Erfolg der Baumwartausbildungen oder
an der schnell groBer werdenden Agroforstbewegung festmacht. So beobachte er bereits erste
Auswirkungen davon auf die Solawi-Szene. Dem stehe jedoch die fehlende gesellschaftliche
Anerkennung fur Streuobst-Wirtschaft entgegen, da selbst Streuobstaktive und Solawis nicht
mehr an die Wirtschaftlichkeit solcher Systeme glaubten. Auch fur 109 ist der Klimawandel ein
groBes Fragezeichen bei der Zukunftsfahigkeit von Obst-Solawis, er pladiert aber dafur, sich von
allzu strengen Vorstellungen zu lO0sen und verstarkt auch besser an Hitze angepasste Baumarten
wie Maulbeeren oder den Chinesischen Gemusebaum anzubauen.

Far 111 stellen Gehdlze jeglicher Art eine Bereicherung fur landwirtschaftliche Flachen dar, was
allein schon fir die Integration von Obstbau in Solawi-Betriebe sprache. Allerdings steht der
Verbreitung von Obst-Solawis seiner Meinung nach vor allem die mangelnde langfristige
Beteiligung der Verbraucher entgegen, die es aber brauche, um echte solidarische
Landwirtschaftam Leben zu erhalten. Nur mit Beitragszahlungen allein konnten solche Initiativen
ihren transformativen Anspruch nicht erfiillen, da eine bessere Welt nicht kauflich sei, sondern
nur durch den persdnlichen Einsatz Vieler geschaffen werden kdnne.

Auch aus Sicht von 112 gibt es eine Reihe von Hindernissen, die einer weiteren Verbreitung von
Obst-Solawis entgegenstehen: Zum einen sei die Zielgruppe fur solche Initiativen sehr
beschrankt, da die Verbraucher groBes Interesse an Ernahrungs-, Nachhaltigkeits- und
Umweltthemen mitbringen sollten. Auch sei Obst generell empfindlicher und damit schwieriger
in hoher Qualitat zu produzieren als Gemuse. Dies gelte umso mehr, je groBer die Vielfalt der
kultivierten Arten und Sorten sei, da jedes Obst eigene, sehr spezielle Anforderungen stelle.
SchlieBlich sieht sie die Kooperation mit Gemuse-Solawis als schwierig, da ihrer Meinung nach
viele Solawis schon kleine Mengen Obst z.B. von alten Bdumen am Hof ernten und daher wenig
Interesse an einer Zusammenarbeit haben.

Diskussion der Ergebnisse

Was die Chancen und Hindernisse fur eine weitere Verbreitung von Obst-Solawis im DACH-Raum
angeht, zeigt sich ein heterogenes Bild: Einige Befragte, darunter 101, 111 und [12, sehen nur sehr
bedingt Verbreitungschancen. Andere, wie 102, 104 und 106, nannten etwa gleichermaBen
Chancen und Hindernisse. Am zuversichtlichsten gaben sich 103, 107, 108 und 109. Eine Ubersicht
der genannten Argumente bietet Tab. 38.

Far die weitere Verbreitung spreche nach Meinung der Befragten unter anderem das
Solidaritatsprinzip, das Solawis grundlegend resilienter gegentber Veranderungen mache als
herkdbmmliche Betriebe, sowie die in weiten Teilen ungenutzten Streuobstbestande in vielen
Regionen des DACH-Raums. Auch seien Streuobstwiesenbesitzer meist positiv eingestellt
gegenuber alternativen Vermarktungskonzepten wie Solawi, da sie anders als die herkdmmlichen
Wege eine 6konomische Losung fur Streuobst boten. Flr den semi-intensiven Obstbau ergaben
sich zudem neue Chancen durch Agroforstsysteme, weil Obst sehr einfach in moderne
Gemusebaukonzepte wie Market Gardening integriert werden konne. Eine speziell darauf
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abgestimmte Agroforst-Beratung fur Solawis kdnnte die Verbreitung von Obst in Solawis enorm
unterstutzen. Hier ware fur die Zukunft interessant, einmal die Nachfrage nach solchen
Konzepten bei den bereits existierenden Gemtuse-Solawis im DACH-Raum zu erforschen,
beispielsweise um deren genauen Beratungsbedarf und die Bereitschaft zur Diversifizierung
besser einschatzen zu konnen.

Das mit Abstand am haufigsten genannte Bedenken ist der Klimawandel, das den Obstbau in
Mitteleuropa bedrohe (vgl. Kap. 1.2 und 4.2.5.4). Weitere Hindernisse werden in der
untergeordneten Rolle des heimischen Obstes in der Ernahrung und damit auch einer fraglichen
Stabilitat in Krisenzeiten aufgrund mangelnder Priorisierung durch die Verbraucher gesehen, in
der limitierten Zielgruppe der umwelt- und ernahrungsbewussten Verbraucher, in der
mangelnden Verbreitung von Informationen Uber Solawi in der Obstbauszene sowie in der
Schwierigkeit des Obstbaus allgemein und der hohen Diversitat im Besonderen.

Tab. 38: Chancen und Hindernisse fur die weitere Verbreitung von Obst-Solawis im DACH-Raum

Chancen

e Teilumstellung bestehender Obstbaubetriebe auf Solawi gut moglich

e  Sehr gute Erganzung einer Gemuseversorgung

e viele ungenutzte Streuobstbestande (in bestimmten Regionen)

e hohe Akzeptanz durch Streuobstbesitzer

e  kurze Transportwege in krisengefahrdeter Zukunft immer wertvoller

e hohe Eignung fur Agroforstsysteme in Solawis (z.B. Buschbaume und Market Garden)
e hohere Resilienz von Solawis gegenuber Krisen als herkdmmlicher Marktbetrieb

e  Obstbaumschnitt- und Agroforstbewegungen inspirieren Solawi-Szene zu Obstbau

Hindernisse

e  Geringerer Stellenwert des heimischen Obstes fur die Erndhrung als Gemuse

e Mangelnde Verpflichtung von Verbrauchern

e Mangelnde Langfristigkeit von Pachtflachen

e Gefahrdung des Obstbaus durch den Klimawandel

e Mangel an Literatur und Wissen in der Obstbauszene

e Priorisierung des Obstes durch Verbraucher in Krisenzeiten unsicher (Luxusgut?)
e hohere Anforderungen (personell, finanziell, organisatorisch) als Gemiuise

o Verfall des Bewusstseins flir Gehdélze in Landwirtschaft und Gesellschaft

e Geschmacksgewdhnung an moderne, wenig robuste Sorten erschwert Akzeptanz
e Vorurteile gegen Wirtschaftlichkeit von Streuobst

e Stark limitierte Zielgruppe

e Gemuse-Solawis u.U. wenig kooperationsbereit

Insgesamt gesehen zeigt sich ein gewisses Verbreitungspotenzial von Obst-Solawis als sinnvolle
und attraktive Erganzung zur solidarischen Gemuseversorgung. Die als Hindernisse genannten
Punkte sind jedoch zahlreich und schwerwiegend. Sie entsprechen zudem den in Kap. 2
dargestellten Ergebnissen der Literaturrecherche und sollten daher ernst genommen werden.
Angesichts der zahlreichen Hindernisse und Herausforderungen erscheint es daher wenig
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realistisch, dass Obst in Solawis in naherer Zukunft mehr als eine Nischenversorgung darstellen
wird, da selbst Gemuse-Solawis, die sich in den letzten Jahrzehnten sehr erfolgreich verbreitet
haben, gesamtgesellschaftlich als Nischenphdnomen beschrieben werden (vgl. z.B. European
CSA Research Group, 2016; Ostrom, 2007).

4.2.8.3 Weiterentwicklung und Alternativen

Als Alternative bzw. Erganzung zum Solawi-Konzept praktiziert S‘Obst bereits das Angebot der
Baumpatenschaft, mit dem Obstliebhaber einen oder mehrere Baume fur ein Jahr gegen einen
festen Betrag ,,pachten” (idealerweise fur mehrere Jahre in Folge), d.h. im Herbst abernten durfen
(vgl. Fallbeschreibung). 102 kimmert sich um die Baumpflege und Koordination der Erntetermine.
Dieses Konzept erlaubt ihr zufolge eine engere Verbindung zu den Verbrauchern, als die Solawi
es vermag.

Daneben wirde 102 gerne die Streuobstkultur weiterentwickeln und sieht beispielsweise im
Stadtgrin eine doppelte Chance: Einerseits sind Baume in der Stadt fur die
Klimawandelanpassung essenziell, andererseits konnten sie auch einen Beitrag zur
Nahversorgung leisten, wenn man gezielt Obstbaume mit geeigneten Sorten auswahlen wirde.
Hier liegt ihr zufolge ein groBes Entwicklungspotenzial.

104 Uberlegen, wie Streuobst-Produkte sinnvoll auch auBerhalb der Solawi abgesetzt werden
kdnnten, z.B. an Verbraucher, die in streuobstarmen Regionen wohnen. Ihnen zufolge kdnnte dies
nicht nur die finanzielle Situation der Solawi aufbessern, sondern auch das Bewusstsein fur
Streuobst in der Bevolkerung starken und diese fur den Wert dieser Anbauform sensibilisieren.
AuBerdem bietet auch die Obst-SoLaWitz eine rein ideelle Form der Baumpatenschaft an, bei
man einen der Baume finanzieren kann, die jahrlich im Winter auf den Flachen des Kambium e.V.
von diesem und ehrenamtlichen Helfern der Solawi gepflanzt werden. Auf diese Weise kénnen
auch Menschen, die keinen Ernteanteil beziehen mdchten, den Erhalt der Streuobstwiesen
unterstutzen.

106 bewegt zusammen mit seinem Solawi-Team die Idee einer Alternative zur Bieterunde, die in
ihrer Solawi ausprobiert werden soll, sobald die Grundstrukturen etwas etablierter sind: die
einkommensabhangige Beitragsgestaltung. Dabei wird der durchschnittliche Arbeitsaufwand der
Gartner fur die komplette Produktion pro Ernteanteil in Stunden berechnet. Dann soll jeder
Ernteteiler seinen Anteil mit demselben Stundenlohn begleichen, den er selbst durch
Erwerbsarbeit erzielt.’® Auf diese Weise soll fur die Erzeuger in etwa der gesellschaftliche
Durchschnittslohn erzielt werden, was eine deutliche Verbesserung gegenuber dem in der
Landwirtschaft Ublichen Lohnniveau ware.

108 bemangelt, dass das Solawi-Konzept zwar eine Risikoteilung, aber keine Ausfallsicherung fur
den Schadensfall vorsehe. Bei massiven Ernteausfallen z.B. durch Hagelschaden bliebe den
Verbrauchern nur der Gang zum Supermarkt, um sich zu versorgen. Um dies zu beheben, schlagt
108 ein regionales Solawi-Soforthilfe-System vor: Da solche Unwetterereignisse oft sehr lokal
auftraten, und es zudem in der Landwirtschaft oft einen gewissen Uberschuss von einem Teil der

83 Fiktives Beispiel des Autors: Fir einen Gemuseanteil arbeiten die Gartner im Schnitt 4 Stunden pro
Monat. Ein Ernteteiler, der selbst einen Stundenlohn von 20€ verdient, zahlt also 4h * 20€/h = 80€ pro Monat
fur seinen Ernteanteil; wer hingegen 40€/h verdient, kann 160€ beitragen.
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Kulturen gebe, konnten Solawis einer Region sich untereinander aushelfen und den von den
Ausfillen betroffenen Solawis mit ihren Uberschiissen fiir wenige Wochen eine Art
Grundversorgung gewahrleisten, bis sich die Kulturen erholt haben und eine Ernte wieder moglich
ist. Laut 108 sei dies das naturliche menschliche Verhalten, wie es traditionell in der
Landbevdlkerung auf Dorfebene praktiziert worden sei und in manchen Gegenden Europas noch
immer werde. Allerdings setze es eine héhere Solawi-Dichte voraus als momentan in Osterreich
vorhanden.

109 hat mit seiner Genossenschaft eine Art ,light-Version“ der Obst-Solawi entwickelt, mit dem
z.B. regionale Gemuse-Solawis von (eigenen oder fremden) Streuobstbestanden profitieren
konnen, ohne selbst Obstgartner werden bzw. anstellen zu mussen: den Streuobst-Taler.
Ernteteiler der GemuUse-Solawis zahlen 1-2€ pro Monat als Streuobsttaler an die Streuobst-
Genossenschaft Tubingen; etwa die Halfte davon flieBt in die Baumpflege, mit der anderen Halfte
kann die Saftproduktion bezahlt werden. Da die Betrage pro Haushalt gering seien, konnten hier
keine groBen Produktmengen verteilt werden; Hauptanliegen des Talers sei es vielmehr, eine faire
Finanzierung fir den Erhalt und die Pflege von Streuobstbestanden zu generieren. Dennoch trage
auch dieses Modell zur lokalen, nahhaltigen und fairen Lebensmittelversorgung bei,
insbesondere wenn es Uber langere Zeitrdume betrieben werde, da die regelmaBige fachgerechte
Pflege auch die Ertrage der Wiesen steigere.

109 pladiert auch dafur, Streuobst-Solawi nicht nur eng auf private Verbraucher beschrankt zu
denken, sondern auch Kommunen, Schulen und o6ffentliche Einrichtungen mit einzubeziehen.
Beispielsweise konnten diese die Flachen sowie die solidarische Finanzierung zur Verfuigung
stellen. Die Solawi pflegt dafur die Baume, erzeugt und verteilt Streuobstprodukte und organisiert
evtl. gemeinsame Veranstaltungen, Bildungsevents etc. So konnte eine Streuobstregion auf
vielfaltige Weise ihr besonderes Kapital nutzen und erhalten, indem beispielsweise bei
Gemeindefesten lokaler Streuobstsaft ausgeschenkt wird.

Daruber hinaus sieht 109 Weiterentwicklungspotenzial im Bereich der Versorgung mit nicht
einheimischen Lebensmitteln, wie Sudfrichte, Schokolade, Kaffee, Gewdrze. Furihnistdie inder
Solawi-Szene weitverbreitete Haltung, dass nur lokale Lebensmittel Gber Solawi verteilt werden
sollen, inkonsequent, da die Verbraucher diese trotzdem konsumieren wurden und dafur auf
konventionelle, intransparente und wenig nachhaltige Vermarktungswege wie den Supermarkt
oder Discounter zurlickgreifen missen. Stattdessen wunscht er sich eine globale Vernetzung, die
okologische, faire und transparente Produktionsweisen unterstutzt und den GroBteil der
Wertschopfungin den Ursprungsgemeinden belasst. Wirden diese sorgfaltig ausgewahlt, musse
man auch nicht deren gesamte Produktionskette mit in die solidarische Kostenkalkulation
aufnehmen, sondern schlicht einen fairen Preis zahlen, wie es fur Verpackung und andere
Materialbedarfe ebenfalls geschehe. Wenn dies dazu beitrage, die Erzeuger an ihrem Lebensort
zu starken und in Beziehung mit ihnen zu treten, erflille dies im Kern das Prinzip der Solidarischen
Landwirtschaft, auch wenn es sich nicht um lokale Produkte handele.®

8 So beziehe die Streuobst-Solawi beispielsweise Mangopiiree fur die Beimischung zu bestimmten
Fruchtsaften, sowie Schokolade, jeweils von sorgfaltig ausgewahlten, 6kologisch und sozial nachhaltigen
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110 versucht, die Kooperation von regionalen Solawis voranzutreiben. Darin sieht er groB3es
Potenzial insbesondere fur spezialisierte Betriebe bspw. in den Bereichen Obstbau, Milchvieh
oder Ackerbau, die es schwer hatten, im Alleingang eine eigene Solawi zu versorgen. In
Kooperation mit anderen Erzeugern lieBe sich aber ein vielfaltiges und sehr attraktives Angebot
realisieren. Auch mehrere Solawis in einer Region kdénnten sich so vernetzen und ihr
Produktangebot gegenseitig erganzen.

Far 112 hat sich aus der gescheiterten Obst-Solawi eine Alternative entwickelt, mit der sie sehr
zufrieden ist: die Abokiste. Fur ihren groBen Erwerbsobstbaubetrieb inmitten eines
Obstanbaugebietes passe dieses Konzept sehr viel besser, zudem seien gewisse
Solidarelemente eingebaut wie die jeweils einjahrige Verbindlichkeit der Abnahme (vgl. Kap.
4.2.6).

Diskussion der Ergebnisse

Einige Befragte auBerten ldeen zur Weiterentwicklung oder als Alternative zum Solawi-Modell
(zusammengefasst in Tab. 39), von denen manche auch schon praktiziert werden. So ist z.B. die
Idee der Kooperation zwischen Spezialbetrieben nicht neu, sondern wird in unterschiedlichen
Auspragungen u.a. von der Apfelsolawi RuBmaier in der Bodenseeregion, der SoLaKo in der
Sudsteiermark sowie der Obst-SolaWiz in Nordhessen erprobt (vgl. auch Kap. 4.2.5.10). Diese
Beispiele verdeutlichen einmal mehr die hohe Komplementaritat zwischen den Produktgruppen
Obst und Gemuse. Mit dem Ansinnen von |06 und seinen Mitarbeiterinnen, die Hohe der
Mitgliedsbeitrage eng an deren eigene Lohnhohe zu koppeln, liegt auch ein Vorschlag zur
Verbesserung der Einkommenssituation der Solawi-Gartner vor. Dieser kdénnte wie ein
Befreiungsschlag wirken, da ein Erzeugerlohn erzielt werden konnte, der nah am
gesellschaftlichen Durchschnittswert liegt und somit als sehr fair gelten kann. Durch die
individuelle Berechnung ware auch die Fairness gegenuber den Ernteteilern sichergestellt.
Fraglich ist nur, ob die VG die notige Zahlungsbereitschaft fur so ein Konzept aufbrachte, da
solcherart berechnete Beitragshohen teilweise deutlich Gber den Marktpreisen fur (biologisch
erzeugte) Lebensmittel lagen (s. FuBnote 83).

Die vorgeschlagenen Alternativen zum Solawi-Konzept sind zum GroBteil eher als Ergdnzungen
zu sehen, da sie sich nicht gegenseitig ausschlieBen und von manchen Befragten auch schon
praktiziert werden. Als solche stellen sie sehr interessante Tatigkeiten dar, mit denen ahnliche
Ziele verfolgt werden konnen wie mit Solawi: Erhalt einer vielfaltigen kleinbduerlichen,
okologischen, sozial vertretbaren Landwirtschaft sowie des Streuobstbaus, Kontakt zwischen
Erzeuger und Verbraucher, Stabilisierung des gartnerischen Einkommens u.a. Auch die
verbindliche Abokiste, wie sie von 112 und in ahnlicher Form auch 103 betrieben wird (vgl. Kap.
4.2.2), sollte in den StrauB der Méglichkeiten aufgenommen werden, solange einem bewusst ist,
dass sie die Solidaritat gegenuiber den Erzeugern etwas kompromittiert, da sie keine Risikoteilung
bei Ertragsausfall vorsieht. Gleichwohl kann sie in Fallen, in denen das prinzipientreue

und die lokale Wirtschaft starkenden Kooperativen im globalen Stden. Auch 10 berichtet, dass die
regionalen Solawis rund um Mannheim regelmaBig und gemeinsam solidarische Zukaufoptionen fur Kaffee
und Sudfruchte organisieren.
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solidarische Konzept an Grenzen st6Bt,% ihre Berechtigung haben, indem sie hilft, den Erzeugern
mehr Abnahmesicherheit im Vergleich zum herkémmlichen Markt zu bieten sowie mehr
Verbrauchern Zugang zu einer 6kologischen, lokalen, saisonalen Erndhrung zu ermdglichen. Um
langfristig doch einen echten solidarischen Obstanteil fillen zu kdnnen und somit eine bessere
Risikoteilung zu erreichen, kdnnte 103 versuchen, Obst im semi-intensiven Stil anzubauen, mit
gezielter Sortenwahl sowie ggf. der Ergdnzung durch Beerenobst, um auch uber die
Sommermonate ein verlassliches Erntefenster zu haben und die Herbst- und Wintersorten zu
verstarken.

Tab. 39: Weiterentwicklung und Alternativen

Weiterentwicklung

e Kooperation regionaler Solawis zur Angebotserganzung, bes. Spezialisten (Obst, Milch, ...)

e Direkte Kopplung der Beitragshdhe an Einkommen statt Bieterunde

e Inter-Solawi-Ausfallsicherung (gegenseitige Soforthilfe bei Ertragsausfallen zwischen
regionalen Solawis)

e Ausweitung der Solawi-Versorgung auf Schulen, Institutionen, Kommunen etc.

e Ausweitung der Solawi-Versorgung auf exotische Produkte (Sudfruchte, Schokolade, ...)

e  Stadtbaume mit Obstertrag flir Nahversorgung

Alternativen bzw. Ergdnzungen

e Baumpatenschaft (z.B. Ernterecht fur ein Jahr oder Finanzierung einer Nachpflanzung)
e Streuobsttaler”: niedrigschwellige Finanzierung von Streuobstpflege und -nutzung

e Abokiste (ggf. mit Solidarelementen)

e Externe Vermarktung von Obstprodukten

8 |n den hier untersuchten Fallen namentlich die starke Spezialisierung auf Apfel kombiniert mit der sehr
landlichen Lage inmitten eines Obstbaugebietes sowie der Unmadglichkeit, kooperationsbereite Gemuse-
Solawis zu finden (112) bzw. die starken Ertragsschwankungen des Hochstammobstbaus mit haufigen
Lieferengpéassen (103).
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5 Schlussfolgerungen

Das Konzept der Solidarischen Landwirtschaft, das in den 1980er Jahren u.a. in der Schweiz,
Japan und Deutschland entwickelt wurde, stellt eine verbindliche Zusammenarbeit einer
Konsumentengruppe mit einem oder mehreren Produzenten dar, die auf Ko-Produktion,
Transparenz und Solidaritat fuBt. Auf diese Weise soll eine sozial, 6konomisch und 6kologisch
nachhaltigere Landwirtschaft ermoglicht werden. Das Konzept verbreitete sich zunachst u.a. in
Japan, den USA und Frankreich stark, seit den 2010er Jahren auch verstarkt im DACH-Raum
(Deutschland, Osterreich, Schweiz). Obwohl urspriinglich fiir landwirtschaftliche
Gemischtbetriebe entworfen, lasst sich mittlerweile eine deutliche Spezialisierung des Solawi-
Konzeptes auf Gemusebau in Literatur und Praxis beobachten. Doch auch der Obstbau befindet
sich in multiplen Krisen: Globaler Wettbewerb, starke Verhandlungsmacht des Handels,
gesteigerte Anforderungen an Prozess- und Produktqualitat des heimischen Obstes, Klima- und
Gesellschaftskrisen bringen immer mehr Obstbauern an die Existenzgrenze. Daher drangt sich
die Frage auf, ob Obstbauern nicht in ahnlicher Weise von den Vorteilen des Solawi-Konzeptes

profitieren kdnnten wie Gemusegartner.

Ziel dieser Arbeit war es, zu untersuchen, wie Obstin der DACH-Region nach dem Solawi-Konzept
angebaut werden kann, um die Konsumenten zu versorgen und zugleich den Produzenten ein
sicheres Einkommen und faires Arbeitsumfeld zu ermodglichen. Dieses Ziel wurde mittels einer
vergleichenden explorativen Fallstudie umgesetzt. Dazu wurde zuerst eine Literaturrecherche
zum Thema Obstbau und Solawi durchgefiihrt, wobei Merkmale von Solawis, die Rolle der Vielfalt
in der (solidarischen) Landwirtschaft, Unterschiede und Gemeinsamkeiten von Obst- und
Gemusebau sowie der Stand des Wissens zu Obst in Solawis erarbeitet wurden. AnschlieBend
erfolgte eine qualitative Erhebung mittels Leitfaden-gestltzten Experteninterviews mitinsgesamt
13 Obstbau-Pionieren von zehn aktiven und zwei aufgelésten Solawis in Deutschland, Osterreich
und der Schweiz, was etwa zwei Dritteln der bekannten Obst-Solawis in dieser Region entspricht.
Die Pioniere wurden nach organisatorischen Daten, Funktionsweise, Starken und Schwachen,
Zufriedenheit und Erfahrungen sowie Perspektiven von Obstbau nach dem Konzept der
Solidarischen Landwirtschaft befragt.

Der Theorieteil stellt den Stand des Wissens Uber Obst und Solawis dar. Solawis kdnnen nach
verschiedenen Kategoriensystemen eingeteilt werden, beispielsweise den drei organisationalen
Grundtypen ,erzeugergefuhrt“, ,Kooperations-Solawi“ und , Mitunternehmer-Solawi“, sowie
einer Vielzahlvon Kern- und Differenzierungsmerkmalen. AuBerdem zeichnen sich Solawis meist
durch Vielfalt in mehreren Dimensionen aus: Produkt-Diversitat, biologische Diversitat und
sozio-kulturelle Diversitdt. Um die Verbrauchergemeinschaft hochwertig und verlasslich
ernahren zu konnen, ist Vielfalt essenziell. Durch die Tendenz zur Spezialisierung auf Gemusebau
wurde diese Vielfalt jedoch teilweise wieder reduziert. Ahnlich verhélt es sich mit der Vielfalt in
der 6kologischen Landwirtschaft, deren Grundprinzipien Gesundheit, Okologie, Fairness und
Flrsorge auf Diversitat aufbauen; eine fortschreitende Konventionalisierung des Okolandbaus
u.a. durch Marktzwange bewirkt jedoch eher eine Spezialisierung der Betriebe. In diesem
Spannungsfeld bewegen sich auch Solawi-Betriebe.

Was die Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen Obst- und Gemusebau angeht, wurde
gezeigt, dass beide intensive Formen der Landwirtschaft darstellen, die auf wenig Flache hohe
Ertrage erwirtschaften. Der durchschnittliche Verbraucher in der DACH-Region konsumiert etwa
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110 kg Gemiise und 105 kg Obst im Jahr, wobei Apfel mit Abstand die beliebteste Obstart
darstellen, wahrend beim Gemduse eine breitere Streuung vorliegt. Etwa die Halfte des
Obstverbrauches machen sogenannte Sudfriichte aus, die nicht in Mitteleuropa wachsen, was
erheblich zu dem niedrigen Selbstversorgungsgrad von nur 15% in Deutschland beitragt. Eine
Ruckbesinnung auf die lokale Obstversorgung hatte also das Potenzial, lange Transportwege zu
vermeiden. In der Anbaustruktur unterscheiden sich Obst und Gemuse dahingehend, dass der
Obstbau wesentlich starker auf einzelne Arten und Sorten spezialisiert und auf wenige intensive
Anbauregionen konzentriert ist. Hinzu kommt, dass Obstgehdlze trotz moderner Zuchtung von
schnellwachsenden Buschbdumen einen viel langeren Zeithorizont bendtigen: etwa 4 Jahre
vergehen von der Pflanzung bis zum Eintritt in den Vollertrag, bei Streuobst oft Uber 10 Jahre.
Gemuse hingegen kann in nur einer Saison, teilweise in wenigen Wochen, von der Jungpflanze bis
zur Ernte gebracht werden. Damit geht auch die Notwendigkeit einer langfristigen Anbau- und
Finanzplanung beim Obst einher sowie eine lange Flachenbindung und eine geringe
Reaktionsfahigkeit auf Veranderungen der Nachfrage. Zudem ist Obst, da viel weniger artenreich,
noch starker saisonal als Gemuse und in der Erntezeit auf Sommer und Herbst beschrankt; durch
Lagerung und Verarbeitung kann dies nur teilweise auf Winter bis Fruhling ausgedehnt werden.
Auch die Ertragsschwankungen sind im Obstbau groBer, da die Frichte aufgrund der langen
Entwicklungszeit Wind und Wetter langer ausgesetzt sind. Hinsichtlich des Arbeitsbedarfs dhneln
sich Obst und Gemuse: Viele Arbeiten sind schwer zu mechanisieren, zudem gibt es ausgepragte
Arbeitsspitzen z.B. in der Erntezeit, weswegen Saisonarbeit die Regel ist, oftmals unter prekaren
Umstanden.

Zwar berichtet die Literatur, dass knapp die Halfte der Solawis im DACH-Raum Obst inkludieren;
zu Art und Umfang dieser Obstversorgung ist jedoch nichts bekannt. Aus Deutschland stammt
die einzige Studie Uber solidarischen Obstbau, der zufolge ein wirtschaftlicher Betrieb mit
Streuobst machbar ist; diese Einzelfallstudie behandelt aber nur das erste Wirtschaftsjahr.
Allgemeine Solawi-Literatur legt jedoch nahe, dass das Konzept fur stark spezialisierte Betriebe
ungeeignet ist (Gemusebau stellt hier eine prominente Ausnahme dar). Flir Obst wird eine
mittlere Nachfrage angegeben und die Kombination mit Gemuse angeraten.

Im Ergebnisteil werden die untersuchten Falle zunachst einzeln in Fallibersichten vorgestellt
und unter Berlcksichtigung etwaiger Besonderheiten zusammengefasst, bevor eine
vergleichende Fallanalyse mit Diskussion der Ergebnisse folgt. Beim Vergleich der
Rahmenbedingungen zeigt sich, dass die Falle teils sehr unterschiedlich organisiert sind und eine
breite Spanne an Auspragungen abbilden, was beispielsweise an der Spannbreite zwischen sehr
extensiven bis zu sehr intensiven Anbauformen, Mischformen oder Kombinationen zwischen
diesen deutlich wird. Als weiteres Beispiel seien Versorgungszeitraume zwischen sechs Monaten
und ganzjahrig genannt. Auch Obst-Solawis sind also sehr unterschiedlich, was nicht Uberrascht,
da es sich bei Solawis um komplexe Beziehungsgefuge handelt, die sich jeweils in einem eigenen
Kontext entwickelt haben und daher sehr individuelle Auspragungen annehmen kdnnen.

Die wichtigsten Voraussetzungen fur eine Obst-Solawi sind Flachen (wenn moglich bereits mit
Obstanlagen im Ertragsalter bestockt), solide Kenntnisse und Fertigkeiten im Obstbau, die
Bereitschaft fur intensive menschliche Kontakte sowie ausreichend viele und engagierte
Nachfrager in der Region. Damit wird das Bild Uber Voraussetzungen von Solawis im Allgemeinen
bestatigt und zugleich in gewissen Punkten deutlich verscharft (beispielsweise ware eine
Neugrindung ohne Obstanlagen im ertragsfahigen Alter schwer umzusetzen).
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Die interviewten Obstbau-Solawi-Pioniere sehen viele Vorteile des Konzeptes flr die
Allgemeinheit, fur ihre Obstbaupraxis sowie fur die Konsumenten. Insbesondere die Rentabilitat
der Streuobstbewirtschaftung und damit der Erhalt von Streuobstlandschaften ist eine
unerwartete  Erkenntnis, die diametral dem kontinuierlichen Abwartstrend der
Streuobstwirtschaft seit Mitte des letzten Jahrhunderts entgegensteht. Auch der direkte Kontakt
zwischen Erzeuger und Verbraucher, gute Arbeitsbedingungen, finanzielle Stabilitdt und die
Maoglichkeit zu diversifizieren sind Argumente fur die solidarischen Erzeuger, die auf dem freien
Markt kaum zu erfullen sind. Die interviewten Pioniere sehen deutlich weniger Nachteile als
Vorteile, was jedoch auch stark vom subjektiven Empfinden abhangen mag. Zu den wichtigsten
Nachteilen fur die Erzeuger zahlen das hohe Investitionsrisiko fur Obstneupflanzungen, der hohe
Zeitaufwand fur Organisation, Kommunikation und Betreuung ungelernter Mithelfer,
EffizienzeinbuBen durch hohe Anbauvielfalt und der innere Druck, den Erwartungen an Qualitat,
Quantitat und RegelmaBigkeit der Lieferungen zu entsprechen. Mit Ausnahme des ersten wird
aber keiner dieser Nachteile als echtes Ausschlusskriterium bei der Entscheidung fur oder gegen
Obst-Solawis gesehen. Insgesamt entsprechen die Vor- und Nachteile weitgehend den
allgemeinen Starken und Schwachen von Solawis, mit einigen Besonderheiten von Obst-Solawis,
wie die Moglichkeit zu diversifizieren vs. hoher Mehraufwand durch Anbauvielfalt.

Die Ergebnisse zu Vor- und Nachteilen fur die Ernteteiler (z.B. herausragende geschmackliche
Qualitat, seltene Arten und Sorten, Bildungs- und Erlebnisraum; hohe Verbindlichkeit, Geduld,
Ausdauer und Verstandnis fur die langen Zeitrdume im Obstbau) sind nur bedingt aussagekraftig,
da sie nur indirekt aus der Sicht der Erzeuger erhoben wurden; hier bote sich als zukunftiges
Forschungsfeld eine direkte Befragung der Ernteteiler an, um ein verlasslicheres Bild zu
bekommen.

Herausforderungen fur Obst-Solawis sind vielfaltig und lassen sich in mehrere Obergruppen
einteilen. Fur viele dieser Herausforderungen wurden auch ein oder mehrere Losungsansatze
genannt. Die gewichtigsten Schwierigkeiten im Bereich Obstbauliches sind die starken jahrlichen
Ertragsschwankungen und die Saisonalitat des Obstes. Hiergegen wirksame Strategien zu finden,
ist essenziell fur den Erfolg der Solawi. Dazu zdhlen Kommunikation, Vielfalt, langfristiger
Ausgleich, Einlagerung und Verarbeitung, Ausweichflachen, Zukauf, Kombination mit Gemuse;
die beste Absicherung kann durch Kombination mehrerer Ansatze erreicht werden. Die Lagerung
bereitet vielen jungen bzw. wenig professionalisierten Obst-Solawis Probleme, insbesondere
aufgrund der steigenden Temperaturen infolge des Klimawandels. Zudem gefahrdet der
Klimawandel die zukunftigen Ertrdge massiv. Eine dauerhafte, verlassliche Lagersituation zu
schaffen, stellt eine wichtige Grundlage fur die Versorgung mit hochwertigem Obst dar. Alternativ
kann man sich auch darauf spezialisieren, eine groBe Vielzahl von Sommerobstarten anzubauen
und in den Wintermonaten die Lieferung auszusetzen.

Fur die Wirtschaftlichkeit und Finanzierung sind vor allem das langsame Wachstum der
Obstgehdlze sowie die Gratwanderung zwischen Kostendeckung und Uberteuerung
problematisch. Wer nicht auf bereits bestehende Obstanlagen zuruckgreifen kann (in
Streuobstregionen sind diese i.d.R. im Uberfluss vorhanden), muss sich ggf. alternative
Finanzierungskonzepte uUberlegen und/ oder mit einem anderen wirtschaftlichen Standbein
beginnen und die Obstgeholze quersubventionieren oder aus eigener Tasche vorfinanzieren.
Auch sind faire Lohne, wenngleich erklartes Ziel der Solawi-Bewegung, oft schwer umzusetzen;
hier sollen offene Kommunikation und etablierte Routinen helfen.
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Im Bereich Mitgliederbindung muss damit gerechnet werden, dass die Verbraucher Hilfe bei der
Umgewohnung des personlichen Geschmacks auf vielfaltigere, aber z.T. weniger knackige oder
suBe Obstsorten benoétigen, was an der Vielfalt sowie der Verwendung geschmacklich aus der
Mode gekommener Sorten liegt; diese Sorten haben aber zahlreiche Vorteile fur die
Extensivierung und Diversifizierung des Anbaus, z.B. hohere Widerstandskraft gegen Schadlings-
und Krankheitsbefall, und kénnen daher fur Obst-Solawis empfehlenswert sein. Ob sie auch
(langfristig) gegen die Auswirkungen des Klimawandels robuster sind, kann hingegen bezweifelt
werden.

Bei der praktischen Mitarbeit der Mitglieder sind in Obst-Solawis besondere Hirden zu nehmen:
u.a., weil viele Arbeiten zu speziell flr ungelernte Krafte sind oder eine erhdhte Unfallgefahr mit
sich bringen. Auch eine langfristige Terminplanung, die von den Verbrauchern eingefordert wird,
ist im Obstbau nicht einfach. Zudem sollten Erzeuger nicht der Illusion erliegen, durch die
freiwillige Mithilfe viel Zeit einsparen zu kdénnen. Das Aufsparen von terminunabhangigen,
einfachen, ungefahrlichen Arbeiten, eine sehr gute Anleitung der Mithelfer und eine eher
konservative Einschatzung der Schlagkraft von Mitgliederaktionen haben sich in der Praxis
bewahrt. Unter Beachtung dieser Punkte finden die Pioniere einige Vorteile an der Mithilfe: fur die
Mitglieder wertvolle Erlebnisse, flur die Erzeuger Erleichterung bei einfachen, zeitaufwandigen
Handarbeiten, und generell engerer Kontakt und Starkung des inneren Zusammenhalts der
Solawi.

Die Kooperation mit lokalen oder regionalen Gemuse-Solawis, so fruchtbar sie auch sein mag fur
eine funktionierende Obst-Solawi, birgt gleichfalls manche Herausforderung, insbesondere,
wenn sie von der Gegenseite nicht gewlnscht oder priorisiert wird. Hier kann nur zu Geduld und
wiederholten Kooperationsversuchen geraten werden. Falls keinerlei Entgegenkommen maoglich
ist, kann immer noch versuchtwerden, die Abholrdume nah zueinander einzurichten, sodass eine
Mitgliedschaft in beiden Solawis attraktiver wird. Auch die Vernetzung unter Obst-Solawis, wenn
auch einmutig als gewlnscht und vorteilhaft angesehen, stagniert aufgrund von Zeitmangel und
zu geringer Bekanntheit der Initiativen untereinander. Dem letzten Punkt soll mit dieser Arbeit
Abhilfe geschaffen werden; moglicherweise regt sie gleichzeitig auch dazu an, Zeitkapazitaten fur
erste Vernetzungsversuche (regional, bundesweit oder grenziibergreifend) freizumachen.

Die beiden untersuchten Falle von aufgegebenen Obst-Solawis sowie der Fall eines Austritts mit
anschlieBender Neugrindung lieBen unterschiedliche Grinde fur die Auflosung erkennen;
zwischenmenschliche Probleme spielten aber immer eine Rolle und waren in zwei Fallen
entscheidend. Auch zu starke Anbauspezialisierung, mangelnde Anbindung an eine solidarische
Gemuseversorgung sowie landliche Lage inmitten eines Obstbaugebietes sind Hauptgriinde,
warum eine Obst-Solawi nicht funktionierte; allerdings traten diese Grinde in Kombination
miteinander auf und koénnten einzeln und in anderen Kontexten moglicherweise weniger
problematisch sein. Dies kdonnte erst durch Betrachtung von mehr Fallen oder Uber langere
Zeitrdume gezeigt werden. Da Solawis grundlegend auf Gemeinschaftlichkeit fuBen, sollte
groBter Wert auf ein gutes zwischenmenschliches Klima gelegt werden, um die Basis fur eine
langfristige Zusammenarbeit nicht zu gefahrden. Zugleich sollte man sich bewusst sein, dass
plotzliche gesellschaftliche oder politische Veranderungen auch langjahrige, stabile Solawis auf
fatale Weise innerlich spalten kénnten.
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Zusatzlich gibt es eine Reihe von Erfolgsfaktoren und Praxisempfehlungen flir Obst-Solawis, die
Interessierten oder Neugrindern Anhaltspunkte fur die praktische Umsetzung geben kdnnen,
beispielsweise die Frage nach der bendtigten Zahl an Hochstammbaumen fur eine umfassende
Solawi-Versorgung (etwa 2,5 pro Ernteanteil). Da es sich jedoch um Einzelerfahrungen aus dem
sehr speziellen Kontext einzelner Solawis handelt, kann keine Garantie fiir deren Ubertragbarkeit
gegeben werden. Hier ware eine vertiefende Arbeit sinnvoll. Auch wenn Daten zu etwa zwei
Dritteln der Obst-Solawis im DACH-Raum vorliegen, fehlen Hinweise zur Reprasentativitat und
Verallgemeinerbarkeit der Erfolgsfaktoren. Diese waren aber notwendig, um die externe Validitat
Uber die untersuchten Falle hinaus abschéatzen zu kdnnen.

Hinsichtlich der Gesamtbewertung des Solawi-Konzeptes fur den Obstbau zeigt sich die
Uberwiegende Mehrheit der Befragten zufrieden. Solawis ermoglichen also auch Obstbauern
okologisch, okonomisch und sozial nachhaltig zu wirtschaften. Allerdings gibt es zahlreiche
Limitationen fur die Umsetzung. Eine hohe intrinsische Motivation, auch als ldealismus
bezeichnet, sollte unbedingt vorhanden sein, um mit den vielfdltigen und zum Teil
schwerwiegenden Herausforderungen gut zurechtzukommen.

Bezulglich der zukunftigen Verbreitung von Obst-Solawis halten sich Chancen und Hindernisse
etwa die Waage. Einerseits gelten Solawis als resilienter gegen Krisen, zudem scheint Obst im
semi-intensiven Anbau in Form von Agroforst-Reihen sehr gut kombinierbar mit Feingemuse.
Jedoch koénnte die Sonderstellung von Obst als weniger priorisiertes Lebensmittel die
Krisenfestigkeit von Solawis auch einschranken, da Verbraucher in Krisenzeiten weniger Geld
dafur ausgeben konnten. Auch im Lichte der Prognosen fur den Klimawandel und seine
Auswirkungen auf den Obstbau lasst sich die Zukunftsfahigkeit von Obst-Solawis in Frage stellen.

Daher kann es auch lohnend sein, sich Alternativen und Weiterentwicklungspotenziale des
Solawi-Konzeptes anzusehen. Fir manche Betriebe kann z.B. das Modell der Abokiste passender
sein, da es weniger komplex ist und auch mit geringeren Obstmengen umgesetzt werden kann.
Andere kombinieren Solawi z.B. mit dem Angebot der Baumpatenschaft, das zum Teil engere
Kontakte zu den Verbrauchern erlaubt. Auch Anstrengungen zur Starkung der lokalen und
regionalen Zusammenarbeit von Solawis, sei es bei den Ernteanteilen, sei es als Vorsorge gegen
Ertragsausfalle, konnten groBes Potenzial bieten.

Insgesamt gesehen konnte mit dieser Arbeit gezeigt werden, dass das solidarische Konzept fir
den Obstbau im DACH-Raum unter gewissen Voraussetzungen, mit einer losungsorientierten
Einstellung und hoher intrinsischer Motivation der Erzeuger eine zufriedenstellende Alternative
zum herkdmmlichen Marktmodell darstellen kann. Es verspricht den Verbrauchern eine
umfassende, hochwertige, transparente, saisonale, regionale, faire und 0okologische
Obstversorgung. DarUber hinaus bietet es eine Vielzahl an Vorteilen, von Umwelt- und
Naturschutz Uber bessere Arbeitsbedingungen flr Erzeuger hin zu einer neuen Verbindung
zwischen Konsumenten und Produzenten. Obst kann insbesondere eine willkommene Ergdnzung
fur solidarische Gemuseanteile sein, da es sich zwar weniger um ein Grundnahrungsmittel
handelt, aber z.B. als Snack sehr beliebt ist. AuBerdem spielen Obstbaume und -straucher (auch
Nusse und Wildobst) eine wichtige Rolle in einer vielfaltigen, strukturreichen, okologisch
wertvollen Kulturlandschaft. Besonders der Streuobstbau scheint sich hervorragend flur die
solidarische Wirtschaftsweise zu eignen, da er Menschen verschiedenster Hintergrinde
verbinden, vielfaltige und hochwertige Lebensmittel bereitstellen und zahlreiche Aktions- und
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Erlebnisraume bieten kann. Aber auch intensive und semi-intensive Formen des Obstbaus
konnen solidarisch bewirtschaftet werden und bieten z.B. hdhere Ertragssicherheit und Effizienz.
Geschickte Kombinationen dieser Anbauformen kénnten daher das groBte Potenzial fir eine
umfassende, nachhaltige und wirtschaftliche Obstversorgung bieten. Auch eine weitere
Verbreitung von Obst-Solawis ist nicht unrealistisch, aller Voraussicht nach jedoch nicht starker
als fur Solawi allgemein prognostiziert werden kann. Reine Obst-Solawis, die es nicht schaffen,
den Mitgliedern Zugang zu solidarisch angebautem Gemuse zu bieten oder zumindest in
raumlicher Nahe zu einer Gemuse-Solawi liegen, scheinen hingegen wenig erfolgversprechend.

Was die Arbeit jedoch nicht leisten konnte, ist, einen Einblick in den eher marginalen Obstbau zu
geben, der laut manchem Zensus ca. in der Hélfte der Solawis stattzufinden scheint®. Dazu wére
es notig gewesen, weitere Experten zu befragen, die sich mit der Solawi-Landschaft im DACH-
Raum gut auskennen, beispielsweise Netzwerker oder Solawi-Berater. Fir eine umfassendere
Einschatzung des Potenzials von Solawi fur die Obstversorgung ware dies vermutlich sehr
hilfreich gewesen, da diese (meist Gemuse-)Solawis zwar nur geringe Obstmengen erzeugen,
durch ihre groBe Zahl aber potenziell mehr Verbraucher erreichen kdnnen. Stattdessen konnte
gezeigt werden, wie Solawis funktionieren, die einen starken Schwerpunkt auf Obst legen (ein
Drittel bis 100% Anteil des Obstes am Lebensmittelangebot der befragten Solawis). Durch die
hohe Zahl und breite Streuung der untersuchten Falle (rdumlich wie obstbaufachlich) konnten
diese Spezial-Solawis gut abgedeckt werden. Die Erkenntnisse und Erfahrungen dieser Pioniere
konnen nun allen Solawis als Vorlage dienen, auch solchen, die sich nur am Rande mit Obst oder
anderen Dauer- und Sonderkulturen versorgen mochten.

Daruber hinaus liegen nur wenig belastbare Erkenntnisse tUber die Meinung der Ernteteiler zu den
behandelten Fragen vor, da ausschlieBlich Erzeuger befragt wurden (von denen manche aber
selbst Ernteteiler von Gemuse-Solawis sind oder waren). Zwar kann durch den erleichterten
Kontakt zu den Verbrauchern auf eine gewisse Informiertheit der Erzeuger geschlossen werden.
Allerdings gaben manche Befragte selbst an, zu wenig Rickmeldungen konstruktiver Art zu
erhalten und daher Uber die Zufriedenheit der Ernteteiler bisweilen nicht gut informiert zu sein.
Hier sollte eine Folgestudie ansetzen, die sich mit der Perspektive der Verbraucher auf Obst in
Solawis auseinandersetzt, um das Bild zu vervollstandigen.

Als weitere Einschrankung der Arbeit kann vorgebracht werden, dass kein engerer Fokus auf einer
Anbauform gelegt wurde (z.B. Streuobst). Dadurch war das Forschungsfeld sehr breit angelegt
und konnte kaum tiefer auf spezielle Anbaufragen eingehen, die flur Interessierte aber relevant
sein konnten. Allerdings ware dies der Realitat der Obst-Solawis nicht gerecht geworden, da
diese eine sehr breite Streuung von extensiv bis intensiv mit vielen Zwischen- und Mischformen
aufweisen. Daher wurde versucht, durch eine hohe Zahl der untersuchten Falle die Szene
moglichstreprasentativabzubilden und so fur alle Leser interessante Erkenntnisse zu generieren.

Zukulnftige Forschung im Bereich Obstbau und Solawi koénnte noch tiefer auf
Kombinationsmoglichkeiten mit Gemusebau eingehen, da hier das groBte Potenzial far

8 Gemuse-Solawis, die beispielsweise ein paar Streuobstbdume an der Hofstelle nutzen kénnen, um
Apfelsaft zu machen, oder eine Reihe Beerenstrducher gepflanzt haben - zu wenig, um es explizit zu
bewerben oder gar einen eigenen Obstanteil zu flullen, aber eine potenzielle kleine Zugabe zur
Gemusekiste, die durchaus attraktiv sein kann
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solidarischen Obstabsatz zu liegen scheint. Dabei ware besonders interessant, wie Obst-
Solawis, die selbst kein Gemuse anbauen wollen, dabei geholfen werden konnte,
Kooperationspartner zu finden. Wie gezeigt wurde, sind regionale Gemuse-Solawis nicht immer
kooperationsbereit; dies liegt aber moglicherweise einfach daran, dass sie bereits an der Grenze
ihrer personellen Kapazitaten sind. Es ware also besonders wichtig, Konzepte zu erarbeiten, die
niedrigschwellig umgesetzt werden kdnnen, sodass die Kooperation zu einem Vorteil flr beide
Seiten werden kann. Alternativ ware auch denkbar, den Obstbau direkt in Gemuse-Solawis zu
integrieren, wie manche Falle dieser Arbeit demonstriert haben. Daflur ware es hilfreich, den
Beratungsbedarf der Solawis zu erforschen, damit zielgerichtete Hilfestellungen entwickelt
werden konnen.

Da das Solawi-Konzept auBerdem eine Reihe von Voraussetzungen mitbringt, die nicht jeder
Obstbaubetrieb oder Streuobstaktivist erflillen kann, ware es interessant, weitere Alternativen zu
identifizieren, zum Beispiel aus dem Bereich der Alternativen Lebensmittelnetzwerke, und diese
unter Obstbauern und Streuobstaktivisten bekannter zu machen. Auch die Weiterentwicklung
des Solawi-Konzeptes konnte ein mogliches Forschungsfeld darstellen. Denn aller Voraussicht
nach wird Solawi eine Nische bleiben, und Obstbau daher eine Nische in der Nische darstellen.
Der Erwerbsobstbau im DACH-Raum hat aber so viele und schwerwiegende Probleme (Stichwort
multiple Krisen), dass weitere Losungsansatze dringend benotigt werden.
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7.1 Kern-und Differenzierungsmerkmale von Solawis

(Rommeletal., 2022, S. 11) (zu Kap. 2.1)

n-Merkmale

Gemeinschaftliche Umlagefinanzierung

Direkte Beziehungen Beitragsfinanzierung Kostendeckung Vorfinanzierung Risikoteilung Transparenz
Typ Typ 1 Typ 2 Typ3
Erzeuger-Gefilhrte Solawi Kooperations-Solawi Mitunternehmer-Solawi
Differenzierungs Auspragungen
- Merkmale
Alter der Solawi 1-3 3-6 6-9 9-12 12-15 15-18 18-21 21-24 24-27 27-30 30-33 33-36
(Teil)-Umstellung Neugriindung Ubernahme Ausgriindung
Entstehungspfad eines bestehenden Betriebs auf erschlossener Flache einer bestehenden Solawi aus bestehender Solawi
Griindungsimpuls Erzeugende Verbrauchende Beide Dritte Partei
Ein- oder | . .
Mehr-Hof-Solawi Ein-Hof-Solawi Mehr-Hof-Solawi

Voll- oder Teilbetrieb

Betrieb/e produzieren ausschlieBlich fur Solawi

Betrieb/e haben weitere Absatzwege

Mitglieder & Angestelite

Wirtschafsweise konventionell okologisch (zertifiziert) okologisch (nicht zertifiziert)
GroRe Anzahl Versorgte Mitglieder Anzahl Ernteanteile Anbauflache (in ha) Umsatz (in EUR)
Angebotsdiversitat Gemise Getreide-produkte Molkerei-produkte Eier Fleisch-produkte Honig Obst Weitere
Eigenproduktion Eigenproduktion (in %) Verbindlicher Zukauf mit Risikoteilung (in %) verpindlicher Z“';f‘n“‘;b")“"e Risikoteilung Unverbindlicher Zukauf (in %)
Logistik Zustellung frei Haus Abholung vom Hof Abholung vom Depot Selbsternte

Arbeit Anzahl Arbeitskrafte in Vollzeit Anzahl Arbeitskrafte in Teilzeit Anzahl Saison-Arbeitskrafte AKH-Anteil Ehrenamt (in %)
Rechtsform . i

Betrieb & ggf. VG Einzelunternehmen / GbR Verein Genossenschaft GmbH
Eigentum & Besitz

(z.B. Pacht) Liegt beim Betrieb Kapitalbeteiligung durch Mitglieder Vergemeinschafteter Besitz Andere
Land & Betriebsmittel

Mitbestimmung relativ gering mittel hoch:

(bspw. Onlinemeinungsabfragen, Jahreshauptversammlung)

(bspw. unterjahrige Mitglieder-Mehrheitsentscheide zusétzlich zu MV,
Arbeitsgruppen ggf. mit Stimmrechten)

Ko-Produktion

relativ gering
(bspw. gelegentliche Feld-Aktionen)

(bspw. Basisdemokratische Strukturen, Soziokratische Organisationsform;
Konsens oder Konsent-Entscheid)

mittel
(bspw. regelméRige, institutionalisierte Mitmachaktionen)

hoch

(Ko-Produktion als nenr ter Betrieb or)

Beitragsgestaltung

Festbetrag

Festbetrag plus Solidartopf Gestaffelte Beitrage

Beitragsrunde
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7.2 Leitfaden fir die Experteninterviews

(zu Kap. 3.2)

INTERVIEW-LEITFADEN:

l.a Betriebsspiegel (soweit moglich im Voraus auszuflllen)

Name

Grindungsjahr

Geographische Lage

Obstanbau/Streuobstgegend?

Wirtschaftsweise/Zertifizierung

Flache Obstbau und andere

Weitere Betriebszweige

Verarbeitung

Vermarktungswege u. weitere Einnahmequellen

Hochster Bildungsabschluss

Lws. Qualifikation

I.b CSA-Struktur (soweit moglich im Voraus auszufullen)

Name

Griindungsjahr

Bzw. seit wann Obst?

Einzel- oder Mehr-Hof-Solawi?

Organisationstyp?

Erzeuger-/Kooperativ/Mitunternehmer?

Rechtsform?

Basisstrategie?

Selbst/Partizipativ/Service?

Teil- oder Voll-Solawi?

Zahl der Arbeitsplatze

Zahl der Mitglieder/Ernteanteile

- Aktuell
- Maximal?
- Stabilitat Uber die Jahre?

Produktpalette
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Il. Ziele, Voraussetzungen, Starken & Schwéachen von Obst-CSAs:

Woas sind die Ziele der CSA?

Was war die urspriingliche Motivation(en), Obstbau nach dem CSA-Modell zu
betreiben?

(was war zuerst da: CSA oder Obstbau?)

(nur fiir Ex-Solawis: Was waren die Griinde fiir die Aufgabe der Obst-Solawi?)

(nur fuir Ex-Solawis: Wie verlief der Prozess der Auflosung?)

Welche Voraussetzungen mussen lhrer Erfahrung nach gegeben sein, um eine
Obst-CSA aufzubauen?

Vorgefunden?
Vorteilhafte/Nachteilhafte

Welche Vorteile ergeben sich?

Fir die Landwirt*in
Fir die Abnehmer*innen

Welche Nachteile ergeben sich?

Fur die Landwirt*in
Fir die Abnehmer*innen

I1l. Obst-CSA - Funktionsweise:

Bitte beschreiben Sie kurz die Art, wie in der Solawi/Betrieb Obstbau praktiziert
wird!

Intensitat (Unterlagen, Management, Pflanzenschutz, ...)
Eigentumsverhaltnisse und Zugangsregelungen
Neupflanzungen speziell fir die CSA? Entscheidungskriterien?
Klimawandelanpassung?

Wie viel Flache/Baume braucht es pro Ernteanteil?

Unterschiedlich fur versch. Obstarten?

Unter welchen Umstidnden wurden Sie eine Spezialisierung oder
Diversifizierung im Anbau/Betrieb/der Solawi erwagen?

Aktuelle Situation?
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Nachfragen zu den Produkten fur die Mitglieder

Produktqualitat? (innere/auBere, Streuobst/Intensivobst, ...)
Verwertung von Abfall/Ausschuss?

Durststrecke im Friihling?

Zukaufprodukte flir CSA?

Nachfragen zur Verteilung der Lebensmittel

Strukturen

Angebotszeitraum

Angebotsfrequenz

Angebotsumfang? Istimmer gleich viel drin?
Uberschuss/Knappheit/Ernteschwankungen?

Wie funktioniert die Finanzierung der CSA?

Basierend auf Betriebskostenrechnung?
Solidarische Beitragsgestaltung?

Ggf.: Vermarktung rein CSA oder andere Absatzwege? Prozentual?

Passen die Anteile am Umsatz zum Anteil der Absatzwege?

Inwieweit werden die Mitglieder eingebunden?

Personlicher Kontakt?
Besonderheiten des Obstbaus: Spezialarbeiten, Arbeitsbedarf?
Gibt es ein Gemeinschaftsgeflihl?

Wie wichtig ist die Mitarbeit der Mitglieder?

Flr das Funktionieren des Betriebs?
Fir die Entscheidungsfindung?

Mitgliedschaft in Netzwerken?

Weitere Kooperationen?

Gemuse, ...?

IV. Zufriedenheit & Erfahrungen

Welchen Schwierigkeiten sahen Sie sich im Lauf der Zeit gegentiber?
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Welche Losungen wurden daflir gefunden?

Was lauft besser als erwartet?

Was wirden Sie heute anders machen (wenn Sie neu beginnen wirden)?

Inwieweit fihlen Sie sich fair/bedarfsgerecht entlohnt?

Wie zufrieden sind Sie persénlich mit dem Modell?

Ziele erreicht?

Falls keine reine Obst-CSA: Welche Bedeutung hat Obst in Ihrer CSA?

Oder: in der CSA-Kooperation?

Welche anderen Veranderungen witrden Sie sich wiinschen fiir die Zukunft in
Ilhrer Obst-Solawi?

Wie sehen Sie die Zukunft Ihrer Obst-CSA?

V. Perspektiven

Wie sehen Sie die Zukunft von Obst-CSA allgemein im DACH-Raum?

Chancen/Potenziale?
Bedrohungen?

Sind Sie mit anderen CSAs in regelmaBigem Kontakt /Austausch?

Ware es gewlinscht?
Kennen Sie weitere Obst-CSAs?

Gibt es noch etwas, was Sie gerne noch hinzufligen méchten?

155




7.3 Kategoriensystem fiir die Auswertung der Interviews

Eigene Darstellung (zu Kap. 3.3)

Liste der Codes Haufigkeit
Codesystem 1963
Fallbeschreibung -
> Betriebsfakten 101
» Solawi-Fakten 169
» Motivation zum Starten 18
> Ziele der Solawi 29
» Winsche, Entwicklung 61
» Grinde fir Aufléosung 8
» Auflésungsprozess 2
Konzept Obst-Solawi -
» Verstandnis von Solawi 9
» Voraussetzungen 40
» Vorteile -
= Transformationspotenzial 10
= Naturschutz 18
= V. flr Mitglieder 26
=  Bildung 8
= V. flr Obstbauern 60
» Nachteile -
= N. fur Mitglieder 12
= N.fur Obstbauern 29
» Tauglichkeitsbewertung -
= Zustimmung 36
= Kritik 29
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Chancen 20
Hindernisse 54
Ideen, Weiterentwicklung 33
Alternativen zum Solawi-Modell 8
Praxis-Erfahrungen Obst-Solawi -
» Herausforderungen 159
» Losungen 117
» Solawi-Organisation -
= Zertifizierung 12
=  Finanzierung 66
= Fairness der Entlohnung 28
=  Vernetzung u. Kooperation 49
= Sozio-kulturelle Diversitat 13
=  Mehr-Hof-Solawis 8
= Alternative Absatzwege 39
» Ernteteiler -
= Flexibilitdt vs. Verbindlichkeit 15
=  Findung und -bindung 34
=  Einbindung, Mitarbeit, Partizipation 74
= Zufriedenheit 47
» Ernteanteile -
= KistengroBe, -inhalt, Mitgliederwlnsche 59
= Ertragsschwankungen 28
= Zukauf 11
=  Produktqualitat 25
» Obstbauliches -
= Professionalisierung 9
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=  Agroforst 26
=  Obstbau-Intensitat 34
= Anbaudiversitat 70
= Weiterentwicklung von Streuobst 4
» Personliche Zufriedenheit 62
» Vergleich Obst-Gemise -
= Rollevon Obstin Solawis 31
= Gemeinsamkeiten 7
=  Unterschiede 48
» Erfolgsfaktoren u. Praxisempfehlungen 57
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7.4 Ubersichtstabellen liber alle untersuchten Fille

Eigene Darstellung (zu Kap. 3.3 und 4.1)

7.4.1 Aktive Solawis

Name Gute Friicht S’Obst (102) Kollektivhof Kambium Metzger-Hof | Apfelgliick Solawi Alfter | Biohof Streuobst- Lws.betrieb
Erzeuger (1o1) Waldheim (104) (105) (106) (107) Maierhofer Solawi Scherer (110)
(103) (108) Tubingen
(109)
Lws. ja nein ja nein ja ja nein ja nein ja
Betrieb? (Gemusebau
ia)
Anbauform NS, MS, Streuobst Streuobst Streuobst NS, MS NS, MS, NS, Beeren, NS, Beeren Streuobst MS, HS,
Beeren Beeren, Streuobst Beeren
Streuobst
Intensitat intensiv extensiv extensiv extensiv intensiv semi- semi- intensiv extensiv extensiv
des intensiv, intensiv,
Obstbaus extensiv extensiv
Zertifizie- Bio Austria, - Bio Suisse - Bioland Bioland - Demeter - -
rung Gemeinwohl-
Unternehmen
Fliache Obst 2,5ha mehrere ha 4 ha 18 ha 2 ha 7,5 ha ca.7 ha 9 ha >10 ha 2,5ha
Anteil Solawi | Ca.20% 100% ca.50% 100% 10-50% ca. 10% 100% gering 100% 100%
am Obst-
Absatz
Zukauf - - - - zur Vervoll- zur Vervoll- im Winter bei - -
standigung standigung Ernteausfall
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Lws. Obstbaumeis | Gesellin, Geselle Baumwart n/a Baumwart Gesellin, Obstbaumeis | Baumwart Geselle
Qualifikation | terin, HS- Baumwart, Baumwart ter
Lehrgang Agr.Ing.
Lage, 6PNV stadtnah n/a landlich, landlich landlich, landlich, stadtnah, gut | landlich, n/a stadtnah
schlecht schlecht schlecht schlecht
Obstbau- Kaum Streuobst Streuobst Streuobst Obstbau Streuobst Obstbau Obstbau Streuobst Streuobst
gegend?
Name Solawi | Erdapfel S’Obst Igel-Chorb Obst-SolLa- Apfelsolawi StadtSolawi Solawi Alfter | SoLaKo Streuobst- Solawi
C’est Lawi Witz RuBmaier Goéttingen Solawi Mannheim-
Tiibingen Siid
Startjahr 2018 2019 2019 2020 2021 2022 2020 2019 2015 2022
Solawi
Alter Solawi 5 4 4 3 2 1 3 4 8 1
(Jahre)
Rechtsform - - - e.V. - - e.V. e.V. (e.G.) -
Solawi
Entsteh- Teilumstel- Neugrundung | Teilumstel- Neugriundung | Teilumstel- Teilumstel- Neugriundung | Teilumstel- Ausgrindung | Ausgrundung
ungspfad lung +Ubernahme | lung+ +Ubernahme | lung lung +Ubernahme | lung +Ubernahme | aus
Streuobst Ubernahme Streuobst Streuobst Streuobst bestehender
Streuobst Solawi
Grundungs- Erzeuger Erzeuger Erzeuger Erzeuger Erzeuger Erzeuger Erzeuger Erzeuger & Erzeuger Erzeuger
impuls Verbraucher
Organisa- Typ 1 Typ 1 Typ 1 Typ 2 Typ 1 Typ 1 Typ 2 Typ 2 Typ1 Typ 1
tionstyp
Anzahl Hofe 2 0 1 0 1 1 1 5 0 1

160




Mitbestim- relativ gering relativ gering relativ gering hoch relativ gering relativ gering hoch mittel-hoch relativ gering mittel
mung
Ko- relativ gering relativ gering gering-mittel mittel relativ gering gering-mittel mittel relativ gering mittel mittel
Produktion
Basisstrate- Typ 3 Typ 3 Typ 3 Typ 1-2 Typ 3 Typ 3 Typ 1-2 Typ 2 Typ 3 Typ 2
gie
Anzahl 70-80 n/a n/a n/a 50 n/a n/a 175 80 60
Mitglieder
Anzahlund Gemuse: 45 Obst: 40-90 Gemuse: 45 Obst: 61,5 Obst: 160 Gemuse: 80 gemischt: ca. | Obst: 52 Obst: 80 gemischt: 60
Arten Obst: 20 Obst: 20 Obst: 55 100 Saft: 26
Ernteanteile klein/mittel/g Aroniasaft: 19
rof3 Glaser: 15

Halbe ja nein nein ja nein nein nein nein nein nein
Anteile?
Produktviel- hoch (Arten sehr hoch mittel (Arten sehr hoch gering hoch (Arten hoch (Arten gering (Arten) | sehrhoch sehr hoch
falt Frisch- u. Sorten) (Arten u. und Sorten) (Arten u. u. Sorten) u. Sorten) mittel (Arten u. (Sorten u.
obst Sorten) Sorten) (Sorten) Sorten) Arten)
Produktviel- hoch gering (Saft) gering (Saft mittel - gering (Saft) gering (Saft) hoch hoch mittel
falt Verarbei- auf
tetes Bestellung)
Beitragsge- Festbetrag Richtwert Festbetrag Bieterunde Bieterunde + Bieterunde Bieterunde + Richtwert Richtwert Festbetrag +
staltung (Selbstein- Hofpauschal Direktkredit (Selbstein- (Selbstein- Solidartopf

schatzung) e (40€/a) schatzung) + schatzung)

Vereinsbeitra
g
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Beitrags- 45 €/Mo 190€/a 7/13/19 Fr. * 35€/Mo 5,20€/Mo Obst: 30€/Mo | 100€/Mo Obst: 30€/Mo 90 €/Mo
héhe pro (~16€/Mo) 7,50€/Mo (2024:
Anteil Saft: 110€/Mo)
12,50€/Mo
Aroniasaft:5,
30€
Gléser:
13€/Mo
AnteilsgroBe | Marktwert 1-1,5 kg; 1kg ca.1,5kg 1kg ca.2kg Gemuse:Obs | Obst: 2kg 2,5kg variabel
t-Ratio 2:1
Verteil- wo6/2wd/mo wo wo wo 2wo wo wo 2wo wo/2wo wo
frequenz
Verteil- ganzjahrig Jun-Dez Obst: Aug-Jan | Jun-Mar Sep-Mai Mai-Feb ganzjahrig Sep-Apr ganzjahrig Obst: Jun-
periode Nov

Legende: NS = Niederstamm, MS = Mittelstamm, HS = Hochstamm, Strauch=Strauchobst;

Organisationstyp: Typ 1: erzeugergefuhrt; Typ 2: Kooperation; Typ 3: Mitunternehmerschaft;

Basisstrategie: Typ 1: selbstorganisiert; Typ 2: partizipativ; Typ 3: serviceorientiert:

wo=wochentlich; 2wo=zweiwodchentlich; mo=monatlich;

* Nur gelieferte Kérbe werden bezahlt
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7.4.2 Aufgegebene Solawis

Name Erzeuger

Apfelsternwarte (111)

Obsthof Ronn (112)

Lws. Betrieb? Ja Ja

Anbauform MS, Beeren, Streuobst NS, Beeren
Wirtschaftsweise semi-intensiv, extensiv intensiv
Zertifizierung EU-Bio Bioland

Fldche Obst 24,5 ha 28 ha

Anteil Solawi am Obst- k.A. gering

Absatz

Zukauf regelmaBig als Ausgleich k.A.

Lws. Qualifikation Freie Ausbildung Obstbaumeister, HS
Lage, 6PNV landlich landlich, schlecht
Obstbaugegend? Streuobst Obstbau

Name Ex-Solawi Sterngartenodyssee Rheinlandobst
Lebensdauer 2013-23 2019-21

Alter Solawi (Jahre) 10 2

Rechtsform Solawi k.A. -

Entstehungspfad Ubernahme Streuobst Teilumstellung
Grindungsimpuls Erzeuger Erzeuger
Organisationstyp Typ 2 Typ 1

Zahl Hofe 5 1
Mitbestimmung hoch mittel
Ko-Produktion k.A. mittel
Basisstrategie Typ 1 Typ 2-3
Anzahl Mitglieder >500 34

Anzahlund Arten Obst inkl. Saft Obst inkl. Saft
Ernteanteile weitere n/a

Halbe Anteile? k.A. k.A.
Produktvielfalt Frischobst hoch (Arten u. Sorten) gering

Sorten: mittel
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Produktvielfalt mittel gering (Saft)
Verarbeitetes
Beitragsgestaltung Festbetrag Bieterunde + Einlagen
Beitragshohe pro Anteil k.A. k.A.
AnteilsgroBe ca. 1kg/Wo 3 kg/ 2 Wo

6 Flaschen/Mo 5L/8Wo
Verteilfrequenz wo/2wo 2wo6/8wo
Verteilperiode Sep-Apr Jul-Apr

Legende: NS = Niederstamm, MS = Mittelstamm, HS = Hochstamm, Strauch=Strauchobst;
Organisationstyp: Typ 1: erzeugergefiihrt; Typ 2: Kooperation; Typ 3: Mitunternehmerschaft;
Basisstrategie: Typ 1: selbstorganisiert; Typ 2: partizipativ; Typ 3: serviceorientiert:

wo= wochentlich; 2wo=zweiwbdchentlich; mo=monatlich;

* Nur gelieferte Kérbe werden bezahlt
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